DEPARTEMENT DE ARRONDISSEMENT
MAINE ET LOIRE DE CHOLET

- VILLE DE CHOLET -
AVIS DE MISE A DISPOSITION
DU RECUEIL DES ACTES ADMINISTRATIFS

DE LA VILLE DE CHOLET

Le Maire de la Ville de Cholet,

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 2131-1 et
R. 2121-10,

INFORME LE PUBLIC
que le recueil des actes administratifs de la Ville de Cholet, concernant le mois de juillet

2020 est consultable soit a I'accueil de I'Hotel de Ville / Hotel d’Agglomération, soit au Service des
Archives de la Mairie.

Cholet, le 17 NOV. 2020

Gilles BOURDOULEIX

Maire de Cholet
Président de I'Agglomération du Choletais
Député honoraire
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Selon les termes du code général des collectivités territoriales et notamment ses articles
L.2131-1 et R. 2121-10, doivent étre publiés dans un recueil des actes administratifs, le dispositif des

délibérations du Conseil Municipal, ainsi que les actes du Maire et de ses Adjoints a caractére réglementaire.

L’intégralité des délibérations du Conseil Municipal et des décisions du Maire peut étre consultée

dans les locaux de 'Hétel de Ville / Hotel d’Agglomération.
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Délibérations envoyées en Sous-Préfecture le 6 juillet 2020
Affichage le 6 juillet 2020

Pour consultation de l'intégralité des documents, merci de vous
adresser au Service Assemblées - Affaires Générales

DELIBERATIONS DU
CONSEIL MUNICIPAL
DU LUNDI 3 JUILLET 2020

0.1 —ELECTION DU MAIRE

Deux candidatures sont déposées, a savoir celles de Monsieur Gilles BOURDOULEIX et
de Madame Anne HARDY.

Résult | . I .

a. Nombre de conseillers présents a I'appel n'ayant pas pris part au vote..................... 0
b. Nombre de votants (bulleting d&POSES) ..........comeoriiiiiie et 45
c. Nombre de suffrages déclar€s NUIS ...........cccooeiiiiiiiiiieer e 0
d. Nombre de suffrages BIaNCS ...........ov i 0
e. Nombre de suffrages exprimés [b — € — d]....cooiiii e 45
. MGJORItE @DSOIUE ......eoviiice ettt 23
INDIQUER LES NOM ET NOMBRE DE SUFFRAGES OBTENUS
PRENOM DES
CANDIDATS En chiffres En toutes lettres

(dans I'ordre alphabétique)

Gilles BOURDOULEIX 35 TRENTE CINQ
Anne HARDY 10 DIX

Proclamation de I’élection du maire

Monsieur Gilles BOURDOULEIX a été proclamé maire et a été immédiatement installé. Il

prend la présidence de la séance.

0.2 —ELECTION DU MAIRE-DEL EGUE

Deux candidatures ont été déposées a savoir celles de Madame Florence JAUNEAULT et de Madame
Sylvie CHARRIER.

es emier tour de scruti

a. Nombre de conseillers présents a 'appel n'ayant pas pris part au vote...................... 0

b. Nombre de votants (bulleting d&poSEs) ........ccooereoreiiiiiii e, 45
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c. Nombre de suffrages déclarés NUIS ..o e 0

d. Nombre de suffrages bIancs ..........cccooiiiiii e 0
e. Nombre de suffrages exprimés [b — € = ). 45
LT =TT =T o L= o 11 R 23
INDIQUER LES NOMET | NOMBRE DE SUFFRAGES OBTENUS ]
PRENOM DES CANDIDATS | En chiffres En toutes lettres '

(dans 'ordre alphabétique)

Florence JAUNEAULT 35 TRENTE CINQ
Sylvie CHARRIER 10 DIX
0.3- MINATION DU NOMBRE D'ADJOINTS

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré (35 Pour, 10 Abstentions),

DECIDE

Article unique — de fixer, & l'unanimité des suffrages valablement exprimés, a treize le nombre
d'adjoints au Maire.

0.4 - ELECTION DES ADJOINTS

Une seule liste a été déposée menée par Monsieur Jean-Paul BREGEON,

Résultats du premier tour de scrutin
a. Nombre de conseillers présents a I'appel n’ayant pas pris part au vote...................... 0
b. Nombre de votants (bulletins dEpOSES) .......cccooriieiiieiicciee e 44
¢. Nombre de suffrages déclarés nulS ...........c.cccooiiiiiiiin e 6
d. Nombre de suffrages BIANCS ............cccooiiiiiiiiiiee et s 3
e. Nombre de suffrages exprimés [b — € —d].....ccooooriii i 35
f. MAJONIEE ADSOIUE ......oiiiiiieiie ettt e e neeen e en e saesaane e e 18
INDIQUER LES NOM ET NOMBRE DE SUFFRAGES OBTENUS
PRENOM DE CHAQUE
CANDIDAT PLACE EN TETE
DE LISTE En chiffres En toutes lettres
(dans I'ordre alphabétique)
Jean-Paul BREGEON 35 TRENTE CINQ
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L
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Procl ion de I'élection d lioint

Ont été proclamés adjoints :

1 - Jean-Paul BREGEON
2 - Isabelle LEROY

3 - Frédéric PAVAGEAU

4 - Florence DABIN

5 - Patrice BRAULT

6 - Laurence TEXEREAU
7 - Olivier BAGUENARD
8 - Annick JEANNETEAU
9 - Florent BARRE

10 - Natacha POUPET-BOURDOULEIX
11 - Frangois DEBREUIL
12 - Patricia HERVOUET
13 - Elisabeth HAQUET

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré, a 'unanimité (45 Pour),

DECIDE

Article unique - de prendre acte de la lecture faite par le Maire, de la charte de |'élu local et de la
remise de ladite charte ainsi que des dispositions législatives et réglementaires du chapitre Il
" Conditions d'exercice des mandats municipaux " du titre |l du livre ler de la deuxiéme partie du code
général des collectivités territoriales, auprés de chaque conseiller municipal.

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré, & la majorité des suffrages exprimés (35 Pour, 10
Contre),

DECIDE

Article 1 - de déléguer au Maire, pour la durée de son mandat, les pouvoirs lui permettant de régler les
questions suivantes énumérées a l'article L. 2122-22 du code général des collectivités territoriales,
sous les conditions prévues a l'article L. 2122-23 dudit code et selon les modalités précisées ci-
dessous :

1° D'arréter et modifier I'affectation des propriétés communales utilisées par les services publics
municipaux et de procéder a tous les actes de délimitation des propriétés communales ;

2° De fixer les tarifs des droits de voirie, de stationnement, de dépdt temporaire sur les voies et autres
lieux publics et, d'une maniére générale, des droits prévus au profit de la commune qui n'ont pas un
caractére fiscal, lorsque la valeur unitaire de ces tarifs est inférieure ou égale &8 9 000 € et cela pour
tous les services municipaux, quel que soit leur mode de gestion ;
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3° De procéder a la réalisation des emprunts destinés au financement des investissements prévus par
le budget, et aux opérations financiéres utiles a la gestion des emprunts, y compris les opérations de
couvertures des risques de taux et de change ainsi que de prendre les décisions mentionnées au Il de
larticle L. 1618-2 et au a de l'article L. 2221-5-1 du code général des collectivités territoriales, sous
réserve des dispositions du ¢ de ce méme article, et de passer a cet effet les actes nécessaires, dans
les limites budgétaires annuelles et sans que I'engagement ne puisse excéder 30 ans ;

4° De prendre toute décision concernant la préparation, la passation, I'exécution et le réglement des
marchés et des accords-cadres ainsi que toute décision concernant leurs avenants, lorsque les crédits
sont inscrits au budget ;

5° De décider de la conclusion et de la révision du louage de choses pour une durée n'excédant pas
douze ans ;

6° De passer les contrats d'assurance ainsi que d'accepter les indemnités de sinistre y afférentes ;

7° De créer, modifier ou supprimer les régies comptables nécessaires au fonctionnement des services
municipaux ;

8° De prononcer la délivrance et la reprise des concessions dans les cimetiéres ;

10° De décider l'aliénation de gré a gré de biens mobiliers jusqu'a 4 600 euros, a l'exclusion des
aliénations par voie de vente aux enchéres ;

11° De fixer les rémunérations et de régler les frais et honoraires des avocats, notaires, huissiers de
justice et experts ;

12° De fixer, dans les limites de I'estimation des services fiscaux, le montant des offres de la commune
a notifier aux expropriés et de répondre a leurs demandes ;

13° De décider de la création de classes dans les établissements d'enseignement ;
14° De fixer les reprises d'alignement en application d'un document d'urbanisme ;

15° D'exercer, au nom de la commune, les droits de préemption définis par le code de l'urbanisme,
dont la commune est délégataire, et de déléguer I'exercice de ces droits & l'occasion de l'aliénation
d'un bien selon les dispositions prévues a l'article L. 211-2 du code de |'urbanisme ou au premier aiinéa
de l'article L. 213-3 de ce méme code, dés lors que les biens considérés se situent dans le périmétre
défini par délibérations du Conseil de Communauté de I'Agglomération du Choletais déléguant ces
droits a ses communes membres et du Conseil Municipal acceptant les termes de cette délégation ;

16° D'intenter au nom de la commune les actions en justice ou de défendre la commune dans les
actions intentées contre elle, pour I'ensemble des contentieux, en attaque, en défense ou en
désistement, qu'il s'agisse de constitutions de partie civile, de requétes en référé ou au fond, quelle
que soit la juridiction saisie, dans lesquels les intéréts ou la responsabilité de la Ville et/ou de ses
représentants seraient en cause, autant en premiére instance qu'en appel ou en cassation, et de
transiger avec les tiers dans la limite de 5 000 € ;

17° De régler l'ensemble des conséquences dommageables des accidents dans lesquels sont
impliqués des véhicules municipaux ;

18° De donner, en application de l'article L. 324-1 du code de ['urbanisme, l'avis de la commune
préalablement aux opérations menées par un établissement public foncier local ;

19° De signer la convention prévue par le quatriéme alinéa de l'article L. 311-4 du code de l'urbanisme
précisant les conditions dans lesquelles un constructeur participe au colt d'équipement d'une zone
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d'aménagement concerté et de signer la convention prévue par le troisiéme alinéa de l'article
L. 332-11-2 du méme code, dans sa rédaction antérieure a la loi n°2014-1655 du 29 décembre 2014
de finances rectificative pour 2014, précisant les conditions dans lesquelles un propriétaire peut verser
la participation pour voirie et réseaux ;

20° De réaliser les lignes de trésorerie sur la base d'un montant maximum annuel autorisé de
15 millions d'euros ;

21° D'exercer ou de déléguer, en application de l'article L. 214-1-1 du code de l'urbanisme, au nom de
la commune, le droit de préemption défini par l'article L. 214-1 du méme code, dés lors que les biens
considérés se situent dans le périmétre défini par délibérations du Conseil de Communauté de
I'Agglomération du Choletais déléguant ces droits & ses communes membres et du Conseil Municipal
acceptant les termes de cette délégation ;

22° D'exercer au nom de la commune le droit de priorité défini aux articles L. 240-1 a L. 240-3 du code
de l'urbanisme ;

23° De prendre les décisions mentionnées aux articles L. 523-4 et L. 523-5 du code du patrimoine
relatives a la réalisation de diagnostics d'archéologie préventive prescrits pour les opérations
d'aménagement ou de travaux sur le territoire de la commune ;

24° D'autoriser, au nom de la commune, le renouvellement de I'adhésion aux associations dont elle est
membre

26° De demander l'attribution de subvention a tout organisme financeur, quelle que soit Ia nature de
l'opération et le montant de la dépense subventionnable ;

27° De procéder au dépot de l'ensemble des demandes d'autorisations d'urbanisme relatives a la
démolition, a la transformation ou a I'édification des biens municipaux existants ou dont le programme
de construction des batiments projetés a été approuvé par le Conseil Municipal et lorsque les crédits
nécessaires a ces travaux sont inscrits au budget ;

28° D'exercer, au nom de la commune, le droit prévu au | de l'article 10 de la loi n°75-1351 du
31 décembre 1975 relative a la protection des occupants de locaux a usage d'habitation ;

29° D'ouvrir et d'organiser la participation du public par voie électronique prévue au | de [article
L. 123-19 du code de l'environnement.

Article 2 - d'autoriser le Maire, en cas d'absence, a déléguer la signature des décisions prises en
application de la présente délibération, & Monsieur Jean-Paul BREGEON, 1° adjoint, et, en cas
d'absence de celui-ci, & Madame Isabelle LERQY, 2™ adjoint, et, en cas d'absence du Maire, du 1°" et
du 2°™ adjoints, aux adjoints et conseillers ayant recu délégation, dés lors que l'objet de la décision se
rapporte aux délégations qui leur sont accordées.

Article 3 - d'autoriser le Maire a déléguer a Monsieur Frédéric PAVAGEAU, 3*™ adjoint, et, en cas
d'absence de celui-ci, @a Monsieur Jean-Paul BREGEON, 1° adjoint, la signature des piéces et
documents se rapportant aux marchés, accords-cadres et avenants pris dans le cadre de cette
délégation visée au 4° de l'article L. 2122-22 du code général des collectivités territoriales.

Article 4 - d'autoriser le Maire a déléguer au Directeur Général des Services, Directeur Général Adjoint
des Services et Directeur Général des Services Techniques, la signature des piéces et documents se

rapportant aux décisions prises dans le cadre des compétences déléguées par le Conseil Municipal au
Maire.

0.7 - INDEMNITES DES ELUS

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré, (35 Pour, 10 Contre),
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DECIDE

Article 1 - de fixer, a la majorité, I'enveloppe indemnitaire en pourcentage de l'indice brut terminal de la
fonction publiqgue, comme suit :

- Maire : 110 % (1 bénéficiaire), montant indicatif mensuel : 4 278,34 €,
- Maire-Délégué : 43 % (1 bénéficiaire), montant indicatif mensuel : 1 672,44 €,
- Adjoint au Maire : 44 % (13 bénéficiaires possibles), montant indicatif mensuel : 1 711,34 €,

soit une enveloppe de 28 198,15 € (valeur juillet 2020 : 1B 1027).

Article 2 - de répartir, a la majorité, I'enveloppe indemnitaire correspondant a la strate de population de
Cholet, et susceptible d'étre répartie aux élus dotés d'une délégation sur la base suivante :

- Maire : 5,02 %

- Maire-Délégué : 43 %

- Premier adjoint : 15,06 %

- Adjoints : 15,06 %

- Conseillers délégués : 24,06 % sur la base de 20 conseillers délégués.

Article 3 - d'appliquer, a la majorité, la majoration correspondant a l'attribution de la Dotation de
Solidarité Urbaine.

Article 4 - de fixer, a la majorité, en conséquence I'ensemble des indemnités & verser aux élus
municipaux en pourcentage de I'indice brut terminal de la fonction publique, comme suit :

- Maire : 93,6 %

- Maire délégué : 43 %

- Premier Adjoint : 72,17 %

- Adjoint : 50,80 %

- Conseiller Municipal ayant recu délégation : 24,06 %

Article 5 - de fixer, & la majorité, la date d'application de cette décision au 6 juillet 2020 et de joindre a
la présente délibération un tableau récapitulatif des indemnités versées aux élus.

Article 6 - de verser, a la majorité, une indemnisation pour frais de représentation & Monsieur ie Maire,
conformément a l'article L. 2123-19 du code général des collectivités territoriales, d'un montant de
300 € par mois.

(cf. annexe 0.7)
0.8 - EXERCICE DU DROIT A LA FORMATION DES ELUS - APPROBATION DU REGLEMENT
INTERIEUR

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré, a la majorité des suffrages exprimés (35 Pour,
10 Contre),

DECIDE

Article unique - d’approuver le réglement intérieur de la formation des élus du Conseil Municipal.

- l ] ICIP, - l
DISPOSITION DE TABLETTES NUMERIQUES - APPROBATION

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré,



DECIDE

Article 1 - a la majorité (35 Pour, 10 Contre), d'approuver le réglement intérieur du Conseil Municipal ci-
joint.

Article 2 - & I'unanimité (45 Pour), de mettre a disposition des élus du Conseil Municipal des tablettes
numériques et d'approuver les conventions afférentes, sur la base du modéle de convention ci-annexé.

(cf. annexe 0-9)

0.10 - CONSEIL D'ADMINISTRATION DU CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE -
DESIGNATION DES DELEGUES DE LAVILLE

Deux listes ont été déposées :
Liste Cholet Passion :

1- Madame Florence JAUNEAULT

2- Madame Isabelle LERQOY

3- Madame Elisabeth HAQUET

4- Madame Charline ABELARD

5- Monsieur Antoine RAMEH

6- Madame Valérie MAUDET

7- Madame Natacha POUPET-BOURDOULEIX
8- Monsieur Patrice BRAULT.

Liste Cholet Autrement :

1- Madame Cécile GUIGANTI

2- Monsieur Stéphane BROSSET
3- Madame Sylvie CHARRIER

4- Madame Sylvie TOLASSY

Nombre de votes : 45

Nombre de bulletins blancs ou nuls : 0
Suffrages exprimés : 45

Nombre de siéges a pourvoir : 8
Quotient : 5,625

Résultats :
- pour la liste Cholet Passion : 35 voix — 6 siéges obtenus a la proportionnelle, soit 6 siéges au total.

- pour la liste Cholet Autrement : 10 voix — 1 siége obtenu & la proportionnelle et 1 siége obtenu au plus
fort reste, soit 2 siéges au total.

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré,

DECIDE
Article unique - de désigner a la représentation proportionnelle au plus fort reste (liste Cholet Passion :
35 voix, Liste Cholet Autrement : 10 voix) pour siéger au sein du Conseil d'Administration du Centre
Communal d'Action Sociale :

- Madame Florence JAUNEAULT,
- Madame Isabelle LEROY,
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- Madame Elisabeth HAQUET,

- Madame Charline ABELLARD
- Monsieur Antoine RAMEH,

- Madame Valérie MAUDET,

- Madame Cécile GUIGANTI,

- Monsieur Stéphane BROSSET.

0.11 - COMMISSION D'APPEL D'OFFRES ET COMMISSION PERMANENTE DE DELEGATION DE

SERVICE PUBLIC ET DE CONCESSION - CONDITION DE DEPOT DES LISTES

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré, a l'unanimité (45 Pour),

Article unique - d'organiser I'élection des membres de la Commission d'Appel d'Offres et de la
Commission Permanente de Délégation de Service Public et de Concession, les listes devant étre

déposées auprés de Monsieur le Maire au cours de la présente séance.

Deux listes ont été déposées :
Liste Cholet Passion :

Titulaires :

1- Monsieur Jean-Paul BREGEON
2- Monsieur Olivier BAGUENARD
3- Madame Annick JEANNETEAU
4- Monsieur Francois DEBREUIL
5- Monsieur Patrice BRAULT

Suppléants :

1- Madame Isabelle LEROY
2- Monsieur Laurent JUTARD
3- Madame Valérie MAUDET
4- Madame Florence DABIN
5- Monsieur Florent BARRE

Liste Cholet Autrement :

Titulaires :
1- Madame Carole BOSSARD-GAUTIER
2- Monsieur Cyrille JAUNEAULT

Suppléants :
1- Madame Anne HARDY
2- Madame Sylvie TOLASSY.

Nombre de votes : 45

Nombre de bulletins blancs ou nuls : 0
suffrages exprimés : 45

Nombre de siéges a pourvoir : 5
Quotient : 9
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Résultats :

- pour la liste Cholet Passion : 35 voix — 3 siéges obtenus & la proportionnelle et 1 siége au plus fort
reste, soit 4 siéges au total.

- pour la liste Cholet Autrement : 10 voix — 1 siége obtenu a la proportionnelle soit 1 siége au total.

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré,

DECIDE

Article unique - d'élire, a la représentation proportionnelle au plus fort reste (liste Cholet Passion : 35
voix, liste Cholet Autrement : 10 voix), les membres titulaires et suppléants de la Commission d'Appel
d'Offres comme suit :

Titulaires :

- Monsieur Jean-Paul BREGEON,

- Monsieur Olivier BAGUENARD,

- Madame Annick JEANNETEAU,

- Monsieur Frangois DEBREUIL,

- Madame Carole BOSSARD-GAUTIER.

Suppleants :

- Madame Isabelle LEROQY,

- Monsieur Laurent JUTARD,
- Madame Valérie MAUDET,
- Madame Florence DABIN,
- Madame Anne HARDY.

13 - ISSION P
- ELECTION DES MEMBRES

Deux listes ont été déposées :

Liste Cholet Passion :

Titulaires :

1- Monsieur Jean-Paul BREGEON
2- Monsieur Olivier BAGUENARD
3- Madame Annick JEANNETEAU
4- Monsieur Francois DEBREUIL
5- Monsieur Patrice BRAULT

S éants :

1- Madame Isabelle LEROY
2- Monsieur Laurent JUTARD
3- Madame Valérie MAUDET
4- Madame Florence DABIN
5- Monsieur Florent BARRE

Liste Cholet Autrement :

Titulaires -
1- Madame Anne HARDY
2- Monsieur Cyrille JAUNEAULT
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Suppléants :
1- Madame Cécile GUIGANTI
2- Madame Carole BOSSARD-GAUTIER

Nombre de votes : 45

Nombre de bulletins blancs ou nuls : 0
suffrages exprimés : 45

Nombre de siéges a pourvoir : 5
Quotient : 9

Résultats :

- pour la liste Cholet Passion : 35 voix — 3 siéges obtenus a la proportionnelle et 1 siége au plus fort
reste, soit 4 siéges au total.

- pour la liste Cholet Autrement : 10 voix — 1 siége obtenu a la proportionnelle soit 1 siége au total.

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré,

DECIDE

Article unique - d'élire, a la représentation proportionnelle au plus fort reste (liste Cholet Passion : 35
voix, liste Cholet Autrement: 10 voix), les membres ftitulaires et suppléants de la Commission
permanente de délégation de service public et de concession, comme suit :

Titulaires :

- Monsieur Jean-Paul BREGEON,
- Monsieur Olivier BAGUENARD,
- Madame Annick JEANNETEAU,
- Monsieur Frangois DEBREUIL,

- Madame Anne HARDY.

Suppléants :

- Madame Isabelle LEROY,

- Monsieur Laurent JUTARD,
- Madame Valérie MAUDET,
- Madame Florence DABIN,

- Madame Cécile GUIGANTI.

0.14 - COMMISSION D'APPEL D'OFFRES DE GROUPEMENT DE COMMANDES ET COMMISSION
PERMANENTE DE DELEGATION DE SERVICE PUBLIC ET DE CONCESSION DE GROUPEMENT -
DESIGNATION DE REPRESENTANTS

Les élus de la majorité ont proposé Monsieur Frédéric PAVAGEAU en qualité de représentant titulaire,
Monsieur Jean-Paul BREGEON et Madame Annick JEANNETEAU en qualité de représentants
suppléants.

Les élus de Cholet Autrement ont proposé Madame Carole BOSSARD-GAUTIER.

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré, a la majorité des suffrages exprimés,

DECIDE

Article 1 - de désigner (35 Pour les candidats Frédéric PAVAGEAU, Jean-Paul BREGEON et Annick
JEANNETAU, 10 Pour la candidate Carole BOSSARD-GAUTIER) :
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- Monsieur Frédéric PAVAGEAU, représentant titulaire, en qualité de représentant du Président de la
Commission d'Appel d'Offres,

- Monsieur Jean-Paul BREGEON, représentant suppléant,
- Madame Annick JEANNETEAU, représentant suppléant,

au sein des Commissions d'Appel d'Offres de groupement de commandes, dans le cadre des
groupements de commandes, que la Ville en soit coordonnateur ou membre.

Article 2 - de désigner (35 Pour les candidats Frédéric PAVAGEAU, Jean-Paul BREGEON et Frangois
DEBREUIL, 10 Pour la candidate Carole BOSSARD-GAUTIER) :

- Monsieur Frédéric PAVAGEAU, représentant titulaire, en qualité de représentant du Président de la
Commission Permanente de Délégation de Service Public et de Concession,

- Monsieur Jean-Paul BREGEON, représentant suppléant,
- Monsieur Frangois DEBREUIL, représentant suppléant,
au sein des Commissions Permanentes de Délégation de Service Public et de Concession de

groupement, dans le cadre des groupements d'autorités délégantes, que la Ville de Cholet en soit
coordonnateur ou membre.

015 - COMMISSION CONSULTATIVE DU PUY-SAINT-BONNET - APPROBATION DE LA

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré, & I'unanimité des suffrages valablement exprimés (35
Pour, 4 bulletins blancs et 6 bulletins nuls),

DECIDE

Article unique — de désigner, & I'unanimité des suffrages valablement exprimés, les huit membres de Ia
commission consultative du Puy-Saint-Bonnet tels que proposés par le Maire-Délégué, comme suit :

- Madame Delphine CHAMPION,

- Madame Virginie TERRIEN,

- Madame Myriam SARRAZIN,

- Madame Virginie SUPIOT,

- Monsieur Jean-Michel BOISSINOT,
- Monsieur Jean-Marie VASSORD,

- Monsieur Gilles MORIN,

- Monsieur Simon GOISLOT.

Les élus de la majorité ont proposé Madame Patricia HERVOUET et Madame Evelyne PINEAU.

Les élus de Cholet Autrement ont proposé Monsieur Denis BOUYER et Madame Carole BOSSARD-
GAUTIER.

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré, a la majorité des suffrages exprimés (35 Pour les
candidats Patricia HERVOUET et Elisabeth HAQUET, 10 Pour les candidats Denis BOUYER et Carole
BOSSARD-GAUTIER),
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DECIDE

Article unique - de désigner deux représentants du Maire pour siéger au sein de la Commission
Départementale d'Aménagement Commercial (CDAC) :

- Madame Patricia HERVOUET,

- Madame Evelyne PINEAU.
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» TITRE UNIQUE : LIBRE ADMINISTRATION DES COLLECTIVITES TERRITORIALES
# CHAPITRE Ier : Principe de libre administration

Article L1111-1-1
» Créé par LOI n°2015-366 du 31 mars 2015 - art. 2

Les élus locaux sont les membres des conseils élus au suffrage universel pour administrer librement les collectivités
territoriales dans les conditions prévues par la loi. Ils exercent Jeur mandat dans le respect des principes
déontologiques consacrés par la présente charte de I'élu local.

Charte de I'élu local
1. L'élu local exerce ses fonctions avec impartialité, diligence, dignité, probité et intégrité.

2. Dans I'exercice de son mandat, I'élu local poursuit le seul intérét général, a I'exclusion de tout intérét qui lui soit
personnel, directement ou indirectement, ou de tout autre intérét particulier.

3. L'élu local veille & prévenir ou 3 faire cesser immédiatement tout conflit d'intéréts. Lorsque ses intéréts persannels
sont en cause dans les affaires soumises a2 I'organe délibérant dont il est membre, I'élu local s'engage 3 les faire
cannaitre avant le débat et le vote.

4. L'élu local s'engage a ne pas utiliser les ressources et les moyens mis & sa disposition pour |'exercice de son
mandat ou de ses fonctions a d'autres fins.

5. Dans I'exercice de ses fonctions, I'élu local s'abstient de prendre des mesures lui accordant un avantage personnel
ou professionnel futur aprés la cessation de son mandat et de ses fonctions.

6. L'élu local participe avec assiduité aux réunions de I'organe délibérant et des instances au sein desquelles il a été
désigné.
7. Issu du suffrage universel, |'élu_local.est et reste respansable de ses actes pour la durée de.son mandat-devant

I'ensemble des citoyens de Ia collectivité territoriale, 3 qui il rend compte des actes et décisions pris dans le cadre de
ses fonctions.

Liens relatifs a cet article

Cité par:
Code des communes de la Nouvelle-Calédonie - art. L121-1-1 (VD)
Code des communes de la Nouvelle-Calédonie - art. L121-8 (VD)
Cade général des collectivités territoriales - art. L1811-3 (VD)
Code général des collectivités territoriales - art. L2121-7 (V)
Code général des collectivités territariales - art. L3121-9 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. L4132-7 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. L5211-6 (V)
Code général des collectivités territariales - art. L7122-8 (VD)
Code général des collectivités territariales - art, L7222-8 (VD)

Créé par: LOI n°2015-366 du 31 mars 2015 - art. 2
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» DEUXIEME PARTIE : LA COMMUNE
b LIVRE ler : ORGANISATION DE LA COMMUNE
» TITRE II : ORGANES DE LA COMMUNE
» CHAPITRE III : Conditions d'exercice des mandats municipaux
» Section 1 : Garanties accordées aux titulaires de mandats municipaux

Sous-section 1 : Garanties accordées dans I'exercice du mandat

Article L2123-1
Modifié par LOI n° 2019-1461 du 27 décembre 2019 - art. 90

L'employeur est tenu de laisser 3 tout salarié de son entreprise membre d'un conseil municipal le temps nécessaire
pour se rendre et participer :

1° Aux séances pléniéres de ce conseil ;
20 Aux réunions de commissions dont il est membre et instituées par une délibération du conseil municipal ;

30 Aux réunions des assemblées délibérantes et des bureaux des organismes od il a été désigné pour représenter la
commune.

Selon des modalités fixées par un décret en Conseil d'Etat, I'élu municipal doit informer I'employeur de la date de la
séance ou de la réunion dés qu'il en a connaissance.

L'employeur n'est pas tenu de payer comme temps de travail le temps passé par I'élu aux séances et réunions
précitées.
Au début de son mandat de conseiller municipal, le salarié bénéficie, & sa demande, d'un entretien individuel avec son

employeur portant sur les modalités pratiques d'exercice de son mandat au regard de son emploi. Cet entretien ne se
substitue pas a I'entretien professionnel mentionné & l'article L. 6315-1 du code du travail.

L'employeur et le salarié membre du canseil municipal peuvent s'accorder sur les mesures a mettre en ceuvre paur
facliter la conciliation entre 1a vie professionnelie et les fonctions €lectives du salarié et, le cas échéant, sur les
conditions de rémunération des temps d'absence consacrés a |'exercice de ces fonctions.

Article L2123-1-1
Créé par LOI n® 2019-1461 du 27 décembre 2019 - art. 85

Sous réserve de la compatibilité de son poste de travail, le conselller municipal est réputé relever de la catégorie de
personnes qui disposent, le cas échéant, de l'accés le plus favorable au télétravail dans I'exercice de leur emploi.

Article L2123-2
Modifié par LOL n°® 2019-1461 du 27 décembre 2019 - art. 87

1.-Indépendamment des autorisations d'absence dont ils bénéficient dans les conditions prévues a l'article L. 2123-1,
les maires, les adjoints et les conselllers municipaux ont droit 3 un crédit d'heures leur permettant de disposer du
temps nécessaire a I'administration de la commune ou de I'organisme auprés duquel |ls la représentent et a la
préparation des réunions des instances o ils siegent.

11.-Ce crédit d'heures, forfaitaire et trimestriel, est fixé par référence a la durée hebdomadaire légale du travail. Il est
égal :

1° A I'équivalent de quatre fois la durée hebdomadaire légale du travail pour les maires des communes d'au moins 10
000 habitants et les adjoints au maire des communes d'au moins 30 000 habitants ;

2° A |'équivalent de trois fois et demie la durée hebdomadaire légale du travail pour les maires des communes de
moins de 10 000 habitants et les adjoints au maire des communes de 10 000 a 29 999 habitants ;

39 A |'éguivalent de deux fois la durée hebdomadaire légale du travail pour les conseillers municipaux des communes
q P
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de 100 000 habitants au moins et les adjoints au maire des communes de moins de 10 000 habitants ;

4° A t'équivalent d'une fais la durée hebdomadaire légale du travail pour les conseillers municipaux des communes de
30 000 & 99 999 habitants, de 60 % pour les conseillers municipaux des communes de 10 000 a 29 999 habitants et
de 30 % pour les conselllers municipaux des communes de 3 500 a 9 999 habitants ;

59 A I'équivalent de 30 % de la durée hebdomadaire légale du travail pour les conseillers municipaux des communes
de moins de 3 500 habitants.

Les heures non utilisées pendant un trimestre ne sont pas reportables.

Larsqu'un adjoint ou un conseiller supplée le maire dans les conditions fixées par I'article L. 2122-17, il bénéficie,
pendant la durée de la suppléance, du crédit d'heures fixé au 1° ou au 2° du présent article.

Les conseillers municipaux qui bénéficient d'une délégation de fonction du maire ont droit au crédit d'heures prévu
pour les adjoints au 1°, au 2° ou au 3° du présent article.

I11.-En cas de travail & temps partiel, ce crédit d'heures est réduit proportionnellement a ta réduction du temps de
travail prévue pour I'emploi considéré.

L'employeur est tenu d'accorder aux élus concernés, sur demande de ceux-ci, |'autorisation d'utiliser le crédit d'heures
prévu au présent article. Ce temps d'absence n'est pas payé par I'emplayeur.

Article L2123-3
Modifié par Loi 2002-276 2002-02-27 art. 66, 67 jorf 28 février 2002

Modifié par Loi n°2002-276 du 27 février 2002 - art. 66

Les pertes de revenu subies par les conseillers municipaux qui exercent une activité professionnelle salariée ou non
salariée et qui ne bénéficient pas d'indemnités de fonction peuvent étre compensées par la commune ou par
I'organisme auprés duquel ils la représentent, lorsque celles-ci résultent :

-de leur participation aux séances et réunions mentionnées a l'article L. 2123-1 ;

-de I'exercice de leur droit & un crédit d'heures lorsqu'ils ont la qualité de salarié ou, lorsqu'ils exercent une activité
professionnelle non salariée, du temps qu'ils consacrent a I'administration de cette commune ou de cet organisme et
3 la préparation des réunions des instances o ils siegent, dans la limite du crédit d'heures prévu pour les conseillers
de la commune.

Cette compensation est limitée a soixante-douze heures par élu et par an ; chague heure ne peut étre rémunérée a
un montant supérieur a une fois et demie la valeur horaire du salaire minimum de croissance.

Article L2123-4
Modifié par Loi n°2002-276 du 27 février 2002 - art. 67

Les conseils municipaux visés a l'article L. 2123-22 peuvent voter une majoration de la durée des crédits d'heures
prévus a l'article L. 2123-2.

Article L2123-5
Modifié par Loi n°2002-276 du 27 février 2002 - art. 67

Le temps d'absence utilisé en application des articles t..:2123+1, L. 2123-2 et L. 2123-4 ne peut dépasser 1a moitlé de
la durée |égale du travail pour une année civile.

Article L2123-6
Modifié par Loi n°2002-276 du 27 février 2002 - art. 67

Des décrets en Conseil d'Etat fixent en tant que de besoin les modalités d'application des dispositions des articles L.
2123-2 a L. 2123-5. lIs précisent notamment les limites dans lesquelles les conseils municipaux peuvent voter les
majorations prévues a l'article L. 2123-4 ainsi que les conditions dans lesquelles ces articles s'appliquent aux
membres des assemblées délibérantes et aux présidents des établissements publics de coopération intercommunale,
lorsqu'ils n‘exercent pas de mandat municipal.
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» DEUXIEME PARTIE : LA COMMUNE
» LIVRE ler : ORGANISATION DE LA COMMUNE
» TITRE II : ORGANES DE LA COMMUNE
» CHAPITRE III : Conditions d'exercice des mandats municipaux
» Section 1 : Garanties accordées aux titulaires de mandats municipaux

Sous-section 2 : Garanties accordées dans I'exercice d'une activité
professionnelle

Article L2123-7
Modifié par Loi 2002-276 2002-02-27 art. 67 I, 89 I jorf 28 février 2002

Modifié par Loi n°2002-276 du 27 février 2002 - art. 67

Le temps d'absence prévu aux articles L. 2123-1, L. 2123-2 et L. 2123-4 est assimilé & une durée de travail effective
pour la détermination de la durée des congés payés ainsi qu'au regard de tous les droits découlant de I'ancienneté.

Aucune modification de la durée et des horaires de travail prévus par le contrat de travail ne peut, en outre, étre
effectuée en raison des absences intervenues en application des dispositions prévues aux articles L. 2123-1, L.
2123-2 et L. 2123-4 sans I"accord de |'élu concerné.

Article L2123-8
Modifié par Loi 2002-276 2002-02-27 art. 67 II, 72 jorf 28 février 2002

Modifié par Loi n®2002-276 du 27 février 2002 - art. 67

Aucun licenciement ni déclassement professionnel, aucune sanction disciplinaire ne peuvent étre pronancés en raison
des absences résultant de I'application des dispositions des articles L. 2123-1, L. 2123-2 et L. 2123-4 sous peine de
nullité et de dommages et intéréts au profit de 'élu. La réintégration ou le reclassement dans |'emploi est de droit.

1l est interdit & tout employeur de prendre en considération les absences visées & |'alinéa précédent pour arréter ses
décisions en ce qui concerne I'embauche, la formation professionnelle, I'avancement, la rémunération et |'octroi
d'avantages sociaux.

Article L2123-9
Modifié par LOI n® 2019-1461 du 27 décembre 2019 - art. 86

Modifié par LOI n°® 2019-1461 du 27 décembre 2019 - art. B8
Les maires, d'une part, ainsi que les adjoints au maire, d’autre part, qui, pour l'exercice de leur mandat, ont cessé
d'exercer leur activité prafessionnelle, bénéficient, s'ils sont salariés, des dispositions des articles L. 3142-83 al.
3142-87 du code du travail relatives aux droits des salariés élus membres de I'Assemblée nationale et du Sénat.

Le droit 3 réintégration prévu a I'article L. 3142-84 du méme code est maintenu aux élus mentionnés au premier
alinéa du présent article jusqu'd 'expiration de deux mandats consécutifs.

L'application de I'article L. 3142-85 du code du travail prend effet a compter du deuxiéme renouvellement du mandat.

Article L2123-10
Modifié par Loi n°2002-276 du 27 février 2002 - art. 68

Les fonctionnaires régis par les titres I a IV du statut général de la fonction publigue sont placés, sur leur demande,
en position de détachement pour exercer I'un des mandats mentionnés a I'article L. 2123-9.
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» Section 1 : Garanties accordées aux titulaires de mandats municipaux

Sous-section 3 : Garanties accordées a l'issue du mandat

Article L2123-11
Modifié par Loi n°2002-276 du 27 février 2002 - art. 68

A la fin de leur mandat, tes élus visés a I'article L. 2123-9 bénéficient a leur demande d'un stage de remise a niveau
organisé dans l'entreprise, compte tenu notamment de |'évolution de leur poste de travail ou de celle des techniques
utilisées.

Article L2123-11-1
Modifié par LOI n® 2019-1461 du 27 décembre 2019 - art. B8

A l'issue de son mandat, tout maire ou tout adjoint qui, pour I'exercice de son mandat, a cessé son activité
professionnelle salariée a droit sur sa demande 3 une formation professionnelle et a un bilan de compétences dans les
conditions fixées par la sixieme partie du code du travail.

Lorsque l'intéressé demande a bénéficier du congé de formation prévu par les articles L. 6322-1 a L. 6322-3 du méme
code, ainsi que du conge de bilan de compétences prévu par |'article L. 6322-42 du méme code, le temps passé au
titre du mandat local est assimllé aux durées d'activité exigées pour I'accés a ces cangés.

Article L2123-11-2
Modifié par LOI n°2017-257 du 28 février 2017 - art. 5 (V)

A l'occasion du renouvellement général des membres du conseil municipal, tout maire d'une commune de 1 000
habitants au moins ou-tout-adjoint dan's une’commune de 10 000 habitants au molns ayant regu délégationde’ -
fonction de celui-ci qui, pour I'exercice de son mandat, avait cessé d'exercer son activité professionnelle pergoit, sur
sa demande, une allocation différentielle de fin de mandat s'il se trouve dans |'une des situations suivantes :

- étre inscrit & I'institution mentionnée a I'article L. 5312-1 du code du travail conformément aux dispositions de
I'article L. 5411-1 du méme code ;

- avoir repris une actlvité professionnelle lui procurant des revenus inférieurs aux indemnités de fonction qu'il
percevait au titre de sa derniére fonction élective.

Le montant mensuel de I'allocation est au plus égal a 80 % de la différence entre le montant de indemnité brute
mensuelle que 'intéressé percevait pour I'exercice de ses fonctions, dans les conditions fixées aux articles L. 2123-23,
L. 2123-24, L. 2511-34 et L. 2511-34-1, et I'ensemble des ressources qu'il pergoit a l'issue du mandat.

L'allocation est versée pendant une période d'un an au plus. Elle n'est pas cumulable avec celles prévues par les
articles L. 3123-9-2 et L. 4135-9-2. A compter du septieme mois suivant le début du versement de I'allocation, le
taux mentionné au quatriéme alinéa est au plus égal a 40 %.

Le financement de cette allocation est assuré dans les conditions prévues par l'article L. 1621-2.

Les modalités d'application du présent article sont déterminées par décret en Conseil d'Etat.
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Section 2 : Droit a la formation

Article L2123-12
Modifié par LOI n® 2019-1461 du 27 décembre 2019 - art. 107

Les membres d‘un conseil municipal ont droit 3 une formation adaptée a leurs fonctions. Une formation est
obligatoirement organisée au cours de la premiére année de mandat pour les élus ayant regu une délégation.

Dans les trois mois suivant son renouvellement, le conseil municipal délibére sur I'exercice du droit a la formation de
ses membres. Il détermine les orientations et les crédits ouverts a ce titre.

Un tableau récapitulant les actions de formation des élus financées par la commune est annexé au compte
administratif. Il donne lieu a un débat annuel sur la formation des membres du conseil municipal.

Article L2123-12-1
Modifié par LOI n°®2016-1918 du 29 décembre 2016 - art, 140

Les membres du conseil municipal bénéficient chaque année d'un droit individuel a la formation d'une durée de vingt
heures, cumulable sur toute la durée du mandat. Il est financé par une cotisation obligatolre dont le taux ne peut étre
inférieur & 1 %, prélevée sur les indemnités de fonction pergues par les membres du conseil dans les conditions
prévues a l'article L. 1621-3.

La mise en ceuvre du drolt individuel & la formation reléve de l'initiative de chacun des élus et peut concerner des
formations sans lien avec V'exercice du mandat. Ces formatlons peuvent notamment contribuer a I'acquisition des
compétences nécessaires a la réinsertion professionnelle a l'issue du mandat.

Un décret en Conseil d'Etat détermine les modalités de mise en ceuvre du droit individuel & la formation.

Article L2123-13
Créé par Loi n°2002-276 du 27 février 2002 - art. 74

Indépendamment des autorisations d'absence et du crédit d'heures prévus aux articles L. 2123-1, L. 2123-2 et L.
2123-4, les membres du conseil municipal qui ont la qualité de salarié ont droit & un congé de formation. Ce congé
est fixé & dix-huit jours par élu pour la durée du mandat et quel que soit le nombre de mandats qu'il détient. Ce
congé est renouvelable en cas de réélection.

Les modalités d'application du présent article sont fixées par décret en Conseil d'Etat.

Article L2123-14
Modifié par LOI n°2015-366 du 31 mars 2015 - art. 16

Les frais de déplacement, de séjour et d'enseignement donnent droit & remboursement.

Les pertes de revenu subies par |'élu du fait de I'exercice de son droit 4 la formation prévu par la présente section
sont compensées par la commune dans la limite de dix-huit jours par élu pour la durée du mandat et d'une fois et
demie Ja valeur horaire du salaire minimum de croissance par heure.

Le montant prévisionnet des dépenses de formation ne peut étre inférieur 3 2 % du montant total des indemnités de
fonction qui peuvent étre allouées aux membres du conseil municipat en application des articles L. 2123-23, L.
2123-24, L. 2123-24-1 et, le cas échéant, L. 2123-22. Le montant réel des dépenses de formation ne peut excéder
20 % du méme montant. Les crédits relatifs aux dépenses de formation qui n'ont pas été consommeés a la clbture de
I'exercice au titre duquel ils ont été inscrits sant affectés en totalité au budget de I'exercice suivant. Ils ne peuvent
tre reportés au-dela de I'année au cours de laquelle Intervient le renouvellement de I'assemblée délibérante.
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Un décret en Conseil d'Etat fixe les modalités d'application de ces dispositions.

Article L2123-14-1
Créé par Loi n°2002-276 du 27 février 2002 - art. 76

Les communes membres d'un établissement public de coopération intercommunale peuvent transférer a ce dernier,
dans les conditions prévues par |'article L. 5211-17, les compétences qu'elles détiennent en application des deux
derniers alinéas de l'article L. 2123-12.

Le transfert entraine de plein droit Ia prise en charge par le budget de |'établissement public de coopération
intercommunale des frais de formation visés a I'article L. 2123-14.

Dans les six mois suivant le transfert, l'organe délibérant de I'établissement public de coopération intercommunale
délibeére sur V'exercice du droit & Ia formation des élus des communes membres. Il détermine les orientations et les
crédits ouverts a ce titre.

Les dispositions du dernier alinéa de I'article L. 2123-12 sont applicables a compter du transfert.

Article L2123-15
Créé par Loi 96-142 1996-02-21 jorf 24 février 1996

Les dispositions des articles L. 2123-12 a L. 2123-14 ne sont pas applicables aux voyages d'études des conseils
municipaux. Les délibérations relatives a ces voyages précisent leur objet, qui doit avoir un lien direct avec l'intérét
de la commune, ainsi que leur coQt prévisionnel.

Article L2123-16
Créé par Loi 96-142 1996-02-21 jorf 24 février 1996

Les dispositions de la présente section ne s'appliquent que si I'organisme qui dispense la formation a fait I'objet d'un
agrément délivré par le ministre de l'intérieur dans les conditions fixées a l'article L. 1221-1.
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Sous-section 1 : Dispositions générales.

Article L2123-17
Créé par Loi 96-142 1996-02-21 jorf 24 février 1996

Sans préjudice des dispositions du présent chapitre, les fonctions de maire, d'adjoint et de conseiller municipal sont
gratuites.
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Sous-section 2 : Remboursement de frais.

Article L2123-18
Modifié par LOI n® 2019-1461 du 27 décembre 2019 - art. 101

Les fonctions de maire, d'adjoint, de conseiller municipal, de président et membre de délégation spéciale donnent
droit au remboursement des frais que nécessite |'exécution des mandats spéciaux.

Les frais ainsi exposés peuvent étre remboursés forfaitairement dans la fimite du montant des indemnités journaliéres
allouées & cet effet aux fonctionnaires de I'Etat.

Les dépenses de transport effectuées dans I'accomplissement de ces missions sont remboursées selon des modalités
fixées par délibération du conseil municipal.

Les autres dépenses liées a |'exercice d'un mandat spécial peuvent étre remboursées par la commune sur
présentation d'un état de frais et aprés délibération du conseil municipal. S'agissant des frais de garde d'enfants ou
d'assistance aux personnes agées, handicapées ou a celles qui ont besoin d'une aide personnelle a leur domicile, le
remboursement ne peut excéder, par heure, le montant horaire du salaire minimum de croissance.

Article L2123-18-1
Créé par Loi n®2002-276 du 27 février 2002 - art. 84

Les membres du conseil municlpal peuvent bénéficier du remboursement des frais de transport et de séjour qu 'ils ont
engagés pour se rendre a des réunions dans des instances ou organismes ou |Is representent leur commune es
qualités, lorsque-la-réunion-a-lieu-hors-du-territeire-de-celle=ei;

Lorsqu'ils sont en situation de handicap, ils peuvent également bénéficier du remboursement des frais spécifiques de
déplacement, d'accompagnement et d'aide technique qu'ils ont engagés pour les situations visées & I'alinéa
précédent, ainsi que pour prendre part aux séances du conseil municipal et aux réunions des commissions et des
instances dont ils font partie &s qualités qui ont lieu sur le territoire de la commune.

Ces dispositions s'appliquent aux membres de la délégation spéciale mentionnée a l'articie L. 2121-35.
Les modalités d'application du présent article sont fixées par décret en Conseil d'Etat.

Article L2123-18-1-1
Créé par LOI n°2013-907 du 11 octobre 2013 - art. 34

Selon des conditions fixées par une délibération annuelle, ie conseil municipal peut mettre un véhicule a disposition
de ses membres ou des agents de la commune lorsque I'exercice de leurs mandats ou de leurs fonctions le justifie.

Tout autre avantage en nature fait I'objet d'une délibération nominative, qui en précise les modalités d'usage.

Article L2123-18-2
Modifié par LOI n® 2019-1461 du 27 décembre 2019 - art. 91 (V)

Les membres du conseil municipal bénéficient d'un remboursement par la commune des frais de garde d'enfants ou
d'assistance aux personnes dgées, handicapées ou ayant besoin d'une aide personnelle a leur domicile qu'ils ont
engagés en raison de leur participation aux réunions mentionnées a l'article L. 2123-1. Ce remboursement ne peut
excéder, par heure, le montant horaire du salaire minimum de croissance. Les modalités de remboursement sont
fixées par délibération du conseil municipal.
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Dans les communes de moins de 3 500 habitants, je remboursement auquel a procédé la commune est compensé par
|'Etat.

Les modalités d'application du présent article sont fixées par décret.

Article L2123-18-3
Créé par Lol n°2002-276 du 27 février 2002 - art. 84

Les dépenses exceptionnelles d'assistance et de secours engagées en cas d'urgence par te maire ou un adjoint sur
leurs deniers personnels peuvent leur étre remboursées par la commune sur justificatif, aprés délibération du conseil
municipal.

Article L2123-18-4
Modifié par LOI n°® 2019-1461 du 27 décembre 2019 - art. 91 (V)

Lorsque les maires et les adjoints au maire utilisent le cheque emploi-service universel prévu par l'article L, 1271-1
du code du travail pour assurer la rémunération des salariés ou des associations ou entreprises agréées chargés soit
de la garde des enfants, soit de I'assistance aux personnes dgées, handicapées ou a celles qui ont besoin d'une aide
personnelle A leur domicile ou d’une aide & la mobilité dans I'environnement de proximité favorisant leur maintien a
domicile en application des articles L. 7231-1 et L. 7232-1 du meéme code, le conseil municipal peut accorder par
délibération une aide financiére en faveur des élus concernés, dans des conditions fixées par décret.

Le bénéfice du présent article ne peut se cumuler avec celui du quatriéme alinéa de l'article L. 2123-18 et de I'article
L. 2123-18-2.

Article L2123-19
Modifié par Loi n°2002-276 du 27 février 2002 - art. 84

Le conseil municipal peut voter, sur les ressources ordinaires, des indemnités au maire pour frais de représentation.
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» Section 3 : Indemnités des titulaires de mandats municipaux

Sous-section 3 : Indemnités de fonction.

Article L2123-20
Modifié par LOI n°2015-366 du 31 mars 2015 - art. 3

1.-Les indemnités allouées au titre de I'exercice des fonctions de maire et de président de délégation spéciale et les
indemnités maximales pour 'exercice effectif des fonctions d'adjoint au maire des communes, de conseiller municipal
des communes de 100 000 habitants et plus ou de membre de délégations spéciales qui fait fonction d'adjoint sont
fixées par référence au montant du traitement correspondant a l'indice brut terminal de I'échelle indiciaire de la
fonction publigue.

11.-L'élu municipal titulaire d'autres mandats électoraux ou qui siége a ce titre au conseil d'administration d'un
établissement public local, du centre national de |a fonction publique territariale, au conseil d'administration ou au
conseil de surveillance d'une société d'économie mixte locale ou qui préside une telle société ne peut percevoir, pour
I'ensemble de ses fonctions, un montant total de rémunérations et d'indemnités de fonction supérieur a une fois et
demie le montant de I'indemnité parlementaire telle gu'elle est définie a |'article 1er de I'ordonnance n® 58-1210 du
13 décembre 1958 portant loi organigue relative a l'indemnité des membres du Parlement. Ce plafond s'entend
déduction faite des cotisations sociales obligatoires.

I11.-Lorsqu’en application des dispositions du II, le montant total de rémunération et d'indemnité de fonction d'un
conseiller municipal fait I'objet d'un écrétement, la part écrétée est reversée au budget de la personne publigue au
sein de laquelle le conseiller municipal exerce le plus récemment un mandat ou une fonction.

Article L2123-20-1
Modifié par 1LOI'n°2015=366 du*31 mars 2015 - art. 3

1. - Lorsque le conseil municipal est renouvelé, les indemnités de ses membres, a I'exception de I'indemnité du maire,
sont fixées par délibération. Cette délibération intervient dans les trois mois suivant I'instaliation du conseil municipal.

11. - Sauf décision contraire de la délégation spéciale, ses membres qui font fonction d'adjoint percoivent I'indemnité
fixée par délibération du conseil municipal pour les adjoints.

I11. - Toute délibération du conseil municipal concernant les indemnités de fonction d'un ou de plusieurs de ses
membres, & I'exception du maire, est accompagnée d‘un tableau annexe récapitulant I'ensemble des indemnités
allouées aux autres membres du conseil municipal.

Article L2123-21
Modifié par LOI n°2016-1500 du 8 novembre 2016 - art. 5

Le maire délégué, visé a 'article L, 2113-13, pergoit I'indemnité correspondant 3 I'exercice effectif des fonctions de
maire, fixée conformément aux articles L. 2123-20 et L. 2123-23 en fonction de la population de [a commune
associée.

Les adjoints au maire délégué pergoivent I'indemnité correspondant a I'exercice effectif des fonctions d'adjoint, fixée
conformément au I de l'article L. 2123-24 en fonction de la population de la commune associée.

Le deuxiéme alinéa du présent article est applicable aux maires délégués des communes issues d'une fusion de
communes en application de la section 3 du chapitre III du titre Ier du présent livre, dans sa rédaction antérieure a la
loi n® 2010-1563 du 16 décembre 2010 de réforme des collectivités territoriales.

Article L2123-22
Modifié par LOI n° 2019-1461 du 27 décembre 2019 - art. 92
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Peuvent vater des majorations d'indemnités de fonction par rapport a celles votées par le conseil municipal dans les
limites prévues par l'article L. 2123-23, par le I de l'article L. 2123-24 et par les [ et I de |'article L. 2123-24-1, les
conseils municipaux :

1° 1° Des communes chefs-lieux de département et d'arrondissement ainsi que des communes siéges du bureau
centralisateur du canton ou qui avaient la qualité de chef-lieu de canton avant la modification des limites territoriales
des cantons prévues en application de la loi n° 2013-403 du 17 mai 2013 relative A I'élection des conseillers
départementaux, des conseillers municipaux et des conseillers communautaires, et modifiant le calendrier électoral ;

2° Des communes sinistrées ;

30 Des communes classées stations de tourisme au sens de la sous-section 2 de la section 2 du chapitre III du titre
111 du livre ler du code du tourisme ;

4° Des communes dant la population, depuis le dernier recensement, a augmenteé 3 la suite de la mise en route de
travaux publics d'intérét national tels que les travaux d'électrification ;

5° Des communes qui, au cours de l'un au moins des trois exercices précédents, ont été attributaires de la dotation
de solidarité urbaine et de cohésion sociale prévue aux articles L, 2334-15 a L. 2334-18-4.

L'application de majorations aux indemnités de fonction Fait |'objet d'un vote distinct. Le conseil municipal vote, dans
un premier temps, le montant des indemnités de fonction, dans le respect de I'enveloppe indemnitaire globale définie
au II de I'article L. 2123-24. Dans un second temps, il se prononce sur les majorations prévues au premier alinéa du
présent article, sur la base des indemnités votées apres répartition de I'enveloppe. Ces deux déclsions peuvent
intervenir au cours de la méme séance.

Article L2123-23
Modifié par LOI n° 2019-1461 du 27 décembre 2019 - art. 2

Les maires des communes ou les présidents de délégations spéciales pergoivent une indemnité de fonction fixée en
appliquant au terme de référence mentionné a l'article L. 2123-20 le baréme suivant :

Popuiation : Taux

(habitants) I(en % de I'indice)
Moins de 500 25,5
De 500 a 999 40,3
De 1 000 a 3 499 51,6
De 3 500 a 9 999 55
De 10 000 a 19 999 65
De 20 000 a 49 999 90
De 50 000 & 99 999 110
100 000 et plus 145

Le conseil municipal peut, par délibération, fixer une indemnité de fonction inférieure au baréme ci-dessus, a la
demande du maire.

L'indemnité de fonction versée aux maires des communes de 100 000 habitants et plus peut étre majorée de 40 % du
baréme prévu au deuxiéme alinéa, a condition que ne soit pas dépassé le montant total des indemnités maximales
susceptibles d'étre allouées aux membres du conseil municipal hors prise en compte de ladite majoration.

Article L2123-24
Modifié par LOL n° 2019-1461 du 27 décembre 2019 - art. 92

1. - Les indemnités votées par les conseils municipaux pour I'exercice effectif des fonctions d'adjoint au maire et de
membre de déléqgation spéciale faisant fonction d'adjoint au maire sont déterminées en appliquant au terme de
référence mentionné a l'article L. 2123-20 le baréme suivant :

Population Taux maximal
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{habitants) (en % de l'indice)
Moins de 500 9,9
De 500 & 999 10,7
De 1 000 & 3 499 19,8
De 3 500 a 9 999 22
De 10 000 a 19 999 27,5
De 20 000 a 49 999 33
De 50 000 a 99 999 44
De 100 000 a 200 000 66
Plus de 200 000 72,5

II. - L'indemnité versée a un adjoint peut dépasser le maximum prévu au I, a condition que le montant total des
indemnités maximales susceptibles d'étre allouées au maire et aux adjoints ne soit pas dépassé.

II1. - Lorsqu'un adjoint supplée le maire dans les conditions prévues par l'article L. 2122-17, il peut percevoir,
pendant la durée de la suppléance et aprés délibération du conseil municipal, I'indemnité fixée pour le maire par
I'article L. 2123-23, éventuellement majorée comme le prévoit I'article L. 2123-22. Cette indemnité peut &tre versée a
compter de la date 2 laquelle |a suppléance est effective.

1V, - En aucun cas l'indemnité versée a un adjoint ne peut dépasser 'indemnité fixée pour le maire en application des
articles L, 2123-22 et L, 2123-23.

V. - Par dérogation au I, dans les communes de 20 000 habitants au moins, lorsqu‘un adjoint a interrompu toute
activité professionnelle pour exercer son mandat et que le maire lui retire les délégations de fonctions qu'il lui avait
accordées, la commune continue de |ui verser, dans les cas ou il ne retrouve pas d'activité professionnelle et pendant
trois mois au maximum, l'indemnité de fonction qu'il percevait avant le retrait de la délégation.

Article L2123-24-1
Modifié par LOI n®2015-366 du 31 mars 2015 - art. 3

1. - Les indemnités votées par les conseils municipaux des communes de 100 000 habitants au moins pour I'exercice
effectif des fonctions de conseiller municipal sont au maximum égales a 6 % du terme de référence mentionné au I de

Farticle L, 2123-20,

I1. — Dans les communes de moins de 100 000 habitants, il peut étre versé une indemnité pour |'exercice effectif des
fonctions de conseiller municipal dans les limites prévues par le II de I'article L. 2123-24. Cette indemnité est au
maximum égale 3 6 % du terme de référence mentionné au I de I'article L. 2123-20.

I11. - Les conseillers municipaux auxquels le maire délégue une partie de ses fonctions en application des articles L.
2122-18 et L. 2122-20 peuvent percevoir une indemnité allouée par le conseil municipal dans les limites prévues par
le 11 de l'article L. 2123-24. Cette indemnité n'est pas cumulable avec celle prévue par le II du présent article.

1V. - Lorsqu'un conseiller municipal supplée le maire dans les conditions prévues par l'article L. 2122-17, il peut
percevoir, pendant la durée de la suppléance et aprés délibération du conseil municipal, I'indemnité fixée pour le
maire par l'article L. 2123-23, éventuellement majorée comme le prévoit |'article L. 2123-22. Cette indemnité peut
étre versée a compter de la date a laquelle la suppléance est effective.

V. - En aucun cas l'indemnité versée a un conseiller municipal ne peut dépasser l'indemnité fixée pour le maire de la
commune en application des articles L. 2123-22 et L. 2123-23.

Article L2123-24-1-1
Créé par LOI n° 2019-1461 du 27 décembre 2019 - art. 93

Chaque année, les communes établissent un état présentant |'ensemble des indemnités de toute nature, libellées en
euros, dont béneficient les élus siégeant au conseil municipal, au titre de tout mandat et de toutes fonctions exercés
en leur sein et au sein de tout syndicat au sens des livres VII et VIII de la cinquiéme partie ou de toute société
mentionnée au livre V de la premiére partie ou filiale d'une de ces sociétés. Cet état est communiqué chaque année
aux conseillers municipaux avant I'examen du budget de la commune.

Article L2123-24-2
Créé par LOI n° 2019-1461 du 27 décembre 2019 - art. 94
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Dans des conditions fixées par leur réglement intérieur, le montant des indemnités de fonction que fe conseil
municipal des communes de 50 000 habitants et plus alloue a ses membres peut étre modulé en fonction de leur
participation effective aux séances pléniéres et aux réunions des commissions dont ils sont membres. La réduction
éventuelle de ce montant ne peut dépasser, pour chacun des membres, la moitié de l'indemnité pouvant lui étre
allouée.
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Sous-section 1 : Sécurité sociale.

Article L2123-25
Modifié par Loi n®2002-276 du 27 février 2002 - art. 89

Le temps d'absence prévu aux articles L. 2123-1, L. 2123-2 et L. 2123-4 est assimilé a une durée de travail effective
pour la détermination du droit aux prestations sociales.

Article L2123-25-1
Créé par Lol n°2002-276 du 27 février 2002 - art. 90

Lorsqu'un élu qui pergoit une indemnité de fonction et qui n'a pas Interrompu toute activité professionnelle ne peut
exercer effectivement ses fonctions en cas de maladie, maternité, paternité ou accident, le montant de I'indemnité de
fonction qui lui est versée est au plus égal a la différence entre I'indemnité qui lui était allouée antérieurement et les
indemnités journaliéres versées par son régime de protection sociale.

Les conditions d'application du présent article sont fixées par décret.

Article L2123-25-2
Modifié par LOI n®2012-1404 du 17 décembre 2012 - art. 18 (V)

Les élus municipaux sont affiliés au régime général de sécurité sociale dans les conditions définies a l'article L. 382-31
du code de la sécurité sociale.

Les cotisations des communes et celles de I'élu sont calculées sur te montant des indemnités effectivement pergues
par ce dernier en application des dispositions du présent code.

Un décret fixe les conditions d'application du présent article.
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Sous-section 2 : Retraite.

Article L2123-27
Modifié par LOI n°2012-1404 du 17 décembre 2012 - art. 18 (V)

Les élus qui pergoivent une indemnité de fonction en application des dispositions du présent code ou de toute autre
disposition régissant I'indemnisation de leurs fonctions peuvent constituer une retraite par rente a la gestion de
laquelle doivent participer les élus affiliés.

La constitution de cette rente incombe pour moitié a I'élu et pour moitié a la commune.
Un décret en Conseil d'Etat fixe le plafond des taux de cotisation.

Article L2123-28
Créé par Loi 96-142 1996-02-21 jorf 24 février 1996

Les élus qui pergoivent une indemnité de fonction en application des dispositions du présent code ou de toute autre
disposition régissant I'indemnisation de leurs fonctions sont affiliés au régime complémentaire de retraite institué au
profit des agents non titulaires des collectivités publigues.

Les pensions versées en exécution du présent article sont cumulables sans limitation avec toutes autres pensions ou
retraites,

Un décret fixe les conditions dans lesquelles sont pris en compte les services rendus par les maires et adjoints.

Article L2123-29
Modifié par LOI n°2012-1404 du 17 décembre 2012 - art. 18 (V)

Les cotisations des communes et celles de leurs élus résultant de I'application des articles L. 2123-27 et L. 2123-28
sont calculées sur le montant des indemnités effectivement pergues par ces derniers en application des dispositions
du présent code ou de toute autre dispasition régissant |'indemnisation de leurs fonctions.

Les cotisations des élus ont un caractére personnel et obligatoire.

Article L2123-30
Créé par Loi 96-142 1996-02-21 jorf 24 février 1996

Les pensions de retraite déja liquidées et les droits acquis avant le 30 mars 1992 des lus communaux continuent
d'étre hanorés par les institutions et organismes auprés desquels ils ont été constitués ou auprés desquels ils ent été
transférés. Les charges correspondantes sont notamment couvertes, le cas échéant, par une subvention d'équilibre
versée par les collectivités concernées.

Les ¢lus mentionnés a l'alinéa précédent, en fonction ou ayant acquis des droits & une pension de retraite avant le 30
mars 1992, peuvent continuer a cotiser a ces institutions et organismes.

La commune au sein de laguelle I'élu exerce son mandat contribue dans |a limite prévue & l'article L. 2123-27.
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Section 5 : Responsabilité des communes en cas d'accident

Article L2123-31
Créé par Loi 96-142 1996-02-21 jorf 24 février 1996

Les communes sont responsables des dommages résultant des accidents subis par les maires, les adjoints et les
présidents de délégation spéciale dans I'exercice de leurs fonctions.

Article L2123-32
Modifié par Loi n°2002-276 du 27 février 2002 - art. 92

Lorsque les €lus locaux mentionnés aux articles L. 2123-31 et L. 2123-33 sont victimes d'un accident survenu dans
I'exercice de leurs fonctions, les collectivités publiques concernées versent directement aux praticiens, pharmaciens,
auxiliaires médicaux, fournisseurs ainsi qu'aux établissements le montant des prestations afférentes & cet accident
calculé selon les tarifs appliqués en matiére d'assurance maladie.

Article L2123-33
Modifié par Loi n°2005-157 du 23 février 2005 - art. 112 JORF 24 février 2005

Les communes sont responsables des dommages subis par les conseillers municipaux et les délégués spéciaux
lorsqu'ils sont victimes d'accidents survenus soit a I'occasion de séances des conseils municipaux ou de réunions de
commissions et des conseils d'administration des centres communaux d'action sociale dont ils sont membres, soit au
cours de I'exécution d'un mandat spécial.
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Section 6 : Responsabilité et protection des élus

Article L2123-34
Modifié par LOI n® 2019-1461 du 27 décembre 2019 - art. 104

Sous réserve des dispositions du quatriéme alinéa de I'article 121-3 du code pénal, le maire ou un élu municipal le
suppléant ou ayant regu une dslégation ne peut étre condamné sur le fondement du troisiéme alinéa de ca méme
article pour des faits non intentionnels commis dans I'exercice de ses fonctions que s'il est établi qu'il n'a pas accompli
les diligences normales compte tenu de ses competences, du pouvoir et des mayens dont il disposait ainsi que des
difficultés propres aux missions que Ia loi lul confie.

La commune est tenue d'accorder sa protection au maire, 3 I'élu municipal le suppléant ou ayant regu une délégation
ou & I'un de ces élus ayant cessé ses fonctions lorsque celui-ci fait I'objet de poursuites pénales a I'occasion de faits
qui n‘ont pas le caractére de faute détachable de I'exercice de ses fonctions.

La commune est tenue de souscrire, dans un contrat d'assurance, une garantie visant & couvrir le conseil juridique,
I'assistance psychologique et les colts qui résultent de I'obligation de protection a I'égard du maire et des élus
mentionnés au deuxiéme alinéa du présent article. Dans les communes de moins de 3 500 habltants, le montant payé
par la commune au titre de cette souscription fait I'objet d'une compensation par I'Etat en fonction d'un baréme fixé
par décret.

Lorsque le maire ou un élu municipal le suppiéant ou ayant regu une délégation agit en qualité d'agent de I'Etat, it
bénéficie, de la part de I'Etat, de la protection prévue par l'article 11 de |3 loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 portant
droits et obligations des fonctionnaires.

Article L2123-35
Modifié par LOI n° 2019-1461 du 27 décembre 2019 - art. 104

Le maire ou les élus municipaux le suppléant ou ayant recu délégation bénéficient, a I'occasion de leurs fonctians,
d'une protection organisée par la commune conformément aux régles fixées par le code pénal, les lois spéciales et le
présent code. La commune est tenue de proteger le maire ou les élus municipaux le suppléant ou ayant regu
délégation contre les violences, menaces ou outrages dont ils pourraient étre victimes & I'occasion ou du fait de leurs
fonctions et de réparer, e cas échéant, le préjudice qui en est résulté. La protection prévue aux deux alinéas
précédents est étendue aux conjoints, enfants et ascendants directs des maires ou des élus municipaux les suppléant
ou ayant recu délégation lorsque, du fait des fonctions de ces derniers, ils sont victimes de menaces, violences, voles
de fait, injures, diffamations ou outrages. Elle peut etre accordée, sur leur demande, aux conjoints, enfants et
ascendants directs des maires ou des élus municipaux les suppléant ou ayant regu délégation, décédés dans l'exercice
de leurs fonctions ou du fait de leurs fonctions, & raison des faits a I'origine du décés ou pour des faits commis
postérieurement au décés mais du fait des fonctions qu'exergait I'élu décédé. La commune est subrogée aux droits de
la victime pour obtenir des auteurs de ces infractions la restitution des sommes versees a I'élu intéresse. Elle dispose
en outre aux mémes fins d'une action directe qu'elle peut exercer, au besoin par voie de constitution de partie civile,
devant la juridiction pénale.

La commune est tenue de souscrire, dans un contrat d'assurance, une garantie visant 4 couvrlr le consell jurldique,
|'assistance psychologique et les colts qui résultent de I'obligation de protection a I'égard du maire et des élus
mentionnés au deuxieme alinéa du présent article. Dans les communes de moins de 3 500 habitants, le montant payé
par la commune au titre de cette souscription fait 'objet d'une compensatlon par I'Etat en fonction d'un baréme fixé
par décret.

(D)
N
-



LAUML UL LAV al T AULLIL LUJ LT [ LOEIaliue

E N

REPUBLIQUE | A el =)
FRANCAISE Le‘gélfraﬂ 3C‘~)¢CJ
Liberté Le service public de la diftusion du dioit

Egalité
Fraternite

Chemin :

Code du travail
» Partie législative
s Sixiéme partie : La formation professionnelle tout au long de la vie
» Livre III | La formation professionnelle
* Titre Ier : Dispositions générales
& Chapitre V : Entretien professionnel

Article L6315-1
* Modifié par LOI n°2019-486 du 22 mai 2019 - art. 11 (V)

I. — A I'accasion de son embauche, le salarié est informé qu'il bénéficie tous les deux ans d'un entretien professionnel
avec son employeur consacré a ses perspectives d'évolution professionnelle, notammcnt en termes de qualifications
et d'emploi. Cet entretien ne porte pas sur |'évaluation du travail du salarié. Cet entretien comporte également des
informations relatives a la validation des acquis de 'expérience, a I'activation par le salarié de son compte personnel
de formation, aux abondements de ce compte que I'employeur est susceptible de financer et au conseil en évolution
professionnelle.

Cet entretien professionnel, qui donne lieu a la rédaction d'un document dont une copie est remise au salarié, est
proposé systématiquement au salarié qui reprend son activité a I'issue d'un congé de maternité, d'un congé parental
d'éducation, d'un congé de proche aidant, d'un congé d'adoption, d'un congé sabbatique, d'une période de mobilité
volontaire sécurisée mentionnée a I'article L. 1222-12, d'une période d'activité a temps partiel au sens de l'article L.
1225-47 du présent code, d'un arrét longue maladie prévu 3 I'article L. 324-1 du code de la sécurité saciale ou &
I'issue d'un mandat syndical. Cet entretien peut avoir lieu, a l'initiative du salarié, 3 une date antérieure a la reprise
de poste.

II. — Tous les six ans, I'entretien professionnel mentionné au I du présent article fait un état des lieux récapitulatif du
parcours professionnel du salarié. Cette durée s'apprécie par référence a I'ancienneté du salarié dans |'entreprise.

Cet état des lieux, qui donne lieu a la rédaction d'un document dont une copie est remise au salarié, permet de
vérifier que le salarié a bénéficié au cours des six derniéres années des entretiens professionnels prévus au I et
d'apprécier s'il a :

1° Suivi au moins une action de formatian ;
2° Acquis des éléments de certification par la formation ou par.une-validation des acquis de son expérience ; 5
3° Bénéficié d'une progression salariale ou professionnelie.

Dans les entreprises d'au moins cinguante salariés, lorsque, au cours de ces six années, le salarié n'a pas bénéficié
des entretiens prévus et d'au moins une formation autre que celle mentionnée a I'article L. 6321-2, son compte
persanncl est abondé dans les conditions définies & l'article L. 6323-13.

Pour I'application du présent article, I'effectif salarié et le franchissement du seuil de cinquante salariés sont
determinés selon les modalités prévues & I'article L. 130-1 du code de la sécurité sociale.

III. — Un accord collectif d'entreprise ou, a défaut, de branche peut définir un cadre, des abjectifs et des critéres

collectifs d’abondement par I'employeur du compte personnel de formation des salariés. Il peut égalernent prévoir
d'autres modalités d'appréciation du parcours professionnel du salarié que celles mentionnés aux 1° d 3° du II du
présent article ainsi qu'une périodicité des entretiens professionnels différente de celle définie au 1.

NOTA : Conformément au XIV de l‘article 11 de la loi n°® 2019-486 du 22 mai 2019, les dispositions entrent en
vigueur le ler janvier 2020.

Liens relatifs a cet article

Cite:
Code du travail - art. L1222-12
Code du travail - art. L1225-47
Code du travail - art. 1.6321-2
Code de |a sécurité sociale. - art. L130-1 (VD)
Code de |a sécurité sociale. - art. L324-1
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Code général des collectivités territoriales
» Partie {égislative
» DEUXIEME PARTIE : LA COMMUNE
» LIVRE ler : ORGANISATION DE LA COMMUNE
» TITRE II : ORGANES DE LA COMMUNE
» CHAPITRE II : Le maire et les adjoints
p Section 2 : Désignation

Article L2122-17
» Créé par Loi 96-142 1996-02-21 jorf 24 février 1996

En cas d'absence, de suspension, de révocation ou de tout autre empéchement, le maire est provisoirement
remplacé, dans la piénitude de ses fonctions, par un adjoint, dans l'ordre des nominations et, 3 défaut d'adjoint, par
un conseiller municipal désigné par le consell ou, a défaut, pris dans I'ordre du tableau.

Liens relatifs a cet article

Cité par:
Décision n°2016-599 QPC du 2 décembre 2016 - art., v. init.
Code de I'action sociale et des familles - art. L123-6 (V)
Code des juridictions financiéres - art. L312-1 (VD)
Code général des collectivités territariales - art. D2122-4 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. L2122-15 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. L2122-23 (M)
Code général des collectivités tarritariales - art. L2123-2 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. L2123-24 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. L2123-24-1 (VD)
Code général des collectivités territoriales - art. L2511-28 (VD)
Code général des collectivités territoriales - art, R2123-5 (VD)

Codifié par:
Loi 96-142 1996-02-21

033



Code du travail - Article L3142-83 | Legifrance hups://www.legifrance.gouv.fr/affichCodcArticle.do?cidTexte=LEGI...

E N

REPUBLIQUE | Arii -
FRANCAISE €Y iIfrance
Liberté Lu service public de la diffusion du droit

Egalité
Fraternité

Chemin :

Code du travail
b Partie législative
» Troisiéme partie : Durée du travail, salaire, intéressement, participation et épargne salariale
b Livre Ier : Durée du travail, repos et congés
% Titre IV : Congés payés et autres congés
b Chapitre II : Autres congés
» Section 2 : Congés pour engagement associatif, politique ou militant
» Sous-sectlon 8 : Congés des salariés candidats ou élus a un mandat parlementaire ou local.

Article L3142-83
» Modifié par LOI n°2016-1088 du 8 aolt 2016 - art. 9

Le contrat de travail d'un salarié membre de I'Assernblée nationale ou du Sénat est, sur sa demande, suspendu
jusqu'a I'expiration de son mandat, s'il justifie d'une ancienneté minimale d'une année chez I'employeur a la date de
son entrée en fonction.

Liens relatifs a cet article

Cité par:

relatif 3 la révision de la convention collective - art. 48 (VNE)
Code de la mutualité - art. L114-24 (V)

Code du travail - art. D3142-59 (V)

Code du travail - art. L3142-85 (V)

Code du travail - art. L3142-88 (V)

Code général des collectivités territoriales - art. L2123-9 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. L3123-7 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. L4135-7 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. L7125-7 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. L7227-7 (V)

Anciens textes:
Code du travall - art: L122-32-19 (AbD)
Code du travail - art. L122-32-19 (M)
Code du travail - art. L3142-60 (T)
Code du travail - art. L3142-73 (T)
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Cade du travail
» Partie |égislative
» Troisieme partie : Durée du travail, salaire, intéressement, participation et épargne salariale
¥ Livre Ier : Durée du travail, repos et congés
» Titre 1V : Congés payés et autres congés
» Chapitre II : Autres congeés
» Section 2 : Congés pour engagement. associatif, politique ou militant
» Sous-section B : Congés des salariés candidats ou élus & un mandat pariementaire ou local.

Article L3142-84
» Modifié par LOI n°2016-1088 du 8 ao(t 2016 - art. 9

A I'expiration de son mandat, le salarié retrouve son précédent emploi, ou un emploi analogue assorti d'une
rémunération équivalente, dans les deux mois suivant la date a laquelle il a avisé son employeur de son intention de
reprendre cet emploi.

Il bénéficie de tous les avantages acquis par les salarlés de sa catégorie durant I'exercice de son mandat.

1l bénéficie, en tant que de besoin, d'une réadaptation professionnelle en cas de changement de techniques ou de
méthodes de travail.

Liens relatifs a cet article

Cité par:
Arrété du 17 février 2020 - art. 1, v. init.
Code du travail - art. L3142-85 (V)
Code général des collectivités territariales - art. L2123-9 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. L3123-7 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. L4135-7 (V)
Convention collective nationale du 10 juin 1988 - art. 13 (VE)

Nouveaux textes:
Code du travall - art. L3142-94 (M)

Anciens textes:
Code du travail - art. L122-32-20 (AbD)
Code du travail - art. L122-32-20 (M)
Code du travall - art. L3142-61 (T)
Code du travail - art. L3142-74 (T)
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Code du travail
» Partie législative
» Troisiéme partie : Durée du travail, salaire, intéressement, participation et épargne salariale
» Livre Ier : Durée du travaii, repos et congés
» Titre IV : Congés payés et autres congés
» Chapitre II : Autres congés
b Section 2 : Congés pour engagement associatif, politique ou militant
» Sous-section 8 : Congés des salariés candidats ou élus a un mandat parlementaire ou local.

Article L3142-85
» Modifié par LOI n°2016-1088 du 8 aodt 2016 - art. 9

Les dispositions de I'article L. 3142-84 ne sont pas applicables lorsque le mandat a été renouvelé, sauf si la durée de
la suspension prévue a |'article L. 3142-B3 a été, pour quelque cause que ce soit, inférieure a cing ans.

Ces dispositions ne s'appliquent pas non plus lorsque le salarié membre de I'Assemblée nationale ou du Sénat est élu
dans I'autre de ces deux assemblées,

A I'expiration du ou des mandats renouvelés, le salarié peut cependant solliciter sa réembauche dans des condltions
déterminées par voie réglementaire.

Le salarié bénéficie alors pendant un an d'une priorité de réembauche dans les emplois auxquels sa qualification lui
permet de prétendre. En cas de réemploi, I'employeur lui accorde le bénéfice de tous les avantages qu'il avait acquis
au moment de son départ.

Liens relatifs a cet article

Cite:
Code du travail - art. L3142-83 (V)
Code du travail - art. L3142-84 (V)
. Cité.par; . _

Arrété du 17 février 2020 - art. 1, v. init.

Code général des collectivités territoriales - art. L2123-9 (V)
Code général des collectivités tertitoriales - art. L3123-7 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. L4135-7 (V)

Nouveaux textes:
Code du travail - art. L3142-95 (V)

Anciens textes:
Code du travail - art. L122-32-21 (AbD)
Code du travail - art. L122-32-21 (M)
Code du travail - art. L3142-62 (T)
Code du travail - art. L3142-75 (T)
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Code du travail
» Partie législative
» Trolsiéme pattie : Durée du travall, salaire, intéressement, participation et épargne salariale
¥ Livre Ier : Durée du travail, repos et congés
» Titre IV : Congés payés et autres congés
¥ Chapitre II ; Autres congés
» Section 2 : Congés pour engagement associatif, politiqgue ou militant
» Sous-section 8 : Congés des salariés candidats ou élus 8 un mandat parlementaire ou local.

Article L3142-86
» Modifié par LOI n°2016-1088 du 8 aolt 2016 - art. 9
Un décret détermine les conditions dans lesquelles les droits des salariés, notamment en matiére de prévoyance et de
retraite, leur sont conservés durant a durée du mandat.

Liens relatifs a cet article

Cité par:
Code de la mutualité - art. L114-24 (V)

Nouveaux textes:
Code du travail - art. L3142-96 (M)

Anciens textes:
Code du travail - art. L122-32-22 (AbD)
Code du travall - art. L3142-63 (T)
Code du travail - art. L3142-76 (T)

037



Code du travail - Article L3142-87 | Legifrance https://www.legifrance.gouv.fr/affichCodeArticle.do;jsessionid=11DA...

2 ,_
REPVBLQUE Légifrance
Liberté Le service I:uhliu de la diffusion du droit

Egalité
Fraternité

Chemin :

Code du travail
» Partie iégislative
» Troisiéme pattie : Durée du travail, salaire, intéressement, participation et épargne salariale
» Livre Ier : Durée du travail, repos et congés
» Titre IV : Congés payés et autres congés
» Chapitre II : Autres congés
» Section 2 : Congés pour engagement associatif, palitique ou militant
» Sous-section 8 : Congés des salarlés candidats ou élus a un mandat parlementaire ou local.

Article L3142-87
» Modifié par LOI n°2016-1088 du B aolt 2016 - art. 9

Les dispositions de la présente sous-section sont applicables aux fonctionnaires et aux agents non titulaires de I'Etat,
des collectivités territoriales et de leurs établissements publics ainsi qu'aux personnels des entreprises publiques, sauf
s'ils bénéficient de dispositions plus favorables.

Liens relatifs a cet article

Nouveaux textes:
Code du travail - art. L3142-97 (M)
Anciens textes: !
Code du travail - art, L122-32-23 (AbD)
Code du travail - art. L122-32-23 (M)
Code du travail - art. L3142-64 (T)
Code du travail - art. L3142-77 (T)
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Code du travail
» Partie législative
» Sixiéme partle : La formation professionnelle tout au long de la vie
» Livre III : La formation professionnelle
b Titre II ; Dispositifs de formation professionnelle continue
» Chapitre II : Formations a l'initiative du salarié
» Section 1 : Congé individuel de formation
» Sous-section 1 : Objet.

Article L6322-1
» Abragé par LOI n°2018-771 du 5 septembre 2018 - art. 1 (V)

Le congé individuel de formation a pour objet de permettre a tout salari¢, au cours de sa vie professionnelle, de
suivre a son initiative et a titre individuel, des actions de formation, indépendamment de sa participation aux stages
comptis, le cas échéant, dans le plan de formation de I'entreprise dans laquelle il exerce son activité.

Ces actlons de formation doivent permettre au salarié :
1° D'accéder & un niveau supérieur de qualification ;
29 De changer d'activité ou de profession ;

3° De s'ouvrir plus largement & la culture, a la vie sociale et a |'exercice des responsabilités associatives bénévoles.

Liens relatifs a cet article

Cité par:
relatif au développement de la formation, la pr... - art. (VNE)
Révision de la conventlon - art. 5 (VE)
Formation professionnelle tout au long de la vie - art. 15 (VE)
Formation professionnelle tout au long de la vie - art. 14 (VE)
Formation professionnelle - art. 17 (VE)
Formation professionnelle tout au long de Ia vi... - art. 14 (VE)
relatif aux modalités d'accés & la formation pr... - art. 1.1 (VNE)
Avenant n° 24 du 10 mars 2014 - art. 58 (VNE)
Formation professionnelle tout au long de la vie - art. 16.8 (VE)
Formation professionnelle tout au long de la vie - art. 15 (VE)
Mise & jour du chapitre IV de la convention rel... - art. (VE)
Formation professionnelle tout au long de la vie - art. 7.6.3 (VE)
Convention collective du 29 janvier 2015 - art. 14 (VNE)
relatif a la mise a jour de la convention colle... - art. 26 (VNE)
ANNEXE 1I : Formation professionnelle tout au ... - art. 12 (VE)
Annexe V - Formation professionnelle tout au lo... - art. 7 (VE)
Code du sport. - art. L121-5 (V)
Code du travail - art. L6312-1 (VD)
Code du travail - art. L6332-1 (VD)
Code du travail - art. R6322-76 (VD)
Code général des collectivités territoriales - art. L2123-11-1 (V)
Code général des collectivités territariales - art, L3123-9-1 (VD)
Code général des collectivités territoriales - art. L4135-9-1 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. L7125-10 (VD)
Code général des collectivités territoriales - art. L7227-10 (VD)
Convention collective du 8 janvier 2013 - art. 513.3 (VNE)
Convention collective nationale du 13 juillet 1998 - art. 9.7 (VE)
Convention collective nationale du ler septembr... - art. 4.2 (VE)
Formation professionnelle et GPEC - art. 13 (VE)
Formation professionnelle tout au long de la vie - art. 15 (VE)
Formation professlonnelle tout au long de la vie - art. 8 (VE)
Formation professionnelle, alternance et GPEC - art. 14 (VE)
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Code du travail
» Partie |égislative
» Sixieéme partie : La formation professionnelle tout au long de la vie
» Livre III : La formation professionnelle continue
» Titre II : Dispositifs de formation professionnelle continue
» Chapitre II : Formations a l'initiative du salarié
» Section 1 : Congé individuel de formation
» Sous-section 1 : Objet.

Article L6322-2
» Abrogé par LOI n°2018-771 du 5 septembre 2018 - art. 1 (V)

Les actions de formation du congé individuel de formation s'accomplissent en tout ou partie pendant le temps de
travail.

Liens relatifs a cet article

Cité par:
Formation professionnelle tout au tong de la vie - art. 15 (VE)
Farmation professionnelle tout au long de la vie - art. 14 (VE)
Formation professionnelle - art. 17 (VE)
Formation professionnelle tout au long de la vie - art. 15 (VE)
Accord du 22 juin 2010 relatif & la formation p... - art. 4 (VNE)
FORMATION PROFESSIONNELLE - art. 14.3 (VE)
Formation professionnelle tout au long de la vie - art. 15 (VE)
Formation professionnelle tout au long de la vie - art. 32.2 (VE)
Formation professionnelle tout au long de la vie - art. 34.2 (VE)
relatif & la formation professionnelle - art. 4 (VNE)

Codifié par:
Ordonnance n°2007-329 du 12 mars 2007

Anciens textes:
Code du travail - art. L931-1 (AbD)
Code du travail L931-1 alinéa 2 phrase 2
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Code du travail
» Partie législative
» Sixieme partle : La formation professionnelle tout au long de la vie
» Livre III : La formation professionnelle cantinue
» Titre II : Dispositifs de formation professionnelle continue
¥ Chapitre II : Formations a l'initiative du salarié
» Section 1 : Congé individuel de formation
» Sous-section 1 : Objet.

Article L6322-3
» Abrogé par LOI n°2018-771 du 5 septembre 2018 - art. 1 (V)
Le congé individuel de formation peut également &tre accordé a un salarié pour préparer et pour passer un examen

pour 'obtention d'un titre ou dipléme enregistré dans le répertoire national des certifications professionnelles, dans
les conditions prévues au I de I'article L. 335-6 du code de I'éducation.

Liens relatifs a cet article

Cite:
Code de I'éducation - art. L335-6
Cité par:
Code du sport. - art. L121-5 (V)
Code du travail - art. L6322-19 (VT)
Code du travail - art. R6322-11 (Ab)
Codifié par:

Ordonnance n°2007-329 du 12 mars 2007

Anciens textes:
Code du travail - art. L931-1 (AbD)
Code du travail L931-1 allnéa 3
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Code du travail
» Partie 1égislative
¥ Sixieme partie : La formation professionnelle tout au long de la vie
» Livre III : La formation professionnelle
» Titre II : Dispositifs de formation professionnelle continue

¢ Chapitre II : Formations a l'initiative du salarié

» Section 2 : Congé de bilan de compétences

» Sous-section 1 : Conditions d'ancienneté.

Article L6322-42
* Abrogé par LOI n°2018-771 du 5 septembre 2018 - art. 1 (V)

Le salarié a droit, sur demande adressée a son employeur, a un congé pour réaliser le bilan de compétences
mentionné au 10° de l'article L. 6313-1.

Pour béneficier de ce congé, le salarié doit justifier d'une ancienneté en qualité de salarié d'au moins cing ans,
cansécutifs ou non, quelle qu'ait été la nature des contrats de travail successifs, dont douze mois dans I'entreprise.

Liens relatifs a cet article

Cite:
Code du travail - art. L6313-1
Cité par:
Formation professionnelle - art. 11 (VE)
Formation professionnelle - art. 4 (VE)
Avenant n® 24 du 10 mars 2014 - art. 60 (VNE)
Formation professionnelle - art. 8 (VE)
Formation professionnelle tout au long de la vie - art. ler (VE)
relatif a fa diversité et a I'égalité professio... - art. 10.2 (VNE)
relatif a |la formation professionnelle - art. 8 (VNE)
ANNEXE-11-: Formation professionnelle tout-au |... --art. 6:2-(VE)
Code général des collectivités territoriales - art, L2123-11-1 (V)
Code général des collectivités territorlales - art. L3123-5-1 (VD)
Code général des collectivités territoriales - art. L4135-5-1 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. L7125-10 (VD)
Code général des collectivités territariales - art. L7227-10 (VD)
Convention collective des employés, techniciens... - art. 1.8.2 (VE)
Convention collective des employés, techniciens... - art. 1.8.2 (VE)
Formation professionnelle - art. 11 (VE)
Formation professionnelle - art. 2.7 (VE)
Formation professionnelle, alternance et GPEC - art. 16 (VE)
Formation professionnelle, parcours professionn... - art. 3.2 (VE)
Priorités et objectifs de la formation professi... - art. 27 (VE)
Codifié par:

Ordonnance n°2007-329 du 12 mars 2007

Anciens textes:
Code du travail - art. L931-21 (AbD)
Code du travail - art. L831-21 (T)

nips://www.legitrance.gouv.ir/atrichCodeArticle.do”cid lexte=LEUL...
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Code du travail
# Partie |égislative
» Cinquieme partie : L'emploi
# Livre III : Service public de I'emploi et placement
» Titre ler : Le service public de I'emploi
» Chapitre II : Placement et accompagnement des demandeurs d‘emploi.

Article L5312-1
» Modifié par LOI n°2018-771 du 5 septembre 2018 - art. 51
¥ Modifié par LOI n°2018-771 du 5 septembre 2018 - art. 60

PSle emplai est une institution nationale publique dotée de la personnalité morale et de I'autonomie financiére qui a
pour mission de :

1° Prospecter le marché du travail, développer Une expertise sur I'évolution des emplais et des qualifications,
pracéder 4 la collecte des offres d'emploi, aider et conseiller les entreprises dans leur recrutement, assurer la mise en
relation entre les offres et les demandes d'emploi et participer activement 3 la lutte contre les discriminations a
'embauche et pour I'égalité professionnelle ;

2° Accueillir, informer, orienter et accompagner les personnes, qu'elles disposent ou non d'un emploi, a |a recherche
d'un emploi, d'une formation ou d'un conseil professionnel, prescrire toutes actions utiles pour développer leurs
compétences professionnelles et améliorer leur employabilité, favoriser leur reclassement et leur promotion
professionnelle, faciliter leur mobilité géographique et professionnelle et participer aux parcours d'insertion sociale et
professionnelle ;

39 Procéder aux inscriptions sur la liste des demandeurs d'emploi, tenir celle-ci a jour dans les conditions prévues au
titre Ier du livre IV de la présente partie et assurer le contrdle de la recherche d'emploi dans les conditions prévues au
chapitre VI du titre II du livre IV ;

4° Assurer, pour le compte de I'organisme gestionnaire du régime d'assurance chdmage, le service de I'allocation
d'assurance et de I'allocation des travailleurs indépendants et, pour le compte de I'Etat, le service des allocations de
salidarité prévues a la section 1 du chapitre III du titre II du livre 1V de la présente partie, des allocations
mentionnées a 'article L. 5424-21, de l'aide prévue au II de I'article 136 de la loi n® 96-1181 du 30 décembre 1996
de finances pour 1997, des sommes restant dues au titre du versement de I'allocation équivalent retraite prévue a
J'article L. 5423-18, dans sa rédaction antérieure au ter janvier 2009, et des sommes restant dues au titre de la
prime forfaitaire prévue & l'article L. 5425-3, dans sa rédaction antérieure au ler septembre 2017, ainsi que le service
de toute autre allocation ou aide dont I'Etat lui confierait le versement par convention ;

4° bis Décider de la suppression du revenu de remplacement et du prononcé de la pénalité administrative, et de
recouvrer cette pénalité, dans les conditions prévues aux sections 2 et 3 du chapitre VI du titre II du livre 1V de la
présente partie ;

59 Recueillir, traiter, diffuser et mettre a la disposition des services de I'Etat et de I'organisme gestionnaire du régime
d'assurance chémage les données relatives au marché du travail et a I'indemnisation des demandeurs d'emploi ;

6° Mettre en ceuvre toutes autres actions qui lui sont confiées par I'Etat, les collectivités territoriales et I'organisme
gestionnalre du régime d'assurance chémage en relation avec sa mission.

P6le emploi agit en collaboration avec les instances territoriales intervenant dans le domaine de I'emploi, en
particulier les maisons de I'emploi, ainsi qu'avec les associations nationales et les réseaux spécialisés d'accuelil et
d'accompagnement, par des partenariats adaptés.

NOTA : Conformément aux dispositions du 1V de l'article 112 de la loi n® 2017-1837 du 30 decembre 201/, ces
dispositions s'appliquent aux revenus pergus a compter du ler janvier 2018.
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Code du travail
Y Partie Iégislative
» Cinguiéme partie : L'emploi
» Livre IV : Le demandeur d'emploi
» Titre Ier : Droits et obligations du demandeur d'emploi
» Chapitre Ier : Inscription du demandeur d'empiloi et recherche d'empioi
» Section 1 : Inscription sur la liste des demandeurs d'emploi.

Article L5411-1
» Madifié par LOI n°2018-771 du 5 septembre 2018 - art. 64

A la qualité de demandeur d'emploi toute personne qui recherche un emploi et demande son inscription sur |a liste
des demandeurs d'emploi auprés de Pdle emploi.

Liens relatifs a cet article

Cité par:
Arrété du 24 novembre 2008, v. init.
LOI n°2008-1249 du ler décembre 2008 - art. 3, v. init.
Arrété du 10 aolt 2009 - art. 2 (V)
Arrété du 10 aolt 2009, v. init.
Décret n°2010-1704 du 30 décembre 2010 - art. 1, v. init.
Ordonnance n°2011-1641 du 24 novembre 2011 - art. 2, v. init.
LOI n®2012-1404 du 17 décembre 2012 - art. 51, v. init.
Décret n°2013-1296 du 27 décembre 2013 - art. 4, v. init.
DECRET n®2014-1289 du 23 octobre 2014 - art. (VD)
LOI n® 2016-231 du 29 février 2016 - art. 2 (VD)
Formation professionnelle tout au long de |a vie - art. ler (VE)
LOI n° 2018-771 du S septembre 2018 - art. 58 (V)
Décret n°2019-797 du 26 juillet 2019 - art. 50-5 (V)
Code de I'action sociale et des familles - art. L262-30 (VD)
Code de-l'action sociale et des families —-art.-1.262-37 (VD)
Code de |'action sociale et des familles - art. L262-6 (VT)
Code de la construction et de I'habltation. - art. R31-10-6 (T)
Code de la construction et de I'habitation. - art. R373-1 (V)
Code de la sécurité sociale. - art. L161-8 (V)
Code de la sécurité sociale. - art. LB46-2 (VD)
Code du travail - art. L5133-11 (Ab)
Code du travail - art. L5413-1 (VD)
Code du travail - art. L5422-12 (VD)
Code du travail - art. L6325-1-1 (V)
Code général des coliectivités territoriales - art. L2123-11-2 (VD)
Code général des collectivités territoriales - art. L2573-7 (VD)
Code général des collectivités territariales - art. L3123-9-2 (VD)
Code général des collectivités territoriales - art. L4135-9-2 (VD)
Code général des collectivités territoriales - art. L7125-11 (VD)
Code général des collectivités territoriales - art, L7227-11 (VD)
Code général des impéts, CGIL. - art. 199 sexdecies (VD)

044



Code général des collectivités territoriales - Article L2511-34 | Legifrance https://www.legifrance.gouv.fr/affichCodeArticle.do?idArticle=LEG. .

E N
REPUBLIQUE | Arjifram
Liberté Le sevvice public de la diffusion du dioit

Egalité
Fraternité

Chemin

Code général des collectivités territoriales
» Partie législative
» DEUXIEME PARTIE : LA COMMUNE
» LIVRE V ; DISPOSITIONS PARTICULIERES
» TITRE ler : PARIS, MARSEILLE ET LYON
» CHAPITRE Ier : Dispositions communes
» Section 1 : Organisation
» Sous-section 3 : Conditlons d'exercice des mandats de maires, d'adjoints au maire, de
conseillers municipaux et d'arrondissement

Article L2511-34
» Modifié par LOI n°2017-257 du 28 février 2017 - art. 5 (V)

Les indemnités votées par les conseils municipaux de Marseille et de Lyon pour I'exercice effectif des fonctions
d'adjoint au maire et de membre de délégation spéciale faisant fonction d'adjoint sont au maximum égales & 72, 5 %
du terme de référence mentionné au I de l'article L, 2123-20.

Les indemnités votées par les conseils municipaux de Marseille et de Lyon pour |'exercice effectif des fonctions de

cansclller municipal sont au maximum égales & 34, 5 % du terme de référence mentionné au I de I'article L. 2123-20.

Liens relatifs a cet article

Cite:
Code général des collectivités territaoriales - art. L2123-20

Cité par:
Code général des collectivités territoriales - art. L2123-11-2 (VD)
Code général des collectivités territoriales - art. L3123-16 (VT)

Codifié par:
Loi n°96-142 du 21 février 1996

Anciens textes:
CODE DES COMMUNES. - art. L123-8 (M)
CODE DES COMMUNES. - art. L123-8 (Ab)
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Code général des collectivités territoriales
» Partie |égislative
» DEUXIEME PARTIE : LA COMMUNE
» LIVRE V : DISPOSITIONS PARTICULIERES
» TITRE Ier : PARIS, MARSEILLE ET LYON
» CHAPITRE ler : Dispositions communes
» Section 1 : Organisation
» Sous-section 3 ; Conditions d'exercice des mandats de maires, d'adjoints au maire, de
conseillers municipaux et d'arrondissement

Article L2511-34-1
» Créé par LOI n°2017-257 du 28 février 2017 - art. 5 (V)

Les indemnités votées par le conseil de Paris pour I'exercice effectif des fonctions de maire et de président de la
délégation spéciale sont au maximum égales & 192,5 % du terme de référence mentionné au I de l'article L. 2123-20.

Les indemnités votées par le conseil de Paris pour I'exercice effectif des fonctlons d'adjoint au maire et de membre de
la délégation spéciale sont au maximum égales & 128,5 % du terme de référence mentionné au méme I,

Les indemnités votées par le conseil de Paris pour !'exercice effectif des fonctions de conseiller de Paris sont au
maximum égales a 90,5 % du terme de référence mentionné audit 1.

Liens relatifs a cet article

Cite:
Code général des collectivités territoriales - art. L2123-20 (V)

Créé par: LOI n°2017-257 du 28 février 2017 - art. 5 (V)
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Code général des collectivités territoriales
» Partie législative
» TROISIEME PARTIE : LE DEPARTEMENT
» LIVRE ler : ORGANISATION DU DEPARTEMENT
» TITRE II : ORGANES DU DEPARTEMENT
» CHAPITRE III : Conditions d'exercice des mandats départementaux
» Section 1 : Garanties accordées aux titulaires de mandats départementaux
» Sous-section 3 : Garantles accordées a I'issue du mandat

Article L3123-9-2
b Modifié par LOI n°2015-366 du 31 mars 2015 - art. 12 (V)
A I'occasion du renouvellement général du conseil départemental, tout président de conseil départemental ou tout
vice-président ayant reu délégation de celui-ci qui, pour I'exercice de son mandat, avait cessé d'exercer son activité

professionnelle percoit, sur sa demande, une allocation différentielle de fin de mandat s'il se trouve dans |'une des
situations suivantes :

- &tre inscrit a l'institution mentionnée a I'article L. 5312-1 du code du travail conformément aux dispositions de
I'article L. 5411-1 du méme code ;

- avoir repris une activité professionnelle lui procurant des revenus inférieurs aux indemnités de fonction qu'il
percevait au titre de sa derniére fonction élective.

Le montant mensuel de I'allocation est au plus égal & 80 % de la différence entre le montant de I'indemnité brute
mensuelle que |'intéresse percevait pour I'exercice de ses fonctions, dans la limite des taux maximaux fixés a |'article
L. 3123-17, et I'ensemble des ressources qu'il percoit a l'issue du mandat.

L'allocation est versée pendant une période d'un an au plus. Elie n'est pas cumulable avec celles prévues par les
articles L. 2123-11-2 et L. 4135-9-2, A compter du septiéme mois suivant le début du versement de I'allocation, le
taux mentionné au quatriéme alinéa est au plus égal a 40 %.

Le financement de cette allocation est assuré dans les conditions prévues par l'article L. 1621-2.

Les modalités d'application du présent article sont déterminées par décret en Conseil d'Etat.

Liens relatifs a cet article

Cite:
Code général des collectivités territoriales - art. L3123-17
Code du travail - art. L5312-1
Code du travail - art. L5411-1

Cité par:

Code général des collectivités territoriales ~ art. L1621-2 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. L2123-11-2 (VD)
Code général des collectivités territoriales - art. L2564-7 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. L2572-6 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. L3534-1 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. L3534-3-2 (V)
Code général des collectivitds territorlales - arl, L4135-9-2 (VD)
Code général des collectivités territoriales - art. L5214-8 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. L5215-16 (VD)
Code général des collectivités territoriales - art, L5216-4 (VD)
Code général des collectivités territoriales - art. L7125-11 (VD)
Code général des collectivités territoriales - art. L7227-11 (VD)
Code général des collectivités territoriales - art. R3123-8-1 (V)
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Code général des collectivités territoriales
* Partie |égislative
» QUATRIEME PARTIE : LA REGION
» LIVRE Ier : ORGANISATION DE LA REGION
» TITRE III : ORGANES DE LA REGION
» CHAPITRE V : Conditions d'exercice des mandats régionaux
b Section 1 : Garanties accordées aux titulaires de mandats régionaux
» Sous-sectlon 3 : Garanties accordées a l'issue du mandat

Article L4135-9-2
» Modifié par LOI n°2015-366 du 31 mars 2015 - art. 12 (V)
A l'occasion du renouvellement général des membres du conseil régional, tout président du conseil régional ou tout
vice-président ayant regu délégation de celui-ci qui, pour I'exercice de son mandat, avait cessé d'exercer son activité
professionnelle pergoit, sur sa demande, une allocation différentielle de fin de mandat s'il se trouve dans I'une des
situations suivantes :

- étre inscrit a l'institution mentionnée & I'article L. 5312-1 du code du travail conformément aux dispositions de
I'article L. 5411-1 du méme code ;

- avoir repris une activité professionnelle lui procurant des revenus inférieurs aux indemnités de fonction qu'il
percevait au titre de sa derniére fonction élective.

Le montant mensuel de l'allocation est au plus égal & 80 % de la différence entre le montant de I'indemnité brute
mensuelle que I'intéressé percevait pour 'exercice de ses fonctions, dans la limite des taux maximaux fixés a l'article
L. 4135-17, et I'ensemble des ressources qu'll pergoit a I'issue du mandat.

L'allocation est versée pendant une période d'un an au plus. Elle n'est pas cumulable avec celles prévues par les
articles L. 2123-11-2 et L. 3123-9-2. A compter du septiéme mais suivant le début du versement de 'allocation, le
taux mentionné au quatriéme alinéa est au plus égal & 40 %.

Le financement de cette allocation est assuré dans les conditions prévues par l'article L. 1621-2.

Les modalités d'application du présent article sont déterminées par décret en Conseil d'Etat.

Liens relatifs a cet article

Cite:
Code général des collectivités territoriales - art. L4135-17
Code du travail - art. L5312-1
Code du travail - art. L5411-1

Cité par:

Code général des collectivités territoriales - art, L1621-2 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. L2123-11-2 (VD)
Code général des collectivités territorlales - art. L3123-9-2 (VD)
Code général des collectivités territoriales - art. L5214-8 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. L5215-16 (VD)
Code général des collectivités territoriales - art. L5216-4 (VD)
Code général des collectivités territoriales - art. R4135-8-1 (V)
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Code général des collectivités territoriales
» Partie législative

» PREMIERE PARTIE : DISPOSITIONS GENERALES

» LIVRE VI : DISPOSITIONS FINANCIERES ET COMPTABLES
» TITRE II : GARANTIES ACCORDEES AUX ELUS LOCAUX

» CHAPITRE UNIQUE

Article L1621-2

» Créé par Loi n°2002-276 du 27 février 2002 - art. 70

Un fonds de financement verse ('allocation de fin de mandat prévue par les articles L. 2123-11-2, L. 3123-9-2 et L.
4135-9-2, Sa gestion est assurée par la Caisse des dépéts et consignations. Ce fonds est alimenté par une cotisation
obligatoire annuelle versée par les communes de plus de 1 000 habitants, les départements, les régions ainsi que les
établissements publics de coopération intercommunale a fiscalité propre.

L'assiette de la cotisation obligatoire est constituée par le montant total des indemnités maximales susceptibles d'étre

allouées par la collectivité ou I'établissement a ses élus.

Le taux de la cotisation obligatoire est fixé par décret compte tenu des besoins de financement du fonds. Il ne peut

excéder 1,5 %.

Le bilan de la gestion du fonds fait I'objet d'une informatian du comité des finances locales et d’une publication au

Journal officiel.

Liens relatifs a cet article

Cité par:
Décret n°2010-102 du 27 janvier 2010 (V)
Décret n°2019-546 du 29 mai 2019 (V)

Code de la sécurité sociale. - art. L136-1-1 (VD)

Code de la sécurité sociale. - art. L136-2 (V)

Code des communes de |la Nouvelle-Calédonie - art. L122-30 (V)

Code général des collectivités territoriales - art.
Code général des collectivités territoriales - art.
Code général des collectivités territariales - art.
Code général des collectivités territariales - art.
Code général des collectivités territoriales - art.
Code général des collectivités territoriales - art.
Code général des collectivités territoriales - art.
Code général des collectivités territoriales - art.
Code général des collectivités territoriales - art.
Code général des collectivités territoriales - art.
Code général des collectivités territariales - art.
Code général des collectivités territoriales - art.
Code général des collectivités territoriales - art.
Code général des collectivités territoriales - art.
Code général des collectivités territariales - art.
Code général des collectivités territariales - art.
Code général des collectivités territoriales - art.
Code général des collectivités terrltorlales - art.
Code général des collectivités territoriales - art.
Code général des collectivités territoriales - art.
Code général des collectivités territoriales - art.

Codifié par:
Loi 96-142 1996-02-21

D1621-1 (V)
D1621-2 (V)
LL781-1 (V)
L1881-1 (V)
L2123-11-2 (VD)
L2321-2 (MMN)
L2564-53 (VT)
L2574-4 (T)
13123-9-2 (VD)
L3321-1 (VD)
L3562-1 (V)
L3664-1 (VD)
L4135-9-2 (VD)
L4321-1 (VD)
L4425-29 (VD)
L7125-11 (VD)
L72-103-2 (VD)
L7227-11 (VD)
LO6172-1 (VT)
LO6472-1 (V)
R2151-2 (V)

https://www.legifrancc.gouv.fr/affichCodeArticle.do?idArticle=LEG...
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Code général des collectivités territoriales
» Partie législative
» DEUXIEME PARTIE : LA COMMUNE
» LIVRE III ; FINANCES COMMUNALES
v TITRE III : RECETTES
® CHAPITRE IV : Dotations et autres recettes réparties par le comité des finances locales

b Section 1 : Dotation globale de fonctionnement

¥ Sous-section 3 : Dotation d'aménagement.

Paragraphe 2 : Dotation de solidarité urbaine et de cohésion sociale.

Article L2334-15
Modifié par LOI n°2016-1917 du 29 décembre 2016 - art. 138

La dotation de solidarité urbaine et de cohésion sociale a pour objet de contribuer a I'amélioration des conditions de
vie dans les communes urbaines confrontées & une insuffisance de leurs ressources et supportant des charges
élevées.

Article L2334-16
Modifié par LOI n°2015-1785 du 29 décembre 2015 - art. 150 (Ab)

Modifié par LOI n®2016-1917 du 29 décembre 2016 - art, 138
Bénéficient de |a dotation prévue a l'article L. 2334-15 :

1° Les deux premiers tiers des communes de 10 000 habitants et plus, classées, chague année, en fonction d'un
indice synthétique de ressources et de charges défini & I'article L. 2334-17 ;

2°Le premler dixiéme des communes dont 1a population est comprise entre 5 000 et 9 999 habitants, classées,
chaque année, en fonction d'un indice synthétique de ressources et de charges défini a I'article L. 2334 18.

Toutefois, ne peuvent étre éligibles les communeas dont le potentiel financier par habitant est supérieur & deux fois et

demi-le-potentiel-firancier.moyen.par. habitant-des communes-de-méme:groupe-démographigue-défini aux-1° et-2°:

Article L2334-17
Modifié par Ordonnance n®2019-770 du 17 juillet 2019 - art. 6

L'indice synthétique de ressources et de charges mentionné a I'article L. 2334-16 pour les communes de 10 000
habitants et plus est constitué :

1° Du rapport entre le potentiel financier par habitant des communes de 10 000 habitants et plus et le potentiel
financier par habitant de la commune, tel que défini a I'article L. 2334-4 ;

2° Du rapport entre la proportion de logements sociaux dans le total des logements de la commune et la proportion
de logements sociaux dans le total des logements des communes de 10 000 habitants et plus ;

3° Du rapport entre la proportion du total des bénéficiaires d'aides au logement, y compris leur conjoint et les
personnes a charge vivant habituellement dans leur foyer, dans le nombre total de logements de la commune et cette
méme proportion constatée dans I'ensemble des communes de 10 000 habitants et plus ;

4° Du rapport entre le revenu moyen par habitant des communes de 10 000 habitants et plus et le revenu par
habitant de la commune, calculé en prenant en compte la population définie au premier alinéa de l'article L. 2334-2.

Les logements sociaux retenus pour |'application du présent article sont les logements locatifs appartenant aux
organismes d'habitations a loyer madéré, aux sociétés d'économie mixte locales et aux filiales de la société ICADE, a
I'exclusion des logements-foyers mentionnés au 5° de {'article L. 831-1 du code de la construction et de I'habitation.
Sont aussi retenus comme des logements sociaux pour I'application du présent article les logements de la Société
nationale immobiliére ou de ses filiales qui appartenaient au ler janvier 2006 3 |a société ICADE et qui sont financés
dans les conditions fixées par le troisiéme alinéa de I'article L. 2335-3 et le dernier alinéa des articles L. 5214-23- 2, L.
5215-35 et L. 5216-8-1 du présent code. Sont également considérés comme des logements sociaux pour I'apphcatlun
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du présent article les logements faisant I'objet d'une opération de requalification de copropriétés dégradées reconnue
d'intérét national selon les modalités définies a I'article L. 741-2 du code de la construction et de I'habitation. Sont
également considérés comme des logements sociaux pour I'application du présent article les logements appartenant a
'Entreprise miniére et chimique et aux sociétés a participation majoritaire de I'Entreprise miniére et chimique, les
logements appartenant aux houilléres de bassin, aux sociétés 4 participation majoritaire des houllléres de bassin ainsi
gu'aux sociétas A participation majoritaire des Charbonnages de France, les logements de la Société nationale
immobiliére qui appartenaient au ler janvier 2001 aux Houilléres du bassin de Lorraine et aux sociétés a participation
majoritaire des Houilléres du bassin de Lorraine et les logements appartenant a I'Etablissement public de gestion
immobiliere du Nord-Pas-de-Calals et les logements locatifs ayant benéficié de préts spéciaux consentis par le Credit
foncier de France appartenant a des personnes morales autres que celles citées ci-dessus a la condition qu'lls
constituent sur le territoire d'une commune un ensemble d’au moins 2 000 logements. Les organismes d'habitations &
loyer modéré et les sociétés d'éconamie mixte locales sont tenus de fournir au représentant de I'Etat dans la région,
chaque année avant le 31 octobre, un inventaire par commune des logements sociaux dont ils sont propriétaires au
ler janvier. Le défaut de production de cet inventaire ou la production d'un inventaire manifestement erroné donne
lieu a I'application d'une amende de 1 500 euros recouvrée comme en matiére de taxe sur les salaires, Un décret fixe
le contenu de l'inventaire mentionné ci-dessus.

Les aides au logement retenues pour l'application du présent article sont, dans des conditions définies par décret en
Conseil d'Etat, les prestations prévues a l'article L. 821-1 du code de la construction et de I'habitation.

Le revenu pris en considération pour |'application du 4° est le dernier revenu imposable connu.

L'indice synthétique de ressources et de charges est obtenu par addition des rapports visés aux 1°, 2°, 3° et 4°, en
pondérant le premier par 30 %, le deuxiéme par 15 %, le troisiéme par 30 % et le quatriéme par 25 %. Toutefois,
chacun des pourcentages de pondération peut &tre majoré ou minoré pour I'ensemble des communes béréficiaires
d'au plus cing points dans des conditions fixées par un décret en Conseil d'Etat,

Les communes sont classées en fonction de la valeur décroissante de leur indice synthétigue.

Article L2334-18
Modifié par Loi n°2005-32 du 18 janvier 2005 - art. 135 JORF 19 janvier 2005

Les dispositions de I'article L. 2334-17 s'appliquent pour le calcul de I'indice synthétique de ressources et de charges
des communes de 5 000 a 9 999 habitants, sous réserve de la substitution des moyennes nationales constatées pour
ces communes 3 celles constatées pour les communes de 10 000 habitants et plus.

Les communes sont classées en fonction de la valeur décroissante de leur indice synthétique.

Article L2334-18-2
Modifié par LOI n°2015-1785 du 29 décembre 2015 - art. 150 (Ab)

Modifié par LOI n°2016-1917 du 29 décembre 2016 - art. 138

La dotation revenant & chaque commune éligible est égale au produit de sa population par la valeur de I'indice qui Iui
est attribué. Ce produit est pondéré par I'effort fiscal dans la limite de 1,3 et par un coefficient variant uniformément
de 4 3 0,5 dans |'ordre croissant du rang de classement des communes éligibles.

Pour la détermination de la dotation revenant aux communes éligibles, s'appliqguent au produit défini au premier
alinéa deux coefficients multiplicateurs supplémentaires, I'un égal & un, augmenté du rapport entre le double de la
population des zanes urbaines sensibles et, 8 compter de 2017, des quartiers prioritaires de la politigue de la ville et
la population totale de la commune, et l'autre égal a un, augmenté du rapport entre la population des zones franches
urbaines et la population totale de la commune, En 2016, la population des zones urbaines senslbles et la population
des zones franches urbaines - territoires entrepreneurs prises en compte sont authentifies a I'issue du dernfer
recensement de population dans les zones existant au ler janvier 2014.

L'accroissement de la dotation de chaque commune ne peut excéder 4 millions d'euros par an.

A compter de 2017, les communes éligibles au titre de l'article L. 2334-16 percoivent une dotation égale a celle
percue l'année précédente, majorée de l'augmentation prévue a |'article L. 2334-18-4. Les communes qui n'étaient
pas éligibles a la dotation I'année précédant I'année de versement bénéficient d'une attribution calculée en application
du présent article.

Article L2334-18-3
Modifié par LOL n®2015-1785 du 29 décembre 2015 - art. 150 (Ab)

Modifié par LOI n°2016-1917 du 29 décembre 2016 - art. 138

Lorsqu'une commune cesse d'dtre éligible a la dotation, elle pergoit, a titre de garantie non renouvelable, une
attribution ¢gale 4 la moltié de celle qu'elle a percue I'année precédente.

Lorsqu'une commune cesse d'étre éligible & la dotation a la suite d'une baisse de sa population en dega du seuil
minimal fixé au 2° de I'article L. 2334-16, elle pergoit, 3 titre de garantie pour les neufs exercices suivants, une
attribution calculée en multipliant le montant de dotation pergu |a derniére année ol la commune était éligible par un
coefficient égal & 90 % la premiére année et diminuant ensuite d'un dixiéme chaque année.

En outre, lorsque, & compter de 2000, une commune, dont |'établissement public de cooperation intercommunale
dont elie est membre a opté deux ans auparavant pour I'application du régime fiscal prévu 3 l'article 1609 nonies C
du code général des impdts, cesse d'étre éligible & la dotation du fait de I'application des 1 et 2 du II de I'article
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L2334-4, elle percoit, pendant cing ans, une attribution calculée en multipliant ile montant de dotation percu la
derniére année ol la commune était éligible par un coefficient égal & 90 % la premiére année et diminuant ensuite
d'un dixiéme chaque année.

A titre dérogatoire, lorsqu‘une commune cesse d'étre éligible en 2017 3 |a dotation de solidarité urbaine et de
cohésion sociale, elle pergoit,  titre de garantie, une dotation égale & 90 % en 2017,75 % en 2018 et 50 % en 2019
du montant pergu en 2016.

Les sommes nécessaires sont prélevées sur les crédits affectés par le comité des finances locales 3 la dotatlon de
solidarité urbaine et de cohésion sociale.

Article L2334-18-4
Modifieé par LOI n°2016-1917 du 29 décembre 2016 - art. 138

L'augmentation de la dotation, aprés répartition des attributions calcuiées en application des articles L. 2334-16 a L.
2334-18-3, est répartie entre les deux catégories démographiques au prorata de leur popuiation dans le total des
communes bénéficiaires.

La part d'augmentation est répartie entre les communes bénéficiaires dans les conditions prévues aux deux premiers
alinéas de l'article L. 2334-18-2. Les communes qui n'étaient pas éligibles  la dotatlon ['année précédant la
répartition ne bénéficient pas de cette part.
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» TITRE Ier : NOM ET TERRITOIRE DE LA COMMUNE
» CHAPITRE III : Création d'une commune nouvelle
» Section 2 : Création, au sein d'une commune nouvelle, de communes déléguées

Article L2113-13
P Modifié par LOI n°2015-292 du 16 mars 2015 - art. 3

Le maire délégué remplit dans fa commune déléguée les fonctions d'officier d'état civil et d'officier de police judiciaire.
1l peut étre chargé, dans la commune déléguée, de I'exécution des lois et réglements de police et recevoir du maire
les délégations prévues aux articles L. 2122-18 a L. 2122-20.

Le maire délégué exerce également les fonctions d'adjoint au maire de la commune nouvelle, sans étre comptabilisé
au titre de la limite fixée a l'article L. 2122-2.

Liens relatifs a cet article

Cite:
Code général des collectivités territoriales - art. L2122-18
Code général des collectivités territoriales - art. 12122-2

Cité par:

LOI n® 2010-1563 du 16 décembre 2010 - art. 25 (V)

Code de I'action sociale et des familles - art. R123-31 (V)
Code de I'action sociale et des familles - art. R123-32 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. L2113-12 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. L2123-21 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. L2573-3 (VD)
Code général des collectivités territoriales - art. R2113-14 (V)

Codifié par:
Loi n°96-142 du 21 février 1996

Anciens textes.
CODE DES COMMUNES. - art. L153-1 (Ab)
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» LIVRE II : ORGANISMES NATIONAUX COMPETENTS A L'EGARD DES COLLECTIVITES TERRITORIALES ET DE
LEURS GROUPEMENTS
» TITRE II : LE CONSEIL NATIONAL DE LA FORMATION DES ELUS LOCAUX

CHAPITRE UNIQUE

Article L1221-1
Modifié par Loi n°2007-209 du 19 février 2007 - art. 66 JORF 21 février 2007

Il est créé un Conseil national de la formation des élus locaux, présidé par un élu local, composé de personnalités
gualifiées et, pour moitié au moins, de représentants des élus locaux, ayant pour mission de définir les orientations
générales de la formation des élus locaux concernés par les dispositions relatives aux drolts des élus locaux & la
formation et de donner un avis préalable sur les demandes d'agrément.

La délivrance de l'agrément & la personne qui exerce a titre individuel ou qui dirige ou gére la personne morale
exergant I'activité de formation est subordonnée a la condition que cette personne n'ait pas fait I'objet d‘une
condamnation & une peine criminelle ou & une peine correctionnelle d'emprisonnement sans sursis, prononcée depuis
moins de dix ans et inscrite au bulletin n® 2 du casier judiciaire ou, pour les ressortissants étrangers, dans un
document équivalent, pour des motifs incompatibles avec I'activité de formation considérée.

Des décrets en Conseil d'Etat fixent es conditions de délivrance des agréments ainsi que la composition et les
modalités de désignation des membres et de fonctionnement de ce conseil.
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Article L2121-35
» Créé par Loi 96-142 1996-02-21 jorf 24 février 1996

En cas de dissolution d'un canseil municipal ou de démission de tous ses membres en exercice, ou en cas d'annulation
devenue définitive de I'élection de tous ses membres, ou lorsqu'un conseil municipal ne peut étre constitué, une

délégation spéciale en remplit les fonctions.

Liens relatifs a cet article

Cité par:

Code général des collectivités territoriales - art, L2121-39 (V)

Code général des collectivités tetritoriales - art.
Code général des collectivités territoriales - art.
Code général des collectivités territoriales - art.
Code général des collectivités territoriales - art.
Code général des collectivités territoriales - art.
Code général des collectivités territoriales - art.
Code général des collectivités territoriales - art.
Code rural et de la péche maritime - art. L123-5 (VD)
Code électoral - art. L290 (V)

Code électoral - art. L334-15-1 (Ab)

Code électoral - art. L334-3-1 (M)

Codifié par:
Loi 96-142 1996-02-21

Anciens textes:
Code des communes L121-5 al. 1
CODE DES COMMUNES. - art. L121-5 (Ab)

L2123-18-1 (V)
12124-2 (V)
L2564-5 (V)
L2572-4 (V)
L2572-6 (V)
L2573-5 (V)
L5321-3 (VT)



Legifrance  https://www.legifrance.gouv.fr/affichCodeArticle.do;jsessionid=5D62...

Code général des collectivités territoriales - Article L2122-18

REPLELQUE | egifrance

Liberté Le service public de la diffuston du droit

Egalité
Fraternité

Chemin :

Code général des collectivités territoriales
¥ Partie législative
¥ DEUXIEME PARTIE : LA COMMUNE
» LIVRE Ier : ORGANISATION DE LA COMMUNE
» TITRE II : ORGANES DE LA COMMUNE
» CHAPITRE II : Le maire et les adjoints
» Section 3 : Attributions
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Article L2122-18
» Modifié par LOI n° 2019-1461 du 27 décembre 2019 - art. 30

Le maire est seul chargé de I'administration, mais il peut, sous sa surveillance et sa responsabilité, déléguer par
arrété une partie de ses fonctions a un ou plusieurs de ses adjoints et a des membres du conseil municipal.

Le membre du conseil municipal ayant démissionné de la fonction de maire en application des articles LO 141 du code
électoral, L. 3122-3 ou L. 4133-3 du présent code ne peut recevoir de délégation jusqu'au terme de son mandat de
conseiller municipal ou jusqu'a la cessation du mandat ou de la fonction I'ayant placé en situation d'incompatibilité.

Les membres du conseil municipal exergant un mandat de député, de sénateur ou de représentant au Parlement
européen ne peuvent recevoir ou conserver de délégation, sauf si celle-ci porte sur les attributions exercées au nom
de I'Etat mentionnées 3 la sous-section 3 de la présente section.

Larsque le maire a retiré les délégations gu'il avait données a un adjoint, le conseil municipal doit se prononcer sur le
maintien de celui-ci dans ses fonctions.

NOTA : En vertu de l'article 12 de la loi organique n® 2014-125 du 14 février 2014 interdisant le cumul de fonctions
exécutives locales avec le mandat de député ou de sénateur, le présent article s'applique a tout parlementaire a
compter du premier renouvellement de I'assemblée a laquelle il appartient suivant le 31 mars 2017.

Liens relatifs a cet article

Cite:
Code électoral - art. LO141
Code général des collectivités territoriales - art, L3122-3
Code général des collectivités territoriales - art. L4133-3
Cité par:

Ordonnance n°2012-351 du 12 mars 2012 - art. L132-4, v. init.
Ordonnance n°2012-351 du 12 mars 2012 - art. L132-7, v. init.
Ordonnance n®2012-351 du 12 mars 2012 - art. L155-2, v. init.
Avis n°361541 du 14 novembre 2012 - art., v. init.

Décision n°2013-353 QPC du 18 octobre 2013 - art. 2, v. init.
Décision n°2013-353 QPC du 18 octobre 2013 - art., v. init.
Décret n°2014-90 du 31 janvier 2014 - art. 5 (V)

Décision n°2014-689 DC du 13 février 2014 - art., v. init.

LOI n°2019-486 du 22 mai 2019 - art. 135 (V)

Code de I'action sociale et des familles - art. L121-6-2 (V)
Code de l'action sociale et des familles - art. L141-1 (V)

Cade de la sécurité intérieure - art. L132-4 (VD)

Code de la sécurité intérieure - art. L132-7 (VD)

Code de la sécurité intérieure - art. L155-2 (VD)

Code général des collectivités territoriales - art. D2122-4 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. L2113-13 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. L2113-15 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. L2122-20 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. L2122-23 (V)
Code général des collectivités territariales - art. L2123-24 (M)
Code général des collectivités territoriales - art. L2123-24-1 (VD)
Code général des collectivités territoriales - art. L2211-4 (V)
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Code général des collectivités territoriales - art. L2212-2-1 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. L2511-25 (VD)
Code général des collectivités territoriales - art. L2511-28 (VD)
Code pénal - art. 432-12 (V)

Codifié par:
Loi n°96-142 du 21 février 1996

Anciens textes:
Code des communes L122-9 al.3, L122-11 al.1
CODE DES COMMUNES. - art. L122-11 (Ab)
CODE DES COMMUNES. - art. L122-9 (Ab)
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Article L2122-20
» Créé par Loi 96-142 1996-02-21 jorf 24 février 1996

Les délégations données par le maire en application des articles L. 2122-18 et L. 2122-19 subsistent tant qu'elles ne

sont pas rapportées.

Liens relatifs a cet article

Cite:
Code général des collectivités territoriales - art
Code général des collectivités territoriales - art

Cité par:
Code général des collectivités territoriales - art
Code général des collectivités territoriales - art
Code général des collectivités territoriales - art

Codifié par:
Loi 96-142 1996-02-21

Anciens textes:
Code des communes L122-11 al. 5
CODE DES COMMUNES. - art. L122-11 (Ab)

. L2122-18 (V)
. 12122-19 (V)

. L2123-24 (M)
. 12123-24-1 (V)
. L2511-28 (VD)
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# CHAPITRE UNIQUE

Article L1621-3
¥ Modifié par LOI n°2016-1918 du 29 décembre 2016 - art. 140

Un fonds est créé pour le financement du droit individuel a la formation des élus locaux, prévu aux articles L.
2123-12-1, L. 3123-10-1, L. 4135-10-1, L. 7125-12-1 et L. 7227-12-1 du présent code et a l'article L. 121-37-1 du
code des communes de la Nouvelle-Calédonie.

Ce fonds est alimenté par une cotisation obligatoire prélevée sur les indemnités de fonction versées aux membres des
conseils municipaux, aux membres des organes délibérants des établissements publics de coopération
intercommunale a fiscalité propre, aux membres des conseils départementaux, aux membres des conseils régionaux,
aux conselllers a I'assemblée de Guyane, aux conselllers a I'assemblée de Martinique et aux conseillers exécutifs de
Martinique.

Les collectivités territoriales et les établissements publics de coopération intercommunale a fiscalité propre
mentionnés au deuxiéme alinéa liquident la cotisation due au titre du droit individuel a la formation. Le produit de
cette cotisation est affecté a |'Agence de services et de paiement mentionnée a |'article L. 313-1 du code rural et de la
péche maritime.

La Caisse des dépéts et consignations assure la gestion administrative, technique et financiére de ce fonds et instruit
les demandes de formation présentées par les élus, selon les modalités prévues par une convention de mandat entre
I'Agence de services et de paiement et la Caisse des dépéts et consignations.

Les collectivités territoriales et les établissements publics de coopération intercommunale a fiscalité propre
mentionnés au deuxieme alinéa transmettent a I'Agence de services et de paiement et a ta Caisse des dépdts et
consignations les éléments de liguidation de la cotisation due au titre du droit individuel a la formation.

Le bilan de la gestion du fonds fait I'objet d’'une information annuelle du comité des finances locales.

Liens relatifs a cet article

Cite:
Code des communes de |a Nouvelle-Calédonie - art. L121-37-1 (V)
Code rural - art. L313-1
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» Partie Iégislative
» Septiéme partie : Dispositions particuliéres a certaines professions et activités

» Livre II : Concierges et employés d'immeubles a usage d'habitation, employés de maison et services a la
personne

» Titre III : Activités de services a la personne
¥ Chapitre II : Déclaration et agrément des organismes et mise en ceuvre des activités
¥ Section 1 : Déclaration et agrément des organismes

Article L7232-1
» Modifié par LOI n°2010-853 du 23 juillet 2010 - art. 31 (V)

Toute personne morale ou entreprise individuelle qui exerce les activités de service a la personne mentionnées ci-
dessous est soumise a agrément delivré par I'autorité compétente suivant des critéres de qualité :

1° La garde d'enfants au-dessous d'une limite d'age fixée par arrété conjoint du ministre de I'emploi et du minlstre
chargé de la famille ;

2° Les activités relevant du 2° de I'article L. 7231-1, 3 I'exception des activités dont Ia liste est définie par décret et
qui ne mettent pas en cause la sécurité des personnes.

Liens relatifs a cet article

Cite:
Code du travail - art. L7231-1
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Code du travail
¥ Partie législative
» Septiéme partie : Dispositions particuliéres a certaines professions et activités
» Livre IT : Concierges et employés d'immeubles a usage d'habitation, employés de maison et services a la
personne
» Titre III : Activités de services a la personne
» Chapitre ler : Champ d'application.

Article L7231-1
Les services a la personne portent sur les activités suivantes :

1° La garde d'enfants ;

2° L'assistance aux personnes dgées, aux personnes handicapées ou aux autres personnes qui ont besoin d'une aide
personnelle a leur domicile ou d'une aide a la mobilité dans I'environnement de proximité favorisant leur maintien a

domicile ;

3° Les services aux personnes a leur domicile relatifs aux tdches ménagéres ou familiales.
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Code du travail
# Partie |égislative
» Premigre partie : Les relations individuelles de travail
» Livre I : Le contrat de travail
» Titre VII ; Chéques et titres simplifiés de travail
» Chapitre ler : Chéque emploi-service universel
» Section 1 : Objet et modalités de mise en oeuvre.

Article L1271-1
¥ Modifié par LOI n°2016-1827 du 23 décembre 2016 - art. 42 (V)
» Modifié par LOI n°2017-1836 du 30 décembre 2017 - art. 14 (V)

Le chéque emploi-service universel est un titre emploi ou un titre spécial de paiement.

A.-Le titre emploi permet :

1° De déclarer les salariés mentionnés au 3° de I'article L. 133-5-6 du code de la sécurité sociale ;

2° De déclarer les stagiaires aides familiaux placés au pair mentionnés au 6° de l'article L. 133-5-6 du méme code ;
3° De déclarer les accueillants familiaux mentionnés a I'article L. 441-1 du code de I'action sociale et des familles.
B.-Le titre spécial de paiement permet d'acquitter tout ou partie du montant :

1° De la rémunération et des cotisations et contributions sociales afférentes des salariés occupant des emplois entrant
dans le champ des services a |la personne mentionnés a l'article L. 7231-1, des assistants maternels agréeés en
application de l'article L. 421-1 du code de |'action sociale et des familles ;

2° Des prestations de services fournies par les organismes agréés ou déclarés au titre des articles L. 7232-1 et L.
7232-1-1;

3° Dans les conditions et limites fixées par décret, des prestations de services fournies par les organismes et
établissements spécialisés mentionnés a I'article L. 1271-10 ;

4° Des prestations de services fournies par les organismes ou personnes mentionnés aux deux premiers alinéas de
l'article L. 2324-1 du code de la santé publique ;

5° Des prestations de services fournies par les organismes ou ies personnes organisant un accueil sans hébergement
prévu au méme article L. 2324-1 ;

6° Des prestations de services fournies par les personnes organisant un accueil des enfants scolarisés en école
maternelle ou élémentaire limité aux heures qui précédent ou suivent la classe ;

7° Des prestations d'aide a domicile délivrées a ses ascendants bénéficiaires de I'allocation personnalisée d'autonomie
par des salariés ou des organismes de services a la personne ;

8° Des prestations de transport de voyageurs par taxi financées par les prestations sociales destinées spécifiquement
aux persennes agées ou d mobilité réduite ;

9° Des contreparties financiéres définies a l'article L. 442-1 du code de |'action sociale et des familles.

NOTA : Loi n® 2016-1827 du 23 décembre 2016, article 42 111 : Ces dispositions s'appliquent aux rémunérations dues
au titre des périodes courant & campter du ler janvier 2011R.

Conformément aux dispositions du IIT de l'article 42 madifié par le III de l'article 36 de la loi n® 2017-1836 du 30
décembre 2017, ces dispositions s'appliquent aux rémunérations dues au titre des périodes courant & compter du ler
Jjanvier 2019.
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Ordonnance n° 58-1210 du 13 décembre 1958 portant loi organique relative a l'indemnité des membres
du Parlement.

Article 1

L'indemnité parlementaire est calculée par référence au traitement des fonctionnaires occupant les emplois de |'Etat
classés dans la catégorie présentement dite "hors échelle”. Elle est égale a la moyenne du traitement le plus bas et du
traitement le plus élevé de cette catégorie.

Liens relatifs a cet article

Cité par:
Décret n°59-602 du 5 mai 1959 - art. 1 (V)
Lai n®79-563 du 6 juillet 1979 - art. 1 (V)
Lol - art. 128 (T)
Loi n°92-108 du 3 février 1992 - art. 23 (V)
Loi n°92-108 du 3 février 1992 - art. 43 (V)
Loi - art. 46 (V)
LOI n°2011-412 du 14 avril 2011 - art. 27, v. init.
LOI n°2011-884 du 27 juillet 2011 - art. 2, v, init.
LOI n°2011-884 du 27 juillet 2011 - art. 3, v. init.
CODE DES COMMUNES. - art. L123-4 (Ab)
CODE GENERAL DES IMPQTS, CGI. - art. 80 undecies (V)
Code de la sécurité sociale. - art. L136-1-1 (VD)
Code de |a sécurité sociale. - art. L136-2 (V)
Code des communes de la Nouvelle-Calédonie - art. L123-8 (VD)
Code général des collectivités territoriales - art. L2123-20 (M)
Code général des collectivités territorlales - art. L3123-18 (M)
Code général des collectivités territoriales - art. L5211-12 (M)
Code général des collectivités territoriales - art. L7227-22 (VD)
Lol n°1871-08-10. du 10 aolt 1871 - art. 14 (Ab)
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Code de la sécurité sociale
» Partie législative
» Livre 3 : Dispositions relatives aux assurances sociales et a diverses catégories de personnes rattachées au
régime général
» Titre 8 ; Dispositions relatives a diverses catégories de personnes rattachées au régime général -
Dispositions d'application du livre 3
¥ Chapitre 2 : Personnes rattachées au régime général pour I'ensemble des risques

Section 3 : Titulaires de mandats locaux

Article L382-31
Créé par LOI n°2012-1404 du 17 décembre 2012 - art. 18 (V)

Les &ius des collectivités territoriales mentionnées a l'article 72 de la Constitution dans lesquelles s'applique le régime
général de sécurité sociale, ainsi que les délégués de ces collectivités territoriales membres d'un établissement public
de coopération intercommunale, sont affiliés au régime géneral de sécurite sociale pour I'ensemble des risques. Leurs
indemnités de fanction sont assujetties aux cotisations de securité sociale lorsque leur montant total est supérieur a
une fraction, fixée par décret, de la valeur du plafond défini a l'article L. 241-3.

Toutefois, pour les élus mentionnés aux articles L. 2123-9, L. 3123-7, L. 4135-7, L. 4422-22, L. 5214-8, L. 5215-16
et L. 5216-4 du code général des collectivités territoriales qui ont cessé toute actlvité professionnelle pour l'exercice
de leur mandat et ne relévent plus, 3 titre obligatoire, d'un régime de securité sociale, les indemnités de fonction dont
le montant est inférieur & cette fraction sont assujetties aux cotisations de sécurité sociale.
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Code pénal

» Partie législative
» Livre Ier : Dispositions générales
» Titre II : De la responsabilité pénale
» Chapitre Ier : Dispositions générales

Article 121-3
» Modifié par Loi n°2000-647 du 10 juillet 2000 - art. 1 JORF 11 juillet 2000

Il n'y a point de crime ou de délit sans intention de le commettre.
Toutefois, lorsque la loi le prévait, il y a délit en cas de mise en danger délibérée de la personne d'autrui.

Il y a également délit, lorsque la loi le prévoit, en cas de faute d'imprudence, de négligence ou de manquement & une
cbligation de prudence ou de sécurité prévue par la loi ou le réglement, s'il est établi que I'auteur des faits n'a pas

accompli les diligences normales compte tenu, le cas échéant, de la nature de ses missions ou de ses fonctions, de
ses compétences ainsi que du pouvoir et des moyens dont il disposait.

Dans le cas prévu par 'alinéa qui précede, les personnes physiques qui n'ont pas causé directement le dommage,
mais qui ont créé ou contribué a créer la situation qui a permis la réalisation du dommage ou qul n‘ont pas pris les
mesures permettant de I'éviter, sont responsables pénalement s'il est établi qu'elles ont, soit violé de facon
manifestement délibérée une abligation particuliére de prudence ou de sécurité prévue par la loi ou le réglement, soit
commis une faute caractérisée et qui exposait autrui a un risque d'une particullére gravité qu'elles ne pouvaient
ignorer.

1l n'y a point de contravention en cas de force majeure.
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Loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires. Loi dite loi Le Pors.
* Chapitre II : Garanties

Article 11
» Modifié par LOI n°2018-727 du 10 ao(t 2018 - art. 73

L.-A raison de ses fonctions et indépendamment des régles fixées par le code pénal et par les fois spéciales, le
fonctionnaire ou, le cas échéant, I'ancien fonctionnaire bénéficie, dans les conditions prévues au présent article, d'une
protection organisée par la collectivité publigue qui I'emploie a la date des faits en cause ou des faits ayant été
imputés de fagon diffamatoire.

11.- Sauf en cas de faute personnelle détachable de I'exercice de ses fonctions, Ia responsabilité civile du fonctionnaire
ne peut &tre engagée par un tiers devant les juridictions judiciaires pour une faute commise dans I'exercice de ses
fonctions.

Lorsque le fonctionnaire a été poursuivi par un tiers pour faute de service et gue le conflit d'attribution n'a pas été
élevé, la collectivité publique doit, dans la mesure olt une faute personnelle détachable de I'exercice de ses fonctions
n‘est pas imputable au fonctionnaire, le couvrir des condamnations civiles prononcées cantre lul,

[11.-Lorsque le fonctionnaire fait I'objet de poursuites pénales  raison de faits qui n'ont pas le caractére d'une faute
personnelle détachable de l'exercice de ses fonctions, la collectivité publigue doit lui accorder sa protection, Le
fonctionnaire entendu en qualité de témoin assisté pour de tels faits bénéficie de cette protection. La collectivite
publique est également tenue de protéger le fonctionnaire qui, a raison de tels faits, est placé en garde a vue ou se
voit proposer une mesure de composition pénale.

1V.-La collectivité publique est tenue de protéger le fonctionnaire contre les atteintes volontaires a I'intégrité de la
personne, les violences, les agissements constitutifs de harcélement, les menaces, les injures, les diffamations ou les
outrages dont if pourrait étre victime sans qu'une faute personnelle puisse lui étre imputée. Elle est tenue de réparer,
le cas aéchéant, le préjudice qui en est résulté.

V.-La protection peut étre accordée, sur leur demande, au conjoint, au concubin, au partenaire li¢ par un pacte civil
de solidarité au fonctionnaire, 3 ses enfants et 3 ses ascendants directs pour les instances civiles ou pénales qu'ils
engagent contre les auteurs d'atteintes volontaires a I'intégrité de la personne dont ils sont eux-mémes victimes du
fait des fonctions exercées par le fonctionnaire.

Elle peut également &tre accordée, a leur demande, au conjoint, au concubin ou au partenaire lié par un pacte civil de
solidarité qui engage une instance civile ou pénale contre les auteurs d'atteintes volontaires a la vie du fonctionnaire
du fait des fonctions exercées par celui-ci. En I'absence d'action engagée par le conjoint, le concubin ou le partenaire
lié par un pacte civil de solidarité, la protection peut étre accordée aux enfants ou, a défaut, aux ascendants directs
du fonctionnaire qui engagent une telle action.

VI.-La collectivité publique est subrogée aux droits de la victime pour obtenir des auteurs des faits mentionnés aux IV
et V la restitution des sommes versées au fonctionnaire ou aux personnes mentionnées au V. Elle dispose, en outre,
aux mémes fins, d'une action directe, qu'elle peut exercer au besoin par voie de constitution de partie civile devant la
juridiction pénale.

VIL.-Un décret en Conseil d'Etat précise les conditions et les limites de la prise en charge par |a collectivité publigue,
au titre de la protection, des frais exposés dans le cadre d'instances civiles ou pénales par le fonctlonnaire ou les
personnes mentionnées au V.
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Code général des collectivités territoriales
» Partie réglementaire
» DEUXIEME PARTIE : LA COMMUNE
» LIVRE Ier : ORGANISATION DE LA COMMUNE
» TITRE II : ORGANES DE LA COMMUNE
» CHAPITRE III : Conditions d'exercice des mandats municipaux
» Section 1 : Garanties accordées aux titulaires de mandats municipaux
* Sous-section 1 : Garantles accordées dans I'exercice du mandat

Paragraphe 1 : Autorisation d'absence (R).

Article R2123-1
Créé par Décret 2000-318 2000-04-07 jorf 9 avril 2000

Afin de bénéficier du temps nécessaire pour se rendre et participer aux séances et réunions visées a |'article L.
2123-1, I'élu membre d'un conseil municipal, qui a la qualité de salarlé, informe son employeur par écrit, dés qu'll en
a connaissance, de la date et de la durée de la ou des absences envisagées.

Article R2123-2
Modifié par Décret n°2018-1252 du 26 décembte 2018 - art. 1

Les dispositions de I'article R. 2123-1 sont applicables, lorsqu'ils ne bénéficient pas de dispositions plus favorables,
aux fonctionnaires régis par les titres Ier & IV du statut général de la fonction publique, ainsi qu'aux agents
contractuels de |'Etat, des collectivités territoriales et de leurs établissements publics administratifs qui exercent des

fonctions publiques électives,

Les militaires en position d'activité qui exercent des fonctions publigues électives bénéficient également de ces
dispositions, sous réserve des nécessités lides a la préparation et a ta conduite des opérations ainsi qu'a la bonne
exécution des missions des forces armées et formations rattachées.

NQOTA : Conformément aux dispositions de I'article 3 du décret n°® 2018-1252 du 26 décembre 2018, ces dispositions
entrent en vigueur le 1er janvier 2020, ou lors du prochain renouvellement général des conseils municipaux s'il
intervient avant cette date. ToTmmo e mmm e
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Code général des collectivités territoriales
» Partie réglementaire
v DEUXIEME PARTIE : LA COMMUNE
» LIVRE ler : ORGANISATION DE LA COMMUNE
» TITRE II : ORGANES DE LA COMMUNE
» CHAPITRE III : Conditions d'exercice des mandats municipaux
» Section 1 : Garanties accordées aux titulaires de mandats municipaux
» Sous-section 1 : Garanties accordées dans |'exercice du mandat

Paragraphe 3 : Temps d'absence maximal.

Article R2123-9
Modifié par Décret n°2016-1551 du 18 novembre 2016 - art. 6

Pour fixer le temps d'absence maximal auquel les élus qui ont la qualite de salarié ont droit en application de I'article
L. 2123-5, Iz durée légale du travail pour une annge clvile s'apprécie sur la base de la durée hebdomadaire légale
fixée par l'article L, 3121-27 du code du travail, en décomptant cing semaines de congés payes ainsi que les jours
fériés.

Toutefois, lorsqu'il est dérogé A cette durée soit par des décrets en conseil des ministres, soit par convention ou
accord collectif dans les conditions prévues a l'article L. 3121-67 du code du travail, soit en cas de régime
d'équivalence instauré dans les conditions prévues par les articies L. 3121-13 a L. 3121-15 du méme code, il est tenu
compte de la durée du travail telle qu'elle résulte de ces dérogations.

La durée hebdomadaire du travail prise en compte pour les salariés régis par un contrat de travail temporaire est celle
fixée dans ce contrat en application de I'article L. 1251-43du code du travail.

Article R2123-10
Modifié par Décret n°2003-836 du 1 septembre 2003 - art. 3 JORF 3 septembre 2003 en vigueur le ler octobre 2003

Modifié par Décret n°2003-836 du 1 septembre 2003 - art. 8 JORF 3 septembre 2003 en vigueur le 1er octobre 2003

Pour fixer le temps maximal d'absence auquel ont droit, en application de l'article L, 2123-5, les élus qui ont la qualité
de fonctionnaire régi par les titres 11, 111 vu IV du statut général de la fonction publigue ou d'agent non titulaire de
I'Etat, d'une collectivité territoriale ou de leurs établissernents publics administratifs, la durée Iégale du travail pour
une année civile s'apprécie sur la base de la durée annuelle fixée a l'article ler du décret n® 2000-815 du 25 aodt
2000 ou 3 I'article 1er du décret n® 2001-623 du 12 juillet 2001 ou a I'article 1er du décret n® 2002-9 du 4 janvier
2002.

Toutefois, lorsqu'il est dérogé 3 cette durée annuelle, il est tenu compte de la durée du travail telle qu'elte résulte de
ces dérogations dans les conditions fixées, selon le cas, par le décret n° 2000-815 du 25 aolt 2000 ou le décret n®
2001-623 du 12 juillet 2001 au le décret n° 2002-9 du 4 janvier 2002.
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Code général des collectivités territoriales
» Partie réglementaire
5 DEUXIEME PARTIE : LA COMMUNE
# LIVRE ler : ORGANISATION DE LA COMMUNE
» TITRE II : ORGANES DE LA COMMUNE
#» CHAPITRE III : Conditions d'exercice des mandats municipaux
# Section 1 : Garanties accordées aux titulaires de mandats municipaux
» Sous-section 1 : Garanties accordées dans |'exercice du mandat

Paragraphe 4 : Compensation des pertes de revenu.

Article R2123-11
Modifié par Décret n°2018-1252 du 26 décembre 2018 - art. 1

1. - Pour bénéficier de la compensation financiére prévue par l'article L. 2123-3, I'élu qui ne pergoit pas d'indemnité
de fonction et qui a la qualité de salarié doit justifier auprés de la collectivité concernée qu'il a subi une diminution de
rémunération du fait de sa participation aux séances ou réunions mentionnées a l'article L. 2123-1 et de I'exercice de
son droit au crédit d'heures prévu par les articles L. 2123-2 et L. 2123-4.

Ces dispositions s'appiiquent aux fonctionnaires régis par les titres II, Il ou IV du statut général de !a fonction
publique, aux militaires en position d'activité, ainsi qu'aux agents non titulaires de I'Etat, des collectivités territoriales

ou de leurs établissements publics administratifs.

II. - Pour bénéficier de la compensation financiére prévue par l'article L. 2123-3, I'élu qui ne pergoit pas d'indemnité
de fonction et qui n'a pas la qualité de salarié doit justifier de la diminution de son revenu du fait de sa participation
aux séances ou réunions mentionnées a ['article L. 2123-1 et, dans les limites du crédit d'heures prévues pour les
conseillers de la commune, du temps qu'il consacre & I'administration de sa collectivité et a la préparation des
réunions des instances ol il siége.

NOTA : Conformément aux dispositions de I'article 3 du décret n°® 2018-1252 du 26 décembre 2018, ces dispositions
entrent en vigueur le ler janvier 2020, ou lors du prochain renouvellement général des conseils municipaux s'il

intervient avant cette date.
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» CHAPITRE III : Canditions d'exercice des mandats municipaux
» Section 1 : Garanties accordées aux titulaires de mandats municipaux

Sous-section 3 : Garanties accordées a l'issue du mandat

Article R2123-11-1
Créé par Décret n°2003-943 du 2 octobre 2003 - art. 1 JORF 4 octobre 2003

A l'issue de leur mandat, les personnes ayant exercé un des mandats électifs mentionnés a l'article L. 2123-11-2
peuvent bénéficier de I'allocation différentielle de fin de mandat, sous réserve de remplir les conditions prévues a
l'article précité.

Pour |'application des présentes dispositions, la condition de cessation de |'activité professionnelle s'apprécie a {'issue
du mandat.

Article R2123-11-2
Créé par Décret n°2003-943 du 2 octobre 2003 - art. 1 JORF 4 octobre 2003

La demande, accompagnée des piéces justificatives permettant de déterminer le montant de |'allocation susceptible
d'étre attribuée, doit &tre adressée a la Caisse des dépdts et consignations au plus tard cing mois aprés l'issue du
mandat.

Article R2123-11-3
Créé par Décret n°2003-943 du 2 octobre 2003 - art. 1 JORF 4 octobre 2003

L'indemnité différentielle de fin de mandat est personnelle,

. Article R2123-11-4
Modifié par DECRET n°2015-1400 du 3 novembre 2015 - art. 1

Pendant les six premiers mois de son versement son montant est égal a 80 % de la différence entre le montant de
I'indemnité brute mensuelle, avant retenue a la source de I'imposition, que l'intéressé percevait pour I'exercice de ses
fonctions électives, et 'ensemble des ressources pergues au titre des revenus du travail, des revenus de substitution
ou des indemnités liées a d'autres mandats électifs. A compter du septiéme mais suivant le début de versement de
|'allocation, son montant est porté a 40 %.

. Article R2123-11-5
Modifié par DECRET n°2015-1400 du 3 novembre 2015 - art. 2

L'indemnité est versée pour une durée maximale d'un an.

L'indemnité est versée chaque mois dés lors que son mantant mensuel est supérieur a 100 euros. Dans le cas ol le
montant de |'allocation est inférieur & 100 euros, le paiement est effectué en deux fois au cours des six premiers
mois, et & compter du septiéme mois, en deux fois également.

Article R2123-11-6
Créé par Décret n°2003-943 du 2 octobre 2003 - art. 1 JORF 4 octobre 2003

Le bénéficiaire est tenu de faire connaitre sans délai tout changement de situation au regard du montant des
ressources qu'il pergoit.
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» Section 2 : Droit a la formation

Sous-section 1 : Dispositions générales (R).

Article R2123-12
Créé par Décret 2000-318 2000-04-07 jorf 9 avril 2000

La prise en charge par la commune des dépenses liées a I'exercice du droit des €lus locaux a la formation, dans les
conditions prévues par les articles L. 2123-12 a L. 2123-16 et par le 3° de l'article L. 2321-2, ne peut intervenir que
si I'organisme dispensateur du stage ou de la session a regu un agrément délivré par le ministre de I'intérieur dans les
conditions fixées par les articles R, 1221-12 & R, 1221-22.

Article R2123-13
Modifié par Décret n°2009-8 du 5 janvier 2009 - art. 10

Les frais de déplacement et de séjour des élus municipaux sont pris en charge par la commune dans les conditions
définies par le décret fixant les conditions et les modalités de reglement des frais occasionnés par les déplacements
temporaires des personnels civils de I'Etat.

Article R2123-14
Modifié par Décret n°2009-8 du 5 janvier 2009 - art. 8

Pour bénéficier de la prise en charge prévue 3 l'article L. 2123-14, ['élu doit justifier auprés de la commune concernée
qu'il a subi une diminution de revenu du fait de I'exercice de son droit & la formation.
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Sous-section 2 : Dispositions applicables aux élus salariés (R).

Article R2123-15
Modifié par Décret n®2009-8 du 5 janvier 2009 - art. 9

Tout membre du conseil municipal qui 2 la qualité de salarié doit, lorsqu'il souhaite bénéficier du congé de formation
visé 3 I'article L. 2123-13, présenter par écrit sa demande a son employeur trente jours au moins a l'avance en
précisant [a date et la durée de |'absence envisagée a ce titre, ainsi que la désignation de I'organisme responsable du
stage ou de la session.L'employeur accuse réception de cette demande.

A défaut de réponse expresse notifiée au plus tard le quinziéme jour qui précéde le début du stage ou de la session,
le congé est réputé accordé.

Article R2123-16
Créé par Décret 2000-318 2000-04-07 jorf 9 avril 2000

Le bénéfice du congé de formation est de droit pour effectuer un stage ou suivre une session de formation dans un
organisme agréé par le ministre de l'intérieur.

1) peut cependant étre refusé par |'employeur si celui-ci estime, aprés avis du comité d'entreprise ou, a défaut, des
délégués du personnel lorsque I'entreprise en comporte, que I'absence du salarié aurait des conséquences
préjudiciables a la production et a la bonne marche de I'entreprise.

Si |e salarié renouvelle sa demande & I'expiration d'un délai de quatre mois apres la notification d'un premier refus, un
nouveau refus ne peut Iui étre opposé.

Article R2123-17
Créé par Décret 2000-318 2000-04-07 jorf 9 avril 2000

Tout refus de I'employeur doit étre motivé et notifié a |'intéressé.

Article R2123-18
Créé par Décret 2000-318 2000-04-07 jorf 9 avril 2000

L'organisme dispensateur du stage ou de la session doit délivrer au salarié une attestation censtatant sa fréquentation
effective. Cette attestation est remise a I'employeur s'll en fait la demande au moment de la reprise du travail.
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Sous-section 3 : Dispositions applicables aux élus ayant qualité d'agents
publics (R).

Article R2123-19
Modifié par Décret n°2009-8 du 5 janvier 2009 - art. 9

Tout membre d'un conseil municipal, régi par les titres ler a IV du statut général de la fonction publique doit, lorsqu'il
souhaite bénéficier du congé de formation prévu a |'article L. 2123-13, présenter par écrit sa demande a 'autorité
hiérarchique dont il reléve trente jours au moins a l'avance en précisant la date et la durée de I'absence envisagée a
ce titre, ainsi que la désignation de I'organisme responsable du stage ou de la session.L'autorité hiérarchique accuse

réception de cette demande.

A défaut de réponse expresse notifiée au plus tard le quinziéme jour qui précede le début du stage ou de la session,
le congé est réputé accordé.

Article R2123-20
Créé par Décret 2000-318 2000-04-07 jorf 9 avril 2000

Le bénéfice du congé de formation est de drait pour effectuer un stage ou suivre une session de formation dans un
organisme agréé par le ministre de l'intérieur.

1l peut, cependant, étre refusé si les nécessités du fonctionnement du service s'y opposent.
Les décisions qui rejettent des demandes de congés de formation doivent étre communiquées avec leur motif & la
“ commission administrative paritaire’au cours de’la réurion qui suit cette décision.
Si le fonctionnaire concerné renouvelle sa demande a I'expiration d'un délai de quatre mois aprés la notification d'un
premier refus, un nouveau refus ne peut lui étre opposé.

Article R2123-21
Créé par Décret 2000-318 2000-04-07 jorf 9 avril 2000

Tout refus de I'autorité hiérarchique doit étre motivé et notifié a l'intéressé.

Article R2123-22
Modifié par Décret n°2018-1252 du 26 décembre 2018 - art. 1

Les dispositions des articles R, 2123-19 3 R. 2123-21 sont applicables aux militaires en position d'activité et aux
agents contractuels de I'Etat, des collectivités territoriales et de leurs établissements publics administratifs.

Toutefois, les deux derniers alinéas de I'article R. 2123-20 ne sont pas applicables aux militaires en position d‘activité.

NOTA : Conformément aux dispositions de l'article 3 du décret n°® 2018-1252 du 26 décembre 2018, ces dispositions
entrent en vigueur le ler janvier 2020, ou lors du prochain renouvellement général des conseils municipaux s'fl
intervient avant cette date.
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Sous-Section 4 - Droit individuel a la formation

Article R2123-22-1-A
Créé par Décret n°2016-870 du 29 juin 2016 - art. 1

Les formations éligibles au titre du droit individuel 3 la formation sont les formations relatives a l'exercice du mandat
du membre du conseil municipal et les formations contribuant & I'acquisition des compétences nécessaires, le cas
échéant, 3 sa réinsertion professionnelle a l'issue du mandat.

Les formations relatives a I'exercice du mandat sont les formations dispensées par un organisme agréé par le ministre
de l'intérieur dans les conditions définies aux articles R, 1221-12 a R. 1221-22,

Les formations contribuant a la réinsertion professionnelle du membre du conseil municipal sont les formations
éligibles au titre du compte personnel de formation, mentionnées & 'article L. 6323-6 du code du travail.

Article R2123-22-1-8B
Créé par Décret n°2016-870 du 29 juin 2016 - art. 1

Le droit individuel 3 la formation est comptabilisé en heures. Le membre du conseil municipal acquiert vingt heures
par année compléte de mandat au titre du droit individuel 3 |a formation des élus lecaux. Quel que soit le nombre de
mandats exerces par I'élu local, le nombre d'heures acquises au titre des articles L, 2123-12-1, L. 3123-10-1, L.
4135-10-1, L. 7125-12-1, L. 7227-12-1 du présent code et de l'article L. 121-37-1 du code des communes de la
Nouvelle-Calédonie ne peut dépasser vingt heures par année,
Article R2123-22-1-C
Créé par Décret n°2016-870 du 29 juin 2016 - art. 1

Le membre du conseil municipal qui souhaite bénéficier d’une formation au titre de son droit indlviduel & la formation
adresse une demande au gestionnaire du fonds de financement et de gestion du droit individuel a la formation des
élus locaux mentionné a l'article L. 1621-3, par courrier ou par voie dématérialisée.

La demande permettant la mise en ceuvre du droit individuel a Ja formation comporte obligatoirement une copie du
formulaire d'inscription aupres de I'organisme dispensateur de la formation éligible dliment complété et doit étre
adressée au gestionnaire du fonds mentionné a l'article L. 1621-3, au pius tard dans les six mois qui suivent
I'expliration du mandat de membre du conseil municipal.

Article R2123-22-1-D
Créé par Décret n°2016-870 du 29 juin 2016 - art. 1

Le membre du conseil municipal qui a engagé des frais de déplacement et de séjour pour suivre une formation dans
le cadre du droit individuel & la formation transmet au gestionnaire du fonds mentionné & I'article L. 1621-3 un état
de frais aux fins de remboursement.

Les frais de déplacement et de séjour sont remboursés au membre du conseil municipal dans les conditions définies
par le décret n® 2006-781 du 3 juillet 2006 fixant les conditions et les modalités de réglement des frais occasionnés
par les déplacements temporaires des personnels civils de |'Etat.
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Paragraphe 1 : Remboursement des frais liés a |'exercice d'un mandat spécial
p

Article R2123-22-1
Modifié par Décret n°2009-8 du 5 janvier 2009 - art. 11

Les membres du conseil municipal chargés de mandats spéciaux par leur assemblée peuvent prétendre, sur justificatif
de la durée réelle du déplacement, d'une part, au palement d'indemnités journaliéres destinées & rembourser
forfaitairement leurs frais supplémentaires de repas et de nuitée nécessités par {'exercice de ces mandats et, d'autre
part, au remboursement des frais de transport engagés a cette occasion.

La prise en charge de ces frais est assurée dans les conditions définies par le décret fixant les conditions et les
modalités de réglement des frais occasionnés par les déplacements temporaires des personnels civils de |'Etat.

Le remboursement des frais mentionnés au premier alinéa du présent article est cumulable avec celui prévu a l'article
R. 2123-22-3.
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Paragraphe 2 : Remboursement des frais de transport et de séjour

Article R2123-22-2
Créé par Décret n°2005-235 du 14 mars 2005 - art. 2 JORF 18 mars 2005

Créé par Décret n°2005-235 du 14 mars 2005 - art. 4 JORF 18 mars 2005

Les membres du conseil municipal peuvent prétendre, sur présentation de piéces justificatives, a la prise en charge
des frais de transport et de séjour qu'ils engagent a |'occasion de leurs dépiacements hors du territoire de la
commune pour prendre part aux réunions des organismes dont ils font partie &s qualités.

La prise en charge de ces frais de transport et de séjour est assurée dans les conditions prévues au deuxiéme alinéa
de l'article R. 2123-22-1,

Le remboursement de ces frais est cumulable avec celui prévu a 'article R, 2123-22-3,
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Paragraphe 3 : Remboursement des frais liés au handicap

Article R2123-22-3
Créé par Décret n°2005-235 du 14 mars 2005 - art. 2 JORF 18 mars 2005

Créé par Décret n°2005-235 du 14 mars 2005 - art. 5 JORF 18 mars 2005

Peuvent obtenir ile remboursement des frais spécifiques de déplacement, d'accompagnement et d'aide technique les
élus municipaux en situation de handicap mentionnés au deuxieme alinéa de I'article L. 2123-18-1 et relevant des
dispositions de I'article L. 323-10 du code du travail (1) ou pouvant prétendre au bénéfice des dispositions des articles
L. 323-1 & L. 325-5 de ce méme code (2), ou pouvant prétendre au bénéfice de l'article L. 241-3 du code de ['action
sociale et des familles.

La prise en charge de ces frais spécifiques est assurée sur présentation d'un état de frais et dans la limite, par mois,
du montant de la fraction des indemnités de fonctions représentatives des frais d'emploi telle que définie a |'article
204-0 bis du code général des impdts.

Le remboursement de ces frais est cumulable avec les remboursements prévus aux articles R, 2123-22-1 et R.
2123-22-2.

NOTA :

(1) L' articles L, 323-10 de I'ancien code du travail a été renuméroté respectivement dans les articles L. 5213-1 et L.
5213-2.du nouveau code du lravail.

(2) Les articles L. 323-1 & L, 325-5 de {'ancien code du travail ont été renumérotés dans les articles L. 5212-1 a L.
5212-17 du nouveau code du travail ainsi que les articles L. 323-2, L. 323-4-1 et les quatre premiers alinéas de
I'article L. 323-5 du méme code dans la version antérieure de I'ordonnance n° 2007-329 du 12 mars 2007 relative au
code du travail (partie Iégislative).
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Paragraphe 4 : Chéque service

Article D2123-22-4
Créé par Décret n°2007-808 du 11 mai 2007 - art. 2 JORF 12 mai 2007

La délibération par laquelle le conseil municipal accorde |'aide financiére prévue par l'article L. 2123-18-4 peut
préciser les modalités d'attribution et de contréle de cette aide, notamment le fractionnement éventuel de son
versement.

11 est communiqué au conseil municipal, au titre de chaque année civile, un état récapitulatif individuel des aides
versées aux élus bénéficlaires.

Article D2123-22-5
Créé par Décret n°2007-808 du 11 mai 2007 - art. 2 JORF 12 mai 2007

Pour pouveir prétendre au bénéfice de I'aide financiére prévue par ['article L. 2123-18-4, |les élus concernés doivent
praduire tout document justifiant de [I'utilisation d'un chéque emploi-service universel conforme a I'article précite.

Article D2123-22-6
Créé par Décret n°2007-808 du 11 mai 2007 - art. 2 JORF 12 mai 2007

Le montant maximum de cette aide est égal a celui fixé par I'article D, 129-31 du code du travail (1), par année civile
et par bénéficiaire ayant eu recours a un ou plusieurs services financés par cette aide.

1l ne peut excéder le colit des services supportés par le bénéficiaire.

NOTA : (1) : L'article D. 129-31 de I'ancien code du travail a été renuméroté dans les articles D. 7233-6 et D. 7233-8
du nouveau code du travail.
Article D2123-22-7
Créé par Décret n°2007-808 du 11 mai 2007 - art. 2 JORF 12 mai 2007

Le maire communigue 3 'élu bénéficiaire de I'aide financiére, avant le ler février de |'année suivant son attribution,
une attestation mentionnant le montant total de I'aide pergue et précisant son caractére non imposable.

La déclaration annuelle prévue par |'article 87 du code général des impdts souscrite par la commune mentionne, pour
chaque bénéficiaire, le montant de I'aide accordée par le conseil municipal.
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Sous-section 3 : Indemnités de fonctions.

) Article R2123-23
Modifié par DECRET n°2015-297 du 16 mars 2015 - art. 1

Les majorations d'indemnités de fonction résultant de !'application de |'article L. 2123-22 peuvent s'élever au
maximum pour les élus visés a l'article L. 2123-20 :

1° Dans les communes chefs-lieux de département a 25 %, dans les communes chefs-lieux d'arrondissement & 20 %,
dans les communes siéges du bureau centralisateur du canton ou qui avaient la qualité de chef-lieu de canton avant
la modification des limites territoriales des cantons prévues en application de la loi n® 2013-403 du 17 mai 2013
relative 3 I'élection des conseillers départementaux, des conseillers municipaux et des conseillers communautaires, et
madifiant le calendrier électoral, 8 15 % ;

2° Dans les communes sinistrées, a4 un pourcentage égal au pourcentage d'immeubles sinistrés de la commune. Ce
supplément d'indemnité peut se cumuler, le cas échéant, avec les majorations prévues au 1° ci-dessus, mais il dait
&tre calculé d'aprés le montant de I'indemnité tel gu'il est prévu aux articles L. 2123-20 a L. 2123-24 ;

3° Dans les communes mentionnées aux 3° et 4° de i'article L. 2123-22, a 50 % pour les communes dont la
population totale est inférieure & 5§ 000 habitants et & 25 % pour celles dont la population totale est supérieure a ce
chiffre. Un arrété du préfet détermine les communes dans lesquelles les dispositions prévues au 4° de ['article L.

2123-22 sont applicables ;

4° Dans les communes mentionnées au 5° de l'article L. 2123-22, les indemnités de fonctions peuvent étre votées
dans les limites correspandant a I'échelon immédiatement supérieur-a celui de la population des communes visé a -
l'article L. 2123-23.
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Sous-section 1 : Sécurité sociale.

Article D2123-23~1
Créé par Décret n°2004-1238 du 17 novembre 2004 - art. 2 JORF 23 novembre 2004

Tout membre du conseil municipal percevant des indemnités de fonction et qui ne peut, en cas de maladie, maternité,
paternité ou accident, exercer effectivement ses fonctions au-dela d'un délai de 15 jours francs, est tenu d'indiquer a
la collectivité dont il est I'élu le montant des Indemnités journaliéres qui lui sont, le cas échéant, versées par son
régime de sécurité sociale au titre de son activité professionnelle, accompagné des piéces justificatives concernant
I'arrét de travail et son indemnisation, afin de déterminer le mantant des indemnités de fanction a lui attribuer
conformément a 'article L, 2123-25-1.

En cas de trop-pergu, la commune procéde & la répétition de 1'indu & compter de la réception des indemnités
journaliéres par I'élu et de |a déclaration de leur montant.

Lorsque I'élu ne bénéficie d'aucun régime d'indemnités journaliéres ou ne remplit pas les conditions pour bénéficier
d'une indemnlsation auprés du régime de sécurité sociale dont reléve son activité, les Indemnités de fonction sont
maintenues en totalité pendant la durée de I'arrét de travail.

En cas de cumul de mandats, les dispositions prévues au premier alinéa du présent article s'appliquent a chaque
mandat.

Article D2123-23-2
Créé par Décret n°2004-1238 du 17 novembre 2004 - art. 2 JORF 23 novembre 2004

Lorsque le délai de carence prévu par le régime de sécurité soclale dont reléeve I'elu municipal pour le versement des

indemnités journaliéres est supérieur au delai de 15 jours fixé a |'article D, 2123-23-1, les indemnités de fonction |ui
sont versées en totalité pendant la période ne donnant lieu au versement d'aucune indemnité journaliére.
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Sous-section 2 : Retraite.

Article R2123-24
Créé par Décret 2000-318 2000-04-07 jorf 9 avril 2000

Le plafond des taux de cotisations prévus a ['article L. 2123-27 est fixé ainsi qu'il suit :
- taux de cotisation de la commune : 8 % ;
- taux de cotisation de I'élu : 8 %.

Article D2123-25
Modifié par Décret n°2012-124 du 30 janvier 2012 - art. 1

Les maires, adjoints aux maires, maires délégués dans les communes associées, maires délégués dans les communes
déléguées, présidents et vice-présidents des communautés urbaines, affiliés obligatoirement au régime de l'institution
de retraite complémentaire des agents non titulaires de I'Etat et des collectivités publiques (I.R.C.A.N.T.E.C.) a partir
du ler janvier 1973 ou qui l'ont été depuis cette date peuvent, sur leur demande, faire prendre en compte les
services accamplis avant le 1er janvier 1973 et pour lesquels ils ont pergu une indemnité de fonction.

Ils doivent, a cet effet, effectuer un versement égal au montant des cotisations qui auraient été acquittées au titre du
reglme de I'institution de retraite complémentaire des agents non titulaires de I'Etat et des collectivités publlques ou
des régimes qui I'ont précédé, si ces régimes leur avaient été appliqués aux époques ol ces services ont été
accomplis ; la commune doit alors verser la part des cotisations qui lui aurait incombé.

La demande de validation doit &tre formulée dans le délai de deux ans & compter de I'affiliation de l'intéressé.

La vaiidation demandée apreés |'expiration du délai de deux ans prévu a l'alinéa précédent est subordonnée au
versement par l'intéressé de sa cotisation majorée dans la méme proportion gue le salaire de référence depuis la date
de forclusion.

Les versements rétroactifs & la charge du bénéficiaire doivent étre effectués en totalité, sous peine de déchéance du
droit a validation, avant I'expiration d'un délai courant a partir de la notification faite a l'intéressé et calculé a raison
d'un trimestre par année entiére de services & valider.

Article D2123-26
Créé par Décret 2000-318 2000-04-07 jorf 9 avril 2000

Les élus affiliés a I'institution de retraite complémentaire des agents non titulaires de I'Etat et des collectivités
publiques (I.R.C.A.N.T.E.C.) cotisent au-deld de soixante-cing ans.

Article D2123-27
Créé par Décret 2000-318 2000-04-07 jorf 9 avril 2000

Les élus affiliés a l'institution de retraite complémentalre des agents non titulaires de I'Etat et des collectivités
publiques (I.R.C.A.N.T.E.C.) bénéficient, a titre obligatoire, du capital- décés complémentaire prévu au titre du régime
complémentaire de retraite sans qu'il sait besoin que Ia collectivité locale prenne une délibération particuliére a cet
effet.

Article D2123-28
Créé par Décret 2000-318 2000-04-07 jorf 9 avril 2000
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Les élus affiliés a l'institution de retraite complémentaire des agents non titulaires de 'Etat et des collectivités
publigues (1.R.C.A.N.T.E.C.) sont soumis aux dispositions réglementaires régissant cette institution dans la mesure ol
elles ne sont pas contraires a celles de la présente sous-section.

082



Code du travail - Article L3121-27 | Legifrance hups://www.legifrance.gouv.fr/affichCodcArticle.do?cidTexie=L.EGI...

REPUBLIQUE | A1 .
FRANCA?SE Leglirance
Libers Le service public de la diffusion du droil
Egalité

Frasernité

Chemin :

Cade du travail
b Partie |égislative
» Troisiéme partle : Durée du travail, salaire, intéressement;, participation et épargne salariale
» Livre Ier : Durée du travail, repos et congés
» Titre II : Durée du travail, répartition et aménagement des horaires
» Chapitre Ier : Durée et aménagement du travail
¥ Section 3 : Durée légale et heures supplémentaires
» Sous-section 1 : Ordre public.

Article L3121-27

» Modifié par LOI n®2016-1088 du 8 aolt 2016 - art. 8 (V)

La durée iégale de travail effectif des salariés & temps complet est fixée & trente-cing heures par semaine.
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Code du travail
» Partie législative
» Troisiéme partie : Durée du travail, salaire, intéressement, participation et épargne salariale
» Livre ler : Durée du travail, repos et congés
» Titre II : Durée du travail, répartition et aménagement des horaires
» Chapitre Ier : Durée et aménagement du travail
» Section 6 : Dispositions d'application

Article L3121-67
k Créé par LOI n°2016-1088 du 8 aolt 2016 - art. 8 (V)

Des décrets en Conseil d'Etat déterminent les modalités d'application du présent chapitre pour I'ensemble des
branches d'activité ou des professions ou pour une branche ou une profession particuliére. Ces décrets fixent
notamment :

1° La répartition et l'aménagement des haraires de travail ;

2° Les conditions de recours aux astreintes ;

3° Les dérogations permanentes ou temporaires applicables dans certains cas et pour certains emplois ;
4° |es périodes de repos ;

5° Les modalités de récupération des heures de travail perdues ;

6° Les mesures de contrdle de ces diverses dispositions.

Ces décrets sont pris et révisés aprés consuitation des organisations d'employeurs et de salariés intéressées et au vu,
le cas échéant, des résultats des négociations intervenues entre ces organisations.

Liens relatifs a cet article

Cité par:
Avis divers - art,, v. init.
Avis divers - art., v. init.
Décret n°2016-1551 du 18 novembre 2016 - art. 6, v. init.
Code de |'aviation civile - art. R427-1 (V)
Code de la sécurité sociale. - art. R434-30 (VD)
Code des transports - art. L1325-1 (V)
Code des transports - art. L5544-1 (V)
Code du travail - art. D3171-1 (V)
Code du travail - art. L3121-68 (V)
Code du travail - art. L3132-28 (V)
Code du travail - art. L3164-4 (V)
Code du travail - art. R3124-3 (VD)
Code général des collectivités territoriales - art, D4134-31 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. R2123-9 (VD)
Code général des collectivités territoriales - art. R3123-7 (VD)
Code général des collectivités territoriales - art. R4135-7 (VD)
Code minier (nouveau) - art. L191-2 (V)

Créé par: LOI n°2016-1088 du 8 aolt 2016 - art. 8 (V)
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Code du travail
> Partie législative

L
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service public de la diffusion du droil

* Troisi®me partie : Durée du travail, salaire, intéressement, participation et épargne salariale

» Livre ler : Durée du travail, repos et congés

» Titre I1 : Durée du travail, répartition et aménagement des horaires

» Chapitre ler : Durée et aménagement

du travail

b Section 1 : Travail effectif, astreintes et équivalences

» Sous-section 3 : Equlvalences.

» Paragraphe 1 : Ordre public

Article L3121-13
» Modifié par LOI n°2016-1088 du 8 aolt 2016 - art. 8 (V)

Le régime d'équivalence constitue un mode spécifique de détermination du temps de travail effectif et de sa
rémunération pour des professions et des emplois déterminés comportant des périodes d'inaction.

Liens relatifs a cet article

Cité par:

LOI n°2016-1088 du 8 aolt 2016 - art. 113, v. init.

Décret n°2016-1550 du 17 novembre 2016 - art. D3312-45, v. Init.
Décret n°2016-1550 du 17 novembre 2016 - art. D3521-12, v. init.
Mise en place de la commission paritaire perman... - art. ler (VE)

LOI n° 2018-727 du 10 aolt 2018 - art. 53 (V)
Code des transports - art. D3312-45 (VD)
Code des transports - art. L1325-1 (V)

Code du travail - art. D3121-4 (Ab)

Code du travail - art, L3121-14 (V)

Code du travail - art. R5122-19 (V)

Code général des collectivités territoriales - art.
Code général des collectivités territortales - art, |
Code général des collectivités territoriales - art.
Code général des collectivités territoriales - art.
Code général des collectlvités territoriales - art.
Code général des collectivités territoriales - art.
Code général des collectivités territoriales - art.
Code général des collectivités territariales - art.

D4134-31 (V)
D7124:32 (V)
D7226-32 (V)
R2123-9 (VD)
R3123-7 (VD)
R4135-7 (VD)
R7125-7 (VD)
R7227-7 (VD)

Code rural et de la péche maritime - art. R713-38 (V)

Codifié par:
Ordonnance n°2007-329 du 12 mars 2007

Anciens textes:
Code du travail -~ art. L212-6 (AbD)
Code du travail L212-6 alinéa 1 phrases 2 et 3
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Chemin :

Code du travail
» Partie législative

» Troisiéme partie : Durée du travail, salaire, Intéressement, patticipation et épargne salariale
» Livre Ier : Ourée du travail, repos et congés
» Titre II : Durée du travall, répartition et aménagement des horaires
¥ Chapitre Ier : Durée et aménagement du travail
» Section 1 : Travail effectif, astreintes et équivalences
» Sous-sectlon 3 : Equivalences.
» Paragraphe 2 : Champ de la négociation collective

Article L3121-14
» Modifié par LOI n°2016-1088 du 8 aolt 2016 - art. 8 (V)

Une convention ou un accord de branche étendu peut instituer une durée du travail équivalente a la durée légale pour

les professions et emplois mentionnés & I'article L. 3121-13.

Cette convention ou cet accord détermine la rémunération des périodes d'inaction.

Liens relatifs a cet article

Cite:
Code du travail - art. L3121-13 (V)
Cité par:
Mise en place de la CPPNI - art. 2.1 (VE)
Dialogue social - art. ler (VNE)
Mise en place d'une CPPNI et d'une CPNC - art. 2.1.5 (VE)
relatif 3 la mise en place de la CPPNI - art. 2.1 (VNE)
Mise en place d'une CPPNI - art. 5 (VE)
Révision de la convention collective - art. (VNE)
Créatlon de la CPPNI - art. ler (VNE)
Dialogue social - art. ler (VNE)
CPPNI (Modification du chapitre IX) - art. (VE)
Code du travail - art. L2253-1 (V)
Code du travail - art. L3121-15 (V)
Convention collective des coopératives agricole... - art. 9 (VE)
Convention collective nationale de I'industrie ... - art. 41 (VNE)
Convention collective nationale du ler septembr... - art. 9.1 (VE)
relatif & la création d'une commlssion paritair... - art. 2.3 (VNE)
Codifié par:

Ordonnance n°2007-329 du 12 mars 2007

Anclens textes:

Code du travail - art, L212-6 (AbD})
Code du travail L212-6 alinéa 4
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Code du travail
b Partie législative
» Troisi@me partie : Durée du travail, salaire, intéressement, participation et épargne salariale
¢ Livre ler : Durée du travail, repos et congés
# Titre II : Durée du travail, répartition et aménagement des horaires
» Chapitre Ier : Durée et aménagement du travail
# Section 1 : Travail effectif, astreintes et équivalences
» Sous-section 3 : Equivalences.
b Paragraphe 3 : Dispositions supplétives

Article L3121-15

» Modifié par LOI n°2016-1088 du 8 aolt 2016 - art. 8 (V)

A défaut d'accord prévu a I'article L. 3121-14, le régime d'équivalence peut étre institué par décret en Conseil d'Etat.

Liens relatifs a cet article

Cite:
Code du travail - art. L3121-14 (V)
Cité par:
Décret n°2017-1554 du 9 novembre 2017 - art. 1, v. init.
Code du travail - art. D3171-1 (M)
Code du travail - art. R3124-1 (V)
Code du travail - art. R3124-2 (V)
Code du travail - art. R3124-6 (V)
Code du travail - art. R5122-19 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. D4134-31 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. D7124-32 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. D7226-32 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. R2123-9 (VD)
Code général des collectivités territoniales - art. R3123-7 (VD)
Code général des collectivités territoriales - art. R4135-7 (VD)
Code général des collectivités territoriales - art. R7125-7 (VD)
Code général des collectivités territoriales - art, R7227-7 (VD)
Code rural - art. R713-6 (V)
Code rural - art. R713-8 (V)
Code rural et de |a péche maritime - art. R713-7 (V)
Convention collective nationale des ateliers et... - art. 3 (VE)
Codifié par:

Ordonnance n°2007-329 du 12 mars 2007
Anciens textes:

Code du travail - art. L212-6 (AbD)
Code du travail L212-6 alinéa 3

087



Code du travail - Article L1251-43 | Legifrance https://www.legifrancc.gouv.fr/affichCodeArticle.do?idArticle=LEG..

E XN

REPUBLIQUE | &cyifr
FRANCAISE Leg Ifrance
Liderté Le service public de la ditfusion du droit

Egalité
Fraternité

Chemin :

Code du travail
b Partie |égisiative
» Premiére partle : Les relations Individuelles de travail
b Livre II : Le contrat de travail
» Titre V : Contrat de travail temporaire, autres contrats de mise a disposition et portage salarial
» Chapitre Ier : Contrat de travail conclu avec une entreprise de travail temporaire
» Section 4 : Contrat de mise & disposition et entreprise de travail temporaire
» Sous-section 1 : Contrat de mise a disposition.

Article L1251-43

e

Le contrat de mise & disposition établi pour chague salarié comporte :

1° Le motif pour lequel il est fait appel au salarié temporaire. Cette mention est assortie de justiflcations précises
dont, notamment, dans les cas de remplacement prévus aux 1°, 4° et 5° de l'article L. 1251-6, le nom et la
qualification de la personne remplacée ou a remplacer ;

2° Le terme de la mission ;

3° Le cas échéant, la clause prévoyant la possibilité de modifier le terme de la mission dans les conditions prévues
aux articles L. 1251-30 et L. 1251-31. Cette disposition s'applique également & 'avenant prévoyant le renouvellement
du contrat de mise a disposition ;

4° Les caractéristiques particuliéres du poste de travail 3 pourvoir et, natamment si celui-ci figure sur la liste des
postes présentant des risques particuliers pour la santé ou la sécurité des salariés prévue a l'article L. 4154-2, la
qualification professionnelle exigée, le lieu de la mission et 'horaire ;

5° La nature des équipements de protection individuelle que Je salarié utilise. 1l précise, le cas échéant, si ceux-ci sont
fournis par I'entreprise de travail temporaire ;

6° Le montant de la rémunération avec ses différentes composantes, y compris, s'il en existe, les primes et
accessoires de salaire que percevrait dans I'entreprise utilisatrice, aprés période d'essai, un salarié de qualification
professionnelle équivalente occupant le méme poste de travail.
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Décret n°2000-815 du 25 aolt 2000 relatif a 'aménagement et a la réduction du temps de travail dans la
fonction publique de I'Etat et dans la magistrature.

Article 1
» Modiflé par Décret n°2011-184 du 15 février 2011 - art. 55 (V)

La durée du travail effectif est fixée 3 trente-cing heures par semaine dans les services et établissements publics
administratifs de |'Etat ainsi que dans les établissements publics locaux d'enseignement.

Le décompte du temps de travail est réalisé sur la base d'une durée annuelle de travail effectif de 1 607 heures
maximum, sans préjudice des heures supplémentaires susceptibles d'étre effectuées.

Cette durée annuelle peut étre réduite, par arrété du ministre intéressé, du ministre chargé de la fonction publigue et
du ministre chargé du budget, pris aprés avis du comité technique ministériet, et ie cas échéant du comité d'hygiéne
et de sécurité, pour tenir compte des sujétions liées a la nature des missions et a la définition des cycles de travail qui
en résultent, et notamment en cas de travail de nuit, de travail le dimanche, de travail en horaires décal€s, de travail

en équipes, de modulation importante du cycle de travail, ou de travaux pénibles ou dangereux.
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Décret n°2001-623 du 12 juillet 2001 pris pour I'application de I'article 7-1 de la loi n° 84-53 du 26
janvier 1984 et relatif a I'aménagement et a la réduction du temps de travail dans la fonction publique
territoriale

Article 1

Les régles relatives a la définition,  la durée et & I'aménagement du temps de travail applicables aux agents des
collectivités territoriales et des établissements publics en relevant sont déterminées dans les conditions prévues par le
décret du 25 aollt 2000 susvisé sous réserve des dispositions suivantes.

Liens relatifs a cet article

Cite:
Décret 2000-815 2000-08-25

Cité par:
Décret n°2004-777 du 29 juillet 2004 - art. 1 (V)
Décret n°2008-1020 du 22 septembre 2008 - art. 2, v. init.
Décret n°2015-1666 du 11 décembte 2015 - art. 1, v. init.
Décret n®2015-1666 du 11 décembre 2015 - art. 2, v. init.
Décret n®2015-1754 du 23 décembre 2015 - art. 1
Décret n°2015-1754 du 23 décembre 2015 - art. 5
Code général des collectivités territoriales - art. D2573-8 (VD)
Code général des collectivités territoriales - art. D4134-25 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. D4134-28 (M)
Code général des collectivités territoriales - art. D4134-29 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. R2123-10 (V)
Code général des collectivités territoriales - art, R2123-6 (V)
Code général des collectivités territorlales - art. R4135-5 (V)
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Décret n°2002-9 du 4 janvier 2002 relatif au temps de travail et a I'organisation du travail dans les
établissements mentionnés a I'article 2 de la loi n° 86-33 du 9 janvier 1986 portant dispositions
statutaires relatives a la fonction publique hospitaliére

» TITRE ler : DISPOSITIONS GENERALES.

Article 1
¥ Modifié par Décret n°2007-826 du 11 mai 2007 - art. 2 JORF 12 mai 2007

La durée du travail est fixée a 35 heures par semaine dans les établissements mentionnés a I'article 2 de la loi du 9
janvier 1986 susviseée.

Le décompte du temps de travail est réalisé sur la base d'une durée annuelle de travail effectif de 1 607 heures
maximum, sans préjudice des heures suppiémentaires susceptibles d'étre effectuées.

Cette durée est réduite pour les agents soumis a des sujétions spécifiques dans les conditions prévues aux articles 2 a
4 ci-aprées.

Liens relatifs a cet article

Cite:
Loi 86-33 1986-01-09 art. 2
Décret 2002-9 2002-01-04
Cité par:

Décret n°91-155 du 6 février 1991 - art. 32 (V)

Décret n°2008-1020 du 22 septembre 2008 - art. 2, v. init.
Décret n°2015-1666 du 11 décembre 2015 - art. 1, v, init.
Décret n°2015-1666 du 11 décembre 2015 - art. 2, v. init.
Décret n°2015-1754 du 23 décembre 2015 - art. 1

Décret n°2015-1754 du 23 décembre 2015 - art. 5

Code général des collectivités territoriales - art. R2123-10 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. R7125-8 (VD)
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Code général des collectivités territoriales
» Partie |égislative
» PREMIERE PARTIE : DISPOSITIONS GENERALES
» LIVRE VI : DISPOSITIONS FINANCIERES ET COMPTABLES
» TITRE II : GARANTIES ACCORDEES AUX ELUS LOCAUX
» CHAPITRE UNIQUE

Article L1621-3
» Modifié par LOI n°2016-1918 du 29 décembre 2016 - art. 140

Un fonds est créé pour le financement du droit individuel a la formation des €lus locaux, prévu aux articles L.
2123-12-1, L. 3123-10-1, L. 4135-10-1, L. 7125-12-1 et L. 7227-12-1 du présent code et a l'article L. 121-37-1 du
code des communes de la Nouvelle-Calédonie.

Ce fonds est alimenté par une cotisation obligatoire prélevée sur les indemnités de fonction versées aux membres des
conseils municipaux, aux membres des organes délibérants des établissements publics de coopération
intercommunale & fiscalité propre, aux membres des conseils départementaux, aux membres des conseils régionaux,
aux conseillers a l'assemblée de Guyane, aux conseillers a |'assemblée de Martinique et aux conseillers exécutifs de
Martinique.

Les collectivités territoriales et les établissements publics de coopération intercommunale a fiscalité propre
mentionnés au deuxiéme alinéa liquident la cotisation due au titre du droit individuel a la formation. Le produit de
cette cotisation est affecté a I'Agence de services et de paiement mentionnée a I'article L. 313-1 du code rural et de la
péche maritime.

La Caisse des dépéts et consignations assure la gestion administrative, technique et financiére de ce fonds et instruit
les demandes de formation présentées par les élus, selon les modalités prévues par une convention de mandat entre
I'Agence de services et de paiement et la Caisse des dépdts et consignations.

Les collectivités territoriales et les établissements publics de"coopération intercommunale a fiscalité propre
mentionnés au deuxiéme alinéa transmettent 3 I'Agence de services et de paiement et a ta Caisse des dépdts et
consignations les éléments de liquidation de la cotisation due au titre du drolt individuel a la formation.

Le bilan de la gestion du fonds fait l'objet d'une information annuelle du comité des finances locales.
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Code général des collectivités territoriales
» Partie législative

hups://www.legilrance.gouv.fr/affichCodeArticle.do?idArticle=LEG...

Légifrance

Le service public de la diffusion du drott

» SEPTIEME PARTIE : AUTRES COLLECTIVITES REGIES PAR L'ARTICLE 73 DE LA CONSTITUTION
» LIVRE II : COLLECTIVITE TERRITORIALE DE MARTINIQUE
» TITRE II : ORGANES DE LA COLLECTIVITE TERRITORIALE DE MARTINIQUE
» CHAPITRE VII : Conditions d'exercice des mandats

» Section 2 : Droit a la formation

Article L7227-12-1
» Modifié par LOI n°2016-1918 du 29 décembre 2016 - art. 140

Les conseillers & I'assemblée de Martinique et les conseillers exécutifs bénéficient chaque année d'un droit individuel a
la formation d'une durée de vingt heures, cumulable sur toute la durée du mandat. 1l est financé par une cotisation
obligatoire dont le taux ne peut étre inférieur & 1 %, prélevée sur les indemnités de fonction pergues par les
conseillers a I'assemblée de Martinique et les conseillers exécutifs dans les conditions prévues a l'article L. 1621-3.

La mise en ceuvre du droit individuel a la formation reléve de l'initiative de chacun des élus et peut concerner des
formations sans lien avec I'exercice du mandat. Ces formations peuvent notamment contribuer a I'acquisition des
compétences nécessaires a la réinsertion professionnelle a I'issue du mandat.

Un décret en Conseil d'Etat détermine les modalités de mise en ceuvre du droit individuel a 1a formation.

Liens relatifs a cet article

Cité par:
Décret n°2016-870 du 29 juin 2016 - art. 10 (V)
Décret n°2016-870 du 29 juin 2016 - art. 6
Décret n°2016-871 du 29 juin 2016 - art. 3 (V)

Code des communes de la Nouvelle-Calédonie - art. R121-35 (V)

Code général des collectivités territoriales - art. D1621-12 (V)

Code général des collectivités territoriales - art. L1621-3 (V)

Code général des collectivités territoriales - art, RA62L-4.(M). . . .. . _
Code général des collectivités territoriales - art. R2123-22-1-B (V)

Code général des collectivités territoriales - art. R3123-19-2 (V)

Code général des collectivités territoriales - art. R4135-19-2 (V)

Code général des collectivités territoriales - art. R7125-25-2 (V)

Code général des collectivités territoriales - art. R7227-25-2 (V)
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Chemin :

Code général des collectivités territoriales
¥ Partie législative
» SEPTIEME PARTIE : AUTRES COLLECTIVITES REGIES PAR L'ARTICLE 73 DE LA CONSTITUTION
» LIVRE ler : COLLECTIVITE TERRITORIALE DE GUYANE
» TITRE II : ORGANES DE LA COLLECTIVITE TERRITORIALE DE GUYANE
b CHAPITRE V : Conditions d'exercice des mandats
» Section 2 : Droit a la formation

Article L7125~12-1
» Modifié par LOI n°2016-1918 du 29 décembre 2016 - art. 140

Les conseillers & 'assemblée de Guyane bénéficient chaque année d'un droit indlviduel a la formatlon d'une durée de
vingt heures, cumulable sur toute la durée du mandat. Il est financé par une cotisation obligatoire dont le taux ne
peut &tre inférieur 4 1 %, prélevée sur les indemnités de fonction percues par les conseillers a |'assemblée de Guyane
dans les conditions prévues a l'article L. 1621-3.

La mise en ceuvre du droit individuel a la formation reléve de I'initiative de chacun des élus et peut concerner des
formations sans lien avec I'exercice du mandat. Ces formations peuvent notamment contribuer a l'acquisition des
compétences nécessaires 3 la réinsertion professionnetle a l'issue du mandat.

Un décret en Conseil d’Etat détermine les modalités de mise en ceuvre du droit individuel & la formation.

Liens relatifs a cet article

Cité par:
Décret n°2016-870 du 29 juin 2016 - art. 10 (V)
Décret n°2016-870 du 29 juln 2016 - art. 6
Décret n°2016-871 du 29 juin 2016 - art. 3 (V)
Code des communes de |a Nouvelle-Calédonie - art. R121-35 (V)
Code général des collectivités territorlales - art. D1621-12 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. L1621-3 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. R1621-4 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. R2123-22-1-B (V)
Code général des collectivités territoriales - art. R3123-19-2 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. R4135-19-2 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. R7125-25-2 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. R7227-25-2 (V)
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Code général des collectivités territoriales
» Partie législative
P QUATRIEME PARTIE : LA REGION
» LIVRE Ier : ORGANISATION DE LA REGION
» TITRE III : ORGANES DE LA REGION
» CHAPITRE V : Conditions d'exercice des mandats régionaux
» Section 2 : Droit & la formation.

Article L4135-10-1
¥ Modifié par LOI n°2016-1918 du 29 décembre 2016 - art. 140

Les membres du conseil régional bénéficient chaque année d'un droit individuel a la formation d‘une durée de vingt
heures, cumulable sur toute la durée du mandat. Il est financé par une cotisation obligatoire dont le taux ne peut étre
inférieur & 1 %, prélevée sur les indemnités de fonction pergues par les membres du conseil dans les conditians
prévues a l'article L. 1621-3.

La mise en ceuvre du droit individuel & la formation reléve de ['initiative de chacun des élus et peut concerner des
farmations sans lien avec I'exercice du mandat. Ces formations peuvent notamment contribuer & I'acquisition des
compétences nécessaires a la réinsertion professionnelle a l'issue du mandat.

Un décret en Conseil d'Etat détermine les modalités de mise en ceuvre du droit individuel a |la formation.

Liens relatifs a cet article

Cité par:
Décret n°2016-870 du 29 juin 2016 - art. 10 (V)
Décret n°2016-870 du 29 juin 2016 - art. 6
Décret n°2016-871 du 29 juin 2016 - art. 3 (V)
Code des communes de la Nouvelle-Calédonie - art. R121-35 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. D1621-12 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. L1621-3 (V)

. Code général des collectivités territoriales - art. RL621-4_(V) .
Code général des collectivités territoriales - art. R2123-22-1-B (V)
Code général des collectivités territoriales - art. R3123-19-2 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. R4135-19-2 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. R7125-25-2 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. R7227-25-2 (V)
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Code général des collectivités territoriales
b Partie légisiative
» TROISIEME PARTIE ' LE DEPARTEMENT
® LIVRE Ier : ORGANISATION DU DEPARTEMENT
» TITRE II : ORGANES DU DEPARTEMENT
» CHAPITRE III : Conditions d'exercice des mandats départementaux
» Section 2 : Droit a la formation

Article L3123-10-1
» Modifié par LOI n°2016-1918 du 29 décembre 2016 - art. 140

Les membres du conseil départemental bénéficient chaque année d'un droit individuel & |a formation d'une durée de
vingt heures, cumulable sur toute la durée du mandat. 1) est financé par une cotisation obligatoire dont le taux ne
peut étre inférieur 3 1 %, prélevée sur les indemnités de fonction pergues par les membres du conseil dans les
conditions prévues a l'article L. 1621-3.

La mise en ceuvre du droit individuel a la formation reléve de l'initiative de chacun des élus et peut concerner des
formations sans lien avec I'exercice du mandat. Ces formations peuvent notamment contribuer a 'acquisition des
compétences nécessaires  la réinsertion professionnelle a l'issue du mandat.

Un décret en Conseil d'Etat détermine les modalités de mise en ceuvre du drolt Individuel & la formation.

Llens relatifs a cet article

Clté par:
Décret n°2016-870 du 29 juin 2016 - art. 10 (V)
Décret n°2016-870 du 29 juin 2016 - art. 6
Décret h°2016-870 du 29 juin 2016 - art. 9 (V)
Code des communes de la Nouvelle-Calédonie - art. R121-35 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. D1621-12 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. L1621-3 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. R1621-4 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. R2123-22-1-B (V)
Code général des collectivités territoriales - art. R3123-19-2 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. R4135-19-2 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. R7125-25-2 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. R7227-25-2 (V)
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Chemin :

Code général des collectivités territoriales
¥ Partie réglementaire
» PREMIERE PARTIE : DISPOSITIONS GENERALES
» LIVRE II : ORGANISMES NATIONAUX COMPETENTS A L'EGARD DES COLLECTIVITES TERRITORIALES ET DE
LEURS GROUPEMENTS
» TITRE II : LE CONSEIL NATIONAL DE LA FORMATION DES ELUS LOCAUX

b CHAPITRE UNIQUE

Section 2 : Conditions de délivrance d'un agrément aux organismes
dispensant de la formation destinée aux élus locaux (R)

Article R1221-12
Créé par Décret 2000-318 2000-04-07 jorf 9 avril 2000

En application de I'article L. 1221-1, tout organisme public ou privé, de quelque nature qu'il soit, désirant dispenser
une formation destinée a des élus locaux prévue aux articles L. 2123-12, L. 3123-10 ou L. 4135-10 est tenu d'obtenir
un agrément préalable du ministre de l'intérieur.

Article R1221-13
Modifié par Décret n°2009-8 du 5 janvier 2009 - art. 5

Cet organisme doit déposer auprés du préfet du département ou est situé son principal établissement une demande
d'agrément accompagnée des indications suivantes :

1° Statut juridique de l'organisme ;

2° Identité de ses dirigeants ou administrateurs responsables ;

3° Moyens financiers, techniques et humains dont il dispose ;

4° Diplémes, titres ou références des personnes chargées de définir et d'assurer les actions de formation ;

59 Une.copie de.la-piéce.d'identité, de:)'extrait-d'acte de naissance ou du livret de famille de-la personne qui-exerce a
titre individuel |'activité de formation, dirige ou gére I'organisme demandeur ou tout document nécessaire a la
consultation du bulletin n® 2 du casier judiciaire ou de son équivalent & |'étranger.

Article R1221-14
Créé par Décret 2000-318 2000-04-07 jorf 9 avril 2000

L'organisme demandeur doit, en outre, présenter de maniére détaillée et explicite la nature des actions qu'il est en
mesure d'assurer en précisant leur objet, leur durée, leur contenu et leur effectif.

1l doit justifier qu'il offre des formations adaptées aux besoins des élus locaux.

Article R1221-15
Créé par Décret 2000-318 2000-04-07 jorf 9 avril 2000

Le dossier de demande d'agrément est déposé a la préfecture contre récépissé. 1l est transmis par le préfet au
ministre de l'intérieur qui, avant de prendre sa décision, doit le soumettre pour avis au Conseil national de la
formation des élus locaux.

Article R1221-16
Crée par Décret 2000-318 2000-04-07 jorf 9 avril 2000

La décision d'agrément ou de refus d'agrément est notifiée a 'organisme par le préfet.

Article R1221-17
Modifié par Décret n°2009-8 du 5 janvier 2009 - art. 6

Le premier agrément est accordé pour une durée de deux ans a compter de la date de notification de la décision.
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NOTA : Décret n® 2009-8 du 5 janvier 2009 art. 13 : Les dispositions de I'article R, 1221-17 telles que maodifiées par
le présent décret, s'appliquent aux agréments dont la demande de renouvellement est déposée & compter de la date
de publication du présent décret.
Article R1221-18
Modifié par Décret n°2009-8 du 5 janvier 2009 - art. 6

L'agrément est indéfiniment renouvelable par période de quatre ans.

NOTA : Décret n® 2009-8 du 5 janvier 2009 art. 13 : Les dispositions de ['article R. 1221-18 telles que modifiées par
le présent décret, s'appliquent aux agréments dont la demande de renouvellement est déposée a compter de la date
de publication du présent décret.
Article R1221-19
Modifié par Décret n°2008-8 du 5 janvier 2009 - art. 7

Le renouvellement est accordé ou refusé au terme d'une procédure identique a celle suivie pour une premiére
demande d'agrément. L'organisme qui sollicite le rencuvellement doit, en outre, joindre a sa demande :

1° Un document retragant I'emploi des sommes déja recues au titre de I'application des articles mentionnés a ['article
R. 1221-12;

2° Un bilan pédagogique, contenant notamment les évaluations réalisées par les stagiaires, et un bilan financier de
son activité de formation des élus locaux ;

39 Un bilan, un compte de résultat et I'annexe du dernier exercice clos. Les documents comptables sont certifiés par
un commissaire aux comptes.

Article R1221-20
Modifié par Décret n°2009-8 du 5 janvier 2009 - art. 6

L'ensemble des documents prévus par |'article R. 1221-19 est adressé au préfet deux mois au moins avant
I'expiration du premier agrément et six mois au moins avant |'expiration des renouvellements suivants.

NOTA : Décret n° 2009-8 du 5 janvier 2009 art. 13 : Les dispositions de l'article R. 1221-20 telles que modifiées par
le présent décret, s'appliquent aux agréments dont la demande de renouvellement est déposée 3 compter de la date
de publication du présent décret.
Article R1221-21
Modifié par Décret n°2009-8 du 5 janvier 2009 - art. 6

En I'absence d'une demande de renouvellement, I'agrément devient caduc a I'expiration de la période de deux ou de
quatre ans pour laguelle il a été délivré.

NOTA : Décret n® 2009-8 du 5 janvier 2009 art. 13 : Les dispositions de I'articie R. 1221-21 telles que modifiées par
le présent décret, s'appliquent aux agréments dont la demande de renouvellement est déposée a compter de la date
de publication du présent décret.
Article R1221-22
Modifié par Décret n°2002-1504 du 24 décembre 2002 - art. 14 JORF 26 décembre 2002

A l'issue du stage ou de la session de formation, I'organisme délivre a {'élu un certificat précisant la nature exacte de
la formation recue. Lorsque I'élu est un salarié, un fonctionnaire régi par les titres ler a IV du statut général de [a
fonction publique, un fonctionnaire régi par le statut applicable a la fonction publique de Mayotte ou un agent
contractuel de I'Etat, d'une collectivité territoriale et de leurs établissements publics administratifs, il lui est en outre
délivré une attestation constatant sa fréquentation effective du stage ou de la sessian.
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Code général des collectivités territoriales
» Partie législative
¥ DEUXIEME PARTIE : LA COMMUNE
» LIVRE IIT : FINANCES COMMUNALES
» TITRE II : DEPENSES
¥ CHAPITRE ler : Dépenses obligatoires

Article L2321-2
» Modifié par LOI n°2016-1917 du 29 décembre 2016 - art. 60 (VD)

Les dépenses obligatoires comprennent notamment :

1° L'entretien de |'hétel de ville ou, si la commune n'en posséde pas, la location d'une maison ou d'une salle pour en
tenir lieu ;

2° Les frais de bureau et d'impression pour le service de la commune et les frais de conservation des archives
communales et du recueil des actes administratifs du département ;

3° Les indemnités de fonction prévues a l'article L. 2123-20, les cotisations au régime général de la sécurité sociale
en application de I'article L. 2123-25-2, les cotisations aux régimes de retraites en application des artlcles L. 2123-27
et L. 2123-28, les cotisations au fonds institué par |'article L. 1621-2ainsi que les frais de formation des élus
mentionnés a |'article L. 2123-14 ;

4° La rémunération des agents communaux, les contributions et les cotisations sociales afférentes ;

4° bis Dans les conditions prévues a ['article 88-1 de la loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions
statutaires relatives a la fonction publique territoriale, les dépenses afférentes aux prestations mentionnées & I'article
9 de la loi n°® 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires ;

5° La cotisation au budget du Centre national de Ia fonction publique territoriale ;

6° Les traitements et autres frais du personnel de la police municipale et rurale ;

7° Les dépenses de personnel et de matériel relatives au service d'incendie et de secours.

8¢ Les penslons a'13 charge de la commune’ lorsqu’elles ont'été régullérément liguidées et approuvées |~
9° Les dépenses dont elle a la charge en matiére d'éducation nationale ;

10° Les dépenses d'entretien et de construction des ports maritimes de commerce et de péche qui lui sont transférés

.

11° Abrogé ;

129 Les dépenses des services communaux de désinfection et des services communaux d'hygiéne et de santé dans
les conditions prévues par l'article L. 1422-1 du code de la santé publique ;

13° Les frais de livrets de famille ;

14° La cldture des cimetiéres, leur entretien et leur translation dans les cas déterminés par le chapitre I1I du titre II
du livre II de la présente partie ;

15° Les dépenses de prospections, traitements, travaux et contrdles nécessaires a I'action de lutte contre les
moustiques conformément a l'article ler de la Ioi n° 64-1246 du 16 décembre 1964 relative 3 la lutte contre les
moustiques et a l'article 65 de la lai de finances pour 1975 (n° 74-1129 du 30 décembre 1974) ;

16° Les dépenses relatives au systéme d'assalnissement collectif mentionnées au II de I'article L. 2224-8 ;
17° Les dépenses liées & la police de la salubrité visées a l'article L. 2213-30 ;

18° Les frais d'établissement et de conservation des plans d'alignement et de nivellement, sous la réserve prévue par
les articles L. 132-5 et L. 132-15 du code de 'urbanisme ;

19° La part contributive de la commune aux dépenses de la rénovation du cadastre au cas d'exécution a la demande
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du conseil municipal ;
20° Les dépenses d'entretien des voies communales ;

21° Les dépenses d'entretien et de conservation en bon état d'ouvrages, mentionnées a l'article L. 151-40 du code
rural et de la péche maritime ;

22° Les dépenses résultant de I'entretien des biens autres que ceux mentionnés au 20°, transférés a la commune par
application de I'article L. 318-2 du code de I'urbanisme ;

23° Les prélévements et contributions établis par les lois sur les biens et revenus communaux ;
24° Les dépenses occasionnées par l'application de I'article L. 2122-34 ;

25° Abrogé ;

26° Les dépenses résultant de 'application de I'article L. 622-9 du code du patrimoine ;

27° Pour les communes ou les groupements de communes dont la population est égale ou supérieure a 3 500
habitants et pour leurs établissements publics, les dotations aux amortissements des immobilisations ;

28° Pour les communes de moins de 3 500 habitants et les groupements de communes dont la population est
inférieure & 3 500 habitants et pour leurs établissements, les dotations aux amartissements des subventions
d'équipement versées ;

29° Les dotations aux provisions, notamment pour risques liés a la souscription de produits financiers, dont les
modalités de constitution, d'ajustement et d'emploi sont déterminées par décret en Conseil d'Etat ;

30° Les intéréts de la dette et les dépenses de remboursement de |a dette en capital ;

31° Les dépenses occasionnées par Fapplication des dispositions des articles 2 et 3 de la loi n° 2000-614 du 5 juillet
2000 relative a I'accueil et a I'nabitat des gens du voyage ;

32¢ L'acquittement des dettes exigibles ;
33° La contribution prévue 3 I'article 6 quater de Ia loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 précitee ;
34° La retenue a la source prévue au 1° du 2 de I'article 204 A du code général des impéts.

NOTA : Aux termes de l'article 60 I G de la loi n® 2016-1917 du 29 décembre 2016 les présentes dispositions
s'appliquent aux revenus pergus ou réalisés & compter du ler janvier 2018.

Conformément & l'article ler de I'ordonnance n® 2017-1390 du 22 septembre 2017, les dispositions du présent article
s'appliquent aux revenus percus ou réalisés a compter du ler janvier 2019.

Liens relatifs a cet article

Cite:
Lol n°64-1246 du 16 décembre 1964 - art. 1
LOI n° 83-634 du 13 juillet 1983 - art. 6 quater
LOI n° 83-634 du 13 juillet 1983 - art. 9
LOI n° 84-53 du 26 janvier 1984 - art. 88-1
Loi n°® 2000-614 du 5 juillet 2000 - art. 2
Loi n® 2000-614 du 5 juillet 2000 - art. 3
Code général des collectivités territoriales - art. L1621-2 (V)
Code rural - art. L151-40
Code de la santé publique - art, L1422-1
Code de l'urbanisme - art. L132-15
Code de I'urbanisme - art. L132-5
Code de |'urbanisme - art. L318-2
Code du patrimoine - art. L622-9
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Chemin :

Code du travail
» Partie léglslative
» Sixiéme partie : La formation professionnelle tout au long de la vie
» Livre III : La formation professionnelle
» Titre I1 : Dispositifs de formation professionnelle continue
» Chapitre III : Compte personnel de formation
» Section 1 : Principes communs

Article L6323-6
¥ Modifié par LOI n°2014-288 du 5 mars 2014 - art. 1 (V)
» Modifié par LOI n°2018-771 du 5 septembre 2018 - art. 1 (V)
1.-Sont éligibles au compte personnel de formation les actions de farmation sanctionnées par les certifications
professionnelles enregistrées au répertoire national prévu a l'article L. 6113-1, celles sanctionnées par les attestations
de validation de blocs de compétences au sens du méme article L. 6113-1 et celles sanctionnées par les certifications

et habilitations enregistrées dans le répertoire spécifigue mentionné a l'article L. 6113-6 comprenant notamment |a
certification relative au socle de connaissances et de compétences professionnelles.

I1.-Sont également éligibles au compte personnel de formation, dans des conditions définies par décret :
1° Les actions permettant de faire valider les acquis de |'expérience mentionnées au 3° de I'article L. 6313-1 ;
2° Les bilans de compétences mentionnés au 2° du méme article L. 6313-1 ;

3° La préparation de I'épreuve théorique du code de la route et de I'épreuve pratique du permis de conduire des
véhicules du groupe léger et du groupe lourd ;

4° Les actions de formation d'accompagnement et de conseil dispensées aux créateurs ou repreneurs d'entreprises
ayant pour objet de réaliser leur projet de création ou de reprise d'entreprise et de pérenniser I'activité de celle-ci ;

5° Les actions de formation destindes a permettre aux bénévoles et aux volontaires en service clvique d'acquérir les
compétences nécessaires a V'exercice de leurs missions. Seuls les droits acquis au titre du compte d'engagement
citoyen peuvent financer ces actions.

Liens relatifs a cet article

Cite:
Code du travail - art. L6113-1 (VD)
Code du travail - art. L6113-6 (VD)
Code du travail - art. L6313-1 (VD)
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Code des communes de la Nouvelle-Calédonie
» Partie |égislative
» LIVRE Ier : ORGANISATION COMMUNALE
» TITRE II : ORGANES DE LA COMMUNE
» Chapitre ler : Conseil municipal
» Section 7 : Droit a la formation

Article L121-37-1
» Modifié par LOI n°2016-1918 du 29 décembre 2016 - art. 140

Les membres du conseil municipal bénéficient chaque année d'un droit individuel a la formation d'une durée de vingt
heures, cumulable sur toute la durée du mandat et financé par une cotisation obligatoire, dont le taux ne peut étre
inférieur & 1 %, assise sur leurs indemnités, dans les conditions prévues a l'article L. 1621-3 du code général des
collectivités territoriales.

La mise en ceuvre du droit individuel & la formation reléve de l'initiative de chacun des élus et peut concerner des
formations sans lien avec I'exercice du mandat. Ces formations peuvent notamment contribuer a |'acquisition des
compétences nécessaires a la réinsertion professionnelle a I'issue du mandat.

Un décret en Conseil d'Etat détermine les modalités de mise en ceuvre du droit individuel a la formation.

Liens relatifs a cet article

Cité par:
LOI n® 2016-341 du 23 mars 2016 - art. 1
Décret n°2016-870 du 29 juln 2016 - art. 1
Décret n°2016-870 du 29 juin 2016 - art. 10 (V)
Décret n°2016-870 du 29 juin 2016 - art.
Décret n°2016-870 du 29 juin 2016 - art.
Décret n°2016-870 du 29 juin 2016 - art.
Décret n°2016-870 du 29 juin 2016 - art.
Décret n°2016-870 du 29 juin 2016 - art.
Décret n°2016-870 du 29 juin 2016 - art. 8 (V)
Code des communes de la Nouvelle-Calédonie - art. L121-37-2 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. L1621-3 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. R1621-4 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. R2123-22-1-B (V)
Code général des collectivités territoriales - art. R3123-19-2 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. R4135-19-2 (V)
Code général des coflectivités territoriales - art. R7125-25-2 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. R7227-25-2 (V)
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Décret n°2006-781 du 3 juillet 2006 fixant les conditions et les modalités de réglement
des frais occasionnés par les déplacements temporaires des personnels civils de I'Etat

NOR: BUDB0620002D
Version consolidée au 29 juin 2020

Le Premier ministre,

Sur le rapport du ministre des affaires etrangéres, du ministre de I'économie, des finances et de I'industrie, du
ministre de la fonction publique et du ministre de I'outre-mer,

/0

le code des marchés publics ;

Vu l'ordonnance n° 58-1270 du 22 décembre 1958 modifiée portant loi organique relative au statut de la magistrature

Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 madifiée partant droits et obligations des fonctionnaires, notamment son article
20, ensemble la loi n°® 84-16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives & la fonction

publique de I'Etat ;

Vu le décret n° 48-1108 du 10 juillet 1948 modifié portant classement hiérarchique des grades et emplois des
personnels civils et militaires de I'Etat relevant du régime général des retraites ;

Vu le décret n°® 67-290 du 28 mars 1967 modifié fixant les modalités de calcul des émoluments de personnels civils
de I'Etat et des établissements publics de I'Etat a caractére administratif en service a I'étranger |

Vu le décret n° 71-647 du 30 juillet 1971 modifié fixant les conditions de prise en charge des frais de transport par la
voie aérienne engagés par les personnels civils et militaires de I'Etat et de ses établissements publics ainsi que de
certains organismes subventionnés en dehors du territoire métropolitain de la France ;

Vu le décret n® 75-205 du 26 mars 1975 modifié pris pour l'application de I'article 43 de la loi n® 71-575 du 16 juillet
1971 portant organisation de la formation professionnelle continue dans le cadre de I'éducation permanente aux
agents civils non titulaires de I'Etat et des établissements publics de I'Etat n'ayant pas le caractére industriel et
commetcial, notamment son titre ler ;

Vu le décret n° 82-887 du 18 octobre 1982 instituant une prise en charge partielle du prix des titres d'abonnement
correspondant aux déplacements effectués a l'intérieur de la zone de compétence de I'autorité organisatrice des
transports parisiens par les fonctionnaires et agents de I'Etat et des établissements publics de I'Etat & caractére
administratif entre leur résidence habituelle et leur lieu de travail ;

Vu le décret n° 83-588 du 1er juillet 1983 instituant une allocation spéciale en faveur de certains fonctionnaires et
agents de |'Etat et des établissements publics & caractére administratif de |'Etat en service a l'intérieur de Iz zone de
compétence de |'autorité organisatrice des transports parisiens qui, en raison de l'importance de leur handicap, ne
peuvent utiliser les transports en commun ;

Vu le décret n® 85-607 du 14 juin 1985 modifié relatif a la formation professionnelle des fonctionnaires de I'Etat,
notamment son titre Ier ;

Vu le décret n® 86-416 du 12 mars 1986 modifié fixant les conditions et modalités de prise en charge par 'Etat des
frais de voyage et de changement de résidence a |'étranger ou entre la France et |'étranger des agents civils de !'Etat
et des établissements publics de |'Etat & caractére administratif ;

Vu le décret n® 89-271 du 12 avril 1989 modifié fixant les conditions et les modalités de réglement des frais de
déplacement des personnels civils a l'intérieur des départements d'outre-mer, entre la métropole et ces départements
et pour se rendre d'un département d'outre-mer a un autre ;

Vu le décret n° 90-437 du 28 mai 1990 modifié fixant les conditions et les modalités de réglement des frais
occasionnés par les déplacements des personnels civils sur le territoire métropolitain de la France lorsqu'ils sont a la
charge des budgets de I'Etat des établissements publics nationaux a caractére administratif et de certains organismes

subventionnés ;

Vu le décret n® 94-458 du 3 juin 1994 relatif a I'attribution d'indemnités forfaitaires de déplacement dans le

[
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département aux agents des services déconcentrés de la direction générale des impéts ;

Vu le décret n° 98-844 du 22 septembre 1998 madifié fixant les conditions et les modalités de reglement des frais
occasionnés par les déplacements des personnels civils de I'Etat & |'Intérieur d'un territoire d'outre-mer, entre la
métropole et un territoire d'outre-mer, entre deux territoires d'outre-mer, et entre un territoire d'outre-mer et un
département d'outre-mer, Mayotte, ou la collectivité territoriale de Saint-Pierre-et-Miguelon ;

Vu le décret n° 2004-1126 du 15 octobre 2004 relatif & |'indemnisation des personnels effectuant des missions de
coopération internationale,

Article 1

Le présent décret fixe les conditions et les modalités de réglement des frais de déplacements temporaires des
personnels civils 3 la charge des budgets des services de I'Etat et des établissements publics nationaux a caractére
administratif, ainsi que des établissements publics locaux d'enseignement, des établissements publics  caractére
scientifique, culturel et professionnel et des établissements publics a caractere scientifique et technologique. I est
également applicable :

- aux personnels des groupements d'intérét public dont les dépenses de fonctionnement sont couvertes en totalité ou
pour partie par des subventions de I'Etat et des établissements publics nationaux a caractére administratif ;

- aux personnes qui participent aux organismes consultatifs ou qui interviennent pour le compte des services et
établissements précités.

Article 2
* Modifié par Décret n°2019-139 du 26 février 2019 - art. 2

Pour ['application du présent décret, sant considérés comme :

1° Agent en mission : agent en service, muni d'un ordre de mission pour une durée totale qui ne peut excéder douze
mois, qui se déplace, pour I'exécution du service, hors de sa résidence administrative et hors de sa résidence familiale

2° Agent en tournée : agent en poste a I'étranger et qui effectue un déplacement de service a l'intérieur du pays de
sa résidence administrative ou & l'intérieur de sa zone de compétence ;

3° Agent assurant un intérim : agent qui se déplace pour occuper un poste temporairement vacant, situé hars de sa
résidence administrative et hors de sa résidence familiale ;

4° Agent en stage : agent qui suit une action de formation statutaire préalable a la titularisation ou qui se déplace,
hors de sa résidence administrative et hors de sa résidence familiale, pour suivre une action, organisée par ou a
I'initiative de 'administration, de formation statutaire ou de formation continue en vue de la formation professionnelle
tout au long de la vie des personnels de I'Etat ;

5° personne participant & un organisme consultatif ou qui intervient pour le compte des services et établissements :
personne qui se déplace pour participer aux commissions, conseils, comités et autres organismes consultatifs dont les
frais de fonctionnement sont payés sur fonds publics ou pour apporter son concours aux services et établissements
mentionnés a l'article ler ;

6° Résidence administrative : le territoire de la commune sur lequel se situe le service ou l'agent est affecté ou I'école
o il effectue sa scolarité. Lorsqu'il est fait mention de |a résidence de I'agent, sans autre précision, cette résidence
est sa résidence administrative ;

7° Résidence familiale : le territoire de la commune sur lequel se situe le domicile de I'agent ;

8° Constituant une seule et méme commune : toute commune et les communes limitrophes, desservies par des
moyens de transports publics de voyageurs.

Toutefois, lorsque l'intérét du service I'exige et pour tenir campte de situations particuliéres, un arrété ministériel ou
une délibération du conseil d'administration de I'établissement peut déroger a I'application du 8° ci-dessus ;

g9° Qutre-mer : les départements d'outre-mer, les collectivités d'outre-mer, ainsi que la Nouvelle-Calédonie et les
Terres australes et antarctiques frangaises sont désignés dans le présent décret par le terme : " outre-mer ".

Pour I'application du présent décret, les déplacements dans la Principauté de Monaco ouvrent les mémes droits que
ceux afférents au territoire métropolitain de la France.

Article 3
» Modifié par Décret n°2019-139 du 26 février 2019 - art, 3

Lorsque I'agent se déplace pour les bescins du service a I'occasion d'une mission, d'une tournée ou d'un intérim, il
peut prétendre, sous réserve de pouvoir justifier du paiement auprés du seul ordonnateur :

-4 la prise en charge de ses frais de transport ;

-a des indemnités de mission qui ouvrent droit, cumulativement ou séparément, selon les cas, au remboursement

forfaitaire des frais supplémentaires de repas, au remboursement forfaitaire des frais et taxes d'hébergement et, pour
I'étranger et I'outre-mer, des frais divers directement liés au déplacement temporaire de I'agent.
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Pour I'étranger, dans le cas ol I'agent est logé ou nourri gratuitement, les indemnités de mission allouées sont
réduites dans la limite d'un pourcentage fixé par arrété conjoint du ministre chargé de la fonction publique, du
ministre chargé du budget et du ministre des affaires étrangéres.

Article 3-1
¥ Créé par Décret n°2019-139 du 26 février 2019 - art. 4

Lorsque I'agent se déplace a |'occasion d'un stage, il peut prétendre :

-a la prise en charge de ses frais de transport ;

-a des indemnités de stage dans le cadre d'actions de formation professionnelle statutaire préalables & fa titularisation
ou aux indemnités de mission prévues a l'article 3 dans le cadre d'autres actions de farmation professionnelle
statutaire et d'actions de formation continue. Dans ce dernier cas, s'il a 13 possibilité de se rendre dans un restaurant
administratif ou d'étre hébergé dans une structure dépendant de |'administration moyennant participation, I'indemnité
de mission attribuée a I'agent est réduite d'un pourcentage fixé par le ministre ou par délibération du conseil
d'adminlistration de I'établissement.

Les indemnités de stage instituées par le présent décret ne sont pas versées aux agents qui, appelés a effectuer un
stage dans un établissement ou centre de formation des agents de I'Etat, bénéficient, a ce titre, d'un régime
indemnitaire particulier.

L'indemnité de stage et l'indemnité de mission instituées par le présent décret sont exclusives I'une de l'autre.

Articie 3-2
» Créé par Décret n°2019-139 du 26 février 2019 - art. 4

Sous réserve de 'impossibilité de recourir aux prestations prévues a |'article 5, des avances sur le paiement des frais
visés aux articles précédents sont consenties aux agents qui en font la demande. Leur montant est précompté sur
I'ordonnance au le mandat de paiement émis 3 la fin du déplacement 3 I'appui duquel doivent étre produits les états
de frais.

Article 4

Lorsque 'agent se déplace a l'intérieur du territoire de la commune de résidence administrative, de la commune ol
s'effectue le déplacement temporaire, ou de la commune de résidence familiale, ses frais de transport peuvent étre
pris en charge sur décision de I'autorité administrative lorsque la commune considérée est dotée d'un service régulier
de transport public de voyageurs.

Cette prise en charge est effectuée dans la limite du tarif, ou pour I'agent qui se déplace fréquemment, de
|'abonnement le moins onéreux du transport en commun le mieux adapté au déplacement.

Ces modes d'indemnisation ne sont pas cumulables entre eux ni avec d'autres indemnités ayant le méme objet.

Article 5

| es administratinns pelivent conclure dans le respect du code des marchés publics, directement avec des compagnies
de transport, des établissements d'hétellerie ou de restauration, des agences de voyages, et autres prestataires de
services, des contrats ou conventions, pour |'organisation des déplacements. Elles peuvent, le cas échéant, mutualiser
entre elles leurs achats.

Les prestations en nature dont peuvent bénéficier les agents en application de ces contrats ou conventions ne
peuvent se cumuler avec les indemnités instituées par le présent décret ou d'autres indemnités ayant le méme objet.

Article 6

L'agent dont la résidence administrative se situe en métropole, outre-mer ou a I'étranger, appelé a se présenter aux
épreuves d'admissibilité ou d'admission d'un concours, d'une sélection ou d'un examen professionnel organisé par
I'administration, hors de ses résidences administrative et familiale, peut prétendre a la prise en charge de ses frais de
transport entre |'une de ses résidences et le lieu ou se déroulent les épreuves.

Ces frais ne peuvent étre pris en charge que pour un aller-retour par année civile. Il peut étre dérogé a cette
dispositian dans les cas ol I'agent est appelé a se présenter aux épreuves d'admission d'un concours.

Article 7
» Modifié par Décret n®2019-139 du 26 février 2019 - art. 5

Pour la métropole, le taux du remboursement forfaitaire des frais supplémentaires de repas et le taux du
remboursement forfaitaire des frais d'hébergement sont fixés par un arrété conjoint du ministre chargé de la fonction
publigue et du ministre chargé du budget.

Pour I'outre-mer, le taux du remboursement forfaitaire des frais supplémentaires de repas et le taux du
remboursement forfaitaire des frais d'hébergement sont fixés par un arrété conjoint du ministre chargé de la fonction
publique, du ministre chargé du budget et du ministére chargé de I'outre-mer.
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Pour I'étranger, un arrété conjoint du ministre chargé des affaires étrangéres, du ministre chargé de la fonction
publigue et du ministre chargé du budget fixe les taux des indemnités de mission, par pays ou, le cas échéant, par
ville ou par région.

Un arrété conjoint du ministre chargé de la fonction publique et du ministre chargé du budget fixe les taux des
indemnités de stage.

Article 7-1
» Créé par Décret n°2019-139 du 26 février 2019 - art. 6

Lorsque l'intérét du service I'exige et pour tenir compte de situations particulieres, un arrété ministériel ou une
délibération du conseil d'administration de |'établissement peut fixer, pour une duree limitée, des régles dérogatoires
aux arrétés prévus a l'article 7.

Ces régles dérogatoires ne peuvent en aucun cas conduire :

-4 rembourser une somme supérieure & celle effectivement engagée par I'agent ;

-a fixer des taux forfaitaires de remboursement des frais d'hébergement inférieurs & ceux prévus par I'arrété prévu au
premier alinéa de l'article 7. Toutefois, pour les missions de longue durée, des abattements aux taux de
remboursement forfaitaire de ces frais d'hébergement peuvent étre fixés par arrété du ministre intéressé ou par
délibération du conseil d'administration de |'établissement. Cet arrété ou cette délibération précise le nombre de jours
au-dela duquel les abattements sont appliqués ainsi que les zones géographiques concernées.

Article 8

L'agent en mission, en intérim ou en tournée continue a percevair le traitement, les suppléments pour charges de
famille et les indemnités attachées & son emploi au lieu de sa résidence administrative.

Les indemnités de mission ou de stage ne peuvent se cumuler avec d'autres indemnités ayant le méme objet. Elles ne
sont pas cumulables avec l'indemnité journaliére de sujétions prévue par le décret du 15 octobre 2004 susvisé, ni
avec I'indemnité de résidence attribuée en application du quatriéme alinéa de I'article 5 du décret du 28 mars 1967
susvise.

Article 9
» Madifié par Décret n°2010-677 du 21 juin 2010 - art. 1

Le service qui autorise le déplacement choisit le moyen de transport au tarif le moins onéreux et, lorsque I'intérét du
service I'exige, le plus adapté a ia nature du déplacement.

Les déplacements effectués par I'agent entre son domicile et son lieu de travail ne donnent lieu, sous réserve des
dispositions du décret du ler juillet 1983 susvisé et du décret n° 2010-676 du 21 juln 2010 instituant une prise en
charge partielle du prix des titres d'abonnement correspondant aux déplacements effectués par les agents publics
entre leur résidence habituelle et leur lieu de travail, a aucun remboursement.

Article 10
¥ Modifié par Décret n°2019-1044 du 11 octobre 2019 - art. 1

Les agents peuvent utiliser leur véhicule terrestre @ moteur, sur autorisation de leur chef de service, guand l'intérét
du service le justifie.

En métropole et outre-mer, 'agent autorisé a utiliser son véhicule terrestre a moteur pour les besoins du service est
indemnisé de ses frais de transport soit sur la base du tarif de transport public de voyageurs le moins onéreux, soit
sur la base d'indemnités kilométriques, dont les taux sont fixés par un arrété conjoint du ministre chargé de la
fonction publique, du ministre chargé du budget et du ministre chargé de I'outre-mer.

L'agent en poste & |'étranger, autorisé a utiliser son véhicule terrestre & moteur pour les besoins du service, est
indemnisé de ses frais de transport sur la base d'une indemnité kilamétrique forfaitaire calculée selon une formule
fixée par un arrété conjoint du ministre chargé des affaires étrangéres, du ministre chargé de la fonction publique et
du ministre chargé du budget.

L'agent qui utilise son véhicule terrestre & moteur n'a pas droit au remboursement des impots, taxes et assurances
qu'il acquitte pour son véhicule.

1t doit avoir souscrit au préalable une police d'assurance garantissant d‘une maniére illimitée sa responsabilité au titre
de tous les dommages qui seraient causés par I'utilisation de son véhicule & des fins professionnelles.

L'agent qui a utilisé son véhicule personnel est remboursé, sur autorisation du chef de service, des frais de
stationnement et de péage sur présentation des piéces justificatives au seul ordonnateur, quand l'intérét du service fe
justifie et dés lors que ces frais n'ont pas été pris en charge au titre des frais divers prévus au troisiéme alinéa de
I'article 3.

En toute occurrence, I'agent n'a droit a aucune indemnisation pour les dommages subis par son véhicule.

Article 11
» Modlfié par Décret n°2019-139 du 26 février 2019 - art. 8
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Lorsque |'agent a utilisé un véhicule autre qu'un véhicule mentionné a I'article 10, il est remboursé des frais
occasionnés sur autorisation du chef de service, quand I'intérét du service le justifie, et dés lors que ces frais n'ont
pas été pris en charge au titre des frais divers prévus au troisiéme alinéa de I'article 3.

Article 11-1
» Créé par Décret n°2019-139 du 26 février 2019 - art, 9

Les justificatifs de paiement des frais de déplacement temporaires prévus au présent décret sont communiqués par
I'agent au seul ordonnateur qui en assure |e contrdle. Ils peuvent lui étre fournis sous forme dématérialisée, cette

dématérialisation étant native ou duplicative.

Lorsque le montant total de I'état de frais ne dépasse pas un montant fixé par arrété des ministres chargés du budget
et de la fonction publique, I'agent conserve les justificatifs de paiement afférents a I'état de frais jusqu'a leur
remboursement par I'administration, a I'exception des justificatifs relatifs aux frais et taxes d'hébergement. Dans ce
cas, la communication des justificatifs de paiement a I'administration n'est requise qu'en cas de demande expresse de
I'ordannateur.

Les frais de déplacement temporaire pris en charge directement par I'administration en application de |'article 5 ne
donnent pas lieu a la communication par I'agent des piéces justificatives afférentes dés lors que I'ordre de mission est
conforme a la commande effectuée auprés du ou des prestataires de |'administration.

Article 12

I.-Le décret n° 62-1488 du 28 novembre 1962 relatif aux modalités de remboursement des frais engagés par les
personnels civils de I'Etat a I'occasion des missions effectuées en Afrique du Nord est abrogé.

11.-Les dispositions du décret du 30 juillet 1971 susvisé ne sont pas applicables aux frais mentionnés a I'article ler du
présent décret.

III 3 IX.-Paragraphes modificateurs

X.-Dans tous les textes ou il est fait mention, pour les déplacements temporaires, des décrets des 12 mars 1986, 12
avril 1989, 28 mai 1990 et 22 septembre 1998 susvisés, ces références sont remplacées par celle du présent décret,

Article 13
Les dispositions du présent décret entrent en vigueur le ler novembre 2006.

Article 14
Le ministre d'Etat, ministre de l'intérieur et de 'aménagement du territoire, la ministre de la défense, le ministre des
affaires étrangéres, le ministre de I'’emploi, de la cohésion sociale et du logement, le ministre de I'économie, des
finances et de l'industrie, le ministre de I'éducation nationale, de I'enseignement supérieur et de la recherche, le
garde des sceaux, ministre de |a justice, le ministre des transports, de |'équipement, du tourisme et de la mer, le
ministre de la santé et des solidarités, le ministre de I'agriculture et de la péche, le ministre de la fonction publique, le
ministre de la culture et de la communication, |a ministre de I'écologie et du développement durable, le ministre de
I'outre-mer, le ministre des petites et moyennes entreprises, du commerce, de |'artisanat et des professions libérales,
le ministre de Ia jeunesse, des sports et de la vic associative et le ministre délégué au budget et a la réforme de

I'Etat, porte-parole du Gouvernement, sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent décret,
qui sera publié au Journal officiel de la République frangaise,

Par le Premier ministre :
Dominique de Villepin

Le ministre délégué au budget

et § la réforme de |'Etat,
porte-parole du Gouvernement,
Jean-Frangois Copé

Le ministre d'Etat,

ministre de I'intérieur

et de I'aménagement du territoire,
Nicolas Sarkozy

La ministre de |a défense,

Michele Alliot-Marie

Le ministre des affaires étrangéres,

Philippe Douste-Blazy
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Le ministre de |'emploi,

de la cohésion sociale et du logement,
Jean-Louis Borloo

Le ministre de |'économie,

des finances et de l'industrie,

Thierry Breton

Le ministre de |'éducation nationale,

de I'enseignement supérleur

et de |a recherche,

Gilles de Robien

Le garde des sceaux, ministre de la justice,
Pascal Clément

Le ministre des transports, de I'équipement,
du tourisme et de la mer,

Dominique Perben

Le ministre de la santé et des solldarités,
Xavler Bertrand

Le ministre de I'agriculture et de la péche,
Dominique Bussereau

Le ministre de la fonction publique,
Christian Jacob

Le ministre de la culture

et de la communication,

Renaud Donnedieu de Vabres

La ministre de I'écologie

et du développement durable,

Nelly Ofin

Le ministre de I'outre-mer,

Frangois Baroin

Le ministre des petites et mayennes entreprises,
du commerce, de l'artisanat

et des professions libérales,

Renaud Dutreil

Le ministre de la jeunesse, des sports

et de la vie associative,

Jean-Frangois Lamour
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EN ,,
R ancast Legiirance
L‘ibcn‘e' Le¢ service public de la diffusion du droit

Egalité
Fraternité

Chemin :

Code du travail
» Partie réglementaire
» Septiéme partie : Dispositions particuliéres a certaines professions et activités

¥ Livre II : Conclerges et employés d'immeubles & usage d'habitation, employés de maison et services a la
personne

» Titre III : Activités de services a la personne
» Chapitre III : Dispositions financiéres
» Section 3 : Aide financiére en faveur des salariés, du chef d'entreprise ou des dirigeants sociaux

Article D7233-6
¥ Modifié par Décret n°2011-1133 du 20 septembre 2011 - art. 5

L'aide financieére mentionnée a l'article L. 7233-4 peut financer des services a |la personne au sein de [‘entreprise au
bénéfice de ses salariés.
Liens relatifs a cet article

Cite:
Code du travail - art. L7233-4

Anciens textes:
Code du travail - art. D129-31 al 3 (Ab)
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REPUBLQUE Legifrance

Liberté Le service public de la diffusion du drait

Egalité
Fraternité

Chemin :

Code du travail
) Partie réglementaire
» Septiéme partie : Dispositions particuliéres a certaines professions et activités
» Livre II : Concierges et employés d'immeubles & usage d'habitation, employés de maison et services a la
personne
» Titre III : Activités de services a la personne
» Chapitre III : Dispositions financiéres
» Section 3 : Aide financiére en faveur des salariés, du chef d'entreprise ou des dirigeants sociaux

Article D7233-8
» Modifié par Décret n°2016-1895 du 28 décembre 2016 - art. 1

Le montant maximum de l'aide financiére est fixé & 1 830 € par année civile et par bénéficiaire.

Ce montant maximum est révisé annueliement, par arrété conjoint des ministres chargés de |'économie et de la
sécurlté sociale, en fonction de I'évolution de I'indice des prix a la consommation des ménages.

Ce montant ne peut excéder le colt des services supportés par le bénéficiaire.

Liens relatifs a cet article

Cité par:
Arrété du 11 décembre 2015 - art. 1, v. init.
Décret n°2015-1754 du 23 décembre 2015 - art. 2
Décret n°2015-1754 du 23 décembre 2015 - art. 6
Code général des collectivités territoriales - art. D7125-31 (V)
Code général des collectlvités territoriales - art. D7227-31 (V)

Anciens textes:
Code du travail - art. D129-31 al 1 et 2 (Ab)
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Chemin :

Code du travail
» Partie |égislative
» Cinguiéme partie : L'emploi
» Livre II : Dispositions applicables a certaines catégories de travailleurs
b Titre Ier : Travailleurs handicapés
» Chapitre II : Obligation d'emploi des travailleurs handicapés, mutilés de guerre et assimilés

Section 1 : Champ d'application.

Article L5212-1
Modifié par LOI n°2018-771 du S septembre 2018 - art. 67 (M)

Modifié par LOI n°2019-486 du 22 mai 2019 - art. 11 (V)

La mobilisation en faveur de I'emploi des travailleurs handicapés concerne tous les employeurs. A ce titre, ces
dernlers déclarent I'effectif total des bénéficiaires de I'obligation d'emploi mentlonnés a l'article L. 5212-13 qu'ils
emploient, selon des modalités fixées par décret.

Les articles L. 5212-2 & L. 5§212-17 s'appliquent & tout employeur occupant au moins vingt salariés, y compris les
établissements publics industrlels et commerciaux.

Pour I'application des dispositions du présent chapitre, I'effectif salarié et le franchissement de seuil sont déterminés
selon les modalités prévues & I'article L. 130-1 du code de la sécurité sociale. Toutefois, dans les entreprises de travail
temporaire, les entreprises de portage salarial et les groupements d'employeurs, I'effectif salarié ne prend pas en
compte les salariés mis a disposition ou portés.

Le nombre de bénéficiaires de I'obligation d'emploi est déterminé selan les modalités prévues au méme article L.
130-1, sous réserve des dispositions particuliéres prévues aux articles L. 5212-6 a L. 5212-7-2 du présent code.
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Egalité
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Chemin :

Code du travail
» Partie législative
» Cinquieme partie : L'emploi
» Livre II : Dispositions applicables & certaines catégories de travailleurs
» Titre ler : Travailleurs handicapés
» Chapitre II : Obligation d'emploi des travailleurs handicapés, mutilés de guerre et assimilés

Section 2 : Obligation d'emploi.

Article L5212-2
Modifié par LOI n°2018-771 du 5 septembre 2018 - art. 67 (M)

Tout employeur emploie des bénéficiaires de I'obligation d'emploi mentionnés & Iarticle L. 5212-13 dans la proportion
minimale de 6 % de |'effectif total de ses salariés.

Ce taux est révisé tous les cing ans, en référence a la part des bénéficiaires de I'obligation d'emploi dans la population
active et & leur situation au regard du marché du travail, aprés avis du conseil mentionné a 'article L. 146-1 du code
de l'action sociale et des familles.

Article L5212-3
Modifié par LOI n°2018-771 du 5 septembre 2018 - art. 67 (M)

Madifié par LOI n°2019-486 du 22 mai 2019 - art. 11 (V)
Dans les entreprises a établissements multiples, I'obligation d'emploi s'applique au niveau de 'entreprise.

NOTA : Conformément au XIV de Varticle 11 de la loi n°® 2019-486 du 22 mai 2019, les dispositions entrent en
vigueur le 1er janvier 2020.
Article L5212-4
Modifié par LOI n°2019-486 du 22 mai 2019 - art. 11 (V)

Toute entreprise qui occupe au moins vingt salariés au moment de sa création dispose, pour se mettre en conformité
avec l'abligation d'emploi, d'un délai de cing ans.

NOTA : Conformément au XII de l‘article 11 de la loi n® 2019-486 du 22 mai 2019, l'article L. 5212-4 dans sa
rédaction antérieure 3 la présente loi, continue a s'appliquer aux entreprises bénéficiaires de ces dispositions au 31
décembre 2019.
Article L5212-5
Modifié par LOI n°2018-771 du 5 septembre 2018 - art. 67 (M)

L'employeur déclare sa situation au regard de |'cbligation d'emploi a laquelle il est soumis en application de I'article L.
5212-2 du présent code au moyen de la déclaration prévue a I'article L. 133-5-3 du code de la sécurité sociale.

A défaut de toute déclaration, I'employeur est considéré comme ne satisfaisant pas a I'obligation d'emplai.

Les informations contenues dans cette déclaration sont confidentielles. Elles ne peuvent étre communiquées a un
autre employeur auprés duquel un bénéficiaire de I'obligation d'emploi que la déclaration concerne solliclte un emplai.

Article L5212-5-1
Créé par Ordonnance n°2015-1628 du 10 décembre 2015 - art. 5

L'association mentionnée a l'article L. 5214-1 se prononce de maniére explicite sur toute demande d'un employeur
ayant pour cbjet de connaitre I'application & sa situation de la Iégislation relative :

1° A I'effectif d'assujettissement & I'obligation d'emploi calculé selon |'article L. 1111-2 ;
20 A la mise en ceuvre de I'obligation d'emploi prévue aux articles L. 5212-2 a L. 5212-5 ;

3° Aux modalités d'acquittement de I'obligation d'emploi prévues aux articles L. 5212-6, L. 5212-7, L. 5212-7-1 et L.
5212-9 a L. 5212-11 ;
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4° Aux bénéficiaires de I'obligation d'emploi visés aux articles L. 5212-13 3 L. 5212-15.

La décision ne s'applique qu'a I'employeur demandeur et est opposable pour I'avenir & I'association mentionnée a
l'article L. 5214-1 tant que la situation de fait exposée dans la demande ou la législation au regard de laquelle sa
situation a été appréciée n'ont pas été modifiées.

1l ne peut étre procédé a la mise en ceuvre de la pénalité prévue a I'article L. 5212-12, fondée sur une prise de
position différente de celle donnée dans la réponse a compter de la date de notification de celle-ci,

Lorsque I'association mentionnée 3 I'article L. 5214-1 entend modifier pour I'avenir sa réponse, elle en informe
{'employeur selon des conditions et des modalités fixées par décret en Conseil d'Etat.

Un décret en Conseil d'Etat précise les modalités de contenu et de dépot de la demande, ainsi que le délai dans lequel
doit intervenir la décision explicite.
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Chemin :

Code du travail
» Partie Iégislative
» Cinquiéme partie : L'emploi
» Livre II : Dispositions applicables & certaines catégories de travailieurs
b Titre Ier : Travailleurs handicapés
» Chapitre II ; Obligation d'emploi des travailleurs handicapés, mutilés de guerre et assimilés
» Section 3 : Modalités de mise en oeuvre de |'obligation

Sous-section 1 : Mise en oeuvre par I'emploi de travailleurs handicapes

Article L5212-6
Modifié par LOI n°2018-771 du 5 septembre 2018 - art. 67 (M)

L'employeur s'acquitte de son obligation d'emploi en employant les bénéficiaires mentionnés a l'article L, 5212-13,
quelles que soient la durée et fa nature de leur contrat.

Article L5212-7
Modifié par LOI n°2018-771 du 5 septembre 2018 - art. 67 (M)

L'employeur peut s'acquitter de son obligation d'emploi :

1° En accueillant en stage les bénéficiaires mentionnés & l'article L. 5212-13, quelle gu'en soit la durée, ainsi que les
jeunes de plus de seize ans bénéficiaires de droits a la prestation de compensation du handicap, de l'allocation
compensatrice pour tierce personne ou de I'allocation d'éducation de I'enfant handicapé qul disposent d'une
convention de stage ;

2° En accueillant les bénéficiaires mentionnés au méme article L. 5212-13 pour des périodes de mise en situation en
milieu professionnel dans les conditions fixées au chapitre V du titre III du livre Ier de la présente partie ;

3° En employant les bénéficiaires mentionnés a l'article L. 5212-13 mis a disposition par les entreprises de travail
temporaire et par les groupements d'employeurs.

Les modalités de prise en compte des bénéficiaires mentionnés au présent article sont fixées par décret.

Article L5212-7-2
Créé par LOI n°2018-771 du 5 septembre 2018 - art. 67 (V)

Peut étre pris en compte, dans le calcul du nombre de bénéficiaires de I'obligation d'emploi mentionnés a I'article L.

5212-13, I'effort consent! par I'entreprise en faveur des bénéficiaires qui rencontrent des difficultés particuliéres de
maintien en emploi, selon des modalités fixées par décret,
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Chemin :

Code du travail
» Partie Iégislative
» Cinguiéme partie : L'emploi
» Livre II : Dispositions applicables & certaines catégories de travailleurs
b Titre Ier : Travailleurs handicapés
» Chapitre II : Obligation d'emploi des travailleurs handicapés, mutilés de guerre et assimilés
» Section 3 : Modalités de mise en oeuvre de I'obligation

Sous-section 2 : Mise en oeuvre par application d'un accord.

Article L5212-8
Modifié par LOI n°2018-771 du 5 septembre 2018 - art. 67 (M)

L'employeur peut s'acquitter de son obligation d'emploi en faisant application d'un accord de branche, de groupe ou
d'entreprise agréé prévoyant la mise en ceuvre d'un programme pluriannuel en faveur des travailleurs handicapés
pour une durée maximale de trois ans, renouvelable une fois.

Les mentions obligatoires de cet accord et les conditions dans lesquelles cet accord est agréé par l'autorité
administrative sont fixées par décret en Conseil d'Etat.
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Code du travail
v Partie législative
» Cinquiéme partie : L'emploi
» Livre 1I : Dispositions applicables & certaines catégories de travailleurs
¥ Titre Ier : Travailleurs handicapés
» Chapitre II : Obligation d'emploi des travailleurs handicapés, mutilés de guerre et assimilés
# Section 3 : Modalités de mise en oeuvre de I'obligation

Sous-section 3 : Mise en oeuvre par le versement d'une contribution annuelle.

Article L5212-9
Modifié par LOI n°® 2018-771 du 5 septembre 2018 - art. 67 (V)

Modifié par Ordonnance n°2019-861 du 21 ao(it 2019 - art. 1

L'employeur peut s'acquitter de I'obligation d'emploi en versant au fonds de développement pour l'insertion
professionnelle des handicapes prevu a 'article L. 5214-1 une contribution annuelle pour chacun des bénéficiaires de
I'abligation qu'il aurait di employer. Tout employeur qui n'a pas satisfait a l'abligation mentionnée 3 I'article L. 5212-2
est tenu de s'en acquitter en versant une contribution annuelle, dans des conditions fixées par décret, pour chacun
des bénéficiaires de I'obligation qu'il aurait di employer. Cette contribution est recouvrée et contrdlée par les
organismes mentionnés a l'article L. 213-1 du code de la sécurité sociale ou a l'article L. 752-4 du méme code ou &
|'article L. 723-2 du code rural et de la péche maritime dont reléve I'employeur, selon les régles et sous les garanties
et sanctions applicables au recouvrement des cotisations du régime général de la sécurité sociale et du régime de
protection sociale des personnes salariées des professions agricoles.

Le montant de cette contribution peut &tre modulé en fonction de 'effectif de I'entreprise et des emplois, déterminés
par décret, apreés avis du conseil mentionné a l'article L. 146-1 du code de l'action sociale et des familles, exigeant
des conditions d'aptitude particulléres, occupés par des salariés de ['entreprise.

La modulation de la contribution prenant en compte les emplois exigeant des conditions d'aptitude particuliére
occupés par des salariés de I'entreprise peut prendre la forme d'une déduction du montant de la contribution
annuelle.

Article L5212-10
Modifié par LOI n°2018-771 du 5 septembre 2018 - art. 67 (M)

Les modalités de calcul de la contribution annuelle, qui ne peut excéder la limite de 600 fois le salaire horaire
minimum de croissance par bénéficiaire non employé, sont déterminées par décret.

Pour les entreprises qui n'ont occupé aucun bénéficiaire de V'obligation d'emploi, n'ont passé aucun contrat prévu a
I'article L. 5212-10-1 d'un montant supérieur & un montant fixé par décret ou n'appliquent aucun accord collectif
mentionné a l'article L. 5212-8 pendant une période supérieure a trois ans, la limite de la contribution est portée,
dans des conditions définies par décret, a 1 500 fois le salaire horaire minimum de croissance.

Article L5212-10-1
Créé par LOI n°2018-771 du 5 septembre 2018 - art. 67 (M)

Peuvent étre déduites du mantant de 1a contribution annuelle les dépenses supportées directement par I'entreprise
afférentes 3 des contrats de fourniture, de sous-traitance ou de prestations de services qu'elle passe avec :

1° Des entreprises adaptées ;
2° Des établissements ou services d'aide par le travail ;

3° Des travailleurs indépendants handicapés reconnus bénéficiaires de I'obligation d'emploi au sens de l'article L.
5212-13. Est présumée travailleur indépendant au sens du présent article toute personne remplissant les conditions
mentionnées au I de l'article L. 8221-6 ou a l'article L. 8221-6-1.

La nature des dépenses mentionnées au premier alinéa du présent article ainsi que les conditions dans lesquelles
celles-ci peuvent étre déduites du montant de fa contribution sont déterminées par décret.

—
—
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Article L5212-10-1
Créé par LOI n°2018-771 du 5 septembre 2018 - art. 67 (V)

Modifié par Ordonnance n°2019-861 du 21 aolt 2019 - art. 1

Peuvent étre déduites du montant de la cantribution annuelle les dépenses supportées directement par I'entreprise
afférentes a des contrats de fourniture, de sous-traitance ou de prestations de services qu'elle passe avec :

1° Des entreprises adaptées ;
2° Des établissements ou services d'aide par le travall ;

3° Des travailleurs indépendants handlcapés reconnus bénéficiaires de |'obligation d'emploi au sens de I'article L.
5212-13. Est présumée travailleur indépendant au sens du présent article toute personne remplissant les conditions
mentionnées au I de |'article L. 8221-6 ou 3 I'article L. 8221-6-1.

4° des entreprises de portage salarial lorsque le salarié porté est reconnu bénéficiaire de I'obligation d'emploi au sens
de l'article L. 5212-13.

La nature des dépenses mentionnées au premier alinéa du présent article ainsi que les conditions dans lesquelles
celles-ci peuvent étre déduites du montant de la contribution sont déterminées par décret.

Article L5212-11
Modifié par LOI n°2018-771 du 5 septembre 2018 - art. 67 (M)

Peuvent étre déduites du montant de la contribution annuelle des dépenses supportées directement par I'entreprise et
destinées a favoriser I'accueil, I'insertion ou le maintien dans I'emploi des travailleurs handicapés qui ne lui incombent
pas en application d'une disposition l€gislative ou réglementaire.

L'avantage représenté par cette déduction ne peut se cumuler avec une aide accordée pour le méme objet par
I'association mentionnée a I'article L. 5214-1.

La nature des dépenses mentionnées au premier alinéa ainsi que les conditions dans lesquelles celles-ci peuvent étre
déduites du montant de la contribution sont déterminées par décret.
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Chemin :

Code du travail
» Partie législative
» Cinquiéme partie : L'emploi
¥ Livre I1 : Dispasitions applicables & certaines catégories de travailleurs
» Titre Ier : Travailleurs handicapés
» Chapitre II : Obligation d'emploi des travailleurs handicapés, mutilés de guerre et assimilés
» Section 3 : Modalités de mise en oeuvre de J'obligation

Sous-section 4 : Sanction administrative.

Article L5212-12
Lorsqu'ils ne satisfont 3 aucune des obligations définies aux articles L. 52 12-2 et L. 5212-6 a L. 5212-11, les

employeurs sont astreints a titre de pénalite au versement au Trésor public d'une somme dont le montant est égal a
celui de la contribution instituée par le second alinéa de I'article L. 5212-10, majoré de 25 %.
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Chemin :

Code du travail
» Partie léglslative
» Cinquiéme partie : L'emploi
» Livre II : Dispositions applicables a certaines catégories de travailleurs
} Titre Ier : Travailleurs handicapés
» Chapitre 1I : Obligation d'emploi des travailleurs handicapés, mutilés de guerre et assimilés
» Section 4 : Bénéficiaires de I'obligation d'emploi

Sous-section 1 : Catégories de bénéficiaires.

Article L5212-13
Modifié par LOI n°2016-1321 du 7 octobre 2016 - art. 107 (V)

Bénéficient de I'obligation d'emploi instituée par l'article L. 5212-2 :

1° Les travailleurs reconnus handicapés par la commission des droits et de [‘autonomie des personnes handicapées
mentionnée a I'article L. 146-9 du code de ['action saciale et des familles ;

2° Les victimes d'accidents du travail ou de maladies professionnelles ayant entrainé une incapacité permanente au
moins égale a 10 % et titulaires d'une rente attribuée au titre du régime général de sécurité sociale ou de tout autre
régime de protection sociale obligatoire ;

3° Les titulaires d'une pension d'invalidité attribuée au titre du régime général de sécurité sociale, de tout autre
régime de protection sociale obligatoire ou au titre des dispositions régissant les agents publics a condition que
I'invalidité des intéressés réduise au moins des deux tiers leur capacité de travail ou de gain ;

4° Les bénéficiaires mentionnés a l'article L. 241-2 du code des pensions militaires d'invalidité et des victimes de
guerre ;

5° Les bénéficiaires mentionnés aux articles L. 241-3 et L. 241-4 du méme code ;
6° Abrogé ;
7° Abragé ;
8° Abrogé ;

9¢ | es titulaires d'une allocation ou d'une rente d'invalidité attribuée dans les conditions définies par la loi n® 91-1389
du 31 décembre 1991 relative a la protection sociale des sapeurs-pompiers volontaires en cas d'accident survenu ou
de maladie contractée en service ;

10¢° Les titulaires de la carte " mobilité inclusion “ portant la mention " invalidité “ définie a l'article L. 241-3 du code
de |'action sociale et des familles ;

11° Les titulaires de I'allocation aux adultes handicapés.
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» Cinquiéme partie : L'emploi
» Livre 1I : Dispositions applicables a certaines catégories de travailleurs
» Titre Ier : Travailleurs handicapés
¥ Chapitre I : Obligation d'emploi des travailleurs handicapés, mutilés de guerre et assimilés
» Section 4 : Bénéficiaires de |'obligation d'emploi

Sous-section 2 : Calcul du nombre de bénéficiaires.

Article L5212-15

Les titulaires d'un emploi réservé attribué en application des dispositions du chapitre IV du titre III du livre I1I du
code des pensions militaires d'invalidité et des victimes de la guerre sont pris en compte pour le calcul du nombre de
bénéficiaires de I'obligation d'emploi.
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Code du travail
> Partie léglslative
» Cinquiéme partie : L'emploi
» Livre II : Dispositions applicables a certaines catégories de travailleurs
» Titre Ier : Travailleurs handicapés
» Chapitre II : Obligation d'emploi des travailleurs handicapés, mutilés de guerre et assimilés

Section 5 : Actions en justice.

Article L5212-16

Les associations ayant pour objet principal la défense des intéréts des bénéficiaires du présent chapitre peuvent
exercer une action civile fondée sur l'inobservation des dispositions de ce méme chapitre, lorsque cette inobservation
porte un préjudice certain & l'intérét collectif qu'elles représentent.
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Code du travail
» Partie législative
» Cinquieéme partie : L'emploi
» Livre II : Dispositions applicables a certaines catégories de travailleurs
» Titre Ler : Travailleurs handicapés
» Chapitre II : Obligation d'emploi des travailleurs handicapés, mutilés de guerre et assimilés

Section 6 : Dispositions d'application.

Article L5212-17
Modifié par LOI n°2018-771 du 5 septembre 2018 - art. 67 (M)

Un décret en Consell d'Etat détermine les modalités d'application du présent chapitre.
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Chemin :

Code général des impots
» Livre premier : Assiette et liquidation de I'impot
$ Premiére Partie : Impbts d'Etat
» Titre premier : Impdts directs et taxes assimilées
» Chapitre premier : Impét sur le revenu

» Section VII : Retenue a la source sur les indemnités de fonction pergues par les titulaires de
mandats électifs locaux

Article 204-0 bis
¥ Madifié par Ordonnance n°2010-420 du 27 avril 2010 - art. 6
» Abrogé par LOI n°2016-1917 du 29 décembre 2016 - art. 10 (V)

I.L'indemnité de fonction percue par I'élu local, définie dans le code général des collectivités territoriales et au titre III
modifié de la loi n® 92-108 du 3 février 1992 relative aux conditions d'exercice des mandats locaux est soumise a une

retenue a la source libératoire de I'impdt sur le revenu.

La base de cette retenue est constituée par le montant net de I'indemnité, minorée de la fraction représentative de
frais d'emploi.

La retenue est calculée par application du baréme prévu & |'article 197 déterminé pour une part de quotient familial,
tel qu'il est applicable pour I'imposition des revenus de I'année précédant celle du versement de I' indemnité.

Les limites des tranches de ce baréme annuel sont réduites proportionnellement a la période a laquelle se rapporte le
paiement de !'indemnité de fonctions et & la durée d'exercice du mandat pendant cette période.

La fraction representatlve des frais d'emploi est fixée forfaitairement. Cette fraction est égale a 100 p. 100 des
indemnités versées pour les maires dans les communes de mains de 500 habitants. En cas de cumul de mandats, les
fractions sont cumulables dans la limite d'une fois et demie la fraction représentative des frais d'emploi pour un maire
d'une commune de moins de 500 habitants.

La fraction représentative des frais d'emploi est revalorisée dans les mémes proportions que I'indemnité de fonction.
1I. En cas de cumul de mandats, un seul comptable public de I'Etat est chargé de la retenue libératoire.

III. Tout élu local peut opter pour I'imposition de ses indemnités de fonction a I'impdt sur le revenu suivant les regles
applicables aux traitements et salaires, dans les conditions suivantes :

1° Larsque les indemnités de fonction ont été soumises au titre d'une année 3 la retenue 3 la source mentionnée au I,
I' optlon est effectuée a l'occasion du dépot de la déclaration d'ensemble des revenus pergus au titre de [a méme
année. La retenue & la source s'impute sur I'impdt sur le revenu dii au titre de I'année au cours de laguelle elle a été
opérée ; I'excédent éventuel est remboursé.

Cette disposition s'applique aux indemnités de fonction pergues & compter du ler janvier 1993,

2° L'option peut étre exercée avant le ler janvier de I'année au titre de laquelle I'impdt sur le revenu est établi. Elle
s'appligue tant qu'elle n'a pas été expressément dénoncée dans les mémes conditions. Les madalités d'application, et
notamment les obligations déclaratives, sont fixées par décret.

Cette disposition s'applique aux indemnités de fonction pergues & compter du ler janvier 1994,

Liens relatifs a cet article

Cite:
LOI n°® 92-108 du 3 février 1992
Code général des impots, CGI. - art. 197
Code général des collectivités territoriales
Cité par:

Décret n°2008-1020 du 22 septembre 2008 - art. 2, v. init.
Décret n°2015-1666 du 11 décembre 2015 - art. 1, v. init.
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Décret n°2015-1666 du 11 décembre 2015 - art. 2, v. init.
Code de la sécurité sociale, - art. D531-5 (V)

Code général des collectivités territoriales - art. L1621-1 (M)
Code général des collectlvités territoriales - art. R2123-22-3 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. R3123-22 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. R4135-22 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. R7125-28 (V)
Code général des collectivités territoriales - art, R7227-28 (V)
Code général des impdts, CGIL. - art, 1417 (VT)

Code général des impdts, CGI. - art. 170 (V)
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¥ Cinguiéme partie : L'emploi
¥ Livre II : Dispositions applicables a certaines catégories de travailleurs
¥ Titre Ier : Travailleurs handicapés
» Chapitre III : Reconnaissance et orientation des travailleurs handicapés

# Section 1 : Reconnaissance de la qualité de travailleur handicapé.

Article L5213-1

Est considérée comme travailleur handicapé toute personne dont les possibilités d'obtenir ou de conserver un emploi
sont effectivement réduites par suite de I'altération d'une ou plusieurs fonctions physique, sensorielle, mentale ou

psychique.

Liens relatifs a cet article

Cité par:

Décret n°2003-1306 du 26 décembre 2003 - art. 25 (V)
Décret n°2004-1056 du 5 octobre 2004 - art. 22 bis (V)
Emploi du travailleur handicapé - art. 2 (VE)

LOI n°2010-1330 du 9 novembre 2010 - art. 57

LOI n°2011-1906 du 21 décembre 2011 - art. 93, v. init.
Insertion et emploi des personnes handicapées - art. 1002 (VE)
LOI n®2012-347 du 12 mars 2012 - art. 126, v. init.

Décret n°2012-1060 du 18 septembre 2012 - art. 3, v. init.
Décret n°2012-1256 du 13 novembre 2012 - art. 12 (V)

LOI n®2014-40 du 20 janvier 2014 - art. 36, v. init.

DECRET n®2014-1702 du 30 décembre 2014 - art. 11, v. init.
Décret n°2015-1666 du 11 décembre 2015 - art. 1, v. init.
Décret n°2015-1666 du 11 décembre 2015 - art. 2, v. init.
relatif a la diversité et a I'égalité professio... - art. 15 (VNE)

Code de la sécurité sociale. - art. L161-21-1 (V)

Code de la sécurité soclale. - art. L351-1-3 (V)

Code de la sécurité sociale. - art. L634-3-3 (V)

Code de la sécurité sociale. - art. L643-3 (V)

Code de la sécurité sociale. - art. L723-10-1 (V)

Code du travail - art. D5134-79 (Ab)

Code du travail - art. L4624-1 (VD)

Code du travail - art. L6341-3 (VD)

Code du travail - art. R6341-29 (V)

Code du travail - art. R6342-2 (V)

Code général des collectivités territoriales - art. R7125-28 (V)
Code général des collectivités territoriales - art. R7227-28 (V)
Code général des impdts, CGI. - art. 244 quater G (VT)

Code général des impdts, annexe 3, CGIAN3. - art. 49 septies Y3 (P)
Code rural et de la péche maritime - art. L732-18-2 (V)

Contrat de génération - art. (VE)

Insertion et maintien dans I'emploi des personn... - art. 2 (VE)
Insertion professionnelle et maintien dans I'em... - art. (VE)
Nouvelle convention collective du 9 mai 2012 (a... - art. 1er (VE)
relatif 3 I'emploi des personnes en situation d... - art. 5.2 (VNE)

Codifié par:

Ordonnance 2007-329 2007-03-12 JORF 13 mars 2007

Anciens textes:

Code du travail - art. L323-10 (AbD)
Code du travail L323-10 alinéa 1
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Code du travail
» Partie Iégislative
» Cinquiéme partie : L'emploi
% Livre II : Dispositions applicables & certaines catégories de travailleurs
¥ Titre Ler : Travailleurs handicapés
» Chapitre 111 ; Reconnaissance et orientation des travailleurs handicapés
» Section 1 : Recannaissance de la qualité de travailleur handicapé.

Article L5213-2
¥ Modifié par LOI h°2018-771 du 5 septembre 2018 - art. 67 (M)

La qualité de travallleur handicapé est reconnue par la commission des droits et de l'autonomie des personnes
handicapées mentionnée a |'article L. 241-5 du code de I'action sociale et des familles. Cette reconnaissance
s'accompagne d'une orientation vers un établissemnent ou service d'aide par |e travail, vers le marché du travail ou
vers un centre de rééducation professionnelie.L'orientation vers un établissement ou service d'aide par le travail, vers
le marché du travail ou vers un centre de rééducation professionnelle vaut reconnaissance de la qualité de travailleur
handicapé. Lorsque le handicap est irréversible, la qualité de travailleur handicapé est attribuée de fagon définitive.

Liens relatifs a cet article

Cite:
Code de l'action sociale et des familles - art. L241-5

Cité par:
Décret n°73-937 du 2 octobre 1973 - art. 3 quater (V)
LOI n°2008-1425 du 27 décembre 2008 - art. 182, v. init.
Décret n°2010-1734 du 30 décembre 2010 - art, 4, v. init.
Décret n°2010-1734 du 30 décembre 2010 - art. 6, v. init.
Décret n°2012-701 du 7 mai 2012 - art. 21, v. init.
Décret n°2012-1129 du 4 octobre 2012 - art. 1, v. init.
Convention collective du 30 novembre 2012 - art. 40 (VNE)
D!?CRET n°2014-1702 du 30 décembre 2014 - art. 1, v. init.
DECRET n°2014-1702 du 30 décembre 2014 - art. 2, v. init.
DECRET n°2014-1702 du 30 décembre 2014 - art. 3, v. init.
Avenant n° 69 du 17 juin 2014 - art. 19 (VNE)
DECRET n®2015-387 du 3 avril 2015 - art. 3 (V)
Décret n°2015-1666 du 11 décembre 2015 - art. 1, v. init.
Décret n°2015-1666 du 11 décembre 2015 - art. 2, v. init.
relatif 3 la modification de certains articles - art. 9 (VNE)
Arrété du 23 novembre 2017 - art., v. init.
Décret n°2019-1501 du 30 décembre 2019 - art, 2
Code de I'action sociale et des familles - art. R146-25-1 (V)
Code de la sécurité sociale. - art. D351-1-5 (V)
Code de |a sécurité sociale. - art. D351-1-6 (M)
Code de |a sécurité sociale. - art. LB21-7-3 (V)
Code du travail - art. D5213-89 (V)
Code du travail - art. L5213-2-1 (V)
Code du travail - art. R3332-21-1 (V)
Code général des impéts, annexe 3, CGIAN3. - art. 49 septies Y] (P)
Code rural et de la péche maritime - art. D732-41 (V)

Anciens textes:

Code du travail - art. L323-10 (AbD)
Code du travail L323-10 alinéas 2 et 3
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Code de I'action sociale et des familles
# Partie législative
% Livre II : Différentes formes d'aide et d'action sociales
* Titre IV : Personnes handicapées
¥ Chapitre Ier : Dispositions générales.

Article L241-3
» Modifié par LOI n® 2016-1321 du 7 octobre 2016 - art. 107 (V)
3 Modifié par LOI n°2017-86 du 27 janvier 2017 - art. 221 (V)

1.-La carte " mobilité inclusion " destinée aux personnes physiques est délivrée par le président du canseil
départemental au vu de I'appréciation, sur le fondement du 3° du I de l'article L. 241-6, de la commission mentionnée
a l'article L. 146-9. Eile peut porter une ou plusieurs des mentions prévues aux 1° a 3° du présent I, a titre définitif
ou pour une durée déterminée.

1° La mention " invalidité " est attribuée a toute personne dont le taux d'incapacité permanente est au moins dec 80
% ou qui a été classée dans la catégorie mentionnée au 3° de l'article L. 341-4 du code de la sécurité sociale.

Cette mention permet notamment d'obtenir une priorité d'accés aux places assises dans les transports en commun,
dans les espaces et salles d'attente ainsi que dans les établissements et les manifestations accueillant du public, tant
pour son titulaire que pour la personne qui I'accompagne dans ses déplacements. Elle permet également d'obtenir
une priorité dans les files d'attente. Cette disposition doit étre rappelée par un affichage clair et visible dans les lieux
dans lesquels ce droit s'exerce.

Le présent 1° est applicable aux Frangais établis hors de France ;

2° La mention * priorité " est attribuée a toute personne atteinte d'une incapacité inférieure 4 80 % rendant la station
debout pénible.

Elle permet d'obtenir une priorité d'accés aux places assises dans les transports en commun, dans les espaces et
salles d'attente ainsi que dans les établissements et les manifestations accueillant du public. Elle permet également
d'obtenir une priorité dans les files d'attente ;

3° La mention " stationnement pour personnes handicapées " est attribuée a toute personne atteinte d'un handicap
qui réduyit de. maniére importante et durable sa capacité et son.autonomie de déplacement 3 pied ou qui impose
qu'elle soit accompagnée par une tierce personne dans ses déplacements.

Par dérogation au premier alinéa du présent I, les organismes utilisant un véhicule destiné au transport collectif des
personnes handicapées peuvent se voir délivrer la carte " mobilité inclusion " avec la mention " stationnement pour
personnes handicapées " par le représentant de I'Etat dans le département.

La mention " stationnement pour personnes handicapées " permet a son titulaire ou 3 la tierce personne
'accompagnant d'utiliser, a titre gratuit et sans limitation de la durée de stationnernent, toutes les places de
stationnement ouvertes au public. Toutefois, les autorités compétentes en matiére de circulation et de stationnement
peuvent fixer une durée maximale de stationnement qui ne peut étre inférieure a douze heures. Cette mention
permet, dans les mémes conditions, de bénéficier des autres dispasitions qui peuvent étre prises en faveur des
personnes handicapées par les autorités compétentes en matiere de circulation et de stationnement.

Les mémes autorités peuvent également prévoir que, pour les parcs de stationnement disposant de barnes d'entrée
et de sortie accessibles aux personnes handicapées depuis leur véhicule, les titulaires de cette mention sont soumis
au paiement de la redevance de stationnement en vigueur.

I1L.-Par dérogation au premier alinéa du I du présent article, la carte " mobilité inclusion " portant les mentions "
invalidité " et " stationnerment pour personnes handicapées " est délivrée 3 titre definitif aux demandeurs et aux
bénéficiaires de I'allacation prévue a |'article L. 232-1 classés dans le groupe 1 ou 2 de la grille nationale mentionnée
a 'article L. 232-2, au vu de la seule décision d'attribution de I'allocation.

1IL.-Par dérogation au premier alinéa du I du présent article, le président du conseil départemental peut délivrer la
carte " mabilité inclusion " portant les mentions " priorité " et " stationnement pour personnes handicapées " aux
demandeurs et bénéficiaires de I'allocation prévue a |'article L. 232-1, au vu de |'appréciation de I'équipe médico-
sociale mentionnée a i'article L. 232-6.

1V.-Par dérogation au premier alinéa du I du présent article, pour les personnes relevant du code des pensions
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militaires d'invalidité et des victimes de la guerre qui remplissent les conditions mentionnées au 3° du I, le
représentant de |'Etat dans le département délivre une carte de stationnement aprés instruction par le service
départemental de I'Office national des anciens combattants et victimes de guerre de leur lieu de residence,

V.-Les démarches de demande initiale et de duplicata de la carte " mobilité inclusion " peuvent &tre effectuées par
voie dématérialisée.

V bis.-Les décisions prises par le président du conseil départemental sur le fondement du présent article peuvent faire
I'objet d'un recours devant le juge judiciaire lorsque la demande cancerne |a mention " invalidité " ou " priorité " de la
carte,

Les décisions prises par le président du conseil départemental sur le fondement du présent article peuvent faire i'objet
d'un recours devant le juge administratif lorsque la demande concerne la mention " stationnement " de la carte.

VI.-Un décret en Conseil d'Etat fixe les conditions d'application du présent article, notamment les modalités de
protection des données & caractére personnel et de sécurisation de la carte, ainsi que les modalités spécifiques
d'instruction et d'attribution de ia carte pour les bénéficiaires de I'allocation mentionnée a l'article L. 232-1.

Liens relatifs a cet article

Cite:
Code de la sécurité sociale. - art. L341-4
Code de I'action sociale et des familles - art. L146-9
Code de I'action sociale et des familles - art. L232-1
Code de l'action sociale et des familles - art. L232-2
Code de I‘action sociale et des familles - art. L232-6
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Chemin :

Code général des impéts
> Livre premier : Assiette et ligquidation de I'impét
¢ Premiére Partie : Impéts d'Etat
v Titre premier : Impdts directs et taxes assimilées
i Chapitre premier : Imp6t sur le revenu
» Section VII : Retenue a la source sur les indemnités de fonction pergues par les titulaires de
mandats électifs locaux

Article 204-0 bis
F Modifié par Ordonnance n°2010-420 du 27 avril 2010 - art. 6
* Abrogé par LOI n°2016-1917 du 29 décembre 2016 - art. 10 (V)

I.l'indemnité de fonction pergue par I'élu local, définie dans le code général des collectivités territoriales et au titre IIT
modifié de Ia loi n°® 92-108 du 3 février 1992 relative aux conditions d'exercice des mandats locaux est soumise a une
retenue a la source libératoire de I'impét sur le revenu.

La base de cette retenue est constituée par le montant net de l'indemnité, minorée de la fraction représentative de
frais d'emploi.

La retenue est calculée par application du baréme prévu a l'article 197 déterminé pour une part de quotient familial,
tel qu'il est applicable pour I'imposition des revenus de I'année précédant celle du versement de |'indemnité.

Les limites des tranches de ce baréme annuel sont réduites proportionnellement a la période 3 laquelle se rapporte le
paiement de l'indemnité de fonctions et & la durée d'exercice du mandat pendant cette période.

La fraction représentative des frais d'emploi est fixée forfaitairement. Cette fraction est égale @ 100 p. 100 des
indemnités versées pour les maires dans les communes de moins de 500 habitants. En cas de cumul de mandats, les
fractions sont cumulables dans la limite d'une fois et demie a fraction représentative des frais d'emploi pour un maire
d'une commune de moins de 500 habitants.

La fraction représentative des frais d'emploi est revalorisée dans les mémes proportions que l'indemnité de fonction.
1I. En cas de cumul de mandats, un seul comptable public de I'Etat est chargé de la retenue libératoire.

III. Tout élu local peut.opter pour l'impasition de ses indemnités de fonction a |'impédt sur le revenu suivant les régles
applicables aux traitements et salaires, dans les conditions suivantes :

1° Lorsque les indemnités de fonction ont été soumises au titre d'une année a la retenue a la source mentionnée au I,
I'option est effectuée a I'occasion du dépdt de la déclaration d'ensemble des revenus pergus au titre de la méme
année, La retenue a |a source s'impute sur I'impo6t sur le revenu di au titre de I'année au cours de laquelle elle a été
opérée ; I'excédent éventuel est remboursé.

Cette disposition s'applique aux indemnités de fonction pergues a compter du ler janvier 1993.

2° L'option peut é&tre exercée avant le ler janvier de |'année au titre de laquelle I'impdt sur e revenu est établi. Elle
s'applique tant qu'elle n'a pas été expressement dénoncée dans les mémes conditions. Les modalités d'application, et
notamment les obligations déctaratives, sont fixées par décret.

Cette disposition s'applique aux indemnités de fonction percues & compter du ler janvier 1994,

Liens relatifs a cet article

Cite:
LOI n°® 92-108 du 3 février 1992
Code général des imp6ts, CGI. - art. 197
Code général des collectivités territoriales
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INDEMNITES VERSEES AUX ELUS

VILLE DE CHOLET
zo._u_!m TAUX EN POUCENTAGE DE | o \ra nTo INDIVIDUELS
FONCTION d'élus L'INDICE TERMINAL DE LA INDICATIFS AU 01/07/2020
concernés FONCTION PUBLIQUE
Maire 1 93,60 3640,48
Maire-Délégué 1 43,004 1672,44
Premier Adjoint 1 72,174 2806,98
Adjoints au Maire 12 50,80[B4 1975,82
Conseillers municipaux bénéficiant d'une délégation 20 24,06[% 935,79
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1- Le cadre juridique

La Loi n° 92-108 du 3 février 1992 relative aux conditions d'exercice des mandats locaux, a reconnu a
chaque élu local, le droit a une formation adaptée a ses fonctions, permettant ainsi de faire face a la
complexité de la gestion locale et a la nécessaire compétence qu’appelle la responsabilité élective.

La Loi n® 2002-276 du 27 février 2002 relative a la démocratie de proximité, notamment ses articles 73
a 75, modifie certaines dispositions de la loi du 3 février 1992. Celles-ci renforcent I'accés a la formation
des élus locaux, et rendent obligatoire une délibération du Conseil Municipal, pour fixer les orientations
de la formation des élus, ainsi qu'un tableau récapitulatif de I'ensemble des formations qui devra étre
annexé au compte administratif.

L'arrété du 26 février 2019 modifiant I'arrété du 3 juillet 2006 fixant les taux des indemnités
kilométriques prévue a l'article 10 du décret n° 2006-781 du 3 juillet 2006 fixe les conditions et les
modglités de réglement des frais occasionnés par les déplacements temporaires des personnels civils
de I'Etat

La loi n° 2015-366 du 31 mars 2015 visant a faciliter I'exercice, par les élus locaux, de leur mandat crée
un droit individuel & la formation d'une durée de 20 heures et met en ceuvre un prélévement obligatoire
assis sur les indemnités.

La loi n° 2019-1461 du 27 décembre 2019 relative & I'engagement dans la vie locale et & la proximité
de |'action publique étend le champ d'application aux communes de moins de 3 500 habitants.

2 - Les conditions générales d’octroi d’'une action de formation

Afin de pouvoir exercer au mieux les compétences qui leur sont dévolues, les élus locaux ont le droit de
bénéficier d'une formation individuelle adaptée a leurs fonctions.

21- Définition de I’enveloppe

Chaque année, le Conseil Municipal détermine le montant des crédits alloués pour les actions de
formation des élus, incluant les remboursements (frais de déplacement, d'hébergement, pour perte de
revenu, etc.). Ce montant ne peut étre inférieur a 2 % ni excéder 20 % du montant total des indemnités
de fonction qui peuvent étre allouées aux élus.

2.2 - Utilisation des crédits

Le budget de formation des élus est réparti de fagon équitable entre tous les membres du Conseil
Municipal. A ce titre, chaque groupe pourra consommer des crédits de formation, dans la limite
d’'1/45°™ par élu et par an.

Un élu pourra étre autorisé a participer a une formation dont le colt dépasse ce plafond si d'autres élus
ne sont pas 4 l'origine d’'une consommation de crédits.

23- Objet de la formation

Tous les membres du Conseil Municipal ont droit @ une formation adaptée a leurs fonctions. Pour étre
accordée, la formation doit avoir un lien avec l'intérét communal.
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Les thémes de la formation suivie peuvent étre choisis dans les domaines suivants :

-  Gestion de la commune : finances, marchés publics, sécurité, assurances, réglementation des
élections, statut de la fonction publique territoriale,

- Environnement et aménagement du territoire : urbanisme, préservation et valorisation du
patrimoine, nuisances, voirie,

- Communication : internet, informatique, communication institutionnelle, relations internationales,
communication interne,

- Politiques sociales : enfance, jeunesse, solidarité-insertion,

- Politiques sportives et culturelles.

3- Les modalités de départ en formation

La demande doit &tre formulée par écrit & Monsieur le Maire, seul habilité a 'accorder, et transmise au
secrétariat des élus pour les membres de la majorité, et a la Direction Générale des Services pour les
membres de I'opposition, au moins un mois avant le début de la formation.

Cette demande doit comprendre les piéces suivantes :

- un ordre de mission,

- un bulletin d'inscription a la formation concemée,

- un descriptif de la formation.

Pour que les dépenses puissent étre prises en charge au titre de la formation des élus locaux, il faut
que l'organisme dispensant la formation ait obtenu un agrément préalable du Ministére de I'Intérieur.

4 - Les modalités de remboursement des frais de séjour et de transport

Dans le cadre des formations, les plafonds des remboursements de frais de séjour et de transport
s'établissent comme suit :

Frais de séjour et de transport Plafond
a Paris 230 €
Nuitée et petit déjeuner a I'étranger 300 €
en Province 150 €
a Paris 50 €
Repas i
en Province 30€
Transport Remboursement sur justificatif (parking, péage, taxi, ... )

Pour obtenir le remboursement des frais engagés, 'élu doit communiquer en Mairie les piéces
suivantes qui seront transmises au Trésorier Principal Municipal :

- état de frais liés au déplacement,
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- factures justificatives et/ou titres de transport.

Les indemnités kilométrigues allouées aux élus ayant utilisé leur véhicule personnel sont remboursées
sur des bases forfaitaires, en application du décret n° 2006-781 du 3 juillet 2006.

Dans un souci d'économie pour la Ville, au-dela de 100 km d'éloignement, I'utilisation du train sera
privilégiée. De méme, afin de limiter les frais de déplacement, le covoiturage est recommandé.

La prise en charge des frais de transport en train sera effectuée sur la base d'un billet de premiére
classe.

Les demandes de transport par avion feront I'objet d'une étude financiére préalable.

5- Bilan et évaluation des actions de formation
Alissue des formations, les élus seront invités par la Direction des Ressources Humaines a remplir un
guestionnaire d’évaluation.

Le but de ces évaluations est de connaitre le niveau de satisfaction des participants, notamment sur les
critéres suivants :

- atteinte des objectifs de la formation,

réponse apportée aux attentes individuelles,

- contenu de la formation,

- modalités pédagogiques (apports de connaissance, exercices pratiques, mises en situation,...),
- compétences du formateur (pédagogiques et professionnelles),

- conditions matérielles.
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REGLEMENT INTERIEUR
DU

CONSEIL MUNICIPAL

Le présent réglement a pour objet, en conformité avec les dispositions du code général des
collectivités territoriales, d'organiser le fonctionnement du Conseil Municipal et de ses
commissions, ainsi que les droits des conseillers municipaux.

Ce réglement a été adopté par le Conseil Municipal dans sa séance du 3 juillet 2020.

A I'exception des articles relatifs a I'élection du Maire et des Adjoints, les prérogatives conférées

au Maire, par le présent réglement, le sont également a toute personne appelée a le remplacer
au cours des séances du Conseil Municipal.
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REGLEMENT INTERIEUR
SOMMAIRE

wERARAW

Préambule

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu le code électoral,

Le Conseil Municipal de la Ville de Cholet adopte son :

REGLEMENT INTERIEUR
dont les dispositions suivent :
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CHAPITRE Ill : LA TENUE DES SEANCES
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| CHAPITRE | : LE MAIRE ET LES ADJOINTS

A - DE L'ELECTION DU MAIRE

Article 1
Convocation

Pour toute élection du Maire ou des Adjoints, les membres du Conseil Municipal sont convoqués
dans les formes et délais prévus par les articles L. 2121-10 et L. 2121-12 du code général des
collectivités territoriales ; la convocation contient la mention spéciale de I'élection a laquelle il doit
étre procédé.

Par dérogation, lorsque I'élection a lieu lors de la premiére séance du Conseil Municipal, la
convocation est adressée 3 jours francs au moins avant celle-ci, conformément a l'article
L. 2121-7.

>

rticle 2

Présidence de la séance

La séance au cours de laquelle il est procédé a I'élection du Maire est présidée par le plus agé
des membres du Conseil Municipal.

>

rticle 3

Modalités du scrutin

Le Conseil Municipal élit le Maire parmi ses membres au scrutin secret et a la majorité absolue
des suffrages exprimés.

Les candidatures au poste de Maire peuvent étre présentées par le doyen d'age du Conseil
Municipal, par les candidats eux-mémes, ou par tout Conseiller Municipal assistant a la séance.

Les bulletins comportant le nom d'un conseiller qui n'a pas falt acte de candidature sont valides.

Aricle 4

Le vote par procuration est admis. La présence de la majorité des membres en exercice est
exigée, a la premiére convocation.

Article 5

Si, aprés deux tours de scrutin, aucun candidat n'a obtenu la majorité absolue, il est procédé a
un troisiéme tour de scrutin et I'élection a lieu a la majorité relative. En cas d'égalité de suffrages,
le plus agé est déclaré élu.

Aricle 6
Une fois élu, le Maire prend la présidence de I'Assemblée municipale. Immédiatement aprés

I'élection du maire et des adjoints, le maire donne lecture de la charte de I'élu local prévue a
l'article L. 1111-1-1 du code général des collectivités territoriales.

Page 3 sur 21

R



Article 7

Elections et désignations subséquentes

S'il y a lieu, pour quelque cause que ce soit,  une nouvelle élection du Maire, il est procédé a
une nouvelle élection des Adjoints et des délégués de la commune au sein des organismes

extérieurs, le cas échéant aprés des élections complémentaires destinées a compléter le Conseil
Municipal.

B - DE LUELECTION DU MAIRE-DELEGUE DE LA COMMUNE ASSOCIEE DU PUY-SAINT-
BONNET

Article 8

Modalités du scrutin

En application des articles L. 2113-22 (dans sa rédaction antérieure a la promulgation de la loi

n°2010-1563 du 16 décembre 2010) et L. 2121-21 du code général des collectivités territoriales,
le vote obéit aux mémes modalités que celles applicables a la désignation du Maire.

C - DE L'ELECTION DES ADJOINTS

>

rticle 9

Fixation du nombre d'adjoints

Sur proposition du Maire ou de tout membre du Conseil Municipal, le Conseil Municipal
détermine librement le nombre des Adjoints sans que ce nombre puisse excéder trente pour cent
de l'effectif Iégal du Conseil Municipal.

Article 10

Modalités du scrutin

Les Adjoints sont élus au scrutin de liste & la majorité absolue, sans panachage ni vote
préférentiel. Sur chacune des listes, I'écart entre le nombre des candidats de chaque sexe ne
peut étre supérieur a un.

En cas de vacance d'un adjoint, le Conseil Municipal peut procéder a la désignation d'un nouvel

adjoint au scrutin uninominal majoritaire.

Article 1

Ordre du tableau
Les adjoints prennent rang selon 'ordre de présentation de la liste.
Lorsqu’il y a vacance d'un poste d’Adjoint, les Adjoints qui occupent les rangs suivants prennent

le rang de 'Adjoint qui les précéde et un nouvel Adjoint, désigné par le Conseil Municipal, prend
place aprés tous les autres Adjoints.
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Toutefois, aux termes de l'article L. 2122-10 du code général des callectivités territoriales, le
Conseil Municipal peut décider que le nouvel Adjoint désigné occupera, dans {'ordre du tableau,
le méme rang que I'élu qui occupait précédemment le poste devenu vacant.

Prennent rang a la suite du Maire, du Maire-Délégué et des Adjoints, les Conseillers dans {'ordre

d'ancienneté de leur élection et pour ceux élus le mé&me jour, par ordre d'obtention des suffrages,
et en cas d'égalité par priorité d'age.
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CHAPITRE Hl : LA PREPARATION DES SEANCES
DU CONSEIL MUNICIPAL

>

rticle 1

Périodicité des séances
Le Conseil Municipal se réunit au moins une fois par trimestre.

Toutefois, le Maire peut le réunir chaque fois qu'il le juge utile. En régle générale le Conseil
Municipal se réunit le deuxiéme lundi du mois.

Le Maire est tenu de le convoguer dans un délai maximal de trente jours quand la demande
motivée lui en est faite par le représentant de I'Etat dans le département ou par le tiers au moins
des membres du Conseil Municipal en exercice.

En cas d'urgence, le représentant de I'Etat dans le département peut abréger ce délai.

Article 1

Convocations

La convocation du Conseil Municipal est faite par le Maire. Elle indique les questions portées a
f'ordre du jour. Elle est mentionnée au registre des délibérations, affichée ou publiée. Elle est
adressée aux Conseillers Municipaux par écrit. Elle est transmise de maniére dématérialisée ou,
si les élus en font la demande, adressée par écrit a leur domicile ou a une autre adresse.

Chagque conseiller est doté par la Ville d'un équipement numérique et d'une messagerie Iui
permettant d'accéder aux notes de synthése et documents liés au Conseil, aprés approbation et
signature de la convention jointe au présent réglement.

Une note explicative de synthése sur les affaires soumises & délibération doit &tre adressée avec
la convocation aux membres du Conseil Municipal. Le délai de convocation est fixé a cing jours
francs.

En cas d'urgence, le délai peut étre abrégé par le Maire sans pouvoir étre toutefois inférieur a un
jour franc. Le Maire en rend compte dés I'ouverture de la séance au Conseil Municipal, qui se

prononce sur I'urgence et peut décider le renvoi de la discussion de tout ou partie de I'ordre du
jour & une séance ultérieure.

Article 14
Ordre du jour
Le Maire fixe I'ordre du jour.

Les affaires inscrites a I'ordre du jour sont préalablement soumises pour avis aux commissions
compétentes, sauf décision contraire du Maire, motivée notamment par I'urgence.

Le Maire peut toujours retirer une question de I'ordre du jour ou modifier I'ordre de présentation
des affaires inscrites a l'ordre du jour.
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Dans le cas ol la séance se tient sur demande du représentant de I'Etat ou de Conseillers
Municipaux, le Maire est tenu de mettre & I'ordre du jour les affaires qui font I'objet de la
demande.

Article 15 :
Accés aux projets de contrat et de marché et aux dossiers préparatoires

Tout membre du Conseil Municipal a le droit, dans le cadre de sa fonction, d’étre informé des
affaires de la commune qui font I'objet d'une délibération.

Si la délibération concerne un contrat de service public, le projet de contrat ou de marché
accompagné de I'ensemble des piéces peut, a sa demande, précise et sans équivoque, étre
consulté a I'Hétel de Ville par tout conseiller municipal.

Durant les 5 jours précédant la séance et le jour de la séance, les conseillers municipaux
peuvent consuiter les dossiers sur place, en mairie et aux heures ouvrables au Service
Assemblées — Affaires Générales.

Les conseillers qui souhaiteraient consulter les mémes dossiers en dehors des heures ouvrables
devront prendre contact avec les services municipaux concernés, afin d'organiser la rencontre.

Ces dossiers seront tenus en séance a la disposition des membres de I'Assemblée.

Article 16

Questions orales

Conformément a l'article L. 2121-19 du code général des collectivités territoriales, chaque
conseiller peut, en dehors des questions inscrites a l'ordre du jour, exposer en séance une
question orale ayant trait aux affaires de la commune ou a un objet d’intérét communal.

La question peut étre posée au Maire et aux Présidents de groupes, a charge pour eux de
déterminer I'élu qui apportera la réponse.

Un conseiller ne-peut poser -qu'une seule guestion par réunion du Conseil Municipal, |l doit en
remettre le texte au Maire, 2 jours ouvrés avant la tenue de la séance du Conseil Municipal pour
qu'il y soit répondu au cours de ladite séance. A défaut de respect de ce délai, la réponse sera
apportée a la séance suivante. La question orale est transmise au Service Assemblées — Affaires
Générales par remise, courrier postal ou courrier électronique, la date de réception faisant seule
foi.

Le Service Assemblées — Affaires Générales transmet immédiatement la question a son
destinataire.

La rédaction de la question devra étre la plus claire et succincte possible et se limiter aux
éléments strictement indispensables a la compréhension de la question.

Les questions orales sont évoquées aprés les points de l'ordre du jour. Le temps de parole
imparti 8 son auteur pour I'exposer doit étre raisonnable. Aprés la réponse, I'auteur de la
question peut une nouvelie fois prendre la parole dans un délai raisonnable. Le Maire est chargé
de la conclusion et peut mettre fin a une intervention ou des reprises de parole manifestement
abusives ou dilatoires.

Les questions orales ainsi que leurs réponses sont mentionnées dans le compte-rendu de la
séance.
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Article 17
Débat sur la politique générale

A la demande d'un dixiéme au moins des membres de I'assemblée délibérante, un débat portant
sur la politique générale de la commune est organisée lors de la réunion suivante du Conseil
Municipal, dans la limite d'un débat par an.
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CHAPITRE Il : LATENUE DES SEANCES
DU CONSEIL MUNICIPAL

Article 18
Présidence

Le Maire, ou en son absence I'Adjoint dans {'ordre du tableau, dirige les débats, ouvre et cidt les
séances. |l maintient 'ordre au sein de I'assemblée et assure en toutes circonstances ia sérénité
des débats. Il accorde les tours et temps de parole en veillant a ce que chacun puisse
s'exprimer.

Chaque question figurant a I'ordre du jour est présentée par le rapporteur du dossier soumis a la
délibération.

Le Maire a la faculté de renvoyer une affaire en commission pour assurer un complément
d'information.

Article 1

Police de 'assemblée

Le Maire ou celui qui le remplace a seul la police de I'assemblée. !l fait observer le présent
réglement intérieur.

Article 20

Quorum

Le Conseil Municipal ne peut délibérer que lorsque la majorité de ses membres en exercice
assiste a la séance. Le quorum s’apprécie a I'ouverture de la séance.

Dana le cas ol des conaseiliers se retirent en cours de séance, le quorum est vérifié avant ia mise
en délibéré des affaires suivantes. Les pouvoirs donnés par les conseillers absents a leurs
collégues n'entrent pas dans le calcul du quorum.

Quand, aprés une premiére convocation régulieérement faite, ie Conseil Municipal ne s'est pas
réuni en nombre suffisant, la délibération prise aprés la seconde convocation a trois jours au
moins d'intervalle est valable quel que soit le nombre des membres présents.

Article 21

Absents et excusés

Tout conseiiller empéché de se rendre a la convocation peut s'excuser ou se faire excuser avant
ou a l'ouverture de la séance et se faire représenter.

Les absences excusées ou non sont mentionnées au procés-verbal.

Les conseillers se retirant au cours de la séance en préviennent le Président. Mention en est
faite au procés-verbal.
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Article 22
Pouvoirs

Un Conseiller Municipal empéché d'assister & une séance peut donner & un collégue de son
choix pouvoir écrit de voter en son nom, mention y est faite de la date ou de la période durant
laquelle se tient la séance, objet du pouvoir, et de la signature de I'élu. Un Conseiller Municipal
ne peut étre porteur que d'un seul mandat. Le mandat est toujours révocable. Sauf cas de
maladie diment constatée, il ne peut tre valable pour plus de trois séances consécutives.

Les pouvoirs sont soit transmis préalablement au Service Assemblées — Affaires Générales ou a
défaut au Secrétariat des élus, soit remis au Maire (ou a celui qui le remplace) en début de
séance.

Dés lors que I'élu qui a donné pouvoir est présent a la séance, le Maire constate qu'il révoque de
fait sa délégation.

>

rticle 23

Secrétariat de séance

Au debut de chaque séance, le Conseil Municipal, sur proposition du Maire, nomme un ou
plusieurs secrétaire(s) de séance.

Le secrétaire de séance constate si le quorum est atteint, vérifie la validité des pouvoirs, assiste
le Maire pour la constatation des votes et le dépouillement des scrutins. Il contrdle I'élaboration
du procés-verbal et le signe avant sa diffusion.

>

rticle 24

Fonctionnaires municipaux

Les fonctionnaires municipaux assistent, en tant que de besoin, aux séances du Conseil
Municipal.

lls ne prennent la parole que sur invitation expresse du Maire et restent tenus a I'obligation de
réserve telle qu'elle est définie dans le cadre du statut de la fonction publique territoriale.

>

rticle 25

Accés et tenue du public
Les séances des Conseils Municipaux sont publiques.

Seuls les fonctionnaires municipaux et les personnes diment autorisés par le Maire ont accés a
I'espace ou siégent les membres du Conseil Municipal.

Durant toute la séance, le public présent doit se tenir assis, aux places qui lui sont réservées, et
garder le silence : toutes marques d’approbation ou de désapprobation sont interdites.

Les séances peuvent étre enregistrées et retransmises par tout moyen de communication
multimédia, sous réserve de ne pas troubler le bon ordre des travaux.

Le Maire peut faire expulser de I'auditoire ou arréter tout individu qui trouble I'ordre, en faisant
appel si nécessaire a la force publique.

En cas de crime ou délit, il dresse un procés-verbal et le Procureur de la République est
immeédiatement saisi.
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Article 26
Enregistrement des débats

Les séances font I'objet d'un enregistrement audio et d'une captation d'image, télédiffusée.

>

icle 2

Séance a huis clos

Sur la demande du Maire ou de trois de ses membres, le Conseil Municipal peut décider, sans
débat et a main levée, a la majorité absolue des membres présents ou représentés, qu'il se
réunit a huis clos.

Dans ce cas, les auditeurs et les représentants de la presse doivent quitter la salle. Seuls y
subsistent les élus municipaux ainsi que les membres de I'administration dont la présence est
sollicitée par le Président.

Article 28
Suspension de séance

La suspension d'une séance est dans tous les cas prononcée par le Maire, quel qu'en soit le
motif. Il en fixe la durée. Cette suspension peut étre demandée par tout Conseiller Municipal.
Lorsqu’elle est demandée par le responsable de la majorité ou les responsables des groupes
minoritaires, elle est de droit. Dans cette derniére hypothése elle peut n'étre accordée qu'une
seule fois pour chaque groupe et par séance, sauf en cas de modification de I'ordre du jour.
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CHAPITRE IV : LORGANISATION DES DEBATS ET
LE VOTE DES DELIBERATIONS

>

rticle 29

Compétence du Conseil Municipal

Le Conseil Municipal régle par ses délibérations les affaires de la commune.

Article 30
Déroulement de la séance
Le Maire appelle les affaires figurant a {'ordre du jour, en suivant le rang d'inscription.

Une modification dans I'ordre des affaires soumises a délibération peut étre proposée par le
Maire.

Chaque affaire fait I'objet d'un rapport lu par un rapporteur désigné par le Maire. Cette
présentation peut étre précédée ou suivie d'une intervention du Maire lui-méme ou de I'Adjoint
compétent.

icle 31

:

Débats ordinaires

A lissue des interventions prévues a l'article 30, le président de séance demande aux
Conseillers Municipaux désirant s'exprimer de se faire connaitre.

La parole leur est donnée dans l'ordre d'inscription.
Le rapporteur, I'Adjoint délégué compétent ou le Maire apporte les réponses nécessaires.

Les orateurs inscrits en vertu de l'alinéa 1°" peuvent a nouveau intervenir. Le Maire peut mettre
fin & une intervention ou des reprises de parole manifestement abusives ou dilatoires.

La réponse éventuelle qui est donnée clot le débat.

Si un orateur s’écarte de la question, le président de séance peut recentrer le débat.

Article 32

Débat d’orientations budgétaires

Un débat a lieu sur les orientations générales du budget et les engagements pluriannuels
envisagés, dans un délai de deux mois précédant I'examen de celui-ci.

Pour la préparation de ce débat, il est mis a disposition des conseillers municipaux 5 jours avant
la séance, des données synthétiques concernant la situation financiére de la commune
contenant, notamment des éléments d'analyse rétrospective et prospective et son niveau
d’endettement.

Chaque élu peut s’exprimer en principe sans qu'il y ait limitation de durée.
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Toutefois, le Conseil Municipal peut fixer sur proposition du Maire le nombre d'intervenants ayant
a prendre la parole et la durée d'intervention impartie a chacun d’'eux, en respectant I'égalité de
traitement des élus et le droit d'expression des différentes sensibilités politiques représentées au
sein de I'assemblée.

Le Conseil Municipal prend acte du déroulement du débat par un vote.

Article 3

Débats relatifs aux budgets et comptes administratifs
Le budget de la commune est divisé en chapitres et articles.
Le budget de la commune est proposé par le Maire et voté par le Conseil Municipal.

Les crédits sont votés par chapitre et, si le Conseil Municipal en décide ainsi, par article. Les
crédits sont votés par nature et font I'objet d’une présentation fonctionnelle.

Le Conseil Municipal a adopté la méthode des autorisations de programme et crédits de
paiement (AP/CP), conformément a l'article L. 2311-3 du code général des collectivités
territoriales.

Les crédits de paiement de l'exercice, sont votés par le Conseil Municipal, au niveau des
autorisations de programme globales, leur individualisation par autorisation de programme
individualisée n'ayant qu'un caractére indicatif.

Les autorisations de programme et leurs révisions éventuelles sont présentées par le Maire.
Elles sont votées par le Conseil Municipal, par délibération distincte, lors de I'adoption du budget
de I'exercice ou des décisions madificatives.

Lors de la séance ol le compte administratif du Maire est débattu, le Conseil Municipal élit son
Président. Le Maire peut assister a la discussion ; mais il doit se retirer au moment du vote.

Le Conseil Municipal arréte le compte administratif qui lui est annuellement présenté par le
Maire.

Il entend, débat et arréte les comptes de gestion du trésorier-municipal.

Article 34

Amendements

Tout élu peut présenter des propaositions tendant a modifier ou @ compléter les textes soumis au
Conseil. Une proposition ne peut &tre discutée qu'en présence de son auteur ou de I'un de ses
cosignataires. Toutefois, toute proposition d'amendement entrainant une répercussion financiére

non prévue au budget devra étre examinée par la plus proche commission des finances.

La proposition d'amendement est rédigée et remise au Maire.

Article 35
Veeux du Conseil Municipal

Le Conseil Municipal peut émettre des voeux sur tous les objets d'interét local.
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Aricle 36
Cidture de toute discussion

La cléture de toute discussion peut étre décidée par le Maire ou par le Conseil Municipal, sur
demande d’un membre du Conseil. Le Maire procéde alors a la mise aux voix.

Article 37

Votes
Les délibérations sont prises & la majorité absolue des suffrages exprimés.
Les bulletins nuls et les abstentions, ainsi que les refus de vote ne sont pas comptabilisés.

Le Conseil Municipal vote de I'une des maniéres suivantes :

. a main levée
° au scrutin public par appel nominal
. au scrutin secret

Ordinairement, le Conseil Municipal vote & main levée, le résultat en étant constaté par le Maire
et le secrétaire.

En cas de partage, sauf le cas de scrutin secret, la voix du Président est prépondérante.

Le vote a lieu au scrutin public par appel nominal sur la demande du quart des membres
+i 7=y A
iV

présents, les noms des votants avec la désignation d

Il est voté au scrutin secret toutes les fois que le tiers des membres présents le réclame, ou qu'il
s'agit de procéder a une nomination ou a une représentation. Dans ce dernier cas, et sauf
disposition législative ou réglementaire prévoyant expressément le scrutin secret, le Conseil
Municipal peut décider a I'unanimité de procéder au vote a main levée.

Dans ces derniers cas, aprés deux tours de scrutin, si aucun des candidats n'a obtenu la
maijorité absolue, il est procédé a un troisiéme tour de scrutin et I'élection a lieu & la majorite
relative ; en cas d’égalité de voix, I'élection est acquise au plus agé.

Dans I'hypothése de la désignation de membres du Conseil, chaque groupe devra transmettre,

avant la séance, et au plus tard avant 12h le jour de la tenue de ladite séance, le nom de la ou
des personnes qu'il entend proposer.

Article 38

Conseiller intéressé a l'affaire

Les élus ne peuvent prendre part aux délibérations et décisions relatives aux affaires dans
lesquelles ils sont intéressés, personnellement ou comme mandataires. La jurisprudence

considére comme intéressés les conseillers municipaux qui ont, dans une affaire, un intérét
distinct de I'intérét général des habitants de la commune.
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CHAPITRE V : LES COMMISSIONS —|

> S

rticle 39

Commissions permanentes

Pour 'examen des affaires qui lui sont soumises et pour assurer la préparation des décisions qui
lui incombent, le Conseil Municipal créé des commissions désignées selon les modalités fixées a
l'article L. 2121-22 du code général des collectivités territoriales.

Les membres de ces commissions sont élus par le Conseil Municipal au scrutin secret et a la
représentation proportionnelle au plus fort reste, sous réserve que chacun des groupes dispose
d'un siége dans chaque commission.

Elles sont présidées de droit par le Maire qui peut s'y faire représenter par le 1" Vice-Président
ou a défaut par le 2™ Vice-Président désignés au sein de chaque commission.

L'ordre du jour des commissions, quelles qu'elles soient, est fixé par le Président et est joint a la
convocation.

Le Président de la commission rapporte ou désigne le rapporteur du ou des points examinés au
cours de la séance.

Quand une affaire intéresse une ou plusieurs commissions, la commission principale émet un
avis, les autres étant saisies uniquement a titre d'information.

Sous réserve du respect des dispositions du présent réglement, notamment celles relatives aux

modalités de désignation des membres, la composition des commissions peut étre modifiée par
le Conseil Municipal.

Aricle 40

Commissions spéciales

A l'occasion de I'examen d’un point particulier, le Conseil Municipal peut décider la création
d'une commission spéciale. Elle est dissoute-de ‘plein droit au-terme -de I'étude qui lui- &tait

confiée.

Les membres de ces commissions sont élus par le Conseil Municipal au scrutin secret et a la
représentation proportionnelle au plus fort reste.

Aricle 41

Fonctionnement des commissions

Les commissions permanentes et spéciales instruisent les affaires qui leur sont soumises et en
particulier, les projets de délibérations intéressant leur secteur d’activités.

Elles se réunissent sans obligation de quorum.
Les commissions ont un caractére consultatif et un réle de proposition, mais elles n'ont pas de
pouvoir de décision et émettent leur avis a la majorité des membres présents. S'il y a partage

des voix, le rapport relatif & I'affaire en cause doit le mentionner, la voix de celui qui préside la
commission étant toutefois prépondérante.
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Article 42
Comités consultatifs

Le Conseil Municipal peut créer un ou plusieurs comités consultatifs sur tout probléme d'intérét
communal concernant tout ou partie du territoire de la commune, comprenant outre des élus des
personnes qui peuvent ne pas appartenir au Conseil, notamment des représentants des
associations locales ou de la société civile.

Il en fixe la composition sur proposition du Maire.
Chagque comité est présidé par un membre du Conseil Municipal désigné par le Maire.

Les comités peuvent étre consultés par le Maire sur tout projet ou question intéressant les
services publics et équipements de proximité.

Article 43
Commission consultative des services publics locaux

La commission consultative des services publics locaux est créée pour I'ensemble des services
publics que la Ville confie & un tiers par convention de délégation de service public ou gu'elle
exploite en régie dotée de I'autonomie financiére.

Cette commission, présidée par le Maire ou son représentant, comprend des membres du
Conseil Municipal, désignés dans le respect du principe de la représentation proportionnelle, et
des représentants d'associations locales, nommeés par le Conseil.

En fonction de l'ordre du jour, la commission peut, sur proposition de son président, inviter &
participer & ses travaux, avec voix consultative, toute personne dont I'audition lui parait utile.

La majorité des membres de la commission peut demander l'inscription a I'ordre du jour de toute
proposition relative a I'amélioration des services publics locaux.

La commission examine chague année sur le rapport de son président :

- le(s) rapport(s) établi(s) par le(s) délégataire(s) de service public,
- un bilan d'activité des services exploités en régie dotée de I'autonomie financiére,
- le(s) rapport(s) établi(s) par le(s) cocontractant(s) de/d’un contrat(s) de partenariat.

Elle est consultée pour avis par le Conseil Municipal sur :

- tout projet de délégation de service public avant que le Conseil Municipal ne statue sur le
principe du recours a une délégation de service public au vu du rapport présentant les
caractéristiques des prestations que doit assurer le délégataire,

- tout projet de création d'une régie dotée de I'autonomie financiére, avant la décision portant
création de la régie,

- tout projet de partenariat avant que I'assemblée délibérante ou I'organe délibérant ne se
prononce.

Le président de la commission consultative des services publics locaux présente au Conseil

Municipal, avant le 1" juillet de chaque année, un état des travaux réalisés par cette commission
au cours de I'année précédente.
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Article 44

Commission consultative du Puy-Saint-Bonnet

Suivant la convention du 11 avril 1973 passée entre la Ville de Cholet et la Commune du Puy-
Saint-Bonnet, cette commission réunit huit personnes domiciliées dans la commune associée,
désignées par le Conseil Municipal sur proposition du Maire-Délégué du Puy-Saint-Bonnet.

Elle siége habituellement une fois par mois a la mairie annexe du Puy-Saint-Bonnet, pour traiter

des affaires intéressant la commune associée. Elle est présidée par le Maire-Délégué qui en fixe
I'ordre du jour.
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CHAPITRE VI : PROCES-VERBAUX ET
COMPTES RENDUS

Article 45
Proceés verbaux

Les délibérations sont inscrites par ordre de date, dans un registre.

Un procés-verbal est établi pour chaque séance par le secrétaire. Il est assisté dans cette tache
par les services administratifs de la Ville. |l doit étre rédigé dans un style sobre et précis et faire
apparaitre clairement la décision prise pour chaque point débattu.

De plus, le procés-verbal doit obligatoirement comporter les mentions suivantes :

- date de la réunion,

- noms des membres présents, absents et absents excusés,

- noms du Président et du secrétaire de séance,

- compte-rendu pour chaque point de l'ordre du jour, éventuellement ordre du jour
complémentaire et questions orales,

- vote global du Conseil Municipal sur chaque point.

Le procés-verbal de la séance sera établi dans un délai de 2 mois suivant la séance et sera alors
soumis & la signature des conseillers.

La signature de tous les membres présents a la séance est déposée sur la derniére page du
procés-verbal de la séance, aprés I'ensemble des délibérations, ou mention est faite de la cause
qui les a empéchés de signer.

Si la teneur du procés-verbal donne lieu a contestation, le Conseil décide des rectifications a y
apporter. Les réclamations ne peuvent en aucun cas entrainer une reprise des débats en cause.

Toute personne physique ou morale a le droit de demander communication sans déplacement,
de prendre copie totale ou partielle des procés-verbaux du Conseil Municipal.

Chacun peut les publier sous sa responsabilité.

Article 46

Camptes rendus

Le compte-rendu de synthése sommaire des délibérations de chaque séance est, dans les huit
jours suivants, affiché par extraits dans le hall de I'hGtel de ville et publié sur le site internet de la

collectivité.

Conformément aux dispositions de l'article L. 2121-24 du code général des collectivités
territoriales, |la publicité des décisions sera assurée dans le recueil des actes administratifs.
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I CHAPITRE VIl : DROITS DES ELUS ET DISPOSITIONS DIVERSES

Arlicle 47

Constitution et maodification de groupe

Les membres du Conseil Municipal peuvent constituer des groupes d'au moins cing membres
par déclaration adressée au Maire et signée par tous les membres du groupe. Un Conseiller

Municipal ne peut appartenir qu'a un seul groupe.

Les groupes s'identifient par un nom, élisent leur Président et natifient cette désignation au
Maire.

En séance, les Conseillers Municipaux ont la faculté de siéger par groupe.
Les modifications de composition d'un groupe sont portées a la connaissance du Maire.

Le Maire en informe le Conseil Municipal lors de la séance suivante et modifie en ce sens le
tableau des groupes.

Article 48

Moyens mis a la disposition des Conseillers Municipaux n'appartenant pas a la majorité
municipale

En application des articles L. 2121-27 et D. 2121-12 du code général des collectivités
territoriales, il est mis un local municipal & la disposition des Conseillers Municipaux
n'appartenant pas a la majorité municipale.

La répartition du temps d’occupation de ce local entre les différents groupes minoritaires est fixée

d’'un commun accord. En I'absence d'accord, le Maire procéde a cette répartition en fonction de
leur importance.

Article 49

Droit d’expression des conseillers n’appartenant pas a la majorité municipale

Conformément a l'article L. 2121-27-1 du code général des collectivités territoriales, un espace
est réservé a I'expression des conseillers n'appartenant pas a la majorité intercommunale si un

bulletin d'information porte sur les réalisations et la gestion du Conseil Municipal.

Une page sera alors consacrée a I'expression des conseillers n'appartenant pas a la majorité
qui disposeront, sur cette page, d'un espace proportionnel a leur nombre.

Le ou les responsable(s) de la publication, désigné(s) par arrété, est considéré comme ['auteur
principal du délit commis par voie de presse. |l a donc un devoir de contrdle et de vérification.

Par conséquent, il se réserve le droit, lorsque le texte proposé par le ou les minorités est
susceptible de comporter des allégations a caractére injurieux ou diffamatoire, d'en refuser la
publication.

Les textes proposés devront étre remis en fonction des contraintes de publication, les conseillers
devant communiquer leur contribution, au(x) responsable(s) de la communication selon un délai
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de prévenance fixé annuellement. Dans I'hypothése ol un texte serait remis aprés la date prévue
par ce planning, sa publication en serait différée.

Article 5

Création d'une mission d'information et d’évaluation

En application de I'article L. 2121-22-1 du code général des collectivités territoriales, et lorsqu'un
sixieme de ses membres le demande, le Conseil Municipal délibére sur la création d’'une mission
d'information et d'évaluation, chargée de recueillir des éléments d'information sur une question
d'intérét communal ou de procéder a I'évaluation d’'un service public communal. Un méme
Conseiller Municipal ne peut s'associer a une telle demande plus d'une fois par an.

Aucune mission ne peut étre créée a partir du 1" janvier de I'année civile qui précede I'année du
renouvellement général des Conseils Municipaux.

La demande de constitution de la mission est adressée par écrit au Maire au minimum 15 jours
avant une séance du Conseil Municipal. Lors de a séance qui suit la réception de ce courrier, le
Conseil Municipal délibére sur la création de la mission et désigne les 5 élus qui en seront
membres a la représentation proportionnelle au plus fort reste.

Lors de leur premiére réunion, ces 5 élus désigneront d’'un commun accord I'un d’entre eux pour
assurer le réle de président de la mission. Ce dernier fixera le calendrier de travail, répartira
éventuellement le role de chacun et veillera au bon déroulement des réunions.

La mission, d’'une durée maximum de 2 mois, sera menée avec la participation de la Direction
Générale de la Ville et I'assistance de la Direction concernée par I'objet de la mission. Cette
Direction servira de support technique pour la remise du rapport de conclusion.

Pour mener & bien son étude, la mission se verra, en outre, attribuer un local ol se dérouleront
ses rencontres.

Le rapport de conclusion sera présenté par le Président de la mission a la premiére séance du
Conseil Municipal qui suivra la date d’échéance de la mission.

Aricle 51

Désignation des délégués dans les organismes extérieurs

Le Conseil Municipal procéde a la désignation de ses membres ou de ses délégués pour siéger
au sein d'organismes extérieurs, dans les cas et conditions prévus par les dispositions du code
général des collectivités territoriales et des textes régissant ces arganismes.

La fixation par les dispositions précitées de la durée des fonctions assignées a ces membres ou
délégués ne fait pas obstacle & ce qu'il puisse étre procédé a tout moment et pour le reste de
cette durée, a leur remplacement par une nouvelle désignation opérée dans les mémes formes.

Par ailleurs, quand il y a lieu, pour quelgue cause gue ce soit, & une nouvelle élection du Maire, il
est procédé a une nouvelle élection des Adjoints, ainsi que des délégués de !a commune au sein
d’'organismes extérieurs. A cette occasion, les délégués en poste peuvent étre soit reconduits
expressément dans leur fonction, soit remplaces.
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Article 52

Consultation des électeurs - dossier d’information
Si le Conseil Municipal décide d’organiser une consultation des électeurs sur une affaire de la

compétence de la commune, le dossier d'information mis & la disposition du public doit contenir
les différents avis qu'ont pu exprimer les élus municipaux sur I'affaire en cause.

Article 53

Modification du réglement

Des modifications au présent réglement peuvent étre proposées a la demande de la majorité des
membres du Conseil Municipal. Elles sont renvoyées a une commission créée, le cas échéant, a
cet effet, au sein du Conseil Municipal.

Le reglement intérieur ayant vocation a reprendre ou a préciser les dispositions législatives et

réglementaires, toute nouvelle modification de celles-ci est intégrée de plein droit et se substitue
& sa rédaction initiale.

AdhhhdhddihkhhkhhkkAthkrhdh

Page 21 sur 21

157



Délibérations envoyées en Sous-Préfecture le 21 juillet 2020
Affichage le 27 juillet 2020

Pour consultation de l'intégralité des documents, merci de vous
adresser au Service Assemblées - Affaires Générales

DELIBERATIONS DU
CONSEIL MUNICIPAL
DU LUNDI 20 JUILLET 2020

DECIDE

Article 1 - de rembourser les droits de place et frais annexes déja facturés aux commergants n'ayant
pas été autorisés a exercer dans les halles et / ou sur les marchés, en raison d'une interdiction
réglementaire d'ouverture, pendant la période de confinement liée a I'épidémie de COVID 19, au
prorata du nombre réel de jours impactés.

Article 2 - pour la période du 1°" avril au 31 mai 2020, de facturer les droits de place des commergants

des marchés de plein air, selon leur présence et conformément aux tarifs approuvés par délibération
n° 2.1 du Conseil Municipal en date du 13 janvier 2020.

0.2 - PROLONGATION DE LA PHASE D'EXPERIMENTATION DU TELETRAVAIL

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré, a I'unanimité (45 Pour),

DECIDE
Article unique - d’autoriser la prorogation de la phase d’expérimentation du télétravail jusqu'au

31 décembre 2020, la crise sanitaire liée a la COVID-19 n'ayant pas permis d'exercer l'expérimentation
dans des conditions conformes a la charte du télétravail.

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré,

DECIDE

Article 1 - & I'unanimité, de constituer, au sein du Conseil Municipal, les commissions municipales
suivantes :

- Moyens Généraux (Coordination générale, Ressources Humaines, Finances, Patrimoine, Solidarité,
Sécurité Population, Relations Internationales, Communication),

- Développement (Economie, commerce, agriculture, aménagement),

- Education (Sports, Jeunesse, Enseignement, Citoyenneté, Intégration).
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Article 2 - a 'unanimité, de fixer le nombre de membres des commissions comme suit :

Moyens Généraux : 14 membres,
Développement : 13 membres,
Education : 17 membres.

Article 3 - de prendre acte, & l'unanimité, du dépét d'une liste commune par commission et de

proclamer désignés les membres des commissions municipales comme suit :

Commission Moyens Généraux :

- Frédéric PAVAGEAU

- Michel VIAULT

- Florence JAUNEAULT
- Patrice BRAULT

- Ammar HADJI

- Isabelle LEROQOY

- Laurence TEXEREAU
- Elisabeth HAQUET

- Antoine RAMEH

- Charline ABELLARD

- Florent BARRE

- Carole BOSSARD-GAUTIER
- Cyrille JAUNEAULT

- Anne HARDY

Commission Développement :

- Patricia HERVOUET
- Evelyne PINEAU

- Bruno VIEVILLE

- Sylvain APAIRE

- Sylvie ROCHAIS

- Jean-Francois BAZIN
- Jean-Paul BREGEON
- Annick JEANNETEAU
- Frangois DEBREUIL
- Sylvie DORBEAU

- Denis BOUYER

- Sylvie CHARRIER

- Cécile GUIGANTI

Commission Education :

- Florence DABIN

- Olivier BAGUENARD

- Natacha POUPET-BOURDOULEIX
- Patrick PELLOQUET

- Catherine BODET

- Chaysavanh PRAVORAXAY
- Patricia RIGAUDEAU

- Maya JARADE

- Aurélien DURAND

- Amélie BROQUAIRE

- Rémi BARBE

- Laurent JUTARD
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- Valérie MAUDET

- Stéphane BROSSET
- Kai-Ulrich HARTWICH
- Jérémy CACHEUX

- Sylvie TOLASSY.

0.4 - CONSTITUTION DE LA COMMISSION COMMUNALE DES IMPOTS DIRECTS

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré, a la majorité des suffrages exprimeés (35 Pour,
10 Contre),

DECIDE

Article unique — d'arréter la liste des contribuables ci-annexée, pour la constitution de la Commission
Communale des Impbts Directs.

(cf. annexe 0.4)

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibére,

DECIDE
Article 1 - de fixer, & 'unanimité (45 Pour), la composition des comités consultatifs comme suit :

Somité ltatif l ‘s -
— B représentants de la Ville,
— 5 représentants des commergants des halles,
— 5 représentants des commergants des marchés,

Comité consultatif de |a restauration scolaire :
— 4 représentants de la Ville,
— 2 parents d'éléves désignés par la Commission consultative des Ecoles Publiques,
— 1 directeur d'école maternelle publique,
— 1 directeur d'école primaire publique,
— 1 représentant de la société de restauration attributaire du marche,

Comité consultatif pour la promotion de la personne handicapée :

— 6 représentants de la Ville,

— 2 représentants de [I'Association Départementale d'Amis et Parents d'Enfants Inadaptés
(ADAPEI),

— 1 représentant de I'Association des Parents et Amis des Handicapés de la Région Choletaise
(APAHRC),

— 4 représentants de I'Association des Paralysés de France (APF),

— 2 représentants de I'Association Voir Ensemble,

—~ 1 représentant des Sourds et Malentendants 49 (antenne choletaise).

Les membres de ces comités, autres que les représentants de la Ville, sont désignés par leurs
instances représentatives.
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Article 2 - & l'unanimité (45 Pour), de procéder a un vote & main levée.

Article 3 - de désigner, & 'unanimité (45 Pour), les représentants de la Ville au sein de ces comités
consultatifs comme suit :

Comité consultatif des Halles et marchés

- Madame Patricia HERVOUET

- Madame Evelyne PINEAU

- Monsieur Bruno VIEVILLE

- Madame Florence JAUNEAULT
- Madame Sylvie DORBEAU

- Madame Cécile GUIGANTI

Comité consultatif de la restauration scolaire :

- Monsieur Olivier BAGUENARD

- Monsieur Chaysavanh PRAVORAXAY
- Madame Amélie BROQUAIRE

- Madame Anne HARDY

Somité et . I HenAiATE:

- Madame Elisabeth HAQUET

- Madame Catherine BODET

- Monsieur Frangois DEBREUIL
- Madame Annick JEANNETEAU
- Madame Sylvie DORBEAU

- Monsieur Stéphane BROSSET

5 ! 9

Le Conseil Municipal apres en avoir délibéré,

DECIDE

Article 1 - a I'unanimité (45 Pour), de procéder a un vote & main levée pour toutes les désignations
suivantes.

Article 2 - a l'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), de désigner un
représentant titulaire et un représentant suppléant de la Ville de Cholet pour siéger au sein du college
électoral du Syndicat Intercommunal d’Energie de Maine-et-Loire (SIEML) comme suit :

- Madame Annick JEANNETEAU (titulaire),
- Monsieur Jean-Paul BREGEON (suppléant).

Les membres du collége électoral seront chargés de désigner les membres du comité syndical du
SIEML.

Article 3 - & 'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), de désigner un
représentant titulaire et un représentant suppléant de la Ville de Cholet pour siéger au sein du comité
de pilotage du Plan de Corps de Rue Simplifié¢ (PCRS) du Syndicat Intercommunal d’Energie de
Maine-et-Loire (SIEML) comme suit :

- Madame Annick JEANNETEAU (titulaire),



- Monsieur Jean-Paul BREGEON (suppléant).

Article 4 - a 'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), de désigner un
représentant titulaire et un représentant suppléant de la Ville de Cholet pour siéger au sein du comité
technique du Plan de Corps de Rue Simplifié¢ (PCRS) du Syndicat Intercommunal d’Energie de Maine-
et-Loire (SIEML) comme suit :

- Monsieur Davide STEFANI (titulaire),
- Monsieur Tony GAUTIER (suppléant).

Article 5 - a 'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), de désigner un
représentant titulaire et un représentant suppléant de la Ville de Cholet pour siéger au sein du Conseil
d'Administration de la Société d'Economie Mixte Locale ALTER CITES comme suit :

- Monsieur Jean-Paul BREGEON (titulaire),
- Monsieur Frédéric PAVAGEAU (suppléant).

Article 6 - a 'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), de désigner un
représentant titulaire de la Ville de Cholet pour siéger au sein du Conseil d’Administration de la Société
Publique Locale ALTER PUBLIC comme suit :

- Monsieur Jean-Paul BREGEON (titulaire).

Article 7-a la majorité, (35 voix pour Jean-Paul BREGEON, Frédéric PAVAGEAU, Annick
JEANNETEAU, Patricia HERVOUET, Frangois DEBREUIL et Patrick PELLOQUET et 10 voix pour
Carole BOSSARD-GAUTIER), de désigner six représentants de la Ville de Cholet pour siéger au jury
" Réinventons nos coeurs de ville " - flot de la Boule d'Or, comme suit :

- Monsieur Jean-Paul BREGEON,
- Monsieur Frédéric PAVAGEAU,
- Madame Annick JEANNETEAU,
- Madame Patricia HERVOUET,

- Monsieur Frangois DEBREUIL,

- Monsieur Patrick PELLOQUET.

Article 8 - a 'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), de désigner un
représentant du Conseil Municipal pour siéger au sein du Conseil de surveillance du Centre Hospitalier
de Cholet comme suit :

- Monsieur Antoine RAMEH.

Article 9 - a l'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), de désigner un
représentant du Conseil Municipal, en charge des questions intéressant les personnes agees et les
retraités, pour siéger au sein de I'Office des retraités et personnes agées de Cholet (ORPAC) comme
suit :

- Madame Elisabeth HAQUET.
Article 10 - a 'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), de désigner un
représentant de la Ville de Cholet pour siéger au sein du college des élus des membres de

l'association de I'Instance Gérontologique de I'Agglomération (IGEAC) comme suit :

- Madame Natacha POUPET-BOURDOULEIX.



Article 11 - a ['unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), de désigner un
représentant titulaire et un représentant suppléant de la Ville de Cholet pour siéger au sein du Comité
de pilotage du Contrat Enfance Jeunesse (CEJ) comme suit :

- Madame Laurence TEXEREAU (titulaire),
- Madame Charline ABELLARD (suppléant).

Article 12 - & l'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), de désigner
deux représentants titulaires de la Ville de Cholet pour siéger au sein du Conseil d'Administration de la
Régie de quartier ACTIF comme suit :

- Madame Laurence TEXEREAU (titulaire),
- Madame Maya JARADE (titulaire).

Article 13 - a 'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), de désigner un
représentant titulaire et un représentant suppléant de la Ville de Cholet pour siéger au sein de
Assemblée Générale du Centre d'Information Féminin et Familial (CIFF) comme suit :

- Madame Laurence TEXEREAU (titulaire),
- Madame Maya JARADE (titulaire).

Article 14 - a 'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), de désigner un
représentant titulaire et un représentant suppléant de la Ville de Cholet pour siéger au sein des
Conseils de la vie sociale des établissements de personnes handicapées dépendant de 'ADAPEI,
comme suit :

IME La Riviére :
- Madame Elisabeth HAQUET (titulaire),
- Madame Catherine BODET (suppléant).

IME Bordage Fontaine :
- Madame Elisabeth HAQUET (titulaire),
- Madame Catherine BODET (suppléant).

Foyer d'hébergement les Résidences ADAPEI — Les Hirondelles :
- Madame Elisabeth HAQUET (titulaire),

- Madame Catherine BODET (suppléant).

ESAT Les Dauphins ADAPEI :
- Madame Elisabeth HAQUET (titulaire),
- Madame Catherine BODET (suppléant).

Fover de vie Longue Chauviére :
- Madame Elisabeth HAQUET (titulaire),
- Madame Catherine BODET (suppléant).

Article 15 - A 'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), de désigner un
représentant titulaire et un représentant suppléant de la Ville de Cholet pour siéger au sein des
Conseils de la vie sociale des établissements de personnes handicapées dépendant de I'APAHRC,
comme suit :

~AJ Haie Vive :
- Madame Elisabeth HAQUET (titulaire),
- Madame Catherine BODET (suppléant).

(@]
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- Madame Elisabeth HAQUET (titulaire),
- Madame Catherine BODET (suppléant).

ESAT Arc En Ciel :
- Madame Elisabeth HAQUET (titulaire),

- Madame Catherine BODET (suppléant).

Article 16 - a 'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), de désigner
deux représentants titulaires de la Ville de Cholet pour siéger au sein de I'Assemblée Générale de
['Association Nationale des Préventions en Alcoologie et Addictologie de Maine-et-Loire (49) comme
suit :

- Monsieur Rémi BARBE (titulaire),
- Monsieur Antoine RAMEH (titulaire).

Article 17 - a 'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), de désigner un
représentant du Conseil Municipal pour siéger au sein du Comité National d'Action Sociale (CNAS)
comme suit ;

- Monsieur Michel VIAULT.

Article 18 - a ['unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), de désigner
trois représentants titulaires de la Ville de Cholet pour siéger au sein de I'Office de Tourisme comme
suit :

- Monsieur Sylvain APAIRE (titulaire),
- Monsieur Florent BARRE (titulaire),
- Monsieur Chaysavanh PRAVORAXAY (titulaire).

Article 19 - & la majorité, (35 voix pour Florence DABIN, Catherine BODET, Laurent JUTARD, Aurélien
DURAND, Sylvie DORBEAU, Patrice BRAULT et Natacha POUPET-BOURDOULEIX et 10 voix pour
Kai-Ulrich HARTWICH), de désigner sept représentants titulaires du Conseil Municipal pour siéger au
sein de 'Assemblée Générale de I'Office Municipal du Sport, comme suit :

- Madame Florence DABIN,

- Madame Catherine BODET,

- Monsieur Laurent JUTARD,

- Monsieur Aurélien DURAND,

- Madame Sylvie DORBEAU,

- Monsieur Patrice BRAULT,

- Madame Natacha POUPET-BOURDOULEIX.

Article 20 - a 'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), de désigner un
représentant titulaire et un représentant suppléant de la Ville de Cholet pour siéger au sein de
I'Assemblée Générale de la Jeune France Omnisports de Cholet comme suit :

- Madame Florence DABIN (titulaire),

- Monsieur Aurélien DURAND (suppléant).

Article 21 - de désigner un représentant titulaire et un représentant suppléant de la Ville de Cholet pour
siéger au sein des Conseils d'Administration des lycées publics comme suit :
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a l'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), au Lycée Europe :
- Monsieur Ammar HADJI (titulaire),
- Madame Natacha POUPET-BOURDOULEIX (suppléant).

a l'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), au Lycée Polyvalent
Renaudeau — La Mode :

- Monsieur Sylvain APAIRE (titulaire),

- Madame Sylvie DORBEAU (suppléant).

Article 22 - de désigner un représentant titulaire et un représentant suppléant de la Ville de Cholet pour
siéger au sein des Conseils d'Administration des colléges publics comme suit :

a I'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), au Collége Du Bellay :
- Madame Amélie BROQUAIRE (titulaire),
- Monsieur Aurélien DURAND (suppléant).

a 'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), au Collége Colbert :
- Madame Natacha POUPET-BOURDOQULEIX (titulaire),
- Madame Evelyne PINEAU (suppléant).

a 'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), au Collége Trémoliéres :
- Monsieur Frangois DEBREUIL (titulaire),
- Monsieur Olivier BAGUENARD (suppléant).

a l'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), au Collége République :
- Madame Amélie BROQUAIRE (titulaire),
- Monsieur Chaysavanh PRAVORAXAY (suppléant).

a l'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), au Collége Clemenceau :
- Monsieur Bruno VIEVILLE (titulaire),
- Monsieur Rémy BARBE (suppléant).

Article 23 - de désigner un représentant du Conseil Municipal pour siéger au sein des Conseils d'école
des écoles maternelles publiques comme suit :

a 'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), a I'Ecole La Fontaine :
- Madame Evelyne PINEAU.

a l'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), a I'Ecole La Moine:

- Madame Patricia RIGAUDEAU.

Article 24 - a 'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), de désigner un
représentant du Conseil Municipal pour siéger au sein du Conseil d'école de I'école élémentaire
Turpault comme suit :

- Madame Annick JEANNETEAU,

Article 25 - de désigner un représentant du Conseil Municipal pour siéger au sein des Conseils d'école
des écoles maternelles et élémentaires comme suit :

a l'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), a I'Ecole Les
Richardiéeres :

- Monsieur Jean-Paul BREGEON.

a 'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), & I'Ecole Le Paradis :
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- Madame Maya JARADE.

a l'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), & I'Ecole Saint-Exupéry :
- Monsieur Florent BARRE.

a l'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), a I'Ecole Anne, Charlotte
et Emily Bronté :
- Madame Isabelle LEROY.

a l'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), a I'Ecole Buffon :
- Monsieur Aurélien DURAND.

a l'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), a I'Ecole La Bruyére :
- Madame Natacha POUPET-BOURDOULEIX.

a l'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), a I'Ecole Moliére :
- Madame Charline ABELLARD.

a lunanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), a I'Ecole Les
Turbaudiéres:
- Monsieur Antoine RAMEH.

a l'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), a I'Ecole La Bourrie
Fresniére :
- Monsieur Olivier BAGUENARD.

a l'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), a 'Ecole Chambord :
- Monsieur Ammar HADJI.

Article 26 - de désigner un représentant du Conseil Municipal pour siéger au sein des Conseils d'école
des écoles primaires comme suit :

a l'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), a 'Ecole Jules Verne :
- Monsieur Chaysavanh PRAVORAXAY.

a l'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), a 'Ecole La Chevallerie :
- Madame Florence JAUNEAULT.

a l'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), a 'Ecole La Girardiére :
- Madame Elisabeth HAQUET.

a l'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), & 'Ecole Marie-Curie :
- Monsieur Laurent JUTARD.

Article 27 - de désigner un représentant du Conseil Municipal pour siéger au sein des Conseils d'école
des écoles privées primaires comme suit :

a l'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), & 'Ecole Saint-Louis du
Breloquet ;
- Madame Elisabeth HAQUET.

a 'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), a I'Ecole Jeanne d'Arc :
- Madame Maya JARADE.

a l'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), a I'Ecole Sainte-Famille -
Saint-Jean :
- Monsieur Olivier BAGUENARD.
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a I'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), a I'Ecole Notre-Dame du
Bretonnais :
- Madame Natacha POUPET-BOURDOULEIX.

a l'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), a I'Ecole Saint-Pierre-
Gelusseau :
- Madame Charline ABELLARD.

a I'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), a I'Ecole Sainte-Marie des
Turbaudiéres :
- Madame Amélie BROQUAIRE.

a l'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), a I'Ecole Saint-Joseph :
- Madame Florence DABIN.

a l'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), & I'Ecole Notre-Dame du
Chéne Rond :
- Monsieur Laurent JUTARD.

Article 28 - a 'unanimité des suffrages valablement exprimés (35 Pour, 10 Abstentions), de désigner un

L mn i AL | + + +rmdif
représentant du Conseil Municipal et un agent administratif comme interlocuteurs du Service

Départemental d'Incendie et de Secours de Maine-et-Loire pour le suivi et la mise en ceuvre de la
formation a la population comme suit :

- Monsieur Bruno VIEVILLE (représentant du Conseil Municipal).

Monsieur Frédéric PAVAGEAU, porteur d'un pouvoir, quitte la séance.

0.7 - SOCIETE ANONYME DECONOMIE MIXTE LOCALE fSAEMLl ALTER CITES PRISE DE

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré, a I'unanimité (33 Pour, 10 Abstentions),

DECIDE

Article unique - d'approuver la prise de participation financiére de la Société Anonyme d'Economie
Mixte Locale (SAEML) Alter Cités dans la Société par Actions Simplifiée (SAS) Fonciére Parnay,
dédiée au portage du projet " Resort Oenotouristique " & Parnay, pour un montant maximum de
1 200 000 €, réparti entre un apport en capital social de 650 000 € et une avance en compte-courant
d'associés de 550 000 €, l'intervention d'Alter Cités a ce projet étant financée dans le cadre d'apports
en compte courant d'associés du Département de Maine-et-Loire et de la Communauté
d'Agglomération Saumur Val de Loire, pour un montant de 600 000 € chacune.

0.8 - MODIFICATION DU REGLEMENT DES ANI'M SPORTS

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré, a 'unanimité (43 Pour),
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DECIDE

Article unique - d'adopter le régiement modifi¢ des Ani'M Sports, qui sera applicable & compter du
1" septembre 2020, tel que joint en annexe.

(cf. annexe 0.8)

0.9 - DISPOSITIF SPORT-SANTE-CULTURE-CIVISME (252C) - CONVENTION AVEC L'EDUCATION
NATIONALE

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré, a I'unanimité (45 Pour),

DECIDE

Article unique - d'approuver les termes de la convention & conclure pour la période du 15 juin 2020 au
3 juillet 2020 avec la Direction Départementale des Services de I'Education Nationale relative &
l'organisation du dispositif Sport-Santé-Culture-Civisme (252C) pour la continuité scolaire et la
réalisation d'activités sportives et culturelles sur le temps scolaire.

- 'ADMINISTRATI ' N :
DESIGNATION DES DELEGUES DE LA VILLE

Deux listes ont été déposées :
Liste Cholet Passion :

1- Madame Laurence TEXEREAU

2- Madame Florence JAUNEAULT

3- Madame Isabelle LEROY

4- Madame Elisabeth HAQUET

5- Madame Charline ABELARD

6- Monsieur Antoine RAMEH

7- Madame Valérie MAUDET

8- Madame Natacha POUPET-BOURDOULEIX

Liste Cholet Autrement :

1- Madame Cécile GUIGANTI
2- Monsieur Stéphane BROSSET

Nombre de votes : 45

Nombre de bulletins blancs ou nuls : 0
Suffrages exprimés : 45

Nombre de siéges & pourvoir : 8
Quotient : 5,625

Résultats :
- pour la liste Cholet Passion : 35 voix — 6 siéges obtenus & la proportionnelle, soit 6 sieéges au total.
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- pour la liste Cholet Autrement : 10 voix — 1 siége obtenu & la proportionnelle et 1 siége obtenu au plus
fort reste, soit 2 siéges au total.

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré,
DECIDE

Article unique - de désigner a la représentation proportionnelle au plus fort reste (liste Cholet Passion :
35 voix, Liste Cholet Autrement : 10 voix) :

- Madame Laurence TEXEREAU,

- Madame Florence JAUNEAULT,

- Madame Isabelle LEROQY,

- Madame Elisabeth HAQUET,

- Madame Charline ABELLARD,

- Monsieur Antoine RAMEH,

- Madame Valérie MAUDET,

- Madame Natacha POUPET-BOURDOULEIX.
- Madame Cécile GUIGANTI,

- Monsieur Stéphane BROSSET,

pour siéger au sein du Conseil d’Administration du Centre Communal d'Action Sociale.

0.11 - DECLASSEMENT DU DOMAINE PUBLIC D'UN ESPACE SITUE RUE DU DOCTEUR
COIGNARD

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré, a I'unanimité (45 Pour),
DECIDE

Article 1 - de constater la désaffectation de 'usage direct du public comme espace vert, du talus situé
au fonds du parking Coignard sis 16 rue du docteur Coignard, d'une superficie de 156 m? et cadastré
AT n° 69p.

Article 2 - de déclasser du domaine public communal cette emprise, désaffectée de son usage direct
du public afin de la céder.

(cf. annexe 0.11)

Madame LEROY quitte la séance.

...........

0.12 - RESTITUTION DE LA MAISON D'ANIMATION DU MAIL DANS LE PATRIMOINE COMMUNAL

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré, a 'unanimité (45 Pour),
DECIDE

Article unique - d'accepter la restitution de la parcelle cadastrée AH n° 391 d'une superficie de 460 m?,
située 2 avenue de I'Abreuvoir dans le patrimoine de la Ville de Cholet.

(cf. annexe 0.12)

0.13 - CESSION DU SITE DU BON PASTEUR A LA SCCV CHOLET LOYER

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré, a I'unanimité (45 Pour),



DECIDE

Article unique - de donner son accord pour la signature de tout acte préparatoire et I'acte authentique
de vente de I'ensemble immobilier situé 13 avenue du Maréchal Leclerc, cadastré AZ n° 608 et 611, au
profit de la SCCV CHOLET LOYER, au prix de 1 250 000 € nets vendeur, étant précisé que les frais
d'acte seront pris en charge par I'acquéreur et les frais de diagnostic et de géométre éventuellement
nécessaires a la vente, par la Ville.

(cf. annexe 0.13)

014 - LOTISSEMENT LE CLOS GUTENBERG - CONVENTION DE TRANSFERT DES
UIPEMENTS COMMUNS LLE

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré, a I'unanimité (45 Pour),
DECIDE
Article unique - d'approuver la convention a conclure avec I'Agglomération du Choletais et la Société

par actions simplifite GUTENBERG pour le transfert de I'ensemble des voies et espaces communs
ainsi que des équipements communs qui s'y rattachent du lotissement Le Clos Gutenberg.

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré, a 'unanimité (45 Pour)

DECIDE
Article unique - de donner son accord pour la cession du lot n° 8, cadastré section AR n° 704 d'une
superficie de 554 m?, au profit de Monsieur Joffrey REYBAUD et Madame Anais MILLIOT au prix de
132 000 €.

(cf. annexe 0.15)
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annexe 0.4

LISTE DE PRESENTATION DE 16 MEMBRES TITULAIRES ET 16 MEMBRES
SUPPLEANTS POUR LA COMMISSION COMMUNALE DES IMPOTS DIRECTS

| - Commissaires titulaires

Nom et prénom usuel Date de Lieu de
naissance naissance
1 |[M. Michel BILLY 09/09/1941 St Pierre des
Echaubrognes (79)
2 |Mme Anne-Héléne 01/06/1982| Beaupréau (49)
BIOTTEAU
3 |M. Michel COTTENCEAU 08/03/1954| Chemillé (49)
4 | M. Alain DURAND 10/01/1952 Noyant (49)
5 |M. Jean-Luc DURAND 21/09/1947 Cholet (49)
6 |M. René FROGER 12/07/1946| Champtocé-sur-
Loire (49)
7 |Mme Patricia HERVOUELT 29/09/1962 Cholet (49)
8 |Mme Colette LALLEMAND 18/04/1944 Tulle (19)
9 |M. René-Charles LARDIERE 31/08/1944 Gétigné (44)
10 |M. Michel MAUDET 09/02/1949 | Saint-Christophe-
du-Bois (49)
11 |Mme Valérie MAUDET 06/03/1981 Cholet (49)
12 |M. Philippe PELLETIER 05/05/1949| Chartres (28)
13 |Mme Evelyne PINEAU 15/11/1952 Angers (49)
13 |M. Benoit SOULARD 06/10/1965 Cholet (49)
14 |M. Bernard TIGNON 08/11/1954 Le Puy-Saint-
Bonnet (49)
16 |M. Michel VIAULT 28/10/1954 | Villeneuve-Saint-
Georges (94)
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Annexe a la délibération

annexe 0.4
Il - Commissaires suppléants
Nom et prénom usuel Date de Lieu de
naissance naissance
1 | M. Claude ALBAN 04/04/1948 | Paris-14éme (75)
2 |M. Guy ARAUDEAU 01/01/1943|  Vihiers (49) |
3 | M. Daniel AUNEAU 17/07/1960 Cholet (49)
4 |M. Guy BARUZIE 09/03/1951 Cholet (49)
5 [M. Jean-Claude BESNARD 30/08/1941 Nantes (44)
6 [Mme Catherine BODET 17/02/1954| Cholet (49)
7 | M. Michel BONNEAU 26/06/1950| St Julien en
Genevois (74)
8 |M. Patrice BRAULT 1/03/1955 | Bourges (18)
9 | M. Alain CHAUVIRE 13/04/1949 | St Macaire-en-
Mauges (49)
10 |M. Gérard CHESNEAU 12/07/1949| Thouarcé (49)
11 |M. Yves CLEDAT 05/10/1941 Nantes (44)
12 |M. Gérard DORLOT 19/09/1941| Plouray (56)
13 |Mme Annick JEANNETEAU 22/06/1954 | Troyes (10)
14 |M. Daniel PERON 25/05/1948 Cholet (49)
15 |Mme Natacha POUPET 06/11/1970 Cholet (49)
BOURDOULEIX
16 |Mme Patricia RIGAUDEAU 23/01/1962 Cholet (49)
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0.8

c H 0 Le t@ REGLEMENT DES ANI'M SPORTS

l’entreprenante (Ani'M Sports Vacances — Ani'M Sports Eveil)
DIRECTION DE L'EDUCATION applicable a compter du 1° septembre 2020

Service des Sports

pris en application d'une délibération du Conseil Municipal en
date du

PREAMBULE

La Ville organise, au bénéfice des enfants &4gés de 5 a 14 ans, habitant Cholet et le Puy Saint Bonnet :

-un service hebdomadaire d'éveil sportif (multisports) : Ani'M Sports Eveil,

-un service de découvertes sportives sur la période des vacances scolaires (Automne — Hiver et
Printemps) : Ani'M Sports Vacances.

Ani'M Sports Eveil a vocation a faire découvrir & I'enfant de 5 a 14 ans, une palette de sports variés
visant a éveiller ses capacités psychomotrices. Il peut étre organisé en partenariat avec les
associations sportives locales. Ce moment est également vécu comme un moment de convivialité
permettant a I'enfant de développer ses compétences sociales.

Enfin, Ani'M Sport Eveil a un réle éducatif favorisant le développement général et I'autonomie de
I'enfant. Ce service est basé sur une inscription annuelle et fonctionne de septembre a juin (hors
vacances scolaires) sur le principe d'une séance hebdomadaire.

Ani'M Sports Vacances s'organise autour d'activités sportives spécifiques. Il permet a I'enfant, et
éventuellement aux membres de sa famille qui I'accompagnent, de participer & des séances de
découvertes sportives réparties sur les vacances scolaires.

En partenariat ou non avec les structures sportives locales, il offre aux participants la possibilité
d'enrichir leur répertoire sportif. C'est également un lieu d'échange, pas seulement avec la structure
d'accueil, mais également entre les participants.

Les familles qui font le choix d'utiliser ces services s'engagent a respecter le présent réglement.

CHAPITRE | - FONCTIONNEMENT GENERAL DES SERVICES

Article 1 - Ani'M Sports Eveil
Article 1.1 - Le fonctionnement
Ani'M Sport Eveil est assuré, en période scolaire, de maniére hebdomadaire, sur un créneau de 1 h 00

a 1 h 15 en fonction des tranches d'age. Il a généralement lieu sur le temps périscolaire du soir, aprés
l'école ou le mercredi matin.
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Sur ce temps, les enfants sont confiés aux agents spécialisés (Educateurs Territoriaux des Activités
Physiques et Sportives) du Service des Sports de la Ville de Cholet. Toutefois, un partenariat avec les
structures sportives locales peut étre mis en place.

Pendant I'activité Ani'M Sport Eveil, les participants restent dans I'enceinte de leur salle de sport
référente.

Toutefois, quelques exceptions :

- salle ou terrain de sport spécifique correspondant & une discipline particuliére (escalade,
gymnastique, orientation, etc.) pratiquée ponctuellement en cours d'année,

- salle annexe permettant de recevoir un nombre plus important de participants dans le cadre
d'une rencontre sportive.

Dans le cadre de ces exceptions, les familles auront été informées du changement de lieu par le biais :

- d'un planning annuel d'activités,

- et/ou d'un document remis au participant en amont du changement de salle.
Article 1.2 - Participation des familles & Ani'M Sports Eveil

De maniére générale, il est vivement recommandé aux familles de ne pas assister aux séances
permettant ainsi a I'enfant de gagner en autonomie et de partager un moment de convivialité privilégié
au sein du groupe dans lequel il évolue.

Cependant, les familles peuvent étre amenées a participer & des rassemblements (temps forts) une a
deux fois par an, leur permettant ainsi de partager un moment sportif avec leur enfant et d'échanger
tant avec les éducateurs sportifs qu'avec les autres familles. Ces temps forts permettent également
d'observer les progrés de leurs enfants et de s'informer auprés des spécialistes sportifs quant au
potentiel sportif de leur enfant.

Article 2 — Ani'M Sports Vacances
Article 2.1 - Le fonctionnement

Ani'M Sports Vacances est assuré en semaine sur les périodes de vacances scolaires (Automne, Hiver
et Printemps). Les créneaux proposés varient de 1 h 00 a 1 h 30 en fonction des tranches d'age.

Sur ce temps, les participants sont confiés aux agents spécialisés (Educateurs Territoriaux des Activités
Physiques et Sportives) du Service des Sports de la Ville de Cholet et/ou aux éducateurs sportifs
dipldmeés des structures sportives locales.

Pendant les séances Ani'M Sports Vacances, les participants restent sur leur lieu d'activité référent.
Article 2.2 - Participation des familles aux séances Ani'M Sports Vacances

De maniére générale, il est vivement recommandé aux familles de ne pas assister aux séances

permettant ainsi aux enfants de gagner en autonomie et de partager un moment de convivialité

privilégié au sein du groupe dans lequel il évolue.

Néanmoins, des séances familles peuvent étre proposées permettant de partager un moment sportif
avec leur enfant et d'échanger tant avec les éducateurs qu'avec les autres familles.

~d



CHAPITRE Il — INSCRIPTION AUX SERVICES SPORTIFS MUNICIPAUX

Pour pouvoir fréquenter, méme exceptionnellement, Ani'M Sports Eveil et/ou Ani'M Sports Vacances,
les participants doivent obligatoirement étre inscrits.

L'inscription aux services sportifs municipaux peut se faire :

- en ligne sur le portail * Mon espace citoyen *,

au guichet " Mon espace famille ", situé a I'Hotel de Ville pendant les heures d'ouverture au
public.

A noter que dans tous les cas, les inscriptions auront lieu sur une période donnée ne permettant pas
d'inscrire les retardataires au-dela d'une date butoir. Les documents liés aux ressources doivent étre
joints ou fournis lors de I'inscription pour Ani'M Sports Eveil, afin d'établir le tarif applicable. Dans le cas
contraire, le tarif le plus haut sera appliqué.

De méme, les attestations d'assurances définies au chapitre VIl du présent réglement doivent étre
fournies lors de l'inscription. En 'absence de ces documents, l'inscription ne sera pas prise en compte.
De plus, pour I'Ani'M Sport Eveil, un certificat médical de non contre-indication a la pratique d'activités
multisports devra impérativement &tre fourni au moment de l'inscription pour valider cette derniére.

A chaque période d'inscriptions pour Ani'M Sports Vacances ou en début d'année scolaire pour Ani'M
Sports Eveil, les renseignements fournis doivent faire I'objet d'une mise a jour :

» en ligne sur le portail * Mon espace citoyen ",
» au guichet " Mon espace famille ", situé a I'Hotel de Ville pendant les heures d'ouverture au
public.

Toute modification ayant lieu en cours d'année doit impérativement étre signalée selon la méme
procédure (changement d'adresse, de coordonnées téléphoniques, etc.).

CHAPITRE IIl - FREQUENTATION DES SERVICES SPORTIFS MUNICIPAUX

Pour une meilleure utilisation, la fréquentation des services sportifs municipaux est soumise a
réservation. En ayant connaissance des effectifs attendus, la Ville est en mesure de mettre en place les
moyens nécessaires au bon déroulement des services (nombre d'encadrants, mise a disposition du
matériel nécessaire). C'est pourquoi, toute absence devra étre signalée.

La Vilte se réserve également le droit d'annuler, faute d'un nombre suffisant de participants, un créneau
d'activité Ani'M Sports Vacances ou bien une séance annuelie Ani'M Sports Eveil. Dans ce cas I3, les
familles inscrites sont tenues informées a l'issue de l'inscription, de la dite annulation.

Article 1 - Les modalites de réservalion aux deux services sportifs municipaux

Les réservations doivent étre effectuées impérativement pendant la période qui leur est dédiée :

> soit en ligne sur le portail * Mon espace citoyen " avant minuit,

» soit au guichet " Mon espace famille " situé a I'Hétel de Ville pendant les horaires d'ouverture au
public.
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Ani'M Sports Eveil donne lieu a une réservation annuelle. La famille réserve un créneau a I'année par
enfant.

Ani'M Sports Vacances donne lieu a la séance, par participant.
Le jour de I'activité, un participant non inscrit ne pourra en aucun cas étre pris en charge.
Article 2 - Les supports d'information

Les informations concernant Ani'M Sports Vacances et Ani'M Sports Eveil sont relatées dans les
supports de communication suivants :

- Synergences,

~ Cholet Mag,

- Cholet.fr,

- monespacecitoyen.cholet.fr,
— Flyers,

- Réseau d'affichage.

CHAPITRE IV - ARRIVEE ET DEPART DES ENFANTS INSCRITS A L'ANI'M SPORT
EVEIL

Article 1 - Arrivée

Les familles doivent déposer leur enfant dans I'enceinte méme du lieu d'accueil et s'assurer de sa prise
en charge par I'éducateur. Un pointage est effectué par I'éducateur a chaque séance. La prise en
charge de I'enfant commence dés sa présentation a I'agent chargé du pointage. Toute arrivée tardive
(plus de 10 minutes aprés le début de la séance) ne garantira pas la prise en charge de l'enfant et ce,
afin de veiller au bon fonctionnement de la séance.

Article 2 - Départ

Les familles doivent reprendre leur enfant dans I'enceinte méme du lieu d'accueil.

Cas particulier :

Un enfant de plus de 7 ans peut &tre autorisé a venir seul au cours et/ou a rentrer seul a son domicile.
Son représentant |égal aura préalablement rempii un formulaire a cet effet. L'enfant sera deés lors libéré
a I'heure convenue.

Dans tous les autres cas, I'enfant ne peut étre confié qu'aux responsables légaux de I'enfant ou a toute
autre personne autorisée par ces derniers a le récupérer.

Article 3 - Enfants présents au-dela de I'heure de fin de créneau

Une fois I'heure de fin de créneau passée, I'éducateur entreprend de contacter par téléphone la
famille de l'enfant ou les personnes autorisées & venir le chercher. A défaut de coordonnées
téléephoniques ou si plusieurs tentatives se révélent infructueuses, les services de Police sont appelés
pour venir récupérer I'enfant et contacter a leur tour la famille.



Lorsqu'un enfant est encore présent aprés 'heure de fermeture, la famille pourra étre facturée d'une
amende dont le montant est fixé par décision du Maire en vertu d'une délibération du Conseil
Municipal.

CHAPITRE V — PARTICIPATION FINANCIERE DES FAMILLES

Article 1 - Les tarifs

Les tarifs des services sportifs municipaux sont fixés chaque année par décision du Maire en vertu de
la délibération du Conseil Municipal.

Article 1.1 - Les tarifs d'Ani'M Sports Eveil

Ani'M Sports Eveil est réservé aux enfants domiciliés & Cholet et au Puy Saint Bonnet, pour qui, les
tarifs varient en fonction de 7 tranches de quotient familial. Le quotient familial connu au moment de
l'inscription fait foi.

Les tarifs pratiqués s'entendent de tarifs forfaitaires annuels . Les absences pour maladie ne donneront
lieu & aucun remboursement.

Article 1.2 - Les tarifs d'Ani'M Sports Vacances
Les tarifs des Ani'M Sports Vacances s'entendent de tarifs a la séance. lls sont identiques pour tous et

pour toutes les activités. Les groupes et inscriptions familiales ne donnent pas droit & des tarifs
spéciaux. Chaque participant devra donc s'acquitter du coilt de {a séance.

Article 2 - La facturation

Une facture détaillée de I'ensemble des services sportifs municipaux utilisés pour chaque participant
est adressée a la famille, au début du mois qui suit le mois de consommation de ces services.

Selon le choix de la famille, la facture est adressée soit par voie postale, soit sur le compte personnel
du portail " Mon espace citoyen ".

Cependant, en ce qui concerne la facture d'Ani'M Sports Eveil, le montant sera prélevé a compter du
9 novembre de 'année scolaire en cours.

En cas d'absence du participant, les services réservés seront facturés, y compris en cas de maladie.
Article 3 - Le paiement
Le paiement se fait :

- soit par prélévement automatique,

~ soit en ligne sur le portail * Mon espace citoyen ",

- soit en espéces, par chéque, par carte bancaire, directement auprés de la Trésorerie Principale
Municipale — 42 rue du Planty a Cholet et en aucun cas a I'Hétel de Ville.
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CHAPITRE VI - SANTE

Article 1 - Maladie — Soins — Incidents ou Accidents
Un enfant malade ne peut étre pris en charge dans le cadre des séances Ani'M Sports.

Lorsque des symptdmes de maladie apparaissent pendant sa présence, un encadrant contacte la
famille pour qu'elle vienne le chercher.

Le service n'administre pas de médicaments et ne pratique aucun soin particulier courant.

En cas de blessure ou de malaise susceptible de compromettre la santé de I'enfant, un encadrant
appelle les services de secours pour leur confier 'enfant. Le responsable légal — ou la personne
désignée a cet effet — en est immédiatement informé(e). Dans ce but, il est important que les
coordonnées téléphoniques fournies par la famille soient exactes et mises & jour en cas de
changements intervenant en cours d'année scolaire.

Les services de secours déterminent par quels moyens et, le cas échéant, dans quel établissement
hospitalier I'enfant sera soigné.

La famille est informée dés lors que les données communiquées par la famille sont a jour.

CHAPITRE VIl - RESPONSABILITE - ASSURANCE

Lors de l'inscription annuelle pour Ani'M Sports Eveil et lors de la premiére inscription de I'enfant, au
tire d'une année civile, pour Ani'M Sports Vacances, la famille fournit une attestation d’'assurance
couvrant la responsabilité civile et individuelle accident ou bien une attestation d’assurance scolaire
ainsi qu’une attestation d’affiliation & un réegime de sécurité sociale ou autre.

Ces justificatifs, composante du dossier d'inscription, doivent étre déposés a I'Hotel de Ville ou sur le
portail « Mon espace citoyen ». En aucun cas, ils ne peuvent étre remis aux éducateurs.

Les parents restent responsables des agissements de leurs enfants en dehors.
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Vlonsie e Maire en vertu de I'ordonnance n°2020-391 du il 2020

visant & assurer la continuité du fonctionnement des institutions locales et de I'exercice des
LITTHELE s ¥ > ivité "-,' =L UG '-.‘.‘ll'l.!.!' DedUX alill GE -_'

1 d 0
|face a I'épidémie de covid-19

DECISIONS N'EXCEDANT PAS LE CADRE DE LA DELIBERATION N°1.2
DU CONSEIL MUNICIPAL DU 9 OCTOBRE 2017

DU 26 JUIN AU 03 JUILLET 2020

' Néant

AUTRES DECISIONS

Signature et envoi en Sous-Préfecture le 26 juin 2020

N°2020/126  ATTRIBUTION DES SUBVENTIONS MUNICIPALES
Il a été décidé :

- d'autoriser I'octroi des subventions aux structures désignées en annexe, ainsi que I'ajustement des
enveloppes de crédits afférentes,

|- de conclure les avenants aux conventions conclues avec les associations suivantes -
- Association Sportive ASPTT de Cholet,
- Junior,
- Société des Sciences, Lettres et Arts de Cholet et sa Région.

Cf. annexe 1

| Signature et envoi en Sous-Préfecture le 6 juillet 2020

|

'N°2020/127 ' T

| PEROTAUX - 46 AVENUE GAMBETTA MISE A DISPOSITION PAR
| J TION

Il a été décidé :

- d'accepter la mise a disposition gratuite par I'Agglomération du Choletais, des locaux situés au
‘2°métage de la Maison de Maitre du Parc Pérotaux sis 46 avenue Gambetta, d'une superficie de
|244,60 m?, pour une durée de trois ans, du 1¢" janvier 2020 au 31 décembre 2023,

\-de prendre en charge les dépenses de fluides liées a l'occupation des locaux, au prorata des
| surfaces occupées,

- de passer avec I'Agglomération du Choletais une convention constatant les modalités de cette mise
a disposition.

|N°2020/128 FORMATION SUR LES FONDAMENTAUX DE L'ELECTRICITE

Il a été décidé de modifier la décision 2020/028 en date du 10 février 2020 relative & une action de
(formation dispensée par FAPAVE afin de prévoir l'inscription d'un second agent de la Direction de la
' Voirie et des Espaces Publics a la formation " les fondamentaux de I'électricité ", dispensée au cours
ide Fannée 2020, pour un montant de 1 168 € HT par stagiaire, soit 2 336 € HT pour les deux
/(2 803,20 € TTC).
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Signature et envoi en Sous-Préfecture le 9 juillet |
2020 .

N°2020/129 ADHESION DE LA VILLE DE CHOLET A ['AMICALE DU CAMP DE
CONCENTRATION DE DACHAU

|1l a été décidé d'approuver le renouvellement de I'adhésion a I'Amicale du Camp de Concentration de
|Dachau. Le montant de la cotisation pour 'année 2020 s'éléve a 150 €.

IN°2020/130 ACHAT D'ESPACE CRISE SANITAIRE SUR LA CHAINE TLC

‘II a été décidé de confier la réalisation et la diffusion d’'un spot de communication de 20 secondes a
raison de 50 passages/jour pour une durée de deux semaines, a l'entreprise ATV, sise rue Ampeére,
49280 La Seguiniére, pour un montant de 1 287,26 € TTC. S’il y a lieu, en fonction de la durée de
|'épidémie de Coronavirus, la diffusion du spot pourra étre prolongée par quinzaine pour un coit de
|921,60€ TTC.

N°2020/131 I D' s D ASTI

Il a été décidé d'attribuer la fourniture d'une aire de mousse et d'un plancher dynamique composant un
praticable de gymnastique destiné & équiper la salle P. de Coubertin & Gymnova sise 45, rue Gaston
'de Flotte & Marseille pour un montant HT de 31 735 euros, soit 38 082 euros TTC.




DECISIONS’ PRISES PAR MONSIEUR LE MAIRE EN VERTU
DE LA DELEGATION DE POUVOIRS DONNEE PAR LE
' CONSEIL MUNICIPAL

-Signature ét enCcBi en Sous-Préfecture le 16 juillet 2020

IN°2020/132  MISE A DISPOSITION DES LOCAUX SITUES AU STADE DE LATREILLE

il a été décidé :

- de mettre, a titre onéreux, a la disposition de Fassociation Cholet Football Club, des locaux d’une
superficie totale de 123 m?, situé sur le site de la Treille pour une durée de trois ans, du 1° juillet 2020 au

30 juin 2023,

- de fixer la redevance d’occupation annuelle & 1 599,00 €, payable a terme d’avance trimestriellement, a
laquelle vient s’ajouter une participation annuelle pour charges de 1 476,00 €.

i- de passer avec I'association Cholet Football Club, une convention constatant les modalités de cette mise
a disposition.
|

N°2020/133  MISE A DISPOSITION DE LOCAUX SITUES 13 RUE DU PLANTY AU PROFIT DE LA
BANQUE ALIMENTAIRE DE MAINE-ET-LOIRE

Il a été décidé :

-de mettre, & titre onéreux, a la disposition de la Banque Alimentaire de Maine-et-Loire, des locaux
(cellules n°11,11bis, 14 et garage) destinés a 'antenne de Cholet de I'association, d'une superficie totale de
510,50 m?, situés 13 rue du Planty, pour une durée de trois ans, du 1° janvier 2020 au 31 décembre 2022,
sachant que les cellules d’activités n°11 et 11bis sont partagées, par moitié¢, avec le Centre Communal
d'Action Sociale de Cholet qui prend en charge la distribution des denrées alimentaires auprés des
particuliers,

|- de fixer la redevance d’occupation annuelle & 6 636,50 €, payable a terme d’avance trimestriellement a
|laquelle vient s’ajouter une participation annuelle pour charges de 6 126,50 €,

- de passer avec la Banque Alimentaire de Maine-et-Loire une convention constatant les modalités de cette
mise a disposition.

Signature et envoi en Sous-Préfecture le 21 juillet 2020

IN°2020/134  TARIFS 2020/2021 DES SERVICES DE RESTAURATION SCOLAIRE ET PERISCOLAIRE

|1l a été décidé d'adopter les tarifs 2020/2021 des services de restauration scolaire et périscolaire, tels qu'ils
sont détaillés dans le tableau joint en annexe, étant précisé qu'une revalorisation moyenne de 1,5 % a été
appliquée, représentant, selon le quotient familial :

|- pour la pause méridienne, un surcolt moyen familles de 0,04 € & 0,05 € par jour,
- pour l'accueil périscolaire, une augmentation nulle & 0,01 € par unite.

Cf. annexe 2

186




Signature et envoi en Sous-Préfecture le 27 juillet 2020 |

N°2020/135 ACHAT D'ESPACE UPSIDE - LE COMMERCE A CHOLET l

|
Il a été décidé de confier & l'agence de publicitt ADHOC, sise 17 place Travot, 49302 CHOLET, la f
conception et la réalisation d'une publicité de 2 pages pour la campagne " Consommer & Cholet, c'est bon]
pour ma ville ", dans le Book UPSIDE édition 2020, distribués & 25 000 exemplaires, pour un montant de

I2 400€TTC.

'N°2020/136  CONTRIBUTION APPRENTISSAGE

|1 3 été décideé : |

- de confier au CFA de Coulans-sur-Gée, sis 65 rue Nationale & Coulans-sur-Gée la formation d'apprentis,
pour I'année 2019-2020,

|- de participer & la contribution annuelle a hauteur de 3 900 € pour deux apprentis, conformément aux tarifs
publiés par la Préfecture des Pays de la Loire et déduction faite de la subvention attribuée par le Conseil i
| Régional des Pays de la Loire versé au titre du fonctionnement du CFA. .

N°2020/137 CONTRIBUTION APPRENTISSAGE CCI MAINE-ET-LOIRE

1| a été décidé :

- de confier a la CCl de Maine-et-Loire, sis Centre Pierre Cointreau Angers — 132 avenue De Lattre de
Tassigny — CS 51030 a Angers la formation d'un apprenti, pour I'année 2019-2020,

‘— de participer & la contribution annuelle & hauteur de 3 175 €, conformément aux tarifs publiés par la
|Préfecture des Pays de la Loire et déduction faite de la subvention attribuée par le Conseil Régional des
| Pays de la Loire versé au titre du fonctionnement du CFA.

I : )
‘Sinature et envoi en Sous-Préfecture le 30 juillet 2020

N°2020/138 MARCHE DE RVICES - ENTR JE DE
(2019-2020) - MODIFICATION DE MARCHE N°1 (V19043)

Il a été décidé d'approuver la signature de la modification de marché n°1 relatif a 'entretien des terrains de
football engazonnés, avec l'entreprise EFFIVERT, La Chenillére, Saint Germain sur Moine, 49230
SEVREMOINE, afin de prendre en compte la prolongation de I'exécution de I'accord-cadre.

L'accord-cadre est donc modifi€ comme suit :

|L'accord-cadre a bons de commandes est passé pour une période d'un an et quatre mois @ compter du
1e"ao(t 2019, ou & compter de sa date de notification si celle-ci est postérieure et jusqu'au
|30 novembre 2020.

 Les prestations sont susceptibles de varier dans les limites suivantes :

Montant maximum : 180 000 € HT, soit 210 000 € TTC.

N°2020/139  LOCAUX SCOLAIRES MARIE CURIE ELEMENTAIRE - CONTRAT DE PRET A USAGE
Il a été décidé :

- de mettre a la disposition de la Société Vétir Gémo, pour les journées des 8 et 9 juillet 2020, a titre gratuit,
les salles EO1 et EO2, le couloir menant vers les bureaux de direction E03, la cour de récréation, les préaux
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‘ainsi que l'allée menant au portail d'accés de l'école élémentaire Marie Curie, en vue d'y réaliser un
|shooting photo,
|

- de passer un contrat de prét 4 usage constatant les modalités de cette mise a disposition.

‘N°2020/140
. SOCIETE "L'ETRIER CHOLETAIS - FRANCK DUSAUTOIS" - AVENANT DE

ENOU EMENT

|

| Il a été décidé :

-de renouveler le bail commercial en date du 27 novembre 2011 établi entre la société "L'Etrier
Choletais — Franck Dusautois" et la Ville, relatif & la location d'un batiment & usage d'écurie, de 340 m?

environ et une remise de 78 m? environ, situés au lieudit La Tricoire, pour une durée de 9 années entiéres
et consécutives, a compter du 1% juin 2020 jusqu’au 31 mai 2029,

- de fixer la redevance d'occupation annuelle a 2 534,55 € HT, payable a terme d'avance trimestriellement,
révisable chaque année en fonction de I'évolution de l'indice des loyers commerciaux (ILC), les charges
étant supportées par le preneur,

- de passer avec la société "L'Etrier Choletais — Franck Dusautois” un avenant de renouvellement au bail
commercial constatant les modalités de cette location.

N°2020/141 MISE A DISPOSITION D'UNE MAISON D'HABITATION AU 4 BOULEVARD JEANNE
D'ARC

Il a été décidé :

- de louer au profit de Monsieur Loic NAVE, une maison d’habitation d’une superficie de 114 m?, située
{4 boulevard Jeanne d’Arc, pour une durée d'une année et cing mois, soit du 1°aoit 2020 au
| 31 décembre 2021,

- de fixer le loyer annuel & 8 400,00 € payable a terme d’avance par mensualité de 700,00 €, les charges
étant supportées directement par le locataire.

N°2020/142  VACANCES APPRENANTES - CONVENTION

‘II a été décidé d'approuver la convention a conclure avec la Direction des Services Départementaux de
|'Education Nationale de Maine-et-Loire et I'Agglomération du Choletais, pour la mise & disposition des
locaux de I'école Louis Buffon élémentaire, du 6 au 10 juillet 2020 et du 24 au 28 ao(t 2020, dans le cadre
du dispositif Ecole ouverte du plan Vacances apprenantes.

IN°2020/143  CONVENTION AVEC DES COMMERCANTS - MARCHES MUNICIPAUX DE CHOLET ET
DU PUY-SAINT-BONNET

Il a été décidé :

- de mettre a disposition des commercants désignés dans le tableau joint en annexe, un emplacement sur
I'un des marchés municipaux de Cholet pour une période allant du 1*juillet 2020 au 30 juin 2023,

-de passer avec ces commercants une convention d'occupation du domaine public prévoyant les
modalités de cette mise a disposition.

Cf. annexe 3




'N°2020/144 CONVENTION AVEC UN COMMERCANT - HALLES MUNICIPALES DE CHOLET
Il a été décidé :

-de mettre a disposition du commercant ci-dessous désigné: la Sas Bio Artisanal Vendée Loire
représentée par Monsieur Jean-Marie ROY, un emplacement " I7b " sous les Halles de Cholet, place du
8 Mai 1945, pour une période allant du 15 juillet 2020 au 14 juillet 2023, moyennant une redevance dont le
montant est fixé chaque année,

- de passer avec ce commercant une convention d'occupation du domaine public prévoyant les modalités
| de cette mise a disposition. }

N°2020/145 ! T
LATREILLE - DEMANDE DE SUBVENTION

(1l a été décidé :

- de solliciter le concours financier de la Fédération Frangaise de Football, d'un montant aussi élevé que
‘ possible, pour la construction d'un terrain de sport gazonné synthétique au Stade de la Treille,

- d'approuver le plan prévisionnel de financement ci-annexé.

Cf. annexe 4

| Signature et envoi en Sous-Préfecture le 31 juillet 2020

N°2020/146 MARCHE DE FOURNITURES - FOURNITURE ET POSE DE JEUX EXTERIEURS AU

|l a été décidé de confier le marché relatif a la fourniture et & la pose de jeux extérieurs au parc de la
Girardiére, a la société PCV COLLECTIVITES, sise 1 182 rue de la Gare, 79410 ECHIRI’:‘, pour un montant
de 62 914 € HT soit 75 496,80 € TTC.

IN°2020/147 COTISATION 2020 LA FONDATION DU PATRIMOINE

Il a été décidé d'approuver le renouvellement de I'adhésion a La Fondation du Patrimoine. Le montant de la
| cotisation, pour I'année 2020, s'élevanta 1 100 €.

N°2020/148

DE RANDONNEE (PDIPR) |
|

|1l a été décidé de transmettre au Conseil Départemental de Maine-et-loire les modifications effectuées sur
le tracé du Lac du Verdon suivant le plan et le tableau d'assemblage joints.

|
Cf. annexe 5

N°2020/149  LOCATION D'UNE MAISON D'HABITATION SITUEE 10 BOULEVARD JEANNE D'ARC AU
|

PROFIT DE MADAME CAMILLE BREVAL
|

Il a été décidé :

- de louer au profit de Madame Camille BREVAL, une maison d'habitation d'une superficie de 65 m?, située
10 boulevard Jeanne d'Arc, du 24 ao(it 2020 au 31 décembre 2021,
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- de fixer le loyer annuel 4 6 300 € payable a terme d'avance par mensualité de 525 €, les charges étant
supportées directement par le locataire.

Il est porté & la connaissance du Conseil Municipal que pendant la période du 1°"au 31 juillet 2020,
|117 dossiers ont été présentés dans le cadre du droit de préemption urbain créé en application du décret
du 22 avril 1987, sur délégation consentie par 'Agglomération du Choletais, et qu'aucun dossier n'a fait
I'objet d'un droit de préemption de la part de la Ville. 4 dossiers ont fait I'objet d'un traitement par
I'Agglomération du Choletais (AdC), pour une vente située dans une zone de compétence communautaire
et pour lequel elle a conservé le droit de préemption.
|




AJUSTEMENTS BUDGETAIRES Annexe
Subventions 2020

ASSOCIATIONS PATRIOTIQUES

MONTANT
BENEFICIAIRE
FONCTIONNEMENT EXCEPTIONNEL INVESTISSEMENT
! riofi _— !
Union Nationale des Combattants de Cholet 75 €
Sous-total 75€
TOTAL 75 €

COOPERATIONS ETRANGERES ET INTERNATIONALES

MONTANT
BENEFICIAIRE
FONCTIONNEMENT EXCEPTIONNEL INVESTISSEMENT
Relations i ional
IAssaciation Cholet-Sao 1500 €
Enveloppe budgélaire

Jumelage - Aide aux scolaires -870€

Sous-total 0€

TOTAL 630 €
CULTURE
MONTANT
BENEFICIAIRE
FONCTIONNEMENT EXCEPTIONNEL INVESTISSEMENT

Association
F.O.C.A.L. (Famille - Organisation - Culture - Accueil - Laisirs) 131€
Les Musiciens en Folie de Chalet 3000€
Scrabble Club Choletais 320 €
Société des Sciences, Lettres et Arts de Cholet et de sa Région 350 €

Enval bucladti

Animations et manifestations culturelles diverses -130€
Utilisation des équipements culturels -350€

Sous-total 3321 €

TOTAL 3321 €
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AJUSTEMENTS BUDGETAIRES

Subventions 2020
ENSEIGNEMENT
MONTANT
BENEFICIAIRE
FONCTIONNEMENT EXCEPTIONNEL INVESTISSEMENT
Assaociation
IA L'Assoss Moliére 650 €
Coopérative Scolaire de I'Ecole Maternelle Anne Bronté 500 €
Coopérative Scolaire de I'Ecole Elémentaire Charlotte et Emily
N 500 €
Bronté
Coopérative Scolaire de I'Ecole Elémentaire Les Richardiéres 1000 €
Caopérative Scolaire de I'Ecole Saint Exupéry 850 €
Junior 727 €
Organisme de Gestion de I'Enseignement Catholique des Ecoles 2078 €
Saint Jean - Sainte Famille
Organisme de Gestion des Etablissements Catholiques Du
Breloquet 3783¢€
Il budgélair
Informatique des écoles privées 23000 €
Sous-total 6588 € 3500 € 23000 €
TOTAL 33088 €
RELATIONS EXTERIEURES
MONTANT
BENEFICIAIRE
FONCTIONNEMENT EXCEPTIONNEL INVESTISSEMENT
A e
Kiwanis Club du Choletais 405 €
Lions Club Cholet Cité 615 €
Lions Club Cholet Mauges 615 €
Ordre Intemational des Anysetiers Commanderie du Choletais, des
A 405 €
Mauges et du Bocage Vendéen
Rotary Club Cholet-Mauges 525 €
Rotary Club de Cholet 525 €
Sous-total 3090€
TOTAL 3090 €
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AJUSTEMENTS BUDGETAIRES

Subventions 2020
RESSOURCES HUMAINES
MONTANT
BENEFICIAIRE
FONCTIONNEMENT EXCEPTIONNEL INVESTISSEMENT
| -
Amicale des Retraités de I'Etablissement Thalés de Cholet -105 €
Comité Local d'Action Sociale 900 €
Sous-total 795 €
TOTAL 795 €
SOLIDARITES
MONTANT
BENEFICIAIRE
FONCTIONNEMENT EXCEPTIONNEL INVESTISSEMENT
Association
Association des Diabétiques de Vendée - Maine- et-Loire 263 €
Association Maison d'Animation La Haie 170 €
Association Maison d’Animation Rambourg BO€
Association Omega'Age Gestion Résidence Tharreau 370 €
Assaciation pour la Sauvegarde de I'Enfance et de I'Adolescence 21250 €
Association Résidence Services Foch 170 €
Banque Alimentaire du Maine et Loire 12763 €
Médiations 49 2854 €
Résidence Nazareth 2200 €
Vie a Domicile -448 €
Epivil b T
Commission Georges Prisset -2310€
Sous-total 36 682,00 € 680,00 €
TOTAL 37 362,00 €
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AJUSTEMENTS BUDGETAIRES

Subventions 2020

SPORTS
MONTANT
BENEFICIAIRE
FONCTIONNEMENT EXCEPTIONNEL INVESTISSEMENT
Association B
‘Académie de Tir 2000 192 €
\Association Choletaise de Travail a I'Eau (ACTE) 682 €
\Association Escalade et Sports de Montagne 266 €
\Assaciation Sportive ASPTT de Cholet 6234 €
Cholet Footbal!l Club 3915€
Cholet National Pétanque 293 €
Cholet Twirling -448 €
Club Aquatique Choletais - section natation sportive 2071€
Club Aquatique Choletais - section water polo -4 028 €
Ecole de Judo et de Jujitsu de Cholet (E2JC) 130 €
Entente Sportive Saint Pierre Girardiére Cholet Nuaillé 4000 €
leclerc Cholet Volley 5000 €
PSBB Puy-Saint-Bonnet Basket 1395 €
Tennis Club Choletais -428 €
Enveloppe budgetaire
Animations et manifestations sportives diverses -9256 €
Sous-total 10702 € -256 € -428 €
TOTAL 10018 €
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Identité des commergants

Produits vendus

Emplacement

AMARHLAOU Mustapha

Boulangerie
Patisserie

3mx4m
quartier Jean Monnet

MIALON Amélie

Fruits et Iéegumes

7mx3m
place du 8 Mai 1945

Annexe 3
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CONSTRUCTION D'UN TERRAIN DE SPORT GAZONNE SYNTHETIQUE

AU STADE DE LA TREILLE

Plan prévisionnel de financement

Annexe 4

DEPENSES

RECETTES

Travaux (HT) :

- lot 1 — terrassements, drainage, - Fédération Frangaise de Football 20 000,00 €
sols et équipements sportifs 720 248,80 €:
- lot 2 - éclairage 116 669,01 € |
-TVA | 167 383,56 €
|
TOTAL HT : 836 917,81 € |- Autofinancement Ville de Cholet | 816 917,81 €
TVA (20 %) : 167 383,56 € |
|
TOTAL TTC : 1 004 301,37 € TOTAL TTC : | 1004 301,37 €
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TABLEAU D'ASSEMBLAGE LAC DU VERDON

IDENTIFIANT
LONGUEUR | NATURE DU = IDENTITE
Dy COMMUNE | En'MiTres | REVETEMENT |  REFERENCE CADASTRE CADASTRALE
TRONCON
naturel.
A La Tessoualle 5176,40 graviers.herbe AC0212.A00168.AP0158.AR0146 |Commune de Cholet
B La Tessoualle 194,10 naturel.terre  |voirie
c La Tessoualle 2 082,96 naturel.herbe |AS0263 Commune de Cholet
D La Tessoualle 119,56 naturel.graviers |voirie
Saint Pierre des naturel
E Echaubrognes 1 052,00 graviers.herbe A2,232,234,373,78,79,262,268,3
Saint Pierre des naturel
F Echaubrognes 876,81 terre.herbe A2,232,234,373,78,79,262,268,3
G Maulévrier 134,01 naturel.terre  |voirie
H Maulévrier 605,40 naturel.terre  |C1233.C1235.1234 Commune de Cholet
| Maulévrier 1 840,00 naturel.herbe |C1235 Commune de Chaolet
J Maulévrier 3 904,50 naturel.herbe |C1235.C1242.C1428.C1243 Commune de Cholet
K Maulévrier 424 50 naturel.graviers |C1238.C1236 Commune de Cholet
L Maulévrier 234,28 revétu.enrcbé |C1236.C1237 Commune de Cholet
M Maulévrier 55,08 naturel.graviers [C1237 Commune de Cholet
- revétu
N Maulévrier 84,04 enduit superficiel C1237 Commune de Cholet
(0] Maulévrier 34,83 naturel.graviers (C1237 Commune de Cholet
P Maulévrier 27,53 revétu.enrobé [C1209.VC n° 120 Commune de Cholet
Q La Tessoualle 186,54 naturel.herbe |C1220.AC0213 Commune de Cholet
R La Tessoualle 530,04 revetu = |Ac0213.AC0216.AC0217 Commune de Cholet
! enduit superficiel ' :
S La Tessoualle 58,36 naturel.herbe |AC0217.AC0212 Commune de Cholet
TOTAL 17 620,94 |
% revétu 4,97 % | 17/06/20
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CHoOLet®

l’entreprenante Le AT TSunllel 2

DIRECTION DES FINANCES
Service Comptabilité
N/réf : HD/MF

Objet :  Nomination mandataire sous-régie de recettes Animations Sports Loisirs

ARRETE n® 2020/ -~ 314

Le Maire de Cholet, Président de I'Agglomération du Choletais,

- Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles R. 1617-1 a
R. 1617-17,

- Vu la décision n° 2018/311 en date du 4 octobre 2018, instituant une régie de recettes
pour I'encaissement des produits liés a I'activité du service Animations Sports Loisirs,

- Vu la décision n°® 2018/338 en date du 29 octobre 2018, instituant une sous-régie de
recettes & la Maison de la Nature pour I'encaissement de la vente des produits de la
ferme,

-Vu larrété n° 2018/1783 en date du 7 novembre 2018 portant nomination de
Madame Martine BEDUNEAU en qualité de régisseur titulaire et nomination de
Madame Maryline GENDRILLON en qualité de mandataire suppléant de la régie de
recettes Animations Sports Loisirs,

-Vu l'arrété n° 2018/1945 en date du 5 décembre 2018 portant nomination de
Mesdames Laétitia MOSSET et Marthe GUET en qualit¢ de mandataires de la
sous-régie de recettes a la Maison de la Nature,

-Vu l'arrété n° 2018/1994 en date du 18 décembre 2018 portant nomination de
Mesdames Laure GEORGES et Lynda HAUGMARD, en qualité de mandataires de la
régie de recettes Animations Sports Loisirs,

-Vu l'avis conforme du régisseur titulaire et du mandataire suppléant, en date du
18 mai 2020,

- Vu l'avis conforme de Monsieur le Responsable du Centre de Gestion Comptable de
Cholet, en date du 22 juin 2020,

- Considérant qu'en raison du départ de Madame Laétitia MOSSET, il convient de
nommer un nouveau mandataire de la sous-régie de recettes a la Maison de la Nature,

ARRETE

Article 1 : De modifier I'arrété n° 2018/1945 compte tenu du départ de Madame Laétitia
MOSSET
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Article 2 : Madame Barbara LAFOND est nommée mandataire de la sous-régie de
recettes a la Maison de la Nature, avec pour mission d'appliquer exclusivement les
dispositions prévues dans l'acte relatif & celle-ci.

Article 3 : Le mandataire ne doit pas percevoir de sommes pour des produits autres que
ceux énumérés dans l'acte constitutif de la sous-régie, sous peine d'étre constitué
comptable de fait et de s'exposer aux poursuites disciplinaires et aux poursuites
pénales prévues par |'article 432-10 du nouveau code pénal.

Il doit les encaisser selon les modes de recouvrement prévus dans l'acte constitutif de
la sous-régie.

Article 4 Le mandataire est tenu d'appliquer les dispositions de l'instruction
interministérielle du 21 avril 2006.

Article 5 : Le présent arrété prendra effet le Ay A-QG\- Zggal

Article 6 : Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de I'exécution du
présent arrété qui sera :

- transmis au Responsable du Centre de Gestion Comptable de Cholet,

- notifié au régisseur titulaire et au mandataire suppléant.

Lo (ribt

Gilles BOURDOULEIX
Maire de Cholet
Président de I'Agglomération du Choletais
Député honoraire

f S 12 A00T 2070
SOUS-YREFECTURE

b PE GHOLET
..-._‘_._\_.\,J__j-_ {
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Le Maire,

- Certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,

- Informe que le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le
Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois & compter de la présente
notification,

- Notifié le ,

- Signature de Madame Martine BEDUNEAU, régisseur titulaire (précédée de la formule
manuscrite « vu pour acceptation »),

“Wu \\m Gku‘u\mm

ébdw“ g

- Signature de Madame Maryline GENDRILLON, mandataire suppléant (précédée de la
formule manuscrite « vu pour acceptation »),

/ . . /
/ um /!Oﬁldé o c',:-;'p}abon ’

AL -

- Signature de Madame Barbara LAFOND, mandataire (précédée de la formule manuscrite
« vu pour acceptation »),

"

\/U POQR acc.e.P‘l—a-i—ic N
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cHoLet®

l’entreprenante Le - 2 JULL. 2020

DIRECTION DES PARCS, JARDINS ET DU PAYSAGE

Service Gestion Des Espaces Paysagers

N/réf :NT/EH 2020

Objet : Réglementation de I'accés aux aires de jeux

IR = ;
U Bl aire
Par délégation I'Adjoint

03 UL 2020

ARRETE n° 2020/ A3 k9

Le Maire de Cholet, Président de I'Agglomération du Choletais,
- Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2212-2,
- Vu le code pénal, et notamment son article R. 610-5,

-Vu la loi n°2020-546 du 11 mai 2020 prorogeant I'état d'urgence sanitaire et
complétant ses dispositions,

- Vu l'ordonnance n° 2020-391 du 1er avril 2020 visant a assurer la continuité du
fonctionnement des institutions locales et de I'exercice des compétences des
collectivités territoriales et des établissements publics locaux afin de faire face a
I'épidémie de covid-19,

-Vu le décret n° 2020-545 du 11 mai 2020 prescrivant les mesures générales
nécessaires pour faire face a I'épidémie de covid-19 dans le cadre de I'état d'urgence
sanitaire,

- Considérant que les aires de jeux peuvent étre rouvertes sous réserve du respect des
dispositions du décret précité (notamment la distanciation physique d'au moins un
métre entre deux personnes et linterdiction de regroupement de plus de
10 personnes),

ARRETE

Article 1 : L'accés aux aires de jeux est autorisé a compter de la date d'effet du présent
arrété, sous réserve du respect des dispositions précitées.

Article 2 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal de Nantes dans un délai de 2 mois & compter de son affichage.
Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur dans
un délai de 2 mois a compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doi i
suivant Ia réponse.

Isabelle LEROY
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DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES
Service Assemblées-Affaires générales
N/réf : AP/CB N

Objet: Délégation de fonctions
Maire-Délégué — Madame Florence JAUNEAULT

ARRETE n° 2020/ A 333

Le Maire de Cholet,
- Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment ses articles L. 2113-13

et L. 2122-18 qui conférent au Maire le pouvoir de déléguer, sous sa surveillance et sa
responsabilité, une partie de ses fonctions au Maire-Délégué,

-Vu le décret n® 2014-90 du 31 janvier 2014 portant application de l'article 2 de la loi
n°2013-907 du 11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie publique, et
notamment ses articles 5 et 6,

-Vu le procés-verbal en date du 3 juillet 2020 portant élection et installation de
Madame Florence JAUNEAULT, en qualité de Maire-Délégué du Puy-Saint-Bonnet,

- Considérant l'intérét de déléguer des attributions au Maire-Délégué pour la bonne
administration de la collectivité,

ARRETE

Article 1 : Délégation de fonctions est donnée a Madame Florence JAUNEAULT, Maire-
Délégué, pour exercer les fonctions en matiére de :

- Application de la réglementation et du droit des sols sur le territoire de la commune
associée du Puy-Saint-Bonnet, comprenant la :

- Signature des décisions relatives a I'utilisation et d'occupation du sol sur le
territoire de la commune associée du Puy-Saint-Bonnet,

- Signature des décisions relevant du régime des publicités et enseignes sur le
territoire de la commune associée du Puy-Saint-Bonnet,

- Travaux affectant la voirie et les batiments communaux situés sur le territoire de la
commune associée du Puy-Saint-Bonnet,

- Gestion des équipements sur le territoire du Puy-Saint-Bonnet,

- Actions culturelles relevant du territoire du Puy-Saint-Bonnet.

Article 2 : Lorsqu’il se trouve en situation de conflit d'intéréts, le titulaire de la présente

délégation en informe Monsieur le Maire par écrit, en précisant la teneur des questions
pour lesquelles il estime ne pas devoir exercer ses compétences.

nNO
-
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Un arrété de Monsieur le Maire détermine en conséquence les questions pour
lesquelles la personne intéressée doit s'abstenir d'exercer ses compétences.

Article 3 : En cas d'absence ou d'empéchement de Madame Florence JAUNEAULT,
délégation est donnée, dans l'ordre du tableau, a l'effet de signature des piéces et
documents dans les matiéres susmentionnées.

Article 4 : Le présent arrété prend effet & compter de la date a laquelle il a revétu le
caractére exécutoire.

Article 5 : Le présent arrété peut faire ['objet d'un recours pour exces de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois & compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois a compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse.

Notifié ie :0 § JUIL. 2020 . ;

Gilles BOURDOULEIX
Maire de Cholet
Président de I'Agglomération du Choletais
Député honoraire

—
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"entreprenante Le =3 Ul 2070

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : Délégation de fonctions — Premier Adjoint
Monsieur Jean-Paul BREGEON

ARRETE n° 2020/ A XS VY

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2122-18
qui confere au Maire le pouvoir de déléguer, sous sa surveillance et sa responsabilité,
une partie de ses fonctions a un ou plusieurs de ses adjoints,

- Vu le code des relations entre le public et I'administration, et notamment ses articles
R. 330-3 et R. 330-4,

- Vu le décret n° 2014-90 du 31 janvier 2014 portant application de I'article 2 de la loi
n°® 2013-907 du 11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie publique, et
notamment ses articles 5 et 6,

~-Vu le proces-verbal en date du 3 juillet 2020, portant élection et installation de
Monsieur Jean-Paul BREGEON, en qualité de Premier Adjoint,

- Considérant l'intérét de déléguer des attributions au Premier Adjoint pour la bonne
administration de la collectivité,

ARRETE

Article 1 : Monsieur Jean-Paul BREGEON, Premier Adjoint, est délégué pour exercer
les fonctions en matiére de :

- Coordination de I'équipe municipale,

- Aménagement du territoire communal :

- Urbanisme prévisionnel : suivi de la politique communautaire en matiére de document
d’'urbanisme, site patrimonial remarquable et réglement relative a la publicité et aux
enseignes, définition des programmes et études prospectives en matiére
d'aménagement ne relevant pas de la compétence communautaire,

- Urbanisme opérationnel : application de la réglementation et du droit des sols (a
I'exception du territoire de la commune associée du Puy-Saint-Bonnet), comprenant
la:

- Signature des décisions relatives a I'utilisation et d'occupation du sol (a
I'exception du territoire de la commune associée du Puy-Saint-Bonnet),

- Signature des décisions relevant du régime des publicités et enseignes (a
I'exception du territoire de la commune associée du Puy-Saint-Bonnet),

et cadastre,

- Pilotage des projets d'aménagement Quartier de la Gare et Action Coeur de Ville,
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- Suivi de la politique communautaire concernant le schéma de cohéerence territoriale,
l'aménagement de ZAC, la protection des ressources naturelles, la qualité de l'air.

- Développement Durable :

- Développement durable dont la démarche HQE, la maitrise des énergies, les énergies
renouvelables,

- Coordination des projets et actions en matiére de développement durable menés
entre la Ville et 'Agglomération du Choletais,

- Associations patriotiques :

- Délégué au parrainage de l'unité militaire filleule de la Ville de Cholet, & savoir : le
C.D.C "7/927" de Cing Mars la Pile,

- Relations avec 'ESAG d'Angers et le C.D.C "7/927",
- Relations avec les associations patriotiques et suivi des manifestations patriotiques.

Article 2 : Monsieur Jean-Paul BREGEON est hommé responsable de l'acces aux
documents administratifs et des questions relatives a la réutilisation des informations
publiques au sein de la Ville de Cholet. En cette qualité, il sera chargé de:

+ réceptionner les demandes d'accés aux documents administratifs et de licence de
réutilisation des informations publiques, ainsi que des éventuelles réciamations et
de veiller a leur instruction,

+ assurer la liaison entre la Ville de Cholet et la Commission d'Accés aux
Documents Administratifs (CADA),

+ établir, le cas échéant, un bilan annuel des demandes d'accés aux documents
administratifs et de licences de réutilisation des informations publiques.

Article 3 : Lorsqu’il se trouve en situation de conflit d'intéréts, le titulaire de la présente
délégation en informe Monsieur le Maire par écrit, en précisant la teneur des questions
pour lesquelles il estime ne pas devoir exercer ses compétences.

Un arrété de Monsieur le Maire détermine en conséquence les questions pour
lesquelles la personne intéressée doit s'abstenir d'exercer ses compétences.

Article 4 - En cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur Jean-Paul BREGEON,
Premier Adjoint, délégation est donnée, dans I'ordre du tableau, a l'effet de signature
des piéces et documents dans les matieres susmentionnées.

Article 5 : Le présent arrété prend effet & compter de la date a laquelle il a revétu le
caractére exécutoire.
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Article 6 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois a compter de son
affichage. !l peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois & compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse.

Notifie le: g g JulL. 2020

wmwfr‘

Gilles BOURDOULEIX
Maire de Cholet
Président de I'Agglomération du Choletais
Député honoraire

i
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PE CHOLET
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DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : Délégation de fonctions — 2éme Adjoint
Madame Isabelle LEROY

ARRETE n° 2020/ A359

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2122-18
qui confere au Maire le pouvoir de déléguer, sous sa surveillance et sa responsabilité,
une partie de ses fonctions & un ou plusieurs de ses adjoints,

-Vu le décret n° 2014-90 du 31 janvier 2014 portant application de l'article 2 de |a loi
n° 2013-907 du 11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie publique, et
notamment ses articles 5 et 6,

-Vu le procés-verbal en date du 3 juillet 2020, portant élection et installation de
Madame Isabelle LEROY, en qualité de 2°™° adjoint,

- Considérant lintérét de déléguer des attributions aux adjoints pour la bonne
administration de la collectivité,

ARRETE

Article 1 : Madame Isabelle LEROY, 2°™ Adjoint, est déléguée pour exercer les
fonctions en matiére de :

- Relations institutionnelles et intercommunales.
Article 2 : Lorsqu’il se trouve en situation de conflit d'intéréts, le titulaire de la présente
délégation en informe Monsieur le Maire par écrit, en précisant la teneur des questions

pour lesquelles il estime ne pas devoir exercer ses compétences.

Un arrété de Monsieur le Maire détermine en conséquence les questions pour
lesquelles la personne intéressée doit s'abstenir d'exercer ses compétences.

Article 3: En cas d'absence ou d'empéchement de Madame Isabelle LEROY,
2°™ Adjoint, délégation est donnée, dans l'ordre du tableau, a l'effet de signature des
piéces et documents dans les matiéres susmentionnées.

Article 4 : Le présent arrété prend effet a compter de la date a laquelle il a revétu le
caractére exécutoire.

213



Article 5 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois a compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois a compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la

réponse.

..) Jr": i
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Notifié le/:

Gilles BOURDOULEIX
Maire de Cholet
Président de I'Agglomération du Choletais
Député honoraire

RECU LE
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DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assembiées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : Délégation de fonctions
38me Adjoint — Monsieur Frédéric PAVAGEAU

ARRETE n°® 2020/ A5G

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2122-18
qui confére au Maire le pouvoir de déléguer, sous sa surveillance et sa responsabilité,
une partie de ses fonctions & un ou plusieurs de ses adjoints,

- Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment ses articles L. 1411-5,
L.1413-1, et L. 1414-2,

-Vu le code de la commande publique, et notamment son article R. 2162-22 et
suivants,

- Vu le code de l'urbanisme, et notamment son article R. 300-9,

- Vu le code général des imp6ts, et notamment son article 1650 et son annexe 3,

- Vu le décret n° 2014-90 du 31 janvier 2014 portant application de l'article 2 de la loi
n° 2013-907 du 11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie publique, et

notamment ses articles 5 et 6,

-Vu le procés-verbal en date du 3 juillet 2020, portant élection et installation de
Monsieur Frédéric PAVAGEAU, en qualité de 3°™ Adjoint,

- Considérant ['intérét de deléguer des attributions aux adjoints pour la bonne
administration de la collectivité,

ARRETE

Article 1 : Monsieur Frédéric PAVAGEAU, 3*™ Adjoint, est délégué pour exercer les
fonctions en matiére de :

- Gestion du patrimoine municipal (mobilier et immobilier) :

- Administration, acquisitions, cessions et échanges des biens communaux (actes
notariés et administratifs),

- Affectation du patrimoine,

- Location/mise a disposition des équipements et des batiments municipaux,

Finances :

- Préparation et exécution du budget,

- Etudes prévisionnelles : prospective, fiscalité,

- Planification financiére (AP/CP),

- Analyses financiéres : subventions, garanties et suivi des emprunts, études
financiéres, controle de gestion, 2 ] 5



- Recettes et dépenses, suivi de la trésorerie,

- Gestion de la trésorerie, gestion de la dette,

- Prospective et recherche de financement et de recettes,

- Etat de poursuites (extérieures, par voie de saisie sur les ventes, sur les attributions et
sur les rémunérations, état des poursuites par voie de ventes),

- Contentieux et Pré-Contentieux

- Assurance

- Commande publigue et politique d’achat

- Aménagement du territoire, de I'habitat et du logement :

- Suivi de la politique communautaire concernant I'amélioration de I'habitat et la
politique du logement,

- Suivi des Arcades Rougé et pilotage des projets d'aménagement du Val de Moine,

- Nouveaux projets d'aménagement structurants,

Ressources Humaines :

- Hygiéne et sécurité (prévention, conditions de travail),
- Médecine professionnelle et préventive,
- Jury de recrutement hors chefs de service et directeurs,

Article 2 : Monsieur Frédéric PAVAGEAU, 3°™ Adjoint, est désigné pour représenter
Monsieur le Maire, en qualité de Président, de :

- la Commission Communale des imp6ts Directs Locaux,

-la Commission de concession d'aménagement pour l'extension du bourg du Puy-
Saint-Bonnet,

- la Commission Permanente de Délégation de Services Publics et de Concession,

- la Commission d'Appel d'Offres,

- e Jury Permanent de Concours,

- et la Commission Consultative des Services Publics Locaux.

Article 3 : Lorsqu'il se trouve en situation de conflit d'intéréts, le titulaire de la présente
délégation en informe Monsieur le Maire par écrit, en précisant la teneur des questions
pour lesquelles il estime ne pas devoir exercer ses compétences.

Un arrété de Monsieur le Maire détermine en conséquence les questions pour
lesquelles la personne intéressée doit s'abstenir d'exercer ses compétences.

Article 4 : En cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur Frédéric PAVAGEAU,
3°™ Adjoint, délégation est donnée, dans l'ordre du tableau, & l'effet de signature des
piéces et documents dans les matiéres susmentionnées.

Article 5 : Le présent arrété prend effet a compter de la date a laquelle il a revétu le
caractére exécutoire.
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Article 6 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois a compter de son
affichage. Il peut également faire l'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois a compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse.

Notifié le § § JUIL. 2020
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Gilles BOURDOULEIX
Maire de Cholet
Président de I'Agglomération du Choletais
Député honoraire
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DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : Délégation de fonctions
4% Adjoint - Madame Florence DABIN.

ARRETE n° 2020/ A3 8™

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2122-18
qui confére au Maire le pouvoir de déléguer, sous sa surveillance et sa responsabilité,
une partie de ses fonctions a un ou plusieurs de ses adjoints,

-Vu le décret n° 2014-90 du 31 janvier 2014 portant application de I'article 2 de la loi
n°® 2013-907 du 11 octobre 2013 relative & la transparence de la vie publique, et
notamment ses articles 5 et 6,

-Vu le procés-verbal en date du 3 juillet 2020, portant élection et installation de
Madame Florence DABIN, en qualité de 4°™ Adjoint,

- Considérant l'intérét de déléguer des attributions aux adjoints pour la bonne
administration de Ia collectivite,

ARRETE

Article 1 : Madame Florence DABIN, 4°™ adjoint, est déléguée pour exercer les
fonctions en matiére de :

- Sport :

- Animation et coordination des activités sportives,

- Gestion des équipements sportifs,

- Manifestations sportives a I'exception de celles se déroulant au Puy-Saint-Bonnet,
- Interventions en milieu scolaire,

- Actions de sensibilisation et d'initiation aux activités sportives,

- Relations avec les associations sportives et autres partenaires,

- Relations avec I'Office Municipal du Sport,

- Coordination des clubs sportifs relevant d'une méme discipline,

- Développement du sport pour les jeunes.

Article 2 : Lorsqu'il se trouve en situation de conflit d'intéréts, le titulaire de la présente
délégation en informe Monsieur le Maire par écrit, en précisant la teneur des questions
pour lesquelles il estime ne pas devoir exercer ses compétences.

Un arrété de Monsieur le Maire détermine en conséquence les questions pour
lesquelles la personne intéressée doit s'abstenir d'exercer ses compétences.

Article 3: En cas d'absence ou d'empéchement de Madame Florence DABIN,
4°™ Adjoint délégation est donnée, dans l'ordre du tableau, a l'effet de signature des
piéces et documents dans les matiéres susmentionnées.

Article 4 : Le présent arrété prend effet & compter de la date a laquelle il a revétu le
caractére exécutoire. 2 ’] 8



Article 5 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour exces de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois a compter de son
affichage. |l peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois a compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse.

Notifie e~ 0 6 JUIL. 2029
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Gilles BOURDOULEIX
Maire de Cholet
Président de I'Agglomération du Choletais
Député honoraire
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DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : Délégation de fonctions
54me Adjoint — Monsieur Patrice BRAULT

ARRETE n° 2020/ 1358

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2122-18
qui confere au Maire le pouvoir de déléguer, sous sa surveillance et sa responsabilité,
une partie de ses fonctions a un ou plusieurs de ses adjoints,

- Vu le code de la sécurité intérieure, et notamment son article D. 711-12,

- Vu le décret n° 2014-90 du 31 janvier 2014 portant application de I'article 2 de la loi
n° 2013-907 du 11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie publique, et
notamment ses articles 5 et 6,

-Vu le procés-verbal en date du 3 juillet 2020, portant élection et installation de
Monsieur Patrice BRAULT, en qualité de 5°™¢ Adjoint,

- Considérant lintérét de déléguer des attributions aux adjoints pour la bonne
administration de la collectivité,

ARRETE

Article 1 : Monsieur Patrice BRAULT, 5°™ Adjoint, est délégué pour exercer les
fonctions en matiere de :

- Sécurité Réglementation Stationnement :

- Sécurité, salubrité et tranquillité publique,
- Contrat Local de Sécurité,

- Police municipale,

- Réglementation,

- Etat-civil, élections,

- Recensement,

- Accueil des populations étrangéres,

- Parkings et stationnement.

Article 2 : Monsieur Patrice BRAULT, 5°" Adjoint, est désigné pour représenter
Monsieur le Maire au sein du Conseil Départemental de Sécurité Civile et de la
Commission Consultative Départementale de Sécurité et d’Accessibilité.

Article 3 : Lorsqu’il se trouve en situation de conflit d'intéréts, le titulaire de la présente
délégation en informe Monsieur le Maire par écrit, en précisant la teneur des questions
pour lesquelles il estime ne pas devoir exercer ses compétences.

Un arrété de Monsieur le Maire détermine en conséquence les questions pour
lesquelles la personne intéresseée doit s'abstenir d'exercer ses compétences.

NN

m
4
L



Article 4 :En cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur Patrice BRAULT,
5" Adjoint délégation est donnée, dans l'ordre du tableau, & l'effet de signature des
piéces et documents dans les matiéres susmentionnées.

Article 5 : Le présent arrété prend effet a compter de la date a laquelle il a revétu le
caractere exécutoire.

Article 6 : Le présent arrété peut faire l'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
te Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois a compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois & compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse.

Notifié le - 0 6 /L. 2020

/ / S .
O/ﬁ //{/ / S P Ar it

Gilles BOURDOULEIX
Maire de Cholet
Président de I'Agglomération du Choletais
Député honoraire
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DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assembiées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : Délégation de fonctions
6°m Adjoint — Madame Laurence TEXEREAU

ARRETE n° 2020/ |12359

Le Maire de Cholet,

-Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2122-18
qui confére au Maire le pouvoir de déléguer, sous sa surveillance et sa responsabilité,
une partie de ses fonctions & un ou plusieurs de ses adjoints,

-Vu le code de l'action sociale et des familles, et notamment ses articles D. 214-3 et
suivants,

-Vu le décret n° 2014-90 du 31 janvier 2014 portant application de I'article 2 de la loi
n° 2013-907 du 11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie publique, et
notamment ses articles 5 et 6,

-Vu le procés-verbal en date du 3 juillet 2020, portant election et installation de
Madame Laurence TEXEREAU, en qualité de 6°™ Adjoint,

- Considérant lintérét de déléguer des attributions aux adjoints pour la bonne
administration de la collectivite,

ARRETE

Article 1 : Article 1 : Madame Laurence TEXEREAU, 6°™ Adjoint, est déléguée pour
exercer les fonctions en matiére de :

- Solidariteé :

- Politiqgue générale en faveur de la famille (comité consultatif de Ia famille ; Ville amie
des enfants, Ville Amie des Ainés),

- Politique générale en faveur de la petite enfance et de 'enfance,

- Suivi des actions sociales relevant de la compétence de I'AdC (Politique de la Ville,
Contrat Enfance, Contrat Temps Libre etc.),

- Politique générale en faveur des personnes en difficulté,

- Aide aux victimes d'actes de terrorisme, d'accidents collectifs, de catastrophes
naturelles ou de toutes infractions pénales.

Article 2 : Madame Laurence TEXEREAU, 6°™ Adjoint, est désignée pour représenter
Monsieur le Maire au sein de la Commission Départementale de I'Accueil des Jeunes
Enfants chargée d'étudier toute question relative au développement de fenfant, a
I'équilibre entre la vie familiale et la vie professionnelle ainsi qu'a la politique
d'éducation et d'accueil des jeunes enfants.

Article 3 : Lorsqu'il se trouve en situation de conflit d'intéréts, le titulaire de la présente
délégation en informe Monsieur le Maire par écrit, en précisant la teneur des questions
pour lesquelles il estime ne pas devoir exercer ses compétences.
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Un arrété de Monsieur le Maire détermine en conséquence les questions pour
lesquelles la personne intéressée doit s'abstenir d'exercer ses compétences.

Article 4 : En cas d'absence ou d'empéchement de Madame Laurence TEXEREAU,
6™ Adjoint délégation est donnée, dans l'ordre du tableau, a I'effet de signature des
piéces et documents dans les matiéres susmentionnées.

Article 5 : Le présent arrété prend effet a compter de la date a laquelle il a revétu le
caractere exécutoire.

Article 6 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois & compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois a compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse.

0 SUIL s
Notifié le : b UL 2020

Gilles BOURDQULEIX
Maire de Cholet
Président de I'Agglomération du Choletais
Député honoraire
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DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Généraies

N/réf : AP/AD 2020

Objet : Délégation de fonctions
7¢m Adjoint — Monsieur Olivier BAGUENARD

ARRETE n° 2020/ 1260

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2122-18
qui confére au Maire le pouvoir de déléguer, sous sa surveillance et sa responsabilité,
une partie de ses fonctions a un ou plusieurs de ses adjoints,

- Vu le décret n° 2014-90 du 31 janvier 2014 portant application de l'article 2 de la loi
n° 2013-807 du 11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie publique, et
notamment ses articles 5 et 6,

-Vu le proceés-verbal en date du 3 juillet 2020, portant élection et installation de
Monsieur Olivier BAGUENARD, en qualité de 7°™ Adjoint,

- Considérant l'intérét de déléguer des attributions aux adjoints pour la bonne
administration de la collectivite,

ARRETE

Article 1 : Monsieur Olivier BAGUENARD, 7°™ Adjoint, est délégué pour exercer les
fonctions en matiére de :

- Enseignement :

- Gestion des équipements scolaires,

- Organisation du temps scolaire,

- Accompagnement scolaire (accueils péri-scolaires et pause méridienne),

- Gestion des accueils de loisirs,

- Réussite éducative,

- Projet lecture et écriture pour les éléves, suivi de la mise en csuvre des Dispositifs
" Lire et Faire lire " et " Clubs Coup de Pouce ",

- Restauration scolaire et actions en matiére d'éducation nutritionnelle,

- Relations et projets avec les établissements scolaires, coordination des délégués et
suivis des conseils d'école,

- Recensement et suivi des demandes de prestations émanant des conseils d'école,
- Suivi des interventions en milieu scolaire, autres que sportives,

- Actions d'information et de prévention a destination des scolaires.

Article 2 : Lorsqu’il se trouve en situation de conflit d'intéréts, le titulaire de la présente
délégation en informe Monsieur le Maire par écrit, en précisant la teneur des questions
pour lesquelles il estime ne pas devoir exercer ses competences.

Un arrété de Monsieur le Maire détermine en conséquence les questions pour
lesquelles la personne intéressée doit s'abstenir d'exercer ses compétences.
~
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Article 3 : En cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur Olivier BAGUENARD, 7°™
Adjoint, délégation est donnée, dans l'ordre du tableau, a I'effet de signature des pieces
et documents dans les matiéres susmentionnées.

Article 4 : Le présent arrété prend effet & compter de la date a laquelle it a revétu le
caractére exécutoire.

Article 5 : Le présent arrété peut faire 'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois a compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois a compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la

réponse.
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DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : Délégation de fonctions
8™ Adjoint — Madame Annick JEANNETEAU.

ARRETE n° 2020/ | 26l

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2122-18
qui confére au Maire le pouvoir de déléguer, sous sa surveillance et sa responsabilité,
une partie de ses fonctions a un ou plusieurs de ses adjoints,

-Vu le décret n° 2014-90 du 31 janvier 2014 portant application de l'article 2 de la loi
n° 2013-907 du 11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie publique, et
notamment ses articles 5 et 6,

-Vu le procés-verbal en date du 3 juillet 2020, portant élection et installation de
Madame Annick JEANNETEAU, en qualité de 8°™ Adjoint,

- Considérant ['intérét de déléguer des attributions aux adjoints pour la bonne
administration de la collectivite,

ARRETE

Article 1 : Madame Annick JEANNETEAU, 8°™ Adjoint, est déléguée pour exercer les
fonctions en matiére de :

- Voirie :

- Autorisations d'occupation du domaine public,

- A 'exception des chantiers effectués sur le territoire de la commune associée du Puy-
Saint-Bonnet qui relévent de la compétence du Maire-Délégué : travaux en régie et

externalisés d'entretien et de maintenance du patrimoine communal, équipement en
mobilier urbain, éclairage public, définition des besoins nouveaux,

Espaces Verts :

- Gestion des espaces verts,

Actions de quartiers.

Article 2 : Lorsqu'il se trouve en situation de conflit d'intéréts, le titulaire de la présente
délégation en informe Monsieur le Maire par écrit, en précisant la teneur des questions
pour lesquelles il estime ne pas devoir exercer ses compétences.

Un arrété de Monsieur le Maire détermine en conseéquence les questions pour
lesquelles la personne intéressée doit s'abstenir d'exercer ses compétences.

Article 3 : En cas d'absence ou d'empéchement de Madame Annick JEANNETEAU,
8™ Adjoint délégation est donnée, dans l'ordre du tableau, a l'effet de signature des
piéces et documents dans les matiéres susmentionnées. o) 6



Article 4 : Le présent arrété prend effet a compter de la date a laquelle il a revétu le
caractére exécutoire.

Article 5 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois & compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois a compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse.

Notifié e : 0 6 JUIL. 2020
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Gilles BOURDQULEIX
Maire de Cholet
Président de I'Agglomération du Choletais
Député honoraire
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DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : Délégation de fonctions
9*™ Adjoint — Monsieur Florent BARRE

ARRETE n° 2020/ | 362

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2122-18
qui confére au Maire le pouvoir de déléguer, sous sa surveillance et sa responsabilité,
une partie de ses fonctions a un ou plusieurs de ses adjoints,

- Vu le décret n° 2014-90 du 31 janvier 2014 portant application de l'article 2 de la loi
n° 2013-907 du 11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie publique, et
notamment ses articles 5 et 6,

-Vu le procés-verbal en date du 3 juillet 2020, portant élection et installation de
Monsieur Florent BARRE, en qualité de 9°™ Adjoint,

- Considérant l'intérét de déléguer des attributions aux adjoints pour la bonne
administration de la collectivité,

ARRETE

Article 1 : Monsieur Florent BARRE, 9°™ Adjoint, est délégué pour exercer les fonctions
en matiére de :

- Evénementiel — Communication :

- Directeur de Publication du site Internet www.cholet.fr et de Cholet Mag,
- Définition et suivi du contrat d’objectif avec la Télévision locale,
- Réflexion et mise en ceuvre de nouvelles manifestations festives.

- Relations Internationales.

Article 2 : Lorsqu’il se trouve en situation de conflit d'intéréts, le titulaire de la présente
délégation en informe Monsieur le Maire par écrit, en précisant la teneur des questions
pour lesquelles il estime ne pas devoir exercer ses compétences.

Un arrété de Monsieur le Maire détermine en conséquence les questions pour
lesquelles la personne intéressée doit s'abstenir d'exercer ses compétences.

Article 3:En cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur Florent BARRE,
9°™ Adjoint, délégation est donnée, dans l'ordre du tableau, a l'effet de signature des
piéces et documents dans les matiéres susmentionnées.

Article 4 : Le présent arrété prend effet & compter de la date a laquelle il a revétu le
caractére exécutoire.
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Article 5 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois & compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois a compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors &tre introduit dans les deux mois suivant la

réponse.

Notifié le ll 06 JulL. 2020
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Maire de Cholet
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DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : délégation de signature -
Premier Adjoint

ARRETE n° 2020/ 2363

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 2122-18,
L. 2122-22 et L. 2122-23,

- Vu le code de la santé publique et notamment son article L. 3213-2 relatif aux droits et
a la protection des personnes faisant I'objet de soins psychiatriques et aux modalités de
leur prise en charge,

- Vu la délibération n°0-6 du 3 juillet 2020, portant délégation de pouvoirs a Monsieur le
Maire,

- Vu l'arrété n° 2020/4354 du 3 juillet 2020, portant délégation de fonctions @ Monsieur
Jean-Paul BREGEON, 1° Adjoint,

- Considérant la nécessité, pour permettre une bonne administration de la collectivité,
de donner délégation de signature a Monsieur Jean-Paul BREGEON, Premier Adjoint,

ARRETE

Article 1 : en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur le Maire, délégation est
donnée a Monsieur Jean-Paul BREGEON, Premier Adjoint, a l'effet de signer les
décisions relevant des attributions déléguées par le Conseil Municipal au Maire, sur le
fondement de l'article L. 2122-22 du code général des collectivités territoriales.

Article 2 : en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur Frédéric PAVAGEAU,
3éme Adjoint, délégation est donnée a Monsieur Jean-Paul BREGEON, Premier
Adjoint, a l'effet de signer les piéces et documents se rapportant a la préparation, la
passation, I'exécution et le réglement des marchés, des accords-cadres et de leurs
avenants pris, dans le cadre de la délégation visée au 4° de l'article L. 2122-22 du code
général des collectivités territoriales.

Article 3 : en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur Frédéric PAVAGEAU,
3éme Adjoint, délégation est donnée a Monsieur Jean-Paul BREGEON, Premier
Adjoint, a l'effet de signer les piéces et documents se rapportant a la préparation, la
passation, 'exécution et le réglement des concessions relevant de la réglementation de
la commande publique.
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Article 4 : en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur le Maire, délégation est
donnée a Monsieur Jean-Paul BREGEON, Premier Adjoint, a l'effet de signer les
arrétés relatifs a I'admission d'une personne en soins psychiatriques.

Article 5 : le présent arrété prendra effet a compter de la date a laquelle il revét le
caractére exécutoire.

Article 6 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois a compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois a compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse.

Notifié le : -6 JUIL. 2020
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DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : Délégation de fonctions

10%™ Adjoint — Madame Natacha POUPET-BOURDOULEIX.

ARRETE n° 2020/ | 360

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2122-18
qui confére au Maire le pouvoir de déléguer, sous sa surveillance et sa responsabilité,
une partie de ses fonctions a un ou plusieurs de ses adjoints,

-Vu le décret n° 2014-90 du 31 janvier 2014 portant application de I'article 2 de la loi
n° 2013-907 du 11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie publique, et
notamment ses articles 5 et 6,

-Vu le procés-verbal en date du 3 juillet 2020, portant élection et installation de
Madame Natacha POUPET-BOURDOULEIX, en qualité de 10°™ Adjoint,

- Considérant l'intérét de déléguer des attributions aux adjoints pour la bonne
administration de la collectivite,

ARRETE

Article 1 : Madame Natacha POUPET-BOURDOULEIX, 10°™ Adjoint, est déléguée
pour exercer les fonctions en matiére de :

- Citoyenneté :

- Animation du Conseil Municipal des Jeunes,

- Mise en ceuvre des actions initiées par le Comité consultatif de la citoyenneté,
- Assise locale du mouvement associatif,

- Féte des voisins,

Jeunesse :

- Bourses initiatives jeunes,

- Coordination et suivi des actions entreprises pour la prévention des conduites
addictives chez les jeunes,

- Développement d'activités a destination de la jeunesse,

Solidarité :

- Réflexion et suivi des actions entreprises pour un développement des loisirs en
direction des personnes agées et pour les échanges intergénérationnels,

- Animations en direction des seniors,

- Politique générale en faveur des personnes agées : actions en faveur des personnes
agées ne relevant pas de la compétence de I'Agglomération du Choletais.

Article 2 : Madame Natacha POUPET-BOURDOULE!X, 10°™ Adjoint, est désignée
pour représenter Monsieur le Maire au sein de I'Office des Retraités et Personnes
agées de Cholet (ORPAC).



Article 3 : Lorsqu'’il se trouve en situation de conflit d'intéréts, le titulaire de la présente
délégation en informe Monsieur le Maire par écrit, en précisant la teneur des questions
pour lesquelles il estime ne pas devoir exercer ses compétences.

Un arrété de Monsieur le Maire détermine en conséquence les questions pour
lesquelles la personne intéressée doit s'abstenir d'exercer ses compétences.

Article 4:En cas dabsence ou d'empéchement de Madame Natacha
POUPET-BOURDOULEIX, 10°™ Adjoint, délégation est donnée, dans l'ordre du
tableau, a l'effet de signature des piéces et documents dans les matiéres
susmentionnées.

Article 5 : Le présent arrété prend effet a compter de la date a laquelle il a revétu le
caractére exécutoire.

Article 6 : Le présent arrété peut faire ['objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois & compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois a compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse.

Notifié le :0 § JGiL. 4z
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Maire de Cholet
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oLet®

l"entreprenante Le -3 UL 2020

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : délégation de signature -
2éme Adjoint — Mme LEROY

ARRETE n° 2020/ /136.5

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 2122-18,
L.2122-22 et L. 2122-23,

- Vu le code de la santé publique et notamment son article L. 3213-2 relatif aux droits et
a la protection des personnes faisant I'objet de soins psychiatriques et aux modalités de
leur prise en charge,

- Vu la délibération n°0-6 du 3 juillet 2020, portant délégation de pouvoirs & Monsieur le
Maire,

- Vu l'arrété n° 2020M3$.§du 3 juillet 2020, portant délégation de fonctions a Madame
Isabelle LERQY, 2°™ Adjoint,

- Considérant la nécessité, pour permettre une bonne administration de la collectivité,
de donner délégation de signature aux adjoints,

ARRETE

Article 1 : en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur le Maire et du Premier
Adjoint, délégation est donnée a Madame Isabelle LERQY, 2™ Adjoint, & l'effet de
signer les décisions relevant des attributions déléguées par le Conseil Municipal au
Maire, sur le fondement de ['article L.2122-22 du code général des collectivités
territoriales.

Article 2 : en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur le Maire et du Premier
Adjoint, délégation est donnée & Madame Isabelle LERQY, 2°™ Adjoint, a l'effet de
signer les arrétés relatifs a I'admission des personnes en soins psychiatriques.

Article 3 : le présent arrété prendra effet a compter de la date a laquelle il revét le
caractere exécutoire.
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Article 4 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois a compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois a compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la

réponse.

Notifié le : -8 WL 2000
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[/ [ Gilles BOURDOULEIX
-/ -‘ Maire de Cholet
i _— Président de 'Agglomération du Choletais
//,/" Député honoraire
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CHOoLet®

l’entreprenante Le 3 L 200

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : Délégation de fonctions
11 Adjoint — Monsieur Frangois DEBREUIL

ARRETE n° 2020/ V366

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2122-18
qui confére au Maire le pouvoir de déléguer, sous sa surveillance et sa responsabilité,
une partie de ses fonctions a un ou plusieurs de ses adjoints,

- Vu le décret n° 2014-90 du 31 janvier 2014 portant application de I'article 2 de la loi
n° 2013-907 du 11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie publique, et
notamment ses articles 5 et 6,

-Vu le proceés-verbal en date du 3 juillet 2020, portant élection et installation de
Monsieur Frangois DEBREUIL, en qualité de 11 Adjoint,

- Considérant l'intérét de déléguer des attributions aux adjoints pour la bonne
administration de la collectivité,

ARRETE

Article 1 : Monsieur Frangois DEBREUIL, 11°™ Adjoint, est délégué pour exercer les
fonctions en matiére de :

- Batiments :
- A l'exception des chantiers effectués sur le territoire de la commune associée du Puy-
Saint-Bonnet qui relevent de [a compétence du Maire-Délégué : Travaux en régie et

externalisés d'entretien, de maintenance et d'amélioration du patrimoine communal,

- Prét de matériel et logistigue des manifestations.

Article 2 : Lorsqu’il se trouve en situation de conflit d'intéréts, le titulaire de la présente
délégation en informe Monsieur le Maire par écrit, en précisant la teneur des questions
pour lesquelles it estime ne pas devoir exercer ses compétences.

Un arrété de Monsieur le Maire détermine en conséquence les questions pour
lesquelles la personne intéressée doit s'abstenir d'exercer ses compétences.

Article 3:En cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur Frangois DEBREUIL,
115 Adjoint, délégation est donnée, dans I'ordre du tableau, a I'effet de signature des
pieces et documents dans les matiéres susmentionnées.

Article 4 : Le présent arrété prend effet a compter de la date a laquelle il a revétu le
caractére exécutoire.
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Article 5 : Le présent arrété peut faire 'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois & compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois a compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse.

Notifié le - 0 6 JUiL. 2020
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Gilles BOURDOULEIX
Maire de Cholet

Président de I'Agglomération du Choletais
Député honoraire
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oLet®

l’entreprenante Le 3 JuIL. 2020

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales
N/réf : AP/AD 2020

Objet : délégation de signature -
3éme Adjoint - M. PAVAGEAU

ARRETE n° 2020/ 136 ¥

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 2122-18,
L.2122-22 et L. 2122-23,

- Vu le code de la santé publique et notamment son article L. 3213-2 relatif aux droits et
a la protection des personnes faisant I'objet de soins psychiatriques et aux modalités de
leur prise en charge,

- Vu la délibération n°0-6 du 3 juillet 2020, portant délégation de pouvoirs & Monsieur le
Maire,

- Vu l'arrété n° 20204356 du 3 juillet 2020, portant délégation de fonctions & Monsieur
Frédéric PAVAGEAU, 3™ Adijoint,

- Considérant la nécessité, pour permettre une bonne administration de la collectivite,
de donner délégation de signature aux adjoints,

ARRETE

Article 1 : en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur le Maire, délégation est
donnée a Monsieur Frédéric PAVAGEAU, 3°™ Adjoint, a l'effet de signer les décisions
relevant des attributions déléguées par le Conseil Municipal au Maire, sur le fondement
de l'article L. 2122-22 du code général des collectivités territoriales, dés lors que I'objet
de la décision se rapporte a la délégation de fonctions qui lui est accordée.

Article 2 : délégation est donnée a Monsieur Frédéric PAVAGEAU, 3°™ Adjoint, a |'effet
de signer les pieces et documents se rapportant @ la préparation, la passation,
I'exécution et le reglement des marchés, des accords-cadres et de leurs avenants pris,
dans le cadre de la délégation visée au 4° de l'article L. 2122-22 du code général des
collectivités territoriales.

Article 3 : délégation est donnée & Monsieur Frédéric PAVAGEAU, 3*™ Adjoint, a l'effet
de signer les piéces et documents se rapportant a la préparation, la passation,
'exécution et le réglement des concessions relevant de la réglementation de la
commande publique.

Article 4 : en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur le Maire et des adjoints de
1°" et 2éme rang, délégation est donnée a Monsieur Frédéric PAVAGEAU, 3™ Adjoint,



a leffet de signer les arrétés relatifs a I'admission d'une personne en soins
psychiatriques.

Article 5 : le présent arrété prendra effet & compter de la date a laquelle il revét le
caractére exécutoire.

Article 6 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois a compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois & compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse.

Notifié fe ;) - 6 JUIL. 2020
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Gilles BOURDOULEIX

Maire de Cholet
Président de I'Agglomération du Choletais
Député honoraire
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CHoLet® =3 0 0m

l"entreprenante 8

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : Délégation de fonctions
12¢™ Adjoint —~ Madame Patricia HERVOUET

ARRETE n° 2020/ | 363

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2122-18
qui confére au Maire le pouvoir de déléguer, sous sa surveillance et sa responsabilité,
une partie de ses fonctions a un ou plusieurs de ses adjoints,

- Vu le décret n° 2014-90 du 31 janvier 2014 portant application de l'article 2 de la loi
n° 2013-907 du 11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie publique, et
notamment ses articles 5 et 6,

-Vu le procés-verbal en date du 3 juillet 2020, portant élection et installation de
Madame Patricia HERVOUET, en qualité de 12°™ Adjoint,

- Considérant l'intérét de déléguer des attributions aux adjoints pour la bonne
administration de la collectivité,

ARRETE

Article 1 : Madame Patricia HERVOUET, 12°™ Adjoint, est déléguée pour exercer les
fonctions en matiére de :

- Commerce — Equilibre commercial des quartiers — Artisanat :

- Animations commerciales et de quartiers,

- Réglementation commerciale (liquidations, soldes, ouvertures dominicales),

- Actions de soutien au profit des artisans et commergants,

- Relations avec les commergants pour le développement des animations liées a leurs
activités.

Article 2 : Lorsqu’il se trouve en situation de conflit d'intéréts, le titulaire de la présente
délégation en informe Monsieur le Maire par écrit, en précisant la teneur des questions
pour lesquelles il estime ne pas devoir exercer ses compétences.

Un arrété de Monsieur le Maire détermine en conséquence les questions pour
lesquelles la personne intéressée doit s'abstenir d'exercer ses compétences.

Article 3:En cas d'absence ou d'empéchement de Madame Patricia HERVOUET,
12°™ Adjoint, délégation est donnée, dans i'ordre du tableau, a l'effet de signature des
piéces et documents dans les matiéres susmentionnées.

Article 4 : Le présent arrété prend effet a compter de la date a laquelle il a revétu le
caractére exécutoire.
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Article 5 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois & compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois @ compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse.

Notifiele: 0 § JUIL. 2620
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Gilles BOURDOULEIX
Maire de Cholet
Président de 'Agglomération du Choletais
Député honoraire
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cCHoLet®

l"entreprenante Le -3 JuL 2020

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : délégation de signature -
4éme Adjoint — Mme DABIN

ARRETE n° 2020/ /] 269

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 2122-18,
L. 2122-22 et L. 2122-23,

- Vu le code de la santé publique et notamment son article L. 3213-2 relatif aux droits et
a la protection des personnes faisant I'objet de soins psychiatriques et aux modalités de
leur prise en charge,

- Vu la délibération n°0-6 du 3 juillet 2020, portant délégation de pouvoirs a Monsieur le
Maire,

- Vu l'arrété n° 2020/435%du 3 juillet 2020, portant délégation de fonctions & Madame
Florence DABIN, 4°™ Adjoint,

- Considérant la nécessité, pour permettre une bonne administration de la collectivité,
de donner délégation de signature aux adjoints,

ARRETE

Article 1 : en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur le Maire, du 1% et du 2°™
Adjoints, délégation est donnée & Madame Florence DABIN, 4°™ Adjoint, a |'effet de
signer les décisions relevant des attributions déléguées par le Conseil Municipal au
Maire, sur le fondement de l'article L. 2122-22 du code général des collectivités
territoriales, dés lors que I'objet de la décision se rapporte a la délégation de fonctions
qui lui est accordée.

Article 2 : en cas d'absence ou d'empé&chement de Monsieur le Maire et du 1% au 3*™
Adjoints, délégation est donnée & Madame Florence DABIN, 4°™ Adjoint, a l'effet de
signer les arrétés relatifs a 'admission des personnes en soins psychiatriques.

Article 3 : le présent arrété prendra effet a compter de la date a laquelle il revét le
caractére exécutoire.
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Article 4 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois a compter de son
affichage. il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois & compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse.

Notifie le: - g JUIL. 2020

\ L/‘-A""f ‘
Gilles BOURDOULEIX
Maire de Cholet

Président de I'Agglomération du Choletais
Député honoraire
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CHoOLet®

’entreprenante Le 3 JuiL. 2020

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées —~ Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : délégation de signature -
5eéme Adjoint — M. BRAULT

ARRETE n° 2020/ \N3¥C

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 2122-18,
L. 2122-22 et L. 2122-23,

- Vu le code de la santé publique et notamment son article L. 3213-2 relatif aux droits et
a la protection des personnes faisant I'objet de soins psychiatriques et aux modalités de
leur prise en charge,

- Vu la délibération n°0-6 du 3 juillet 2020, portant délégation de pouvoirs @ Monsieur le
Maire,

- Vu l'arrété n° 2020/135.% du 3 juillet 2020, portant délégation de fonctions & Monsieur
Patrice BRAULT, 5°™ Adjoint,

- Considérant la nécessité, pour permettre une bonne administration de la collectivité,
de donner délégation de signature aux adjoints,

ARRETE

Article 1 : en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur le Maire, du 1* et du 2°™
Adjoints, délégation est donnée a Monsieur Patrice BRAULT, 5°™ Adjoint, & l'effet de
signer les décisions relevant des attributions déléguées par le Conseil Municipal au
Maire, sur le fondement de l'article L.2122-22 du code général des collectivités
territoriales, dés lors que 'objet de la décision se rapporte a la délégation de fonctions
qui lui est accordée.

Article 2 : en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur le Maire et du 1% au 45me
Adjoints, délégation est donnée a Monsieur Patrice BRAULT, 5°™ Adjoint, a l'effet de
signer ies arrétés relatifs a 'admission des personnes en soins psychiatriques.

Article 3 : le présent arrété prendra effet a compter de la date a laquelle il revét le
caractére exécutoire.
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Article 4 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois a compter de son
affichage. |l peut également faire l'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois & compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la

réponse.

Notifié le := § JUIL. 2020
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Gilles BOURDOULEIX
Maire de Cholet
Président de |'Agglomération du Choletais
Député honoraire
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oLet®

l’entreprenante e -3 JUK. 2020

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : Délégation de fonctions
13** Adjoint — Madame Elisabeth HAQUET

ARRETE n° 2020/ 137

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2122-18
qui confere au Maire le pouvoir de déléguer, sous sa surveillance et sa responsabilité,
une partie de ses fonctions a un ou plusieurs de ses adjoints,

-Vu le décret n° 2014-90 du 31 janvier 2014 portant application de l'article 2 de la loi
n°® 2013-907 du 11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie publique, et
notamment ses articles 5 et 6,

-Vu le procés-verbal en date du 3 juillet 2020, portant élection et installation de
Madame Elisabeth HAQUET, en qualité de 13°™ Adjoint,

- Considérant l'intérét de déléguer des attributions aux adjoints pour la bonne
administration de la collectivité,

ARRETE

Article 1 : Madame Elisabeth HAQUET, 13°™ Adjoint, est déléguée pour exercer les
fonctions en matiére de :

- Handicap :

- Politique générale en faveur des personnes handicapées,

- Suivi de I'application de la convention signée entre la ville et le Fonds pour I'insertion
des Personnes Handicapées dans la Fonction Publique (FIPHFP),

- Intégration des personnes handicapées dans la ville,

- Accessibilité du patrimoine communal et suivi des études pour 'amélioration de
I'accessibilité aux batiments communaux.

Article 2 : Lorsqu'il se trouve en situation de conflit d'intéréts, le titulaire de la présente
délégation en informe Monsieur le Maire par écrit, en précisant la teneur des questions
pour lesquelles il estime ne pas devoir exercer ses compétences.

Un arrété de Monsieur le Maire détermine en conséquence les questions pour
lesquelles la personne intéressée doit s'abstenir d'exercer ses compétences.

Article 3: En cas d'absence ou d'empéchement de Madame Elisabeth HAQUET,
13°™ Adjoint, délégation est donnée, dans l'ordre du tableau, a l'effet de signature des
piéces et documents dans les matiéres susmentionnées.

Article 4 : Le présent arrété prend effet 8 compter de |la date a laquelle il a revétu le
caractére exécutoire. ,..
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Article 5 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois a compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois a compter de son affichage. Cette démarche prolonge le

délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse.
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Gilles BOURDOULEIX
Maire de Cholet
Président de I'Agglomération du Choletais
Député honoraire
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CHOLet®

l’entreprenante Le ~3 JUM. 2020

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : délégation de signature -
6éme Adjoint - Mme TEXEREAU

ARRETE n° 2020/ 1 ?ﬁ‘Z

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 2122-18,
L. 2122-22 et L. 2122-23,

- Vu le code de la santé publique et notamment son article L. 3213-2 relatif aux droits et
a la protection des personnes faisant I'objet de soins psychiatriques et aux modalités de
leur prise en charge,

- Vu la délibération n°0-6 du 3 juillet 2020, portant délégation de pouvoirs & Monsieur le
Maire,

- Vu l'arrété n° 2020/.[3159du 3 juillet 2020, portant délégation de fonctions a Madame
Laurence TEXEREAU, 6°™ Adjoint,

- Considérant la nécessité, pour permettre une bonne administration de la collectivité,
de donner délégation de signature aux adjoints,

ARRETE

Article 1 : en cas d'absence ou d'empé&chement de Monsieur le Maire, du 1° et du 2°™
Adjoints, délégation est donnée @ Madame Laurence TEXEREAU, 6°™ Adjoint, a l'effet
de signer les décisions relevant des attributions déléguées par le Conseil Municipal au
Maire, sur le fondement de l'article L. 2122-22 du code général des collectivités
territoriales, dés lors que l'objet de la décision se rapporte a la délégation de fonctions
qui lui est accordée.

Article 2 : en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur le Maire et du 1* au 5°™
Adjoints, délégation est donnée a Madame Laurence TEXEREAU, 6°™ Adjoint, a I'effet
de signer les arrétés relatifs a 'admission des personnes en soins psychiatriques.

Article 3 : le présent arrété prendra effet a compter de la date a laquelle il revét le
caractere exécutoire.

[N
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Article 4 : Le présent arrété peut faire l'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois & compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois a compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la

réponse.

Notifié le :_ ¢ JUIL. 2020

i _‘,,jk/\-/L‘ ‘
G//m Lo”? (> *

Gilles BOURDOULEIX
Maire de Cholet
Président de I'Agglomération du Choletais
Député honoraire
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CHOoLet®

l"entreprenante Le 1 JuL 2020

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assembiées — Affaires Générales

Ni/réf : AP/AD 2020

Objet : délégation de signature -
7éme Adjoint — M. BAGUENARD

ARRETE n° 2020/ 1 319

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 2122-18,
L. 2122-22 et L. 2122-23,

- Vu le code de la santé publique et notamment son article L. 3213-2 relatif aux droits et
a la protection des personnes faisant I'objet de soins psychiatriques et aux modalités de
leur prise en charge,

- Vu la délibération n°0-6 du 3 juillet 2020, portant délégation de pouvoirs a Monsieur le
Maire,

- Vu l'arrété n° 2020/.i2)6(;'—‘du 3 juillet 2020, portant délégation de fonctions a Monsieur
Olivier BAGUENARD, 7°™ Adjoint,

- Considérant la nécessité, pour permetire une bonne administration de la collectivité,
de donner délégation de signature aux adjoints,

ARRETE

Article 1 : en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur le Maire, du 1° et du 2°™
Adjoints, délégation est donnée a Monsieur Olivier BAGUENARD, 7°™ Adjoint, a V'effet
de signer les décisions relevant des attributions déléguées par le Conseil Municipal au
Maire, sur le fondement de larticle L.2122-22 du code général des collectivités
territoriales, dés lors que I'objet de la décision se rapporte a la délégation de fonctions
qui lui est accordée.

Article 2 : en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur le Maire et du 1* au 6°™
Adjoints, délégation est donnée a Monsieur Olivier BAGUENARD, 7°™ Adjoint, a l'effet
de signer les arrétés relatifs a 'admission des personnes en soins psychiatriques.

Article 3 : le présent arrété prendra effet & compter de la date a laquelle il revét le
caractére exécutoire.
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Article 4 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois & compter de son
affichage. |l peut également faire l'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois a8 compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la

réponse.

Notifié le :. 6 JUIL. 2020

— : Lf"o/ T&:

- / ﬁ"‘g'ﬂ
Gilles BOURDOULEIX

Maire de Cholet

Président de I'Agglomération du Choletais
Député honoraire

——

06 JUIL, 2020
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CHOoLet®

l'entreprenante Le - 3 Jui.. 2020

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : délégation de signature -
8éme Adjoint — Mme JEANNETEAU

ARRETE n° 2020/ 133 Y

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 2122-18,
L. 2122-22 et L. 2122-23,

- Vu le code de la santé publique et notamment son article L. 3213-2 relatif aux droits et
a la protection des personnes faisant I'objet de soins psychiatriques et aux modalités de
leur prise en charge,

- Vu la délibération n°0-6 du 3 juillet 2020, portant délégation de pouvoirs a Monsieur le
Maire,

- Vu l'arrété n° 2020/.[%'. du 3 juillet 2020, portant délégation de fonctions a Madame
Annick JEANNETEAU, 8°™ Adjoint,

- Considérant la nécessité, pour permettre une bonne administration de la collectivité,
de donner délégation de signature aux adjoints,

ARRETE

Article 1 : en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur le Maire, du 1° et du 2°™
Adjoints, délégation est donnée a Madame Annick JEANNETEAU, 8°™ Adjoint, & I'effet
de signer les décisions relevant des attributions déléguées par le Conseil Municipal au
Maire, sur le fondement de l'article L.2122-22 du code général des collectivités
territoriales, dés lors que I'objet de la décision se rapporte a la délégation de fonctions
qui lui est accordée.

Article 2 : en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur le Maire et du 1°" au 7°™
Adjoints, délégation est donnée a Madame Annick JEANNETEAU, 8°™ Adjoint, a I'effet
de signer les arrétés relatifs a I'admission des personnes en soins psychiatriques.

Article 3 : le présent arrété prendra effet & compter de la date a laquelle il revét le
caractére exécutoire.



Article 4 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois & compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois a compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse.

Notifié le :

-6 JuiL. 2020
/f' . W} M//Q/“Im
o P P
Gilles BOURDOULEIX
Maire de Cholet

Président de I'Agglomération du Choletais
Député honoraire

———

6 JUIL, 2020
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CHOoLet®

l’entreprenante Le g U 7020

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : délégation de signature -
9eme Adjoint — M. BARRE

ARRETE n° 2020/ 1315

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 2122-18,
L. 2122-22 et L. 2122-23,

- Vu le code de la santé publique et notamment son article L. 3213-2 relatif aux droits et
a la protection des personnes faisant I'objet de soins psychiatriques et aux modalités de
leur prise en charge,

- Vu la délibération n°0-6 du 3 juillet 2020, portant délégation de pouvoirs a Monsieur le
Maire,

~Vu l'arrété n° 20201126 du 3 juillet 2020, portant délégation de fonctions 4 Monsieur
Florent BARRE, 9°™ Adjoint,

- Considérant la nécessité, pour permettre une bonne administration de la collectivite,
de donner délégation de signature aux adjoints,

ARRETE

Article 1 : en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur le Maire, du 1° et du 2°™
Adjoints, délégation est donnée a Monsieur Florent BARRE, 9°™ Adjoint, & l'effet de
signer les décisions relevant des attributions déléguées par le Conseil Municipal au
Maire, sur le fondement de l'article L.2122-22 du code général des collectivités
territoriales, dés lors que I'objet de la décision se rapporte a la délégation de fonctions
qui lui est accordée.

Article 2 : en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur le Maire et du 1% au géme
Adjoints, délégation est donnée @ Monsieur Florent BARRE, 9°™ Adjoint, a I'effet de
signer les arrétés relatifs a 'admission des personnes en soins psychiatriques.

Article 3 : le présent arrété prendra effet a compter de la date a laquelle il revét le
caractére exécutoire.



Article 4 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois @ compter de son
affichage. Il peut également faire |'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois a compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse.

:'I

\

Lk = w0 ‘
(Notiﬁ? B 6 ek 2020

\ f\fJJvLﬁﬁ
/ Gilles BOURDOULEIX
Maire de Cholet

Président de I'Agglomération du Choletais
Député honoraire
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cCHoLet®

l’entreprenante Le - 3 JUL. 2020

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées ~ Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : délégation de signature -
10éme Adjoint — Mme. POUPET-BOURDOULEIX

ARRETE n° 2020/ A 276

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 2122-18,
L.2122-22 et L. 2122-23,

- Vu le code de la santé publique et notamment son article L. 3213-2 relatif aux droits et
a la protection des personnes faisant I'objet de soins psychiatriques et aux modalités de
leur prise en charge,

- Vu la délibération n°0-6 du 3 juillet 2020, portant délégation de pouvoirs a Monsieur le
Maire,

- Vu l'arrété n° 2020/. )?).6.(:ldu 3 juillet 2020, portant délégation de fonctions &8 Madame
Natacha POUPET-BOURDOULEIX, 10°*™ Adjoint,

- Considérant la nécessité, pour permettre une bonne administration de la collectivité,
de donner délégation de signature aux adjoints,

ARRETE

Article 1 : en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur le Maire, du 1* et du 2°™
Adjoints, délégation est donnée & Madame Natacha POUPET-BOURDOULEIX, 10°™
Adjoint, a l'effet de signer les décisions relevant des attributions déléguées par le
Conseil Municipal au Maire, sur le fondement de Il'article L. 2122-22 du code général
des collectivités territoriales, dés lors que l'objet de la décision se rapporte a la
délégation de fonctions qui lui est accordée.

Article 2 : en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur le Maire et du 1 au 9°™
Adjoints, délégation est donnée & Madame Natacha POUPET-BOURDOULEIX, 10°™
Adjoint, a l'effet de signer les arrétés relatifs & I'admission des personnes en soins
psychiatriques.

Article 3 : le présent arrété prendra effet a compter de la date a laquelle il revét le
caractére exécutoire.



Article 4 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois a compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois & compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors &tre introduit dans les deux mois suivant la
réponse.

Notifie le: 0§ .1 7020

G - AN Fﬂ}w&h &l

Gilles BOURDOULEIX
Maire de Cholet
Président de I'Agglomération du Choletais
Député honoraire
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cHoLet®

l’entreprenante Lo .3 JUL. 2000

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : délégation de signature -
11éme Adjoint - M. DEBREUIL

ARRETE n° 2020/ 4397

LLe Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 2122-18,
L. 2122-22 et L. 2122-23,

- Vu le code de la santé publique et notamment son article L. 3213-2 relatif aux droits et
a la protection des personnes faisant l'objet de soins psychiatriques et aux modaliités de
leur prise en charge,

- Vu la délibération n°0-6 du 3 juillet 2020, portant délégation de pouvoirs a8 Monsieur le
Maire,

- Vu l'arrété n° 2020/'3)6:6.‘ du 3 juillet 2020, portant délégation de fonctions a Monsieur
Frangois DEBREUIL, 11°™ Adjoint,

- Considérant la nécessité, pour permettre une bonne administration de la collectivité,
de donner délégation de signature aux adjoints,

ARRETE

Article 1 : en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur le Maire, du 1 et du 2°™
Adjoints, délégation est donnée a Monsieur Frangois DEBREUIL, 11°*™ Adjoint, a I'effet
de signer les décisions relevant des attributions déléguées par le Conseil Municipal au
Maire, sur le fondement de l'article L.2122-22 du code général des collectivités
territoriales, dés lors que I'objet de la décision se rapporte a la délégation de fonctions
qui lui est accordée.

Article 2 : en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur le Maire et du 1°" au 10°™
Adjoints, délégation est donnée a Monsieur Frangois DEBREUIL, 11°™ Adjoint, a I'effet
de signer les arrétés relatifs a I'admission des personnes en soins psychiatriques.

Article 3 : le présent arrété prendra effet & compter de la date a laquelle il revét le
caractére exécutoire.
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Article 4 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois a compter de son
affichage. Il peut également faire l'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois & compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse.

Notifiéle: g & L. 1013

)

Gilles BOURDOQULEIX
Maire de Cholet
Président de 'Agglomération du Choletais
Député honoraire
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CHOoLet®

l’entreprenante Le i=3 Jui. 2000

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Généraies

N/réf : AP/AD 2020

Objet : délégation de signature -
12éme Adjoint - Mme. HERVOUET

ARRETE n° 2020/ 13}

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 2122-18,
L. 2122-22 et L. 2122-23,

- Vu le code de la santé publique et notamment son article L. 3213-2 relatif aux droits et
a la protection des personnes faisant I'objet de soins psychiatriques et aux modalités de
leur prise en charge,

- Vu la délibération n°0-6 du 3 juillet 2020, portant délégation de pouvoirs a Monsieur le
Maire,

- Vu l'arrété n° 2020/.‘?’.68 du 3 juillet 2020, portant délégation de fonctions 8 Madame
Patricia HERVOUET, 12°™ Adjoint,

- Considérant la nécessité, pour permetire une bonne administration de la collectivité,
de donner délégation de signature aux adjoints,

ARRETE

Article 1 : en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur le Maire, du 1* et du 2°™
Adjoints, délégation est donnée @ Madame Patricia HERVOUET, 12°™ Adjoint, a I'effet
de signer les décisions relevant des attributions déléguées par le Conseil Municipal au
Maire, sur le fondement de l'article L.2122-22 du code général des collectivités
territoriales, dés lors que l'objet de la décision se rapporte & la délégation de fonctions
qui lui est accordée.

Article 2 : en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur le Maire et du 1 au 11°™
Adjoints, délégation est donnée a Madame Patricia HERVOUET, 12 Adjoint, & l'effet
de signer les arrétés relatifs a 'admission des personnes en soins psychiatriques.

Article 3 : le présent arrété prendra effet a compter de la date a laquelle il revét le
caractére executoire.
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Article 4 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois &8 compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois & compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse.

Notifié le: g JUIL. 2020

\ \

iprvere [ (\rd,{,ﬁﬂ,wf.
A E ANV
Gilles BOURDOULEIX
Maire de Cholet
Président de I'Agglomération du Choletais
Député honoraire

06 JUIL. 2020
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cHoLet®

l’entreprenante Le 9 JUL. 2000

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assembiées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : délégation de signature -
13éme Adjoint - Mme. HAQUET

ARRETE n° 2020/ lg"}g

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 2122-18,
L. 2122-22 et L. 2122-23,

- Vu le code de la santé publique et notamment son article L. 3213-2 relatif aux droits et
a la protection des personnes faisant 'objet de soins psychiatriques et aux modalités de
leur prise en charge,

- Vu la délibération n°0-6 du 3 juillet 2020, portant déiégation de pouvoirs a Monsieur le
Maire,

- Vu l'arrété n° 2020/.(3}[ du 3 juillet 2020, portant délégation de fonctions a Madame
Elisabeth HAQUET, 13°™ Adjoint,

- Considérant la nécessité, pour permettre une bonne administration de la collectivité,
de donner délégation de signature aux adjoints,

ARRETE

Article 1 : en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur le Maire, du 1° et du 2°™
Adjoints, délégation est donnée & Madame Elisabeth HAQUET, 13*™ Adjoint, a I'effet
de signer les décisions relevant des attributions déléguées par le Conseil Municipal au
Maire, sur le fondement de l'article L.2122-22 du code général des collectivités
territoriales, dés lors que l'objet de Ia décision se rapporte a la délégation de fonctions
qui lui est accordée.

Article 2 : en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur le Maire et du 1% au 12°™
Adjoints, délégation est donnée a Madame Elisabeth HAQUET, 13°*™ Adjoint, a I'effet
de signer les arrétés relatifs a ['admission des personnes en soins psychiatriques.

Article 3 : le présent arrété prendra effet 4 compter de la date a laquelle il revét le
caractére exécutoire.
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Article 4 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois a compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois a compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse.

Notifie le: 0 6 JUIL. 2020
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> Gilles BOURDOULEIX

Maire de Cholet
Président de I'Agglomération du Choletais
Député honoraire
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CHOoLet®

l"'entreprenante

Le -3 JUIL. 2020

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : délégation de signature -

Conseiller Municipal - Mme MAUDET

ARRETE ne° 2020/ 13 §O

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 2122-18,
L.2122-22 et L. 2122-23,

- Vu la délibération n°0-6 du 3 juillet 2020, portant délégation de pouvoirs a Monsieur le
Maire,

- Vu l'arrété n° 2020/446% du 3 juillet 2020, portant délégation de fonctions a Madame
Valérie MAUDET, Conseiller Municipal,

- Considérant la nécessité, pour permetire une bonne administration de la collectivité,
de donner délégation de signature aux conseillers municipaux,

ARRETE

Article 1 : en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur le Maire, du 1* et du 2°™
Adjoints, délégation est donnée & Madame Valérie MAUDET, Conseiller Municipal, a
'effet de signer les décisions relevant des attributions déléguées par le Conseil
Municipal au Maire, sur le fondement de l'article L.2122-22 du code général des
collectivités territoriales, dés lors que l'objet de la décision se rapporte a la délégation
de fonctions qui lui est accordée.

Article 2 : le présent arrété prendra effet a compter de la date a laquelle il revét le
caractére exécutoire.

Article 3 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois @ compter de son
affichage. Il peut également faire l'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois @ compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse.

/2 -
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| Président de I'Agglomération du Choletais
Député honoraire



CHOoLet®

l"entreprenante Le
=3 .

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : délégation de signature -
Conseiller Municipal - Mme BROQUAIRE

ARRETE n° 2020/ ‘133

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 2122-18,
L.2122-22 et L. 2122-23,

- Vu la délibération n°0-6 du 3 juillet 2020, portant délégation de pouvoirs a Monsieur le
Maire,

- Vu l'arrété n° 2020/4444 du 3 juillet 2020, portant délégation de fonctions & Madame
Amélie BROQUAIRE, Conseiller Municipal,

- Considérant la nécessité, pour permettre une bonne administration de la collectivité,
de donner délégation de signature aux conseillers municipaux,

ARRETE

Article 1 : en cas d'absence ou d'empé&chement de Monsieur le Maire, du 1°" et du 2°™
Adjoints, délégation est donnée 8 Madame Amélie BROQUAIRE, Conseiller Municipal,
a l'effet de signer les décisions relevant des attributions déléguées par le Conseil
Municipal au Maire, sur le fondement de l'article L. 2122-22 du code général des
collectivités territoriales, dés lors que I'objet de la décision se rapporte a la délégation
de fonctions qui lui est accordée.

Article 2 : le présent arrété prendra effet & compter de la date a laquelle il revét le
caractére exécutoire.

Article 3 : Le présent arrété peut faire 'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois a compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois & compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse.
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cHoLet®

l’entreprenante Le

=3 Jui, 2020

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : délégation de signature -
Conseiller Municipal — Mme ABELLARD

ARRETE n° 2020/ 12 2

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 2122-18,
L.2122-22 et L. 2122-23,

- Vu la délibération n°0-6 du 3 juillet 2020, portant délégation de pouvoirs a8 Monsieur le
Maire,

- Vu l'arrété n° 2020/44Q9 du 3 juillet 2020, portant délégation de fonctions @ Madame
Charline ABELLARD, Conseiller Municipal,

- Considérant la nécessité, pour permettre une bonne administration de la collectivité,
de donner délégation de signature aux conseillers municipaux,

ARRETE

Article 1 : en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur le Maire, du 1* et du 2°™
Adjoints, délégation est donnée a Madame Charline ABELLARD, Conseiller Municipal,
a l'effet de signer les décisions relevant des attributions déléguées par le Conseil
Municipal au Maire, sur le fondement de l'article L. 2122-22 du code général des
collectivités territoriales, dés lors que l'objet de la décision se rapporte a la délégation
de fonctions qui lui est accordée.

Article 2 : le présent arrété prendra effet a compter de la date a laquelle il revét le
caractére exécutoire.

Article 3 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois & compter de son
affichage. Il peut également faire |'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois & compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse.
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cHoLet®

"entreprenante Le

-3 JuL. 2020

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées - Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : délegation de signature - i
Conseiller Municipal - M. BARBE

ARRETE n° 2020/ ‘1333

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 2122-18,
L.2122-22 et L. 2122-23,

- Vu la délibération n°0-6 du 3 juillet 2020, portant délégation de pouvoirs a Monsieur le
Maire,

- Vu l'arrété n°® 2020/1412-du 3 juillet 2020, portant délégation de fonctions & Monsieur
Rémi BARBE, Conseiller Municipal,

- Considérant la nécessité, pour permettre une bonne administration de la collectivité,
de donner délégation de signature aux conseillers municipaux,

ARRETE

Article 1 : en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur le Maire, du 1° et du 2°™
Adjoints, délégation est donnée a Monsieur Rémi BARBE, Conseiller Municipal, a I'effet
de signer les décisions relevant des attributions déléguées par le Conseil Municipal au
Maire, sur le fondement de l'article L.2122-22 du code général des collectivités
territoriales, dés lors que l'objet de la décision se rapporte a la délégation de fonctions
qui lui est accordée.

Article 2 : le présent arrété prendra effet & compter de la date a laquelle il revét le
caractére exécutoire.

Article 3 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois a compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois a compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse.
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CHoLet®

l’entreprenante Le =3 JUIL. 2020

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : délégation de signature -

Conseiller Municipal ~ M. VIEVILLE

ARRETE ne 20207 (13D

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 2122-18,
L.2122-22 et L. 2122-23,

- Vu la délibération n°0-6 du 3 juillet 2020, portant délégation de pouvoirs a Monsieur le
Maire,

- Vu l'arrété n° 2020[4‘."!46/ du 3 juillet 2020, portant délégation de fonctions a Monsieur
Bruno VIEVILLE, Conseiller Municipal,

- Considérant la nécessité, pour permettre une bonne administration de la collectivité,
de donner délégation de signature aux conseillers municipaux,

ARRETE

Article 1 : en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur le Maire, du 1° et du 2°™
Adjoints, délégation est donnée a Monsieur Bruno VIEVILLE, Conseiller Municipal, a
l'effet de signer les décisions relevant des attributions déléguées par le Conseil
Municipal au Maire, sur le fondement de l'article L.2122-22 du code général des
collectivités territoriales, dés lors que l'objet de la décision se rapporte a la délégation
de fonctions qui lui est accordée.

Article 2 : le présent arrété prendra effet a8 compter de la date a laquelle il revét le
caractére exécutoire.

Article 3 : Le présent arrété peut faire 'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois @ compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois a compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse.

Notifiele: 0§ "* 2020

P et E By e
RECU LE I
, ...'_,7} |.— S e Ij . .
06 JUIL, 2020 Ml““’gﬁf
Shal W”IFM
SOUS-PREFECTURe | Gilles BOURDOULEIX
| D8 CHOLET Maire de Cholet

e Ergbident de I'Agglomération du Choletais 2 6 8
Député honoraire '



cHoLet®

l'entreprenante Le

-3 Jm. 2020

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : délégation de signature -
Conseiller Municipal — Mme JARADE

ARRETE n° 2020/ 13d5

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 2122-18,
L. 2122-22 et L. 2122-23,

- Vu la délibération n°0-6 du 3 juillet 2020, portant délégation de pouvoirs & Monsieur le
Maire,

- Vu l'arrété n°® 2020/./1.4.43/du 3 juillet 2020, portant délégation de fonctions a Madame
Maya JARADE, Conseiller Municipal,

- Considérant la nécessité, pour permettre une bonne administration de la collectivité,
de donner délégation de signature aux conseillers municipaux,

ARRETE

Article 1 : en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur le Maire, du 1% et du 2°™
Adjoints, délégation est donnée a Madame Maya JARADE, Conseiller Municipal, a
l'effet de signer les décisions relevant des attributions déléguées par le Conseil
Municipal au Maire, sur le fondement de l'article L.2122-22 du code général des
collectivités territoriales, dés lors que I'objet de la décision se rapporte a la délégation
de fonctions qui lui est accordée.

Article 2 : le présent arrété prendra effet & compter de la date a laquelle il revét le
caractére exécutoire.

Atrticle 3 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois a compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois a compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse.
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CHOLet®

"entreprenante Le e I 11 |

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : délégation de signature -

Conseiller Municipal - Mme. PINEAU

ARRETE n° 2020/ A DRG

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 2122-18,
L.2122-22 et L. 2122-23,

- Vu la délibération n°0-6 du 3 juillet 2020, portant délégation de pouvoirs & Monsieur le
Maire,

- Vu l'arrété n° 20201,/’_'.)?.0:’3 du 3 juillet 2020, portant délégation de fonctions & Madame
Evelyne PINEAU, Conseiller Municipal,

- Considérant la nécessité, pour permettre une bonne administration de la collectivité,
de donner délégation de signature aux conseillers municipaux,

ARRETE

Article 1 : en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur le Maire, du 1° et du 2™
Adjoints, délégation est donnée @ Madame Evelyne PINEAU, Conseiller Municipal, a
l'effet de signer les décisions relevant des attributions déléguées par le Conseil
Municipal au Maire, sur le fondement de l'article L.2122-22 du code général des
collectivités territoriales, dés lors que I'objet de la décision se rapporte a la délégation
de fonctions qui lui est accordée.

Article 2 : le présent arrété prendra effet a compter de la date a laquelle il revét le
caractére exécutoire.

Article 3 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois a compter de son
affichage. |l peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois a compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse.
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cHoLet®

l’entreprenante Le

=3 UL, 2020

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assembiées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : délégation de signature -
Conseiller Municipal — M. HADJI

ARRETE ne° 2020/ 133

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 2122-18,
L.2122-22 et L. 2122-23,

- Vu la délibération n°0-6 du 3 juillet 2020, portant délégation de pouvoirs & Monsieur le
Maire,

- Vu l'arrété n° 2020M.4./12 du 3 juillet 2020, portant délégation de fonctions & Monsieur
Ammar HADJI, Conseiller Municipal,

- Considérant la nécessité, pour permettre une bonne administration de la collectivité,
de donner délégation de signature aux conseillers municipaux,

ARRETE

Article 1 : en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur le Maire, du 1* et du 2°™
Adjoints, délégation est donnée a Monsieur Ammar HADJI, Conseiller Municipal, a
I'effet de signer les décisions relevant des attributions déléguées par le Conseil
Municipal au Maire, sur le fondement de l'article L.2122-22 du code général des
collectivités territoriales, des lors que I'objet de la décision se rapporte a la délégation
de fonctions qui lui est accordée.

Article 2 : le présent arrété prendra effet & compter de la date a laquelle il revét le
caractére exécutoire.

Article 3 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour exces de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois & compter de son
affichage. |l peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois a compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la

réponse.
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cCHoOLet®

"entreprenante Le ~3 "m0

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : délégation de signature -
Conseiller Municipal - M. RAMEH

ARRETE n° 2020/ A% 3%

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 2122-18,
L. 2122-22 et L. 2122-23,

- Vu la délibération n°0-6 du 3 juillet 2020, portant délégation de pouvoirs @ Monsieur le
Maire,

- Vu l'arrété n° 2020!/.‘.{93. du 3 juillet 2020, portant délégation de fonctions 8 Monsieur
Antoine RAMEH, Conseiller Municipal,

- Considérant la nécessité, pour permettre une bonne administration de la collectivité,
de donner délégation de signature aux conseillers municipaux,

ARRETE

Article 1 : en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur le Maire, du 1° et du 2°™
Adjoints, délégation est donnée a Monsieur Antoine RAMEH, Conseiller Municipal, a
l'effet de signer les décisions relevant des attributions déléguées par le Conseil
Municipal au Maire, sur le fondement de l'article L.2122-22 du code général des
collectivités territoriales, dés lors que I'objet de la décision se rapporte a la délégation
de fonctions qui lui est accordée.

Article 2 : le présent arrété prendra effet a compter de la date a laquelle il revét le
caractére exécutoire.

Article 3 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois a compter de son
affichage. 1l peut également faire l'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois a compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse.
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cCHoLet"®

[’entreprenante Le = 9 . 2020

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : délégation de signature -
Conseiller Municipal — M. PELLOQUET

ARRETE n° 2020/ A185

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 2122-18,
L.2122-22 et L. 2122-23,

- Vu la délibération n°0-6 du 3 juillet 2020, portant délégation de pouvoirs a8 Monsieur le
Maire,

- Vu l'arrété n° 2020{/14&‘3‘. du 3 juillet 2020, portant délégation de fonctions a Monsieur
Patrick PELLOQUET, Conseiller Municipal,

- Considérant la nécessité, pour permettre une bonne administration de la collectivité,
de donner délégation de signature aux conseillers municipaux,

ARRETE

Article 1 : en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur le Maire, du 1% et du 2°™
Adjoints, délégation est donnée a Monsieur Patrick PELLOQUET, Conseiller Municipal,
a l'effet de signer les décisions relevant des attributions déléguées par le Conseil
Municipal au Maire, sur le fondement de l'article L.2122-22 du code général des
collectivités territoriales, dés lors que l'objet de la décision se rapporte a la délégation
de fonctions qui lui est accordée.

Article 2 : le présent arrété prendra effet a compter de la date a laquelle il revét le
caractére exécutoire.

Article 3 : Le présent arrété peut faire |'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois a compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois a compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse. N
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cCHOoLet®

l’entreprenante Le =3 JUL. 2020

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : délégation de signature -
Conseiller Municipa! — M. JUTARD

ARRETE n° 2020/ 3 D=

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 2122-18,
L. 2122-22 et L. 2122-23,

- Vu la délibération n°0-6 du 3 juillet 2020, portant délégation de pouvoirs & Monsieur le
Maire,

-Vu l'arrété n° 2020#1.‘&:1;9 du 3 juillet 2020, portant délégation de fonctions a Monsieur
Laurent JUTARD, Conseiller Municipal,

- Considérant la nécessité, pour permettre une bonne administration de la collectivité,
de donner délégation de signature aux conseillers municipaux,

ARRETE

Article 1 : en cas d'absence ou d'empé&chement de Monsieur le Maire, du 1* et du 2°™
Adjoints, délégation est donnée a Monsieur Laurent JUTARD, Conseiller Municipal, a
l'effet de signer les décisions relevant des attributions déléguées par le Conseil
Municipal au Maire, sur le fondement de [l'article L. 2122-22 du code général des
collectivités territoriales, dés lors que l'objet de la décision se rapporte a la délégation
de fonctions qui lui est accordée.

Article 2 : le présent arrété prendra effet a compter de la date a laquelle il revét le
caractére exécutoire.

Article 3 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois @ compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois a compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse.

Notifiele: 0 6 "L 2020 =

[ ——

| RECULE | -

J‘ r\a;:f"”'?m

006 L, =1 chon/s (o
! Gilles BOURDOULEIX
50'“%; PREFECTURE J Maire de Cholet 274
EG HGLE =T PreS|dent de I'Agglomération du Choletais

P i e

= Député honoraire



cCHoLet®

-4
"entreprenante Le =% JUL. 2020

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assembiées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : délégation de signature -
Conseiller Municipal — M. BAZIN

ARRETE n° 2020/ 7339

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 2122-18,
L. 2122-22 et L. 2122-23,

- Vu la délibération n°0-6 du 3 juillet 2020, portant délégation de pouvoirs 4 Monsieur le
Maire,

- Vu l'arrété n°® 2020;/{4@. du 3 juillet 2020, portant délégation de fonctions @ Monsieur
Jean-Francois BAZIN, Conseiller Municipal,

- Considérant la nécessité, pour permettre une bonne administration de la collectivité,
de donner délégation de signature aux conseillers municipaux,

ARRETE

Article 1 : en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur le Maire, du 1°" et du 2°™
Adjoints, délégation est donnée a Monsieur Jean-Frangois BAZIN, Conseiller Municipal,
a l'effet de signer les décisions relevant des attributions déléguées par le Conseil
Municipal au Maire, sur le fondement de l'article L. 2122-22 du code général des
collectivités territoriales, dés lors que I'objet de la décision se rapporte a la délégation
de fonctions qui lui est accordée.

Article 2 : le présent arrété prendra effet & compter de la date a laquelle il revét le
caractére exécutoire.

Article 3 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois & compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois a compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse.
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cHoLet®

l’entreprenante Le =9 2020

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : délégation de signature -
Conseiller Municipal - Mme. BODET

ARRETE n° 2020/ A592..

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 2122-18,
L.2122-22 et L. 2122-23,

- Vu la délibération n°0-6 du 3 juillet 2020, portant délégation de pouvoirs a Monsieur le
Maire,

- Vu l'arrété n° 2020”.4.0.?./ du 3 juillet 2020, portant délégation de fonctions a Madame
Catherine BODET, Conseiller Municipal,

- Considérant la nécessité, pour permettre une bonne administration de la collectivité,
de donner délégation de signature aux conseillers municipaux,

ARRETE

Article 1 : en cas d'absence ou d'empé&chement de Monsieur le Maire, du 1% et du 2°™
Adjoints, délégation est donnée a Madame Catherine BODET, Conseiller Municipal, a
l'effet de signer les décisions relevant des attributions déléguées par le Conseil
Municipal au Maire, sur le fondement de l'article L. 2122-22 du code général des
collectivités territoriales, dés lors que l'objet de la décision se rapporte a la délégation
de fonctions qui lui est accordée.

Article 2 : le présent arrété prendra effet a compter de la date a laquelle il revét le
caractére exécutoire.

Article 3 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois a compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois & compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse.
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DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : délégation de signature -

Conseiller Municipal —- Mme ROCHAIS

ARRETE n° 2020/ A9 %

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 2122-18,
L.2122-22 et L. 2122-23,

- Vu la délibération n°0-6 du 3 juillet 2020, portant délégation de pouvoirs a Monsieur le
Maire,

- Vu l'arrété n° 202044 4¢ff du 3 juillet 2020, portant délégation de fonctions a Madame
Sylvie ROCHAIS, Conseiller Municipal,

- Considérant la nécessité, pour permettre une bonne administration de la collectivité,
de donner délégation de signature aux conseillers municipaux,

ARRETE

Article 1 : en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur le Maire, du 1* et du 2°™
Adjoints, délégation est donnée a Madame Sylvie ROCHAIS, Conseiller Municipal, a
l'effet de signer les décisions relevant des attributions déléguées par le Conseil
Municipal au Maire, sur le fondement de l'article L.2122-22 du code général des
collectivités territoriales, dés lors que I'objet de la décision se rapporte a la délégation
de fonctions qui lui est accordée.

Article 2 : le présent arrété prendra effet a compter de la date a laquelle il revét le
caractére exécutoire.

Article 3 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
e Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois a compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois a compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse.
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cCHoLet®

L’entreprenante Le “sfllﬂl?m?ﬁ

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : délégation de signature -
Conseiller Municipal — M. APAIRE

ARRETE n° 2020/ “1 554

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 2122-18,
L.2122-22 et L. 2122-23,

- Vu la délibération n°0-6 du 3 juillet 2020, portant délégation de pouvoirs & Monsieur le
Maire,

- Vu l'arrété n°® 2020(/14o§du 3 juillet 2020, portant délégation de fonctions a Monsieur
Sylvain APAIRE, Conseiller Municipal,

- Considérant la nécessité, pour permettre une bonne administration de la collectivité,
de donner délégation de signature aux conseillers municipaux,

ARRETE

Article 1 : en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur le Maire, du 1* et du 2°™
Adjoints, délégation est donnée a Monsieur Sylvain APAIRE, Conseiller Municipal, a
l'effet de signer les décisions relevant des attributions déléguées par le Conseil
Municipal au Maire, sur le fondement de l'article L.2122-22 du code général des
collectivités territoriales, dés lors que I'objet de la décision se rapporte a la délégation
de fonctions qui lui est accordée.

Article 2 : le présent arrété prendra effet a compter de la date a laquelle il revét le
caractére exécutoire.

Article 3 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
e Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois a compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois a compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse. |
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cCHoLet®

"entreprenante Le
=3 JUL. 2020

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assembiées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : délégation de signature -
Conseiller Municipal - M. VIAULT

ARRETE n° 2020/ A3

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 2122-18,
L.2122-22 et L. 2122-23,

- Vu la délibération n°0-6 du 3 juillet 2020, portant délégation de pouvoirs a Monsieur le
Maire,

- Vu l'arrété n® 2020&4{.43. du 3 juillet 2020, portant délégation de fonctions @ Monsieur
Michel VIAULT, Conseiller Municipal,

- Considérant la nécessité, pour permettre une bonne administration de la collectivité,
de donner délégation de signature aux conseillers municipaux,

ARRETE

Article 1 : en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur le Maire, du 1* et du 2°™
Adjoints, délégation est donnée a Monsieur Michel VIAULT, Conseiller Municipal, &
l'effet de signer les décisions relevant des attributions déléguées par le Conseil
Municipal au Maire, sur le fondement de l'article L. 2122-22 du code général des
collectivités territoriales, des lors que ['objet de la décision se rapporte a la délégation
de fonctions qui lui est accordée.

Article 2 : le présent arrété prendra effet a compter de la date a laquelle il revét le
caractére exécutoire.

Article 3 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois a compter de son
affichage. Il peut également faire l'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois & compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse.
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cHolLet®

l’entreprenante Le

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : délégation de signature -
Conseiller Municipal - M. DURAND

-3 L. 7020

ARRETE ne 2020/ 71396

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 2122-18,
L.2122-22 et L. 2122-23,

- Vu la délibération n°0-6 du 3 juillet 2020, portant délégation de pouvoirs & Monsieur le
Maire,

- Vu l'arrété n° 2020L/f.€e€ du 3 juillet 2020, portant délégation de fonctions a Monsieur
Aurélien DURAND, Conseiller Municipal,

- Considérant la nécessité, pour permettre une bonne administration de la collectivité,
de donner délégation de signature aux conseillers municipaux,

ARRETE

Article 1 : en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur le Maire, du 1* et du 2°™
Adjoints, délégation est donnée a Monsieur Aurélien DURAND, Conseiller Municipal, a
l'effet de signer les décisions relevant des attributions déléguées par le Conseil
Municipal au Maire, sur le fondement de l'article L. 2122-22 du code général des
collectivités territoriales, dés lors que l'objet de la décision se rapporte a la délégation
de fonctions qui lui est accordée.

Article 2 : le présent arrété prendra effet a compter de la date a laquelle il revét le
caractére exécutoire.

Article 3 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois & compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux aupres de son auteur
dans un délai de deux mois a compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse.

Notifie le: 0§ JUlL. 2020 ;L,;f'l-*’ _
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cCHoLet®

l'entreprenante Le 9 JUL 2070

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : délégation de signature -

Conseiller Municipal - M. PRAVORAXAY

ARRETE n° 2020/ A3DY

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 2122-18,
L.2122-22 et L. 2122-23,

- Vu la délibération n°0-6 du 3 juillet 2020, portant délégation de pouvoirs a Monsieur le
Maire,

- Vu l'arrété n° 2020yl4zf,3du 3 juillet 2020, portant délégation de fonctions a Monsieur
Chaysavanh PRAVORAXAY, Conseiller Municipal,

- Considérant la nécessité, pour permetire une bonne administration de la collectivité,
de donner délégation de signature aux conseillers municipaux,

ARRETE

Article 1 ; en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur le Maire, du 1* et du 2°™
Adjoints, délégation est donnée a Monsieur Chaysavanh PRAVORAXAY, Conseiller
Municipal, a I'effet de signer les décisions relevant des attributions déléguées par le
Conseil Municipal au Maire, sur le fondement de l'article L. 2122-22 du code général
des collectivités territoriales, dés lors que l'objet de la décision se rapporte a la
délégation de fonctions qui lui est accordée.

Article 2 : le présent arrété prendra effet & compter de la date a laquelle il revét le
caractére exécutoire.

Article 3 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
fe Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois & compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois a compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse.

Notifié le - 0 § JUIL. 2020
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cCHoLet®

l’entreprenante Le = 3 JUIL. 2020

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : délégation de signature -

Conseiller Municipat — Mme DORBEAU

ARRETE n° 2020/ A2 %%

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 2122-18,
L.2122-22 et L. 2122-23,

- Vu la délibération n°0-6 du 3 juillet 2020, portant délégation de pouvoirs a Monsieur le
Maire,

_Vu 'arrété n° 202060449, du 3 juillet 2020, portant délégation de fonctions & Madame
Sylvie DORBEAU, Conseiller Municipal,

- Considérant la nécessité, pour permettre une bonne administration de la collectivite,
de donner délégation de signature aux conseillers municipaux,

ARRETE

Article 1 : en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur le Maire, du 1* et du 2°™
Adjoints, délégation est donnée a Madame Sylvie DORBEAU, Conseiller Municipal, a
l'effet de signer les décisions relevant des attributions déléguées par le Conseil
Municipal au Maire, sur le fondement de I'article L. 2122-22 du code général des
collectivités territoriales, dés lors que l'objet de la décision se rapporte a la délégation
de fonctions qui lui est accordée.

Article 2 : le présent arrété prendra effet a compter de la date a laquelle il revét le
caractere exécutoire.

Article 3 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois a compter de son
affichage. Il peut également faire l'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois @ compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse.
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CHOoLet®

l"entreprenante

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales

Le 13 jyg,

N/réf : AP/AD 2020

Objet : délégation de signature -

Conseiller Municipal - Mme RIGAUDEAU

ARRETE n° 2020/ /13239

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 2122-18,
L. 2122-22 et L. 2122-23,

- Vu la délibération n°0-6 du 3 juillet 2020, portant délégation de pouvoirs & Monsieur le
Maire,

-Vu l'arrété n° 2020/14AS du 3 juillet 2020, portant délégation de fonctions a Madame
Patricia RIGAUDEAU, Conseiller Municipal,

- Considérant la nécessité, pour permettre une bonne administration de la collectivité,
de donner délégation de signature aux conseillers municipaux,

ARRETE

Article 1 : en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur le Maire, du 1* et du 2°™
Adjoints, délégation est donnée 8 Madame Patricia RIGAUDEAU, Conseilier Municipal,
a l'effet de signer les décisions relevant des attributions déléguées par le Conseil
Municipal au Maire, sur le fondement de l'article L.2122-22 du code général des
collectivités territoriales, dés lors que l'objet de la décision se rapporte a la délégation
de fonctions qui lui est accordée.

Article 2 : le présent arrété prendra effet a compter de la date a laquelle il revét le
caractére exécutoire.

Article 3 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois & compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois a compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse.
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oLet®

l’entreprenante Le 3- JUIL. 2020

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Obijet : Délégation de fonctions — Conseiller Municipal
Monsieur Jean-Frangois BAZIN

ARRETE n° 2020/ _A 40

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2122-18
qui confére au Maire le pouvoir de déléguer, sous sa surveillance et sa responsabilite,
une partie de ses fonctions a un ou plusieurs de ses adjoints, et conseillers municipaux,

-Vu le décret n® 2014-90 du 31 janvier 2014 portant application de I'article 2 de Ia loi
n° 2013-907 du 11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie publique, et
notamment ses articles 5 et 6,

- Vu le procés-verbal en date du 3 juillet 2020, portant installation de Monsieur Jean-
Frangois BAZIN, en qualité de Conseiller Municipal,

- Considérant l'intérét de déléguer des attributions aux conseillers municipaux pour la
bonne administration de la collectivité,

ARRETE

Article 1 : Délégation de fonctions est donnée a Monsieur Jean-Frangois BAZIN,
Conseiller Municipal, pour exercer les fonctions en matiére de :

- Affaires Agricoles :

- Animations en lien avec le monde agricole.

Article 2 : Lorsqu'il se trouve en situation de conflit d'intéréts, le titulaire de la présente
délégation en informe Monsieur le Maire par écrit, en précisant la teneur des questions
pour lesquelles il estime ne pas devoir exercer ses compétences.

Un arrété de Monsieur le Maire détermine en conséquence les questions pour
lesquelles la personne intéressée doit s'abstenir d'exercer ses compétences.

Article 3 : En cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur Jean-Frangois BAZIN,
Conseiller Municipal, délégation est donnée, dans l'ordre du tableau, a l'effet de
signature des pieces et documents dans les matiéres susmentionnées.

Article 4 : Le présent arrété prend effet a compter de la date a laquelle it a revétu le
caractére exécutoire.



Article 5 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois a compter de son
affichage. Il peut également faire l'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois a compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la

réponse.

Notifié le :
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cHoLet®

l'entreprenante Le 3 - JUL. 2020

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assembiées — Affaires Générales
N/réf : AP/AD 2020

Objet : Délégation de fonctions — Conseiller Municipal
Madame Evelyne PINEAU

ARRETE n° 2020/4 0.4

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2122-18
qui confére au Maire le pouvoir de déléguer, sous sa surveillance et sa responsabilité,
une partie de ses fonctions a un ou plusieurs de ses adjoints, et conseillers municipaux,

- Vu le code du cinéma et de I'image animée, et notamment son article L. 212-6-2,

- Vu le décret n° 2014-90 du 31 janvier 2014 portant application de l'article 2 de la loi
n° 2013-907 du 11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie publique, et
notamment ses articles 5 et 6,

- Vu le procés-verbal en date du 3 juillet 2020, portant installation de Madame Evelyne
PINEAU, en qualité de Conseiller Municipal,

- Considérant l'intérét de déléguer des attributions aux conseillers municipaux pour la
bonne administration de la collectivité,

ARRETE

Article 1 : Délégation de fonctions est donnée a Madame Evelyne PINEAU, Conseiller
Municipal, pour exercer les fonctions en matiére de :

- Commerce :

- Problématique de centre-ville avec les professionnels, artisans et commergants,
- Accompagnement du commerce non sédentaire.
- Articulation entre les commerces de centre-ville et les commerces de périphérie.

Article 2 : Madame Evelyne PINEAU est désignée pour représenter Monsieur le Maire
au sein de la Commission Départementale d'Aménagement Cinématographique
(CDACI).

Article 3 : Lorsqu'’il se trouve en situation de conflit d'intéréts, le titulaire de la présente
délégation en informe Monsieur le Maire par écrit, en précisant la teneur des questions
pour lesquelles il estime ne pas devoir exercer ses compétences.

Un arrété de Monsieur le Maire détermine en conséguence les questions pour
lesquelles la personne intéressée doit s'abstenir d'exercer ses compétences.



Article 4 : En cas d'absence ou d'empéchement de Madame Evelyne PINEAU,
Conseiller Municipal, délégation est donnée, dans l'ordre du tableau, & l'effet de
signature des piéces et documents dans les matiéres susmentionnées.

Article 5 : Le présent arrété prend effet & compter de la date a laquelle il a revétu le
caractére exécutoire.

Article 6 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois a compter de son
affichage. |l peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois & compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse.

Notifie le : =6 JUIL. 2000

Gilles BOURDOULEIX
Maire de Cholet

Président de I'Agglomération du Choletais
Député honoraire
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cCHOoLet®

l"entreprenante
Le 3. JuL 2020
DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES
Service Assemblées — Affaires Générales
N/réf : AP/AD 2020
Objet : Délégation de fonctions — Conseiller Municipal
Madame Sylvie ROCHAIS
ARRETE n° 2020/ /|40 9.

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2122-18
qui confére au Maire le pouvoir de déléguer, sous sa surveillance et sa responsabilite,
une partie de ses fonctions a un ou plusieurs de ses adjoints, et conseillers municipaux,

- Vu le décret n° 2014-90 du 31 janvier 2014 portant application de l'article 2 de la loi
n° 2013-907 du 11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie publique, et
notamment ses articles 5 et 6,

- Vu le procés-verbal en date du 3 juillet 2020, portant installation de Madame Sylvie
ROCHAIS, en qualité de Conseilier Municipal,

- Considérant l'intérét de déléguer des attributions aux conseillers municipaux pour la
bonne administration de la collectivité,

ARRETE

Article 1 : Délégation de fonctions est donnée a Madame Sylvie ROCHAIS, Conseiller
Municipal, pour exercer les fonctions en matiére de : '

- Affaires Agricoles :

- Relations avec le monde agricole,
- Attestations de retraite agricole,
- Calamités agricoles.

Article 2 : Lorsqu'il se trouve en situation de conflit d'intéréts, le titulaire de la présente
délégation en informe Monsieur le Maire par écrit, en précisant la teneur des questions
pour lesquelles il estime ne pas devoir exercer ses compétences.

Un arrété de Monsieur le Maire détermine en conséquence les questions pour
lesquelles la personne intéressée doit s'abstenir d'exercer ses compétences.

Article 3:En cas d'absence ou d'empéchement de Madame Sylvie ROCHAIS,
Conseiller Municipal, délégation est donnée, dans l'ordre du tableau, a l'effet de
signature des piéces et documents dans les matiéres susmentionnées.

Article 4 : Le présent arrété prend effet 8 compter de la date a laquelle il a revétu le
caractére exécutoire.
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Article 5 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois a compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois a compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors é&tre introduit dans les deux mois suivant la

réponse.

Notifié le : s
- 6 JulL. 2020 . M_,,Q,.T;
O g

Gilles BOURDOULEIX
Maire de Cholet
Président de 'Agglomération du Choletais
Député honoraire
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Visas : C.CREN

@ F. JENSEN
CHolet® &=
l"entreprenante Le 3- Jul. 2020

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : Délégation de fonctions — Conseiller Municipal
Monsieur Antoine RAMEH

ARRETE n° 2020/ .4, |16'3

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2122-18
qui confére au Maire le pouvoir de déléguer, sous sa surveillance et sa responsabilite,
une partie de ses fonctions a un ou plusieurs de ses adjoints, et conseillers municipaux,

-Vu le décret n° 2014-90 du 31 janvier 2014 portant application de I'article 2 de la loi
n° 2013-907 du 11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie publique, et
notamment ses articles 5 et 6,

- Vu le procés-verbal en date du 3 juillet 2020, portant installation de Monsieur Antoine
RAMEH, en qualité de Conseiller Délégué,

- Considérant l'intérét de déléguer des attributions aux conseillers municipaux pour la
bonne administration de la collectivité,

ARRETE

Article 1 : Délégation de fonctions est donnée a Monsieur Antoine RAMEH, Conseiller
Municipal, pour exercer les fonctions en matiére de :

- Problématiques de santé.

Article 2 : Lorsqu'il se trouve en situation de conflit d'intéréts, le titulaire de la présente
délégation en informe Monsieur le Maire par écrit, en précisant la teneur des questions
pour lesquelles il estime ne pas devoir exercer ses competences.

Un arrété de Monsieur le Maire détermine en conséquence les questions pour
lesquelles la personne intéressée doit s'abstenir d'exercer ses compétences.

Article 3:En cas dabsence ou d'empéchement de Monsieur Antoine RAMEH,
Conseiller Municipal, délégation est donnée, dans l'ordre du tableau, a l'effet de
signature des piéces et documents dans les matiéres susmentionnées.

Article 4 : Le présent arrété prend effet a compter de la date a laquelle il a revétu le
caractére exécutoire.



Article 5 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois & compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois & compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse.

Notifié le :

- 6 JUL 2020

Gilles BOURDOULEIX
Maire de Cholet

Président de I'Agglomération du Choletais
Député honoraire

SOUS-PREFECTURE
DE CHOLET
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CHOoLet®

l’entreprenante Le
DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES
Service Assemblées — Affaires Générales
N/réf : AP/AD 2020
Objet : Délégation de fonctions — Conseiller Municipal
Monsieur Patrick PELLOQUET
ARRETE n° 20204 Lk O(4

Le Maire de Cholet,

-Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2122-18
qui confére au Maire le pouvoir de déléguer, sous sa surveillance et sa responsabilité,
une partie de ses fonctions a un ou plusieurs de ses adjoints, et conseillers municipaux,

-Vu le décret n° 2014-90 du 31 janvier 2014 portant application de I'article 2 de la loi
n° 2013-907 du 11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie publique, et
notamment ses articles 5 et 6,

- Vu le procés-verbal en date du 3 juillet 2020, portant installation de Monsieur Patrick
PELLOQUET, en qualité de Conseiller Municipal,

- Considérant l'intérét de déléguer des attributions aux conseillers municipaux pour la
bonne administration de la collectivité,

ARRETE

Article 1 : Délégation de fonctions est donnée a Monsieur Patrick PELLOQUET,
Conseiller Municipal, pour exercer les fonctions en matiére de :

- Actions culturelles :

- Relations avec les associations et autres partenaires culturels.

Article 2 : Lorsqu'’il se trouve en situation de conflit d'intéréts, le titulaire de la présente
délégation en informe Monsieur le Maire par écrit, en précisant la teneur des questions
pour lesquelles il estime ne pas devoir exercer ses compeétences.

Un arrété de Monsieur le Maire détermine en conséquence les questions pour
lesquelles la personne intéressée doit s'abstenir d'exercer ses compétences.

Article 3 : En cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur Patrick PELLOQUET,
Conseiller Municipal, délégation est donnée, dans l'ordre du tableau, a l'effet de
signature des piéces et documents dans les matiéres susmentionnées.

Article 4 : Le présent arrété prend effet & compter de la date a laquelle il a revétu le
caractére exécutoire.



Article 5 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois & compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois & compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la

réponse.

Nqtifié le : - § JUIL. 2020

Gilles BOURDOULEIX
Maire de Cholet
Président de I'Agglomération du Choletais
Député honoraire
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cCHOoLet®

l’entreprenante Le 3 - JUIL. 2020

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : Délégation de fonctions — Conseiller Municipal
Monsieur Sylvain APAIRE

ARRETE ne 2020/ N 40 S

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2122-18
qui confére au Maire le pouvoir de déléguer, sous sa surveillance et sa responsabilite,
une partie de ses fonctions a un ou plusieurs de ses adjoints, et conseillers municipaux,

- Vu le décret n° 2014-90 du 31 janvier 2014 portant application de l'articie 2 de la loi
n° 2013-907 du 11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie publique, et
notamment ses articles 5 et 6, :

- Vu le procés-verbal en date du 3 juillet 2020, portant installation de Monsieur Sylvain
APAIRE, en qualité de Conseiller Municipal,

- Considérant l'intérét de déléguer des attributions aux conseillers municipaux pour la
bonne administration de la collectivité,

ARRETE

Article 1 : Délégation de fonctions est donnée a Monsieur Sylvain APAIRE, Conseiiler
Municipal, pour exercer les fonctions en matiére de :

- Développement économique :

- Suivi de la politique communautaire en matiére de développement économique :
Appui aux entreprises, Prospection d'entreprises, Etudes économiques, Relations PME
— PMI, Promotion économique,

- Jobs d'été, Jobs étudiants.

- Relations avec I'Office de Tourisme :

Article 2 : Lorsqu'il se trouve en situation de conflit d'intéréts, le titulaire de la présente
délégation en informe Monsieur le Maire par écrit, en précisant la teneur des questions
pour lesquelles il estime ne pas devoir exercer ses compétences.

Un arrété de Monsieur le Maire détermine en conséquence les questions pour
lesquelles la personne intéressée doit s'abstenir d'exercer ses compétences.

Aricle 3:En cas dabsence ou d'empéchement de Monsieur Sylvain APAIRE,
Conseiller Municipal, délégation est donnée, dans l'ordre du tableau, a l'effet de
signature des piéces et documents dans les matiéres susmentionnées.

Article 4 : Le présent arrété prend effet 8 compter de la date a laquelle il a revétu le
caractere exécutoire. 9 4



Article 5 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour exceés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois & compter de son
affichage. |l peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois a compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
deélai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la

réponse.

Notifiéle: g juL. 2020

: /W(‘B’;ZS BOURDOULEIX

\\\ \'\J Maire de Cholet
” Président de 'Agglomération du Choletais
Député honoraire

—
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cCHoLet®

l"entreprenante Le 3 - JUIL. 2020

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées ~ Affaires Genérales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : Délégation de fonctions — Conseiller Municipal
Monsieur Aurélien DURAND

ARRETE n° 2020/ f 46

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2122-18
qui confére au Maire le pouvoir de déléguer, sous sa surveillance et sa responsabilite,
une partie de ses fonctions & un ou plusieurs de ses adjoints, et conseillers municipaux,

-Vu le décret n° 2014-90 du 31 janvier 2014 portant application de l'article 2 de Ia loi
n° 2013-907 du 11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie publique, et
notamment ses articles 5 et 6,

- Vu le procés-verbal en date du 3 juillet 2020, portant installation de Monsieur Aurélien
DURAND, en qualité de Conseiller Municipal,

- Considérant l'intérét de déléguer des attributions aux conseillers municipaux pour la
bonne administration de la collectivité,

ARRETE

Article 1 : Délégation de fonctions est donnée a Monsieur Aurélien DURAND, Conseiller
Municipal, pour exercer les fonctions en matiére de :

- Réflexions et actions en faveur d'activités sportives s'inscrivant dans le
développement durable de la cité.

Article 2 : Lorsqu’il se trouve en situation de conflit d'intéréts, le titulaire de la présente
délégation en informe Monsieur le Maire par écrit, en précisant la teneur des questions
pour lesquelles il estime ne pas devoir exercer ses compétences.

Un arrété de Monsieur le Maire détermine en conséquence les questions pour
lesquelles la personne intéressée doit s'abstenir d'exercer ses compétences.

Article 3:En cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur Aurélien DURAND,
Conseiller Municipal, délégation est donnée, dans l'ordre du tableau, & l'effet de
signature des piéces et documents dans les matiéres susmentionnées.

Article 4 : Le présent arrété prend effet & compter de la date a laquelle il a revétu le
caractére exécutoire.

Hp
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Article 5 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois & compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois & compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la

réponse.
wa-gv"’:?

Notifié le : - 6 JUIL. 2020

] / AN oS BOURDOULEIX

J P Maire de Cholet
i'/ Président de I'Agglomération du Choletais
& Député honoraire
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CHOoLet®

l"’entreprenante Le

3 - JUIL. 2020

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales

N/réf : AR/AD 2020

Objet : Délégation de fonctions — Conseiller Municipal
Madame Catherine BODET

ARRETE n° 2020/ A U0}

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2122-18
qui confére au Maire le pouvoir de déléguer, sous sa surveillance et sa responsabilité,
une partie de ses fonctions & un ou plusieurs de ses adjoints, et conseillers municipaux,

- Vu le décret n° 2014-90 du 31 janvier 2014 portant application de l'article 2 de la loi
n°2013-907 du 11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie publique, et
notamment ses articles 5 et 6,

-Vu le procés-verbal en date du 3 juillet 2020, portant installation de Madame
Catherine BODET, en qualité de Conseiller Municipal,

- Considérant l'intérét de déléguer des attributions aux conseillers municipaux pour la
bonne administration de la collectivité,

ARRETE

Article 1 : Délégation de fonctions est donnée a Madame Catherine BODET, Conseiller
Municipal, pour exercer les fonctions en matiére de :

- Développement du sport adapté.

Article 2 : Lorsqu'il se trouve en situation de conflit d'intéréts, le titulaire de la présente
délégation en informe Monsieur le Maire par écrit, en précisant la teneur des questions
pour lesquelles il estime ne pas devoir exercer ses compétences.

Un arrété de Monsieur le Maire détermine en conséquence les questions pour
lesquelles la personne intéressée doit s'abstenir d'exercer ses compétences.

Article 3:En cas d'absence ou d'empéchement de Madame Catherine BODET,
Conseiller Municipal, délégation est donnée, dans l'ordre du tableau, a l'effet de
signature des pieces et documents dans les matiéres susmentionnées.

Article 4 : Le présent arrété prend effet & compter de la date a laquelle il a revétu le
caractére exécutoire.
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Article 5 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois a compter de son
affichage. |l peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois & compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la

réponse.

Notifié le : - § JulL. 2020

W fMJQAf
=
Gilles BOURDOULEIX

Maire de Cholet
Président de I'Agglomération du Choletais
Député honoraire
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CHOLet®

l"entreprenante L

(0]

3 - JUIL. 2020

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : Délégation de fonctions — Conseiller Municipal
Madame Valérie MAUDET

ARRETE n° 2020/ 443

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2122-18
qui confére au Maire le pouvoir de déléguer, sous sa surveillance et sa responsabilité,
une partie de ses fonctions a un ou plusieurs de ses adjoints, et conseillers municipaux,
- Vu le décret n° 2014-80 du 31 janvier 2014 portant application de l'article 2 de la loi
n° 2013-907 du 11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie publique, et
notamment ses articles 5 et 6,

- Vu le procés-verbal en date du 3 juillet 2020, portant installation de Madame Valérie
MAUDET, en qualité de Conseiller Municipal,

- Considérant l'intérét de déléguer des attributions aux conseillers municipaux pour la
bonne administration de Ia collectivité,

ARRETE

Article 1 : Délégation de fonctions est donnée a Madame Valérie MAUDET, Conseiller
Municipal, pour exercer les fonctions en matiére de :

- Coordination et Animation de la vie associative au Puy-Saint-Bonnet

Article 2 : Lorsqu’il se trouve en situation de conflit d'intéréts, le titulaire de la présente
délégation en informe Monsieur le Maire par écrit, en précisant la teneur des questions
pour lesquelles il estime ne pas devoir exercer ses compétences.

Un arrété de Monsieur le Maire détermine en conséquence les questions pour
lesquelles fa personne intéressée doit s'abstenir d'exercer ses compétences.

Article 3:En cas d'absence ou d'empéchement de Madame Valérie MAUDET,
Conseiller Municipal, délégation est donnée, dans l'ordre du tableau, & l'effet de
signature des piéces et documents dans les matiéres susmentionnées.

Article 4 : Le présent arrété prend effet & compter de la date a laquelle il a revétu le
caractére exécutoire.



Article 5 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois & compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois & compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la

réponse.

Notifié le :

- 6 JUIL. 2020

Gilles BOURDOULEIX
Maire de Cholet
Président de I'Agglomération du Choletais
Député honoraire
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cCHoLet®

l"entreprenante Le 3 - JUIL. 2020

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Obijet : Délégation de fonctions — Conseiller Municipal
Madame Charline ABELLARD

ARRETE n° 2020/ A 425

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2122-18
qui confére au Maire le pouvoir de déléguer, sous sa surveillance et sa responsabilité,
une partie de ses fonctions a un ou plusieurs de ses adjoints, et conseillers municipaux,

- Vu le décret n° 2014-90 du 31 janvier 2014 portant application de l'article 2 de la loi
n°® 2013-907 du 11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie publique, et
notamment ses articles 5 et 6,

- Vu le procés-verbal en date du 3 juillet 2020, portant installation de Madame Charline
ABELLARD, en qualité de Conseiller Municipal,

- Considérant l'intérét de déléguer des attributions aux conseillers municipaux pour la
bonne administration de la collectivité,

ARRETE

Article 1 : Délégation de fonctions est donnée a Madame Charline ABELLARD,
Conseiller Municipal, pour exercer les fonctions en matiére de :

- Famille — Enfance :

- Relations avec les centres sociaux et suivi de leurs actions intéressant la municipalité,

Article 2 : Lorsqu’il se trouve en situation de conflit d'intéréts, le titulaire de la présente
délégation en informe Monsieur le Maire par écrit, en précisant la teneur des questions
pour lesquelles il estime ne pas devoir exercer ses compétences.

Un arrété de Monsieur le Maire détermine en conséquence les questions pour
lesquelles la personne intéressée doit s'abstenir d'exercer ses compétences.

Article 3: En cas d'absence ou d'empéchement de Madame Charline ABELLARD,
Conseiller Municipal, délégation est donnée, dans l'ordre du tableau, a l'effet de
signature des piéces et documents dans les matiéres susmentionnées.

Article 4 : Le présent arrété prend effet a compter de la date a laquelle il a revétu le
caractére exécutoire.



Article 5 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois & compter de son
affichage. 1l peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois & compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la

réponse.
PR M

Notifie le: = 6 JUIL. 2020
Gilles BOURDOULEIX

Maire de Cholet
Président de I'Agglomération du Choletais
s Député honoraire
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cHoLet®

"entreprenante Le 3- UL 2000
DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES
Service Assemblées — Affaires Générales
N/réf : AP/AD 2020
Objet : Délégation de fonctions — Conseiller Municipal
Monsieur Miche! VIAULT
ARRETE n° 2020/4 (x 4o

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2122-18
qui confére au Maire le pouvoir de déléguer, sous sa surveillance et sa responsabilité,
une partie de ses fonctions a un ou plusieurs de ses adjoints, et conseillers municipaux,

-Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives 3 la
fonction publique territoriale, et notamment ses dispositions relatives aux commissions
administratives paritaires, commissions consultatives paritaires, comités techniques, et
comité d’hygiéne, de sécurité et des conditions de travail,

- Vu le décret n°85-603 du 10 juin 1985 relatif a I'hygiéne et a la sécurité du travail ainsi
qu'a la médecine professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale, et
notamment son article 55,

- Vu le décret n°85-565 du 30 mai 1985 relatif aux comités techniques des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics, et notamment son article 4,

-Vu le décret n°89-229 du 17 avril 1989 relatif aux commissions administratives
paritaires des collectivités territoriales et de leurs établissements publics,

-Vu le décret n® 2016-1858 du 23 décembre 2016 relatif aux commissions
consultatives paritaires et aux conseils de discipline de recours des agents contractuels
de la fonction publique territoriale, et notamment son article 2,

- Vu le décret n° 2014-90 du 31 janvier 2014 portant application de I'article 2 de la loi
n° 2013-907 du 11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie publique, et
notamment ses articles 5 et 6,

- VU le procés-verbal en date du 3 juillet 2020, portant installation de Monsieur Michel
VIAULT, en qualité de Conseiller Municipal,

- Considerant l'interét de déléguer des attributions aux conseillers municipaux pour Ia
bonne administration de la collectivité,

ARRETE

Article 1 : Délégation de fonctions est donnée & Monsieur Michel VIAULT, Conseiller
Municipal, pour exercer les fonctions en matiére de :

- Ressources Humaines :

- Politique générale de recrutement (suivi des procédures de recrutement, jury de
recrutement des chefs de service et directeurs), A0 4
- Gestion des emplois (effectifs, concours, saisonniers, stagiaires),



- Gestion des carriéres (carriére, position administrative, maladie, maternité, accident,
retraite, paie, mobilité interne, maintien dans I'emploi),

- Formation,

- Relations avec les organisations syndicales et représentatives du personnel,

- Suivi de l'intégration des nouveaux agents,

- Développement et intégration de 'apprentissage dans les services municipaux,

- Communication interne,

- Actions sociales en faveur du personnel.

Article 2 : Monsieur Michel VIAULT, Conseiller Municipal, est désigné pour représenter
Monsieur le Maire, en qualité de Président des instances représentatives du personnel,
suivantes :

- Commissions Administratives Paritaires,

- Commissions Consultatives Paritaires,

- Comité Technique,

- Comité d'Hygiéne, de Sécurité et des Conditions de Travail.

Article 3 : Lorsqu'il se trouve en situation de conflit d'intéréts, le titulaire de la présente
délégation en informe Monsieur le Maire par écrit, en précisant la teneur des questions
pour lesquelles il estime ne pas devoir exercer ses compétences.

Un arrété de Monsieur le Maire détermine en conséquence les questions pour
lesquelles la personne intéressée doit s'abstenir d'exercer ses compétences.

Article 4 : En cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur Michel VIAULT, Conseiller
Municipal, délégation est donnée, dans l'ordre du tableau, a I'effet de signature des
pieces et documents dans les matiéres susmentionnées.

Article 5 : Le présent arrété prend effet a compter de la date a laquelle il a revétu le
caractere exécutoire.

Article 6 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois & compter de son
affichage. 1l peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois & compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse.

Notifié le : - § JUIL. 2000

"L

, m [DE CHOLET

i, —— %OURDOULEIX

| 0 6 JUIL. 2020 _ Maire de Cholet

ki
A Président de I'Agglomération du Choletais
sOUS-PREFECTURE Député honoraire
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CHoLet®

l"entreprenante Le
3 - JUIL. 2020

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : Délégation de fonctions — Conseiller Délégué
Madame Amélie BROQUAIRE

ARRETE n° 2020/ 4 4 M

Le Maire de Cholet,

- VU le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2122-18
qui confére au Maire le pouvoir de déléguer, sous sa surveillance et sa responsabilité,
une partie de ses fonctions a un ou plusieurs de ses adjoints, et conseillers municipaux,

- Vu le décret n° 2014-80 du 31 janvier 2014 portant application de l'article 2 de la loi
n° 2013-907 du 11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie publique, et
notamment ses articles 5 et 6,

-Vu le procés-verbal en date du 3 juillet 2020, portant élection et installation de
Madame Amélie BROQUAIRE, en qualité de Conseiller Municipal,

- Considérant l'intérét de déléguer des attributions aux conseillers municipaux pour la
bonne administration de la collectivité,

ARRETE

Article 1 : Délégation de fonctions est donnée a Madame Amélie BROQUAIRE,
Conseiller Municipal, pour exercer les fonctions en matiére de :

- Enseignement :

- Suivi des échanges scolaires internationaux,
- Suivi des projets des colléges,

- Développement des relations écoles-entreprises.

Article 2 : Lorsqu'il se trouve en situation de conflit d'intéréts, le titulaire de la présente
délégation en informe Monsieur le Maire par écrit, en précisant la teneur des questions
pour lesquelles il estime ne pas devoir exercer ses compétences..

Un arrété de Monsieur le Maire détermine en conséquence les questions pour
lesquelles la personne intéressée doit s'abstenir d'exercer ses compétences.

Article 3:En cas d'absence ou d'empéchement de Madame Amélie BROQUAIRE,
Conseiller Municipal, délégation est donnée, dans l'ordre du tableau, a l'effet de
signature des piéces et documents dans les matiéres susmentionnées.

Article 4 : Le présent arrété prend effet a compter de la date a laquelle il a revétu le
caractére exécutoire.
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Article 5 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois & compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois & compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la

réponse.

Notfiele: g . 2020

\ (Mw" Qf
CAVY

Gilles BOURDOULEIX
] Maire de Cholet
| Président de I'Agglomération du Choletais
Député honoraire

06 JuIL. 2020

5OUS-PREFECTURE
DE CHOLET

N e by ey,
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CHOLet®

lentreprenante Le 3- UL 2020

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : Délégation de fonctions — Conseiller Délégué
Monsieur Rémi BARBE

ARRETE n° 2020/ A4 4 ¢,

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2122-18
qui confére au Maire le pouvoir de déléguer, sous sa surveillance et sa responsabilité,
une partie de ses fonctions a un ou plusieurs de ses adjoints, et conseillers municipaux,

- Vu le décret n° 2014-90 du 31 janvier 2014 portant application de I'article 2 de la loi
n® 2013-907 du 11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie publique, et
notamment ses articles 5 et 6,

-Vu le proces-verbal en date du 3 juillet 2020, portant élection et installation de
Monsieur Rémi BARBE, en qualité de Conseiller Municipal,

- Considérant l'intérét de déléguer des attributions aux conseillers municipaux pour la
bonne administration de la collectivité,

ARRETE

Article 1 : Délégation de fonctions est donnée a Monsieur Rémi BARBE, Conseiller
Municipal, pour exercer les fonctions en matiére de :

- Jeunesse :

- Actions d'informations et de prévention en faveur de la jeunesse,

- Prévention des risques en milieux festifs,

- Partenariat avec les associations des jeunes,

- Action pour le développement et I'é€ducation du goat chez les jeunes.

Article 2 : Lorsqu’il se trouve en situation de conflit d'intéréts, le titulaire de la présente
délégation en informe Monsieur le Maire par écrit, en précisant la teneur des questions
pour lesquelles il estime ne pas devoir exercer ses compétences.

Un arrété de Monsieur le Maire détermine en conséquence les guestions pour
lesquelles la personne intéressée doit s'abstenir d'exercer ses compétences.

Article 3 : En cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur Rémi BARBE, Conseiller
Municipal, délégation est donnée, dans l'ordre du tableau, a l'effet de signature des
pieéces et documents dans les matiéres susmentionnées.

Article 4 : Le présent arrété prend effet & compter de la date a laquelle il a revétu le
caractére exécutoire.
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Article 5 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois & compter de son
affichage. Il peut également faire l'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois a compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la

réponse.
Notifié le : 5
- b JuiL. 2020 . L J-’Qﬁf
'. F- ;\&._ ’
Lo Gilles BOURDOULEIX

Maire de Cholet
-~ Président de I'Agglomération du Choletais
Député honoraire
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CHOoLet®

l’entreprenante Le

3- JUIL. 2020
DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assembiées - Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : Délégation de fonctions — Conseiller Municipal
Monsieur Chaysavanh PRAVORAXAY

ARRETE n° 2020/ Ak 4 3

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2122-18
qui confére au Maire le pouvoir de déléguer, sous sa surveillance et sa responsabilité,
une partie de ses fonctions a un ou plusieurs de ses adjoints, et conseillers municipaux,

- Vu le décret n° 2014-90 du 31 janvier 2014 portant application de Il'article 2 de la loi
n° 2013-907 du 11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie publique, et
notamment ses articles 5 et 6,

-Vu le procés-verbal en date du 3 juillet 2020, portant installation de Monsieur
Chaysavanh PRAVORAXAY, en qualité de Conseiller Municipal,

- Considérant l'intérét de déléguer des attributions aux conseillers municipaux pour la
bonne administration de la collectivité,

ARRETE

Article 1 : Délégation de fonctions est donnée a Monsieur Chaysavanh PRAVORAXAY,
Conseiller Municipal, pour exercer les fonctions en matiere de :

- Evénementiel :

" Les Z'Allumés ".

Article 2 : Lorsqu'’il se trouve en situation de conflit d'intéréts, le titulaire de la présente
délégation en informe Monsieur le Maire par écrit, en précisant la teneur des questions
pour lesquelles il estime ne pas devoir exercer ses compétences.

Un arrété de Monsieur le Maire détermine en conséquence les questions pour
lesquelles la personne intéressée doit s'abstenir d'exercer ses compétences.

Article 3:En cas dabsence ou dempéchement de Monsieur Chaysavanh
PRAVORAXAY, Conseiller Municipal, délégation est donnée, dans l'ordre du tableau, a
I'effet de signature des piéces et documents dans les matiéres susmentionnées.

Article 4 : Le présent arrété prend effet a compter de la date a laquelle il a revétu le
caractére exécutoire.



Article 5 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois a compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois a8 compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse.

Notifié le : - § JUIL. 2020

— cA?”? M

F RECU LF Gilles BOURDOULEIX

| S ; Maire de Cholet
o , i Président de 'Agglomération du Choletais
ks 06 Jul. 2020 | Député honoraire

SOUS-PREFECTURE ‘
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CHOoLet®

l'entreprenante Le 3 - JIL. 2020

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : Délégation de fonctions — Conseiller Municipal
Madame Sylvie DORBEAU

ARRETE n° 2020/A4 1A

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2122-18
qui confére au Maire le pouvoir de déléguer, sous sa surveillance et sa responsabilité,
une partie de ses fonctions a un ou plusieurs de ses adjoints, et conseillers municipaux,

-Vu le décret n° 2014-90 du 31 janvier 2014 portant application de [l'article 2 de la loi
n° 2013-907 du 11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie publique, et
notamment ses articles 5 et 6,

- Vu le procés-verbal en date du 3 juillet 2020, portant installation de Madame Sylvie
DORBEAU, en qualité de Conseiller Municipal,

- Considérant l'intérét de déléguer des attributions aux conseillers municipaux pour la
bonne administration de la collectivité,

ARRETE

Article 1 : Délégation de fonctions est donnée a Madame Sylvie DORBEAU, Conseiller
Municipal, pour exercer les fonctions en matiére de :

- Réglementation :

- Etablissements Recevant du Public (ERP),
- Cimetieres et opérations funéraires.

Article 2 : Madame Sylvie DORBEAU, Conseiller Municipal, est désignée pour
représenter Monsieur le Maire au sein de la Commission Communale de Sécurité et
d'Accessibilité.

Article 3 : Lorsqu'il se trouve en situation de conflit d'intéréts, le titulaire de la présente
délégation.en informe Monsieur le Maire par écrit, en précisant la teneur des questions
pour lesquelles il estime ne pas devoir exercer ses compétences.

Un arrété de Monsieur le Maire détermine en conséquence les questions pour
lesquelles la personne intéresseée doit s'abstenir d'exercer ses compétences.

Article 4 : En cas d'absence ou d'empéchement de Madame Sylvie DORBEAU,
Conseiller Municipal, délégation est donnée, dans l'ordre du tableau, a l'effet de
signature des piéces et documents dans les matiéres susmentionnées.

Article 5 : Le présent arrété prend effet & compter de la date a laquelle il a revétu le
caractére exécutoire.
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Article 6 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois & compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois a compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse.

Notifié le : » R 5L 000 '

% . (\_',,/VJ"T

Gilles BOURDOULEIX
e i : Maire de Cholet

gﬁ% E C u i... E Président de I'Agglomération du Choletais

Député honoraire

" 06 JUIL 2020
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CHOoLet®

l’entreprenante Le 1 WL 100

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : Deélégation de fonctions — Conseiller Municipal
Madame Patricia RIGAUDEAU

ARRETE n° 2020t-A4 ) §

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2122-18
qui confére au Maire le pouvoir de déléguer, sous sa surveillance et sa responsabilite,
une partie de ses fonctions a un ou plusieurs de ses adjoints, et conseillers municipaux,

- Vu le décret n° 2014-90 du 31 janvier 2014 portant application de l'articie 2 de la loi
n° 2013-907 du 11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie publique, et
notamment ses articles 5 et 6,

- Vu le procés-verbal en date du 3 juillet 2020, portant installation de Madame Patricia
RIGAUDEAU, en qualité de Conseiller Municipal,

- Considérant l'intérét de déléguer des attributions aux conseillers municipaux pour la
bonne administration de la collectivité,

ARRETE

Article 1 : Délégation de fonctions est donnée a Madame Patricia RIGAUDEAU,
Conseiller Municipal, pour exercer les fonctions en matiére de :

- Action culturelle :

- Suivi de la politique de diffusion des archives historiques et des archives
administratives,

- Numérisation des archives.

Article 2 : Lorsqu'il se trouve en situation de conflit d'intéréts, le titulaire de la présente
délégation en informe Monsieur le Maire par écrit, en précisant la teneur des questions
pour lesquelles il estime ne pas devoir exercer ses compétences.

Un arrété de Monsieur le Maire détermine en conséquence les questions pour
lesquelles la personne intéressée doit s'abstenir d'exercer ses compétences.

Article 3 : En cas d'absence ou d'empéchement de Madame Patricia RIGAUDEAU,
Conseiller Municipal, délégation est donnée, dans l'ordre du tableau, a l'effet de
signature des piéces et documents dans les matiéres susmentionnées.

Article 4 : Le présent arrété prend effet a compter de la date a laquelle il a revétu le
caractére exécutoire.



Article 5 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour exces de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois a compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois & compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la

réponse.

Notifié le :
- 6 JUIL. 2020 Q 5

N

> A — . N
— W d
Gilles BOURDOULEIX

Maire de Cholet

j R&; CU LF ,F’resndent de I'Agglomération du Choletais
i

| Député honoraire
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oLet®

l"’entreprenante Le 3 - JUIL. 2020

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : Délégation de fonctions — Conseiller Municipal
Monsieur Bruno VIEVILLE

ARRETE n° 2020/ 4 {5 A4

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2122-18
qui confere au Maire le pouvoir de déléguer, sous sa surveillance et sa responsabilité,
une partie de ses fonctions a un ou plusieurs de ses adjoints, et conseillers municipaux,
- Vu le décret n°® 2014-90 du 31 janvier 2014 portant application de l'article 2 de la loi
n° 2013-907 du 11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie publique, et
notamment ses articles 5 et 6,

- Vu le procés-verbal en date du 3 juillet 2020, portant installation de Monsieur Bruno
VIEVILLE, en qualité de Conseiller Municipal,

- Considérant l'intérét de déléguer des attributions aux conseillers municipaux pour la
bonne administration de la collectivité,

ARRETE

Article 1 : Délégation de fonctions est donnée a Monsieur Bruno VIEVILLE, Conseiller
Municipal, pour exercer les fonctions en matiére de :

- Sécurité Réglementation Stationnement :

- Installations classées,
- Taxis,
- Réglementation Halles et Marchés.

Article 2 : Lorsqu'il se trouve en situation de confiit d'intéréts, le titulaire de la présente
délégation en informe Monsieur le Maire par écrit, en précisant la teneur des questions
pour lesquelles il estime ne pas devoir exercer ses compétences.

Un arrété de Monsieur le Maire détermine en conséquence les questions pour
lesquelles la personne intéressée doit s'abstenir d'exercer ses compétences.

Article 3: En cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur Bruno VIEVILLE,
Conseiller Municipal, délégation est donnée, dans l'ordre du tableau, a l'effet de
signature des piéces et documents dans les matiéres susmentionnées.

Article 4 : Le présent arrété prend effet a compter de la date a laquelle il a revétu le
caractére exécutoire.
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Article 5 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois & compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois a compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la

réponse.
Notifié le :
-6 10 Mb«w@ff
CA VY P
..... Gilles BOURDOULEIX
; Maire de Cholet
_ H ECU LE Président de I'Agglomération du Choletais
R Député honoraire
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cCHoLet®

l’entreprenante Le -
DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES
Service Assemblées — Affaires Générales
N/réf : AP/AD 2020
Objet : Délégation de fonctions — Conseiller Municipal
Madame Maya JARADE
ARRETE n° 2020/ Al A 1

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2122-18
qui confére au Maire le pouvoir de déléguer, sous sa surveillance et sa responsabilité,
une partie de ses fonctions a un ou plusieurs de ses adjoints, et conseillers municipaux,

- Vu le décret n° 2014-90 du 31 janvier 2014 portant application de l'article 2 de la loi
n°®2013-907 du 11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie publique, et
notamment ses articles 5 et 6,

- Vu le procés-verbal en date du 3 juillet 2020, portant installation de Madame Maya
JARADE, en qualité de Conseiller Municipal,

- Considérant l'intérét de déléguer des attributions aux conseillers municipaux pour la
bonne administration de la collectivité,

ARRETE

Article 1 : Délégation de fonctions est donnée & Madame Maya JARADE, Conseiller
Municipal, pour exercer les fonctions en matiére de :

- Citoyenneté Intégration :

- Suivi des communautés étrangeéres : réflexion et actions en faveur de l'intégration des
populations étrangéres a la vie choletaise.

Article 2 : Lorsqu'il se trouve en situation de confiit d'intéréts, le titulaire de la présente
délégation en informe Monsieur le Maire par écrit, en précisant la teneur des questions
pour lesquelles il estime ne pas devoir exercer ses compétences.

Un arrété de Monsieur le Maire détermine en conséquence les questions pour
lesquelles la personne intéressée doit s'abstenir d'exercer ses compétences.

Article 3 : En cas d'absence ou d'empéchement de Madame Maya JARADE, Conseiller
Municipal, délégation est donnée, dans l'ordre du tableau, a l'effet de signature des
piéces et documents dans les matiéres susmentionnées.

Article 4 : Le présent arrété prend effet & compter de la date a laquelle il a revétu le
caractére exécutoire.
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Article 5 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois a compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois a compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la

réponse.
Notifié le : -8 JUL. 2070 \ M .
M:::‘;URDOULEIX

R Maire de Cholet

M B 7 | R ECU LV E‘ E_-F?’résident de I'Agglomération du Choletais

[ e — / Député honoraire
/ : 06 JuL. 2099
!
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cCHOoLet®

l"entreprenante
3 L m

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : Délégation de fonctions — Conseiller Municipal
Monsieur Ammar HADJI

ARRETE n° 2020/ Al AG

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2122-18
qui confére au Maire le pouvoir de déléguer, sous sa surveillance et sa responsabilité,
une partie de ses fonctions a un ou plusieurs de ses adjoints, et conseillers municipaux,
- Vu le décret n° 2014-90 du 31 janvier 2014 portant application de l'article 2 de la loi
n® 2013-907 du 11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie publique, et
notamment ses articles 5 et 6,

- Vu le procés-verbal en date du 3 juillet 2020, portant installation de Monsieur Ammar
HADJI, en qualité de Conseiller Municipal,

- Considérant l'intérét de déléguer des attributions aux conseillers municipaux pour la
bonne administration de la collectivité,

ARRETE

Article 1 : Délégation de fonctions est donnée a Monsieur Ammar HADJI, Conseiller
Municipal, pour exercer les fonctions en matiere de :

- Informatique et Technologies Nouvelles :

- Suivi et réflexion sur I'évolution des outils software au sein de Ia collectivité,
- Projet de déploiement d'un réseau Wifi en centre-Ville de Cholet,
- Suivi des déploiements des réseaux numériques par les opérateurs.

Article 2 : Lorsqu’il se trouve en situation de conflit d'intéréts, le titulaire de la présente
délégation en informe Monsieur le Maire par écrit, en précisant la teneur des questions
pour lesquelles il estime ne pas devoir exercer ses compétences.

Un arrété de Monsieur le Maire détermine en conséquence les questions pour
lesquelles la personne intéressée doit s'abstenir d'exercer ses compétences.

Article 3 : En cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur Ammar HADJI, Conseiller
Municipal, délégation est donnée, dans l'ordre du tableau, a l'effet de signature des
piéces et documents dans les matiéres susmentionnées.

Article 4 : Le présent arrété prend effet 8 compter de la date a laquelle il a revétu le
caractére exécutoire.

— .
_h:‘ e } M‘“---H‘ ./
) ht/}{
/’/“-_---” o 3 > )
o 520



Article 5 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois a compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois & compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la

réponse.

Notifié le : - 6 JUIL. 2020

AV /WM

Gilles BOURDOULEIX

il
== Maire de Cholet
il Président de I'Agglomération du Choletais

Député honoraire
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cCHoLet®

l"entreprenante Le

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES
Service Assembiées — Affaires Générales
N/réf : AP/AD 2020
Objet : Délégation de fonctions — Conseilier Municipal
Monsieur Laurent JUTARD
ARRETE n° 2020/ _1 9

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2122-18
qui confére au Maire le pouvoir de déléguer, sous sa surveillance et sa responsabilité,
une partie de ses fonctions a un ou plusieurs de ses adjoints, et conseillers municipaux,

- Vu le décret n° 2014-80 du 31 janvier 2014 portant application de l'article 2 de la loi
n° 2013-907 du 11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie publique, et
notamment ses articles 5 et 6,

- Vu le proces-verbal en date du 3 juillet 2020, portant installation de Monsieur Laurent
JUTARD, en qualité de Conseiller Municipal,

- Considérant I'intérét de déléguer des attributions aux conseillers municipaux pour la
bonne administration de la collectivité,

ARRETE

Article 1 : Délégation de fonctions est donnée a Monsieur Laurent JUTARD, Conseiller
Municipal, pour exercer les fonctions en matiére de :

- Sport :

- Animations et manifestations sportives relevant du territoire du Puy-Saint-Bonnet.

Article 2 : Lorsqu'’il se trouve en situation de conflit d'intéréts, le titulaire de la présente
délégation en informe Monsieur le Maire par écrit, en précisant la teneur des questions
pour lesquelles il estime ne pas devoir exercer ses compétences.

Un arrété de Monsieur le Maire détermine en conséquence les questions pour
lesquelles la personne intéressée doit s'abstenir d'exercer ses compétences.

Article 3:En cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur Laurent JUTARD,
Conseiller Municipal, délégation est donnée, dans l'ordre du tableau, a l'effet de
signature des piéces et documents dans les matiéres susmentionnées.

Article 4 : Le présent arrété prend effet & compter de la date a laquelle il a revétu le
caractére exécutoire.
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Article 5 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois a compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois a compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse.

Notifié le : -5 L 0

; ,VN‘V‘“W}
—— Gilles BOURDOULEIX

Maire de Cholet
06 JulL. 2020 ( Président de I'Agglomération du Choletais
Député honoraire
SOUS—{JREFECTURE {
- DE CHOLET J

——

——
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CHoOLet®

l"entreprenante

Le 07 JUiL. 2020

DIRECTION DE LA VOIRIE ET DES ESPACES PUBLICS

Service Gestion de la Voirie et des Espaces Publics

N/réf : ED/NM

Objet: ARRETE PERMANENT DE CIRCULATION
ET DE STATIONNEMENT
SQUARE DE LA NOUVELLE FRANCE

ARRETE n° 2020 /.4 }; 3,5

Le Maire de Cholet, Président de I'Agglomération du Choletais,

-Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles
L. 2213-1 et suivants,

- Vu le code pénal, notamment I'article R. 610-5,
- Vu le code de la route,
- Vu les instructions interministérielles sur la signalisation routiére,

- Vu l'arrété municipal du 21 juin 2012 portant réglementation générale de la circulation
et du stationnement,

- Considérant qu'il convient de réglementer la circulation et le stationnement des
véhicules square de la Nouvelle France,

ARRETE
Article 1 : Les arrétés antérieurs a cet arrété sont abrogés et notamment :
- 'arrété n°2005/385 du 30 mai 2005.

Article 2: A compter de la date de validité du présent arrété, la circulation des
vehicules square de la Nouvelle France, au droit du carrefour avec le boulevard Pierre
Lecoq, sera réglementée par un " stop ".

Article 3 : A compter de la date de validité du présent arrété, le stationnement des
véhicules square de la Nouvelle France, ne sera autorisé que sur les emplacements
matérialisés.

Article 4 : La signalisation sera mise en place réglementairement.

Article § : Tout stationnement ne respectant pas le présent arrété est considéré comme
génant.

Les infractions :

-seront constatées par des procés-verbaux et les contrevenants poursuivis
conformément aux dispositions de l'article R. 417-10 du code de Ia route.

- seront punies de I'amende prévue et la mise en fourriére pourra étre prescrite dans les
conditions prévues aux articles L. 325-1 et suivants du code de la route.

Article 6 : Le présent arrété peut faire l'objet d'un recours contentieux devant le
Tribunal Administratif de Nantes, dans un délai de deux mois a compter de la
publication de cette décision.
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Article 7 - Monsieur le Commissaire de Police, Monsieur le Directeur Général des
Services de la Ville de Cholet sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
l'exécution du présent arrété, son ampliation sera adressée a Monsieur le Chef de
Centre de Secours Principal pour information.

0 \_Le Maire
[_L—""".\ |Par délégation I'Adjoint
\2\ fx /7] Jean LELONG
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CHOLet®

lentreprenante Le 07 JUlL. 2020

DIRECTION DE LA VOIRIE ET DES ESPACES PUBLICS

Service Gestion de |a Voirie et des Espaces Publics

N/réf : ED/NM

Obiet :

ARRETE PERMANENT DE CIRCULATION

ET DE STATIONNEMENT
RUE DES ECUREUILS

ARRETE n° 2020 / A} 4

Le Maire de Cholet, Président de i'Aggiomération du Choietais,

-Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles
L. 2213-1 et suivants,

- Vu le code pénal, notamment ['article R. 610-5,
- Vu le code de la route,
- Vu les instructions interministérielles sur la signalisation routiére,

- Vu l'arrété municipal du 21 juin 2012 portant réglementation générale de la circulation
et du stationnement,

- Considérant qu'il convient de réglementer la circulation et le stationnement des
véhicules rue des Ecureuils,

ARRETE
Article 1 : Les arrétés antérieurs a cet arrété sont abrogés et notamment :

- l'arrété du 1° avril 1998,
- l'arrété n° 2002/262 du 29 avril 2002,
- I'arrété n° 2004/505 du 19 décembre 2004.

Article 2 : A compter de la date de validitt du présent arrété, la circulation des
véhicules rue des Ecureuils, au droit du carrefour avec l'avenue du Haras, sera
réglementée par un " stop ".

Article 3 : A compter de la date de validité du présent arrété, la circulation des
véhicules rue des Ecureuils, au droit du carrefour avec la rue Henri Huré, s'effectuera
sur un giratoire, avec priorité a 'anneau.

Article 4 : A compter de la date de validit¢ du présent arrété, la circulation des
véhicules rue des Ecureuils, entre le boulevard Pierre Lecoq et la rue Henri Huré, sera
interdite, sauf pour les riverains, les cyclistes et les cyclomoteurs, dans les deux sens
ce circulation.

Article 5 : A compter de la date de validité du présent arrété, le stationnement des
véhicules rue des Ecureuils, sera interdit, et ce, dans les deux sens.

Article 6 : La signalisation sera mise en place réglementairement.
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Article 7 : Tout stationnement ne respectant pas le présent arrété est considéré comme
génant.

Les infractions :

-seront constatées par des procés-verbaux et les contrevenants poursuivis
conformément aux dispositions de l'article R. 417-10 du code de la route.

- seront punies de I'amende prévue et la mise en fourriére pourra étre prescrite dans les
conditions prévues aux articles L. 325-1 et suivants du code de la route.

Article 8 : Le présent arrété peut faire F'objet d'un recours contentieux devant le
Tribunal Administratif de Nantes, dans un délai de deux mois a compter de la
publication de cette décision.

Article 9 : Monsieur le Commissaire de Police, Monsieur le Directeur Général des
Services de la Ville de Cholet sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
'exécution du présent arrété, son ampliation sera adressée a Monsieur le Chef de
Centre de Secours Principal pour information.

QAL

. Le Maire

-‘Par délégation I'Adjoint
. 7.3} Jean LELONG
A o _,':

i

527



CHoLet®

l"entreprenante Le 07 JuiL. 2020

DIRECTION DE LA VOIRIE ET DES ESPACES PUBLICS

Service Gestion de la Voirie et des Espaces Publics

N/réf : ED/NM

Objet: ARRETE PERMANENT DE CIRCULATION
ET DE STATIONNEMENT
RUE MAISONNEUVE

ARRETE n° 2020/ AH 3 2L

Le Maire de Cholet, Président de I'Agglomération du Choletais,

-Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles
L. 2213-1 et suivants,

- Vu le code pénal, notamment l'article R. 610-5,
- Vu le code de la route,
- Vu les instructions interministérielles sur la signalisation routiére,

- Vu l'arrété municipal du 21 juin 2012 portant réglementation générale de la circulation
et du stationnement,

- Considérant qu'il convient de réglementer la circulation et le stationnement des
véhicules rue Maisonneuve,

ARRETE
Article 1 : Les arrétés antérieurs a cet arrété sont abrogés et notamment :

- l'arrété du 7 novembre 1996,
- l'arrété n°2005/384 du 30 mai 2005.

Article 2: A compter de la date de validitt du présent arrété, la circulation des
véhicules rue Maisonneuve, au droit du carrefour avec le boulevard Pierre Lecoq, sera
réglementée par un " stop ".

Article 3 : A compter de la date de validit¢ du présent arrété, la circulation des
véhicules rue Maisonneuve, au droit du carrefour avec la rue du Carteron, sera
réglementée par un " cédez le passage ", avec priorité a la rue du Carteron.

Article 4 - A compter de la date de validité du présent arrété, le stationnement des
véhicules rue Maisonneuve, ne sera autorisé que sur les emplacements matérialisés.

Article 5 : La signalisation sera mise en place réglementairement.

Article 6 : Tout stationnement ne respectant pas le présent arrété est considéré comme
génant.

Les infractions :

-seront constatées par des procés-verbaux et les contrevenants poursuivis
conformément aux dispositions de I'articie R. 417-10 du code de la route.

- seront punies de I'amende prévue et la mise en fourriére pourra étre prescrite dans les
conditions prévues aux articles L. 325-1 et suivants du code de la route.



Article 7 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours contentieux devant le
Tribunal Administratif de Nantes, dans un délai de deux mois & compter de la
publication de cette décision.

Article 8 : Monsieur le Commissaire de Police, Monsieur le Directeur Général des
Services de la Ville de Cholet sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I'exécution du présent arrété, son ampliation sera adressée a Monsieur le Chef de
Centre de Secours Principal pour information.

Le Maire
Rar délégation I'Adjoint
1 Jean LELONG



cHoLet®

l"'entreprenante

Le 07 Jui. 2620
DIRECTION DE LA VOIRIE ET DES ESPACES PUBLICS
Service Gestion de la Voirie et des Espaces Publics

N/réf : ED/NM

Objet ARRETE PERMANENT DE CIRCULATION
ET DE STATIONNEMENT
RUE DU BORDAGE FONTAINE

ARRETE n° 2020 /A k32

Le Maire de Cholet, Président de I'Agglomération du Choletais,

-Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles
L. 2213-1 et suivants,

- Vu le code pénal, notamment l'article R. 610-5,
- Vu le code de la route,
- Vu les instructions interministérielies sur la signalisation routiére,

- Vu l'arrété municipal du 21 juin 2012 portant réglementation générale de la circulation
et du stationnement,

- Considérant qu'il convient de réglementer la circulation et le stationnement des
véhicules rue du Bordage Fontaine,

ARRETE
Article 1 : Les arrétés antérieurs a cet arrété sont abrogés et notamment :

- l'arrété du 19 janvier 1976,
- l'arrété n°2004/617 du 26 octobre 2004.

Article 2: A compter de la date de validit¢ du présent arrété, la circulation des
véhicules rue du Bordage Fontaine, au droit du carrefour avec le boulevard Pierre
Lecoq, sera réglementée par un " cédez le passage ", avec priorité au boulevard Pierre
Lecoq.

Article 3 : A compter de la date de validit¢ du présent arrété, la circulation des
véhicules rue du Bordage Fontaine, au droit du carrefour avec la rue du Carteron, sera
réglementée par un " cédez le passage ", avec priorité a la rue du Carteron.

Article 4 : A compter de la date de validité du présent arrété, le stationnement des
véhicules rue du Bordage Fontaine sera interdite, et ce, dans les deux sens.

Article 5 : La signalisation sera mise en place réglementairement.

Article 6 : Tout stationnement ne respectant pas le présent arrété est considéré comme
génant.

Les infractions :

-seront constatées par des procés-verbaux et les contrevenants poursuivis
conformément aux dispositions de ['article R. 417-10 du code de la route.

- seront punies de I'amende prévue et la mise en fourriére pourra étre prescrite dans les
conditions prévues aux articles L. 325-1 et suivants du code de la route.
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Article 7 : Le présent arrété peut faire l'objet d'un recours contentieux devant le
Tribunal Administratif de Nantes, dans un délai de deux mois & compter de la
publication de cette décision.

Article 8 : Monsieur le Commissaire de Police, Monsieur le Directeur Général des
Services de la Ville de Cholet sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I'exécution du présent arrété, son ampliation sera adressée a Monsieur le Chef de
Centre de Secours Principal pour information.

=X Le Maire
Par délégation I'Adjoint
; Jean LELONG

W
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cCHoLet®

l’entreprenante Le 0 7 JUIL, 2620

DIRECTION DE LA VOIRIE ET DES ESPACES PUBLICS

Service Gestion de la Voirie et des Espaces Publics

N/réf : ED/NM

Objet: ARRETE PERMANENT DE CIRCULATION
ET DE STATIONNEMENT
RUE DE L'ACADIE

ARRETE n° 2020 / AWl

Le Maire de Cholet, Président de I'Agglomération du Choletais,

-Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles
L. 2213-1 et suivants,

- Vu le code pénal, notamment I'article R. 610-5,
- Vu le code de la route,
- Vu les instructions interministérielles sur la signalisation routiére,

- Vu l'arrété municipal du 21 juin 2012 portant réglementation générale de la circulation
et du stationnement,

- Considérant qu'il convient de réglementer la circulation et le stationnement des
véhicules rue de I'Acadie

ARRETE
Article 1 : Les arrétés antérieurs a cet arrété sont abrogés et notamment :
- l'arrété du 7 novembre 1996.

Article 2: A compter de la date de validité du présent arrété, la circulation des
véhicules rue de [‘Acadie, au droit du carrefour avec la rue du Carteron, sera
réglementée par un " cédez le passage ", avec priorité a la rue du Carteron.

Article 3: A compter de la date de validité du présent arrété, la circulation des
véhicules rue de I'Acadie, au droit du carrefour avec la rue du Bordage Fontaine, sera
réglementée par un " cédez le passage ", avec priorité a la rue du Bordage Fontaine.

Article 4 : A compter de la date de validité du présent arrété, le stationnement des
véhicules rue de I'Acadie, ne sera autorisé que sur les emplacements matérialisés.

Article 5 : La signalisation sera mise en place réglementairement.

Article 6 : Tout stationnement ne respectant pas le présent arrété est considéré comme
génant.

Les infractions :

- seront constatées par des procés-verbaux et les contrevenants poursuivis
conformément aux dispositions de l'article R. 417-10 du code de la route.

- seront punies de 'amende prévue et la mise en fourriére pourra étre prescrite dans les
conditions prévues aux articles L. 325-1 et suivants du code de la route.
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Article 7 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours contentieux devant le
Tribunal Administratif de Nantes, dans un délai de deux mois & compter de la
publication de cette décision.

Article 8 : Monsieur le Commissaire de Police, Monsieur le Directeur Général des
Services de la Ville de Cholet sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I'exécution du présent arrété, son ampliation sera adressée a Monsieur le Chef de
Centre de Secours Principal pour information.

i, % Le Maire
Q/./ -~ Par délégation I'Adjoint
' 1 Jean LELONG
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cHoLet®

l'entreprenante

Le 07 JuiL. 2020

DIRECTION DE LA VOIRIE ET DES ESPACES PUBLICS

Service Gestion de la Voirie et des Espaces Publics

N/réf : ED/NM

Objet: ARRETE PERMANENT DE CIRCULATION
ET DE STATIONNEMENT
RUE HENRI HURE

ARRETE n° 2020 /A4 2 €

Le Maire de Cholet, Président de I'Agglomération du Choletais,

-Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles
L. 2213-1 et suivants,

- Vu le code pénal, notamment I'article R. 610-5,
- Vu le code de la route,
- Vu les instructions interministérielles sur la signalisation routiére,

- Vu l'arrété municipal du 21 juin 2012 portant réglementation générale de la circulation
et du stationnement,

- Considérant qu'ii convient de réglementer la circulation et le stationnement des
véhicules rue Henri Huré,

ARRETE
Article 1 : Les arrétés antérieurs a cet arrété sont abrogés et notamment :
- l'arrété du 14 octobre 1993 ;

Article 2: A compter de la date de validité du présent arrété, la circulation des
véhicules rue Henri Huré, au droit du carrefour avec le boulevard Pierre Lecoq, sera
réglementée par un giratoire avec priorité a l'anneau.

Article 3: A compter de la date de validité du présent arrété, Ia circulation des
véhicules rue Henri Huré, au droit du carrefour avec la rue des Poneys, sera
réglementée par un giratoire avec priorité a 'anneau.

Article 4 : A compter de la date de validit¢ du présent arrété, la circulation des
véhicules sur le parking du " Campus de Cholet Université d'Angers ", au droit du
carrefour avec la rue Henri Huré, sera réglementée par un " cédez le passage " avec
priorité la rue Henri Huré.

Article 5 : A compter de la date de validité du présent arrété, le stationnement des
véhicules rue Henri Huré sera interdit.

Article 6: La signalisation sera mise en place réglementairement.
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Article 7 : Tout stationnement ne respectant pas le présent arrété est considéré comme
génant.

Les infractions :

-seront constatées par des procés-verbaux et les contrevenants poursuivis
conformément aux dispositions de l'article R. 417-10 du code de la route.

- seront punies de 'amende prévue et la mise en fourriére pourra étre prescrite dans les
conditions prévues aux articles L. 325-1 et suivants du code de la route.

Article 8 : Le présent arrété peut faire l'objet d'un recours contentieux devant le
Tribunal Administratif de Nantes, dans un délai de deux mois a compter de la
publication de cette décision.

Article 9 : Monsieur le Commissaire de Police, Monsieur le Directeur Général des
Services de la Ville de Cholet sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I'exécution du présent arrété, son ampliation sera adressée a Monsieur le Chef de
Centre de Secours Principal pour information.

L N Le Maire
-‘Pargdélegation I'Adjoint
Jean LELONG




CHoLet®

l'entreprenante Le 7 JUIL, 2020

DIRECTION DE LA VOIRIE ET DES ESPACES PUBLICS

Service Gestion de la Voirie et des Espaces Publics

N/réf : ED/NM

Objet: ARRETE PERMANENT DE CIRCULATION
ET DE STATIONNEMENT
BOULEVARD PIERRE LECOQ

ARRETE n° 2020 /A % 4.¢

Le Maire de Cholet, Président de I'Agglomération du Choletais,

-Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles
L. 2213-1 et suivants,

- Vu le code pénal, notamment I'article R. 610-5,
- Vu le code de la route,
- Vu les instructions interministérielles sur la signalisation routiére,

- Vu l'arrété municipal du 21 juin 2012 portant réglementation générale de la circulation
et du stationnement,

- Considérant qu'il convient de réglementer la circulation et le stationnement des
véhicules boulevard Pierre Lecoq,

ARRETE
Article 1 : Les arrétés antérieurs a cet arrété sont abrogés et notamment :

- l'arrété du 21 décembre 1995,

- l'arrété du 7 novembre 1996,

- I'arrété n°2002/268 du 30 avril 2002,

- I'arrété n°2004/504 du 9 septembre 2004,
- l'arrété n°2005/240 du 31 mars 2005,

- l'arrété n°2008/943 du 1°" octobre 2008.

Article 2 : A compter de la date de validité du présent arrété, la circulation des
véhicules boulevard Pierre Lecoq, au droit du carrefour avec le boulevard Pierre de
Coubertin, s'effectuera sur un giratoire avec priorité a I'anneau.

Article 3 : A compter de la date de validit¢ du présent arrété, la circulation des
véhicules boulevard Pierre Lecoq, au droit du carrefour avec la rue du Carteron,
s'effectuera sur un giratoire avec priorité a I'anneau.

Article 4 : A compter de la date de validité du présent arrété, la circulation des
véhicules boulevard Pierre Lecoq, au droit du carrefour avec la rue Henri Huré,
s'effectuera sur un giratoire avec priorité a I'anneau.

Article 5 : A compter de la date de validité du présent arrété, la circulation des
véhicules boulevard Pierre Lecoq, au droit du carrefour avec I'avenue du Haras, sera
réglementée par un " stop ", et ce, dans le sens rue Jean De la Bruyére vers la rue des
Ecureuils.
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Article 6 : A compter de la date de validit¢ du présent arrété, la circulation des
véhicules boulevard Pierre Lecoq, au droit du carrefour avec la rue Jean De la Bruyeére,
sera réglementée par un " stop ", et ce, dans le sens rue des Ecureuils vers la rue Jean
De la Bruyére.

Article 7 : A compter de la date de validité du présent arrété, la circulation des
véhicules sur le parking du cimetiére de " La Croix de Bault ", au droit du carrefour avec
le boulevard Pierre Lecoq, sera réglementée par un " cédez le passage " avec priorité
au boulevard Pierre Lecoq.

Article 8 : A compter de la date de validité du présent arrété, la circulation des
véhicules sur le parking de " 'ESUPEC ", au droit du carrefour avec le boulevard Pierre
Lecoq, sera réglementée par un " stop .

Article 9 : A compter de la date de validité du présent arrété, le stationnement des
véhicules boulevard Pierre Lecoq, ne sera autorisé que sur les emplacements
matérialisés.

Article 10 : La signalisation sera mise en place réglementairement.

Article 11 : Tout stationnement ne respectant pas le présent arrété est considére
comme génant.

Les infractions :

-seront constatées par des procés-verbaux et les contrevenants poursuivis
conformément aux dispositions de l'article R. 417-10 du code de la route.

- seront punies de I'amende prévue et la mise en fourriére pourra étre prescrite dans les
conditions prévues aux articles L. 325-1 et suivants du code de la route.

Article 12 : Le présent arrété peut faire l'objet d'un recours contentieux devant le
Tribunal Administratif de Nantes, dans un délai de deux mois & compter de la
publication de cette décision.

Article 13 : Monsieur le Commissaire de Police, Monsieur le Directeur Général des
Services de la Ville de Cholet sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
l'exécution du présent arrété, son ampliation sera adressée & Monsieur le Chef de
Centre de Secours Principal pour information.

7. TN Le Maire
- Pardélégation I'Adjoint
~«Jean LELONG



cHoLet®

"entreprenante Le § & JUIL.. 2026

DIRECTION DE LA VOIRIE ET DES ESPACES PUBLICS

Service Gestion de la Voirie et des Espaces Publics

N/réf :  GB/RK 2020

Objet : Permission de Voirie
19 RUE HOCHE

ARRETE n° 2020/ /4, 5§~

Le Maire de Cholet, Président de I'Agglomération du Choletais,

-Vu la loi n° 82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des collectivités
locales,

- Vu la loi n® 83-8 du 7 janvier 1983 modifiée relative a la répartition des compétences
entre les communes, les départements, les régions et I'Etat,

- Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment ses articles L. 2213-1
et suivants,

-Vu le code de la voirie routiere, et notamment ses articles L. 113-2, L. 115-1,
L. 141-10 et suivants, et R. 141-13 et suivants,

-Vu le code général de la propriété des personnes publiques, et notamment ses
articles L. 2122-1 aL. 21224 et L. 3111-1,

- Vu le code pénal, et notamment son article R. 610-5,
- VU le code de l'urbanisme notamment ses articles .. 421-1 a L. 421-8,

- Vu linstruction interministérielle sur la signalisation routiére et notamment son livre | —
8°™ partie sur la signalisation temporaire approuvée par l'arrété interministériel du
6 novembre 1992 modifié,

- Vu la décision n° 2019 / 297 du Conseil Municipal du 7 novembre 2019, regue par le
Sous-Préfet le 13 novembre 2019, relative aux tarifs municipaux 2020,

- Considérant la demande en date du 3 juillet 2020 par laquelle Monsieur Xavier
PERRAY demeurant 19 rue Hoche, 49300 CHOLET d'autoriser l'installation d'une ligne
électrique aérienne, 19 rue Hoche & Cholet,

ARRETE

Article 1 : Le pétitionnaire est autorisé du 10 juillet 2020 au 31 décembre 2021 a
occuper le domaine public comme énoncé dans sa demande, pour une ligne
électrique aérienne d‘une longueur de 32 métres linéaires devant le batiment
désigné ci-dessus pour 'acheminement du poste ERDF au chantier.
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Article 2 : La signalisation sera mise en place par l'entreprise, réglementairement
48 h 00 impérativement avant le début des travaux et entretenue pendant la durée des
travaux. Le présent arrété devra étre affiché sur le camion.

Article 3 : La présente autorisation est, toutefois, délivrée a titre précaire et révocable.
Il peut y étre mis fin a tout moment pour des motifs de sécurité des usagers.

La présente autorisation présente un caractére strictement personnel. Elle ne peut faire
I'objet d'une cession ou d'une transmission sans accord express du Maire.

Article 4 : Le pétitionnaire devra, s'il y a lieu, avoir vérifié l'obtention du permis de
construire ou de la déclaration préalable prévue par le titre Vil du livre 1* du Code de
'Urbanisme avant de commencer les travaux.

Article 5 : Le pétitionnaire recevra ultérieurement un avis de recouvrement de la
Trésorerie Principale Municipale.

Article 6 : Le présent arrété est dispensé du timbre et d'enregistrement par application
de l'article 879 du Code Général des Impéts. Tous autres frais auxquels donnera lieu la
présente autorisation resteront a la charge du pétitionnaire.

Article 7 : Cette présente autorisation déroge a l'arrété n° 2016 / 912 pour les
véhicules de plus de 11 T et pour des stationnements en dehors des horaires autorisés
par cet arrété en cas de déménagement ou autres prestations spécifiques liées a cette
présente autorisation.

Article 8 : Monsieur le Commissaire de Police, Monsieur le Directeur Général des
Services de la Ville de Cholet, Monsieur le Directeur de la Voirie et des Espaces
Publics sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété.

e Maire
Par délégation I'Adjoint
Annick: JEANNETEAU
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CHoOLet®

l’entreprenante Le 0 & JUIL. 2020

DIRECTION DE LA VOIRIE ET DES ESPACES PUBLICS

Service Gestion de la Voirie et des Espaces Publics

N/réf . GB/RK 2020

Objet : Permis de stationnement et dépdts
2 RUE SAINT MARTIN

ARRETE n° 2020/ /4 5&

Le Maire de Cholet, Président de I'Agglomération du Choletais,

-Vu la loi n° 82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des collectivités
locales,

- Vu la loi n° 83-8 du 7 janvier 1983 modifiée relative a la répartition des compétences
entre les communes, les départements, les régions et IEtat,

- Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment ses articles L. 2213-1
et suivants,

-Vu le code de la voirie routiére, et notamment ses articles L. 113-2, L. 115-1,
L. 141-10 et suivants, et R. 141-13 et suivants,

-Vu le code général de la propriété des personnes publiques, et notamment ses
articles L. 2122-1 aL.2122-4 et L. 31111,

- Vu le code pénal, et notamment son article R. 610-5,
- Vu le code de l'urbanisme notamment ses articles L. 421-1 a L. 421-8,

- Vu l'instruction interministérielle sur la signalisation routiére et notamment son livre
| — 8° partie sur la signalisation temporaire approuvée par l'arrété interministériel du
6 novembre 1992 modifié,

- Vu la décision n° 2019 / 297 du Conseil Municipal du 7 novembre 2019, regue par le
Sous-Préfet le 13 novembre 2019, relative aux tarifs municipaux 2020,

- Considérant la demande en date du 25 juin 2020 par laquelle Monsieur Philippe
BOSSARD, gérant de |'établissement " MAIL CUISINE " demeurant 2 rue Saint Martin,
49300 CHOLET d'autoriser l'installation d'une terrasse, au droit de la propriété sise
2 rue Saint Martin a Cholet,

ARRETE

Article 1: A compter du 20 juillet 2020, Monsieur Philippe BOSSARD, gérant du
commerce " MAIL CUISINE " est autorisé a installer sur le domaine public, une
terrasse sur une emprise de 22,50 m? comme énoncé dans sa demande, devant le
batiment désigné ci-dessus.
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Article 2 : L'autorisation d'implanter une terrasse et est délivrée du 20 juillet 2020 au
31 décembre 2020 et sera reconduite annuellement automatiquement, sauf
dénonciation par le bénéficiaire ou la Collectivité.

Article 3 : Le bénéficiaire de cette autorisation devra s'assurer que la circulation des
personnes a mobilité réduite soit maintenue en tout temps selon la réglementation en
vigueur et notamment la loi du 11 février 2005 pour " I'égalité des droits et des chances,
la participation et la citoyenneté des personnes handicapées ".

Article 4 : Tout détenteur d’une autorisation d’occupation du domaine public est tenu
de respecter la législation relative aux nuisances, a I'hygiéne et a la morale en vigueur.

En outre, le bénéficiaire est tenu de nettoyer quotidiennement le domaine public ainsi
que ses équipements qui le composent pour lequel il bénéficie d’'une autorisation ainsi
que les caniveaux, aucun produit corrosif ou nocif pour la santé et 'environnement ne
devra étre utilisé. L'utilisation de I'eau claire est fortement recommandée.

En cas de manquement a ces dispositions, une facturation sera adressée au
bénéficiaire de I'autorisation. Les bénéficiaires d'autorisations s’engagent & informer
leur clientéle et a linciter a respecter I'environnement et la tranquillité des abords de
leur établissement.

Article 5 : La présente autorisation est, toutefois, délivrée a titre précaire et révocable.
Il peut y étre mis fin & tout moment pour des motifs de sécurité des usagers.

L'autorisation deviendra caduque en cas de fermeture de I'établissement. Le
bénéficiaire devra informer la collectivité au plus t6t de cette fermeture.

Cette autorisation présente un caractére strictement personnel. Elle ne peut faire l'objet
d'une cession ou d'une transmission sans accord express du Maire.

Article 6 : Le bénéficiaire devra, s'il y a lieu, avoir vérifié 'obtention du permis de
construire ou de la déclaration préalable prévue par le titre Vil du livre 1* du Code de
I'Urbanisme avant de commencer des travaux en lien avec cette autorisation.

Article 7 : Le bénéficiaire s'engage a informer la Ville de Cholet de toute modification
concernant l'objet de la présente permission de voirie. A défaut, la facturation sera
établie pour I'année correspondante a celle des dates de délivrance de la présente, au
prorata de la durée.

Article 8 : Pour tout changement de propriétaire, de surface, de mobilier, de structure
ou toute autre modification, le bénéficiaire doit effectuer une demande auprés des
services concernés.

Article 9 : Le bénéficiaire recevra ultérieurement un avis de recouvrement de la
Trésorerie Principale Municipale.

Article 10 : Le présent arrété est dispensé du timbre et d'enregistrement par
application de l'article 879 du Code Général des Imp6ts. Tous autres frais auxquels
donneront lieu la présente autorisation resteront a la charge du bénéficiaire.

Article 11 : Cette décision peut faire I'objet d'un recours, dans un délai de 2 mois a
compter de la date de réception du présent courrier, auprés du Tribunal Administratif de
Nantes.

Article 12 : Monsieur le Commissaire de Police, Monsieur le Directeur Général des
Services de la Ville de Cholet, Monsieur le Directeur de la Voirie et des Espaces
Publics sont chargés, chacun en ce qui le conceme, de I'exécution du présent arrété.Le
Maire .

* LeMaire — ;/ __.}.__,
Par délégation ['Adjoiat—— =5 —

Annick JEANNETEAY—
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l"entreprenante LeggJU!L.?ﬂZU

DIRECTION DE LA VOIRIE ET DES ESPACES PUBLICS

Service Gestion de la Voirie et des Espaces Publics

N/réf:  GB/RK 2020

Objet : Permis de stationnement et dépéts
SQUARE DE CHAUMONT

ARRETE n° 2020/ /[, § F

Le Maire de Cholet, Président de I'Agglomération du Choletais,

-Vu la loi n° 82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des collectivités
locales,

-Vu la loi n° 83-8 du 7 janvier 1983 modifiée relative a la répartition des compétences
entre les communes, les départements, les régions et I'Etat,

- Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment ses articles L. 2213-1
et suivants,

-Vu le code de la voirie routiere, et notamment ses articles L. 113-2, L. 115-1,
L. 141-10 et suivants, et R. 141-13 et suivants,

-Vu le code général de la propriété des personnes publiques, et notamment ses
articles L. 2122-1aL. 2122-4 et L. 31111,

- Vu le code pénal, et notamment son article R. 610-5,
- Vu le code de l'urbanisme notamment ses articles L. 421-1 a L. 421-8,

- Vu l'instruction interministérielle sur la signalisation routiére et notamment son livre
| — 8™ partie sur la signalisation temporaire approuvée par l'arrété interministériel du
6 novembre 1992 modifié,

- Vu la décision n° 2019 / 297 du Conseil Municipal du 7 novembre 2019, regue par le
Sous-Préfet le 13 novembre 2019, relative aux tarifs municipaux 2020,

- Considérant la demande en date du 7 juillet 2020 par laquelle I'entreprise
MENUISERIE AMIOT, demeurant 11 rue de Langeais, 49300 CHOLET d'autoriser
linstallation d'une base de vie, au droit de la propriété sise square de Chaumont a
Cholet, pour le compte de SEVRE LOIRE HABITAT,

ARRETE

Article 1 : Le pétitionnaire est autorisé du 8 juillet 2020 au 31 mai 2021 & occuper le
domaine public comme énoncé dans sa demande, pour une base de vie sur une
emprise totale de 30 m? devant le batiment désigné ci-dessus pour des travaux de
rénovation.

Hotel de Viile
Hitel d'Agglomération el 327275 A cholet.ir
BP 32135 - 49321 Cholgt cedex I contacly Lelint vie anal smer tian i



Article 2 : La signalisation sera mise en place par l|'entreprise, réglementairement
48 h 00 impérativement avant le début des travaux et entretenue pendant la durée des
travaux. Le présent arrété devra étre affiché sur le camion.

Article 3 : La présente autorisation est, toutefois, délivrée a titre précaire et révocable.
Il peut y étre mis fin & tout moment pour des motifs de sécurité des usagers.

La présente autorisation présente un caractere strictement personnel. Elle ne peut faire
Fobjet d'une cession ou d'une transmission sans accord express du Maire.

Article 4 : Le pétitionnaire devra, s'il y a lieu, avoir vérifié l'obtention du permis de
construire ou de la déclaration préalable prévue par le titre VII du livre 1* du Code de
I'Urbanisme avant de commencer les travaux.

Article 5 : Le pétitionnaire recevra ultérieurement un avis de recouvrement de la
Trésorerie Principale Municipale.

Article 6 : Le présent arrété est dispensé du timbre et d'enregistrement par application
de l'article 879 du Code Général des Impéts. Tous autres frais auxquels donnera lieu la
présente autorisation resteront & la charge du pétitionnaire.

Article 7 : Cette présente autorisation déroge a l'arrété n° 2016/912 du 21 septembre
2016 pour les véhicules de plus de 11 T et pour des stationnements en dehors des
horaires autorisés par cet arrété en cas de déménagement ou autres prestations
spécifiques liées a cette présente autorisation.

Article 8 : Monsieur le Commissaire de Police, Monsieur le Directeur Général des
Services de la Ville de Cholet, Monsieur le Directeur de la Voirie et des Espaces
Publics sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété.

i

hi === =5

—teMaire
Par délégation I'Adjoint
Annick JEANNETEAU



CHoOLet®

l’entreprenante Le

'£0 JUL. 2020

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées ~ Affaires Générales

N/réf : AP/AD

Objet : Délégation de signature
Directeurs Généraux

ARRETE n° 2020/ _AS Ao

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment ses articles L. 2122-19
et R. 2122-8,

- Vu le procés-verbal d'élection de Monsieur le Maire du 3 juillet 2020,

- Vu la délibération n° 1-2 en date du 11 décembre 2017 portant création de services
communs et mutualisation entre la Ville de Cholet et I'Agglomération du Choletais,

- Vu la convention de mutualisation entre la Ville de Cholet et I'Agglomération du
Choletais signée le 13 février 2018 et son avenant n°1 approuvé par délibération n°1-3
en date du 10 juillet 2018,

- Considérant que Messieurs Christan CREN et Eric BOUDES, Madame Fanny
JENSEN et Monsieur Salah BELBELLAA occupent respectivement les fonctions de
Directeur Général des Services, Directeur Général des Services Techniques et
Directeurs Généraux Adjoints,

- Considérant qu'il convient, pour la bonne administration de la Ville, de mettre en
ceuvre une délégation de signature aux directeurs généraux,

ARRETE
Article 1 ; Délégation permanente de signature est donnée a :
- Monsieur Christian CREN, Directeur Général des Services,

- en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur Christian CREN, &
Madame Fanny JENSEN, Directeur Général Adjoint,

- en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur Christian CREN et de
Madame Fanny JENSEN, a Monsieur Eric BOUDES, Directeur Général des
Services Techniques,

- et en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur Christian CREN, de
Madame Fanny JENSEN et de Monsieur Eric BOUDES, a Monsieur Salah
BELBELLAA, Directeur Général Adjoint,

pour signer I'ensemble des documents suivants :
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en matiére de Finances :
- ouverture de crédits consentie a la Ville de Cholet (ordre de tirage,
demande de versement, avis de remboursement effectués),

en matiére de Ressources Humaines :
- les arrétés, les courriers et contrats concemant :
* le recrutement,
« |'affectation,
* |la carriere,
* la rémunération,
« la discipline.

- les documents suivants :
« ordres de mission,

Divers :

- les accusés de réception des courriers des administrés,

- les certificats de conformité de tout acte administratif,

- les certificats d'affichage des arrétés,

- les certificats d'affichage des ordres du jour et procés-verbaux des conseils.

Article 3: Le présent arrété prend effet & compter de la date a laquelle il revét le
caractére exécutoire.

Article 4 : Le présent arrété sera transcrit au registre des arrétés et copie en sera
adressée a Monsieur le Sous-Préfet de Cholet et a Monsieur le Trésorier Principal
Municipal.

Article 5 : Le présent arrété peut faire 'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois & compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux aupres de son auteur
dans un délai de deux mois a compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse.

Gilles BOURDOULEIX
Maire de Cholet

Président de I'Agglomération du Choletais
Député honoraire

15 JUIL. 2020

sOUS-PREFECTURE
DE CHOLET

2

RS-
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Notification de I'arrété municipal n°2020/./4f/10 en date du /10/01’/5526 portant
délégation de signature aux directeurs généraux :

- Christian CREN /(,_z

- Fanny JENSEN

- Eric BOUDES W
- Salah BELBELLAA /

#
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cHoLet®

l"entreprenante Le

0 JUIL. 2020

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assembiées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : Délégation de signature en matiére de finances -
Directeurs Généraux et Directeur des finances

ARRETE n° 2020/ _AS AA

Le Maire de Cholet,

- VU le code général des collectivités territoriales, et notamment ses articles L. 2122-19
et R. 2122-8,

- Vu le procés-verbal d'élection de Monsieur le Maire du 3 juillet 2020,

- Vu la délibération n° 1-2 en date du 11 décembre 2017 portant création de services
communs et mutualisation entre la Ville de Cholet et 'Agglomération du Choletais,

-Vu la convention de mutualisation entre la Ville de Cholet et I'Agglomération du
Choletais signée le 13 février 2018 et ses avenants approuvés par délibérations n°® 1-3
et n° 1-1 respectivement en date des 10 juillet 2018 et 11 mars 2019,

- Considérant que Messieurs Christian CREN et Eric BOUDES, Madame Fanny
JENSEN et Monsieur Salah BELBELLAA occupent respectivement les fonctions de
Directeur Général des Services, Directeur Général des Services Techniques et
Directeurs Généraux Adjoints,

- Considérant que Monsieur Sylvain LUYSSEN occupe les fonctions de Directeur des
Finances,

- Considérant qu'il convient, pour la bonne administration de la Ville, de mettre en
ceuvre une délégation de signature en matiére financiére,

ARRETE
Article 1 : Délégation de signature permanente est donnée a :
- Monsieur Sylvain LUYSSEN, Directeur des Finances,

- en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur Sylvain LUYSSEN, &
Monsieur Christian CREN, Directeur Général des Services,

- en cas d'absence ou d'empéchement de Messieurs Sylvain LUYSSEN et
Christian CREN, a Madame Fanny JENSEN, Directeur Général Adjoint,

- en cas d'absence ou d'empéchement de Messieurs Sylvain LUYSSEN et

Christian CREN et de Madame Fanny JENSEN, a Monsieur Eric BOUDES,
Directeur Général des Services Techniques,

347



- et en cas d'absence ou d'empéchement de Messieurs Sylvain LUYSSEN et
Christian CREN, de Madame Fanny JENSEN et de Monsieur Eric BOUDES,
a Monsieur Salah BELBELLAA, Directeur Général Adjoint,

pour signer 'ensemble des documents suivants :

en matiére de finances :

- les titres de recettes,
- les mandats de dépenses.

Article 2 : Le présent arrété prend effet & compter de la date a laquelle il revét le
caractére exécutoire.

Article 3 : Le présent arrété sera transcrit au registre des arrétés et copie en sera
adressée a Monsieur le Sous-Préfet de Cholet et & Monsieur le Trésorier Principal
Municipal.

Article 4 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois a compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois & compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la

réponse.
* r ,L,\.,w&"'f.

Gilles BOURDOULEIX
Maire de Cholet
Président de I'Agglomération du Choletais
Député honoraire



Notification de I'arrété municipal n° 2020//.1.9"., en date du./%%/;‘a?; portant délégation
de signature en matiére financiére a :

- Sylvain LUYSSEN /
2

= :‘,;,,-*"'_‘

- Christian CREN M

- Fanny JENSEN /d
- Eric BOUDES %”

7
- Salah BELBELLAA / “‘/
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cCHOoLet®

l"entreprenante Le 0 UL 2020

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées-Affaires générales
N/réf : AP/CB

Objet : Délégation de signature en matiére de ressources humaines .
Directeurs Généraux et Directeur des Ressources Humaines.

ARRETE n° 2020 /<5 | 7.

Le Maire de Cholet,
- Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2122-19,
- Vu le procés-verbal d'élection de Monsieur le Maire du 3 juillet 2020,

- Vu la délibération n° 1-2 en date du 11 décembre 2017 portant création de services
communs et mutualisation entre la Ville de Cholet et ' Agglomération du Choletais,

- Vu la convention de mutualisation entre la Ville de Cholet et I'Agglomération du
Choletais signée le 13 février 2018 et son avenant n°1 approuvé par délibération n°1-3
en date du 10 juillet 2018,

- Considérant que Messieurs Christan CREN et Eric BOUDES, Madame Fanny
JENSEN et Monsieur Salah BELBELLAA occupent respectivement les fonctions de
Directeur Général des Services, Directeur Général des Services Techniques et
Directeurs Généraux Adjoints,

- Considérant que Monsieur Frangois ZINS occupe les fonctions de Directeur des
Ressources Humaines de la Ville de Cholet,

- Considérant qu'il convient, pour la bonne administration de la Ville, de mettre en
ceuvre une délégation de signature, aux directeurs généraux et directeur des
ressources humaines,

ARRETE
Article 1 : Délégation de signature permanente est donnée a;
- Monsieur Frangois ZINS, Directeur des Ressources Humaines,

- en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur Frangois ZINS, a
Madame Fanny JENSEN, Directeur Général Adjoint,

- en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur Frangois ZINS et
Madame Fanny JENSEN, & Monsieur Christian CREN, Directeur Général
des Services,

- en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur Frangois ZINS, Madame
Fanny JENSEN et de Monsieur Christian CREN, & Monsieur Eric BOUDES,
Directeur Général des Services Techniques,

- et en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur Frangois ZINS,
Madame Fanny JENSEN et de Messieurs Christian CREN et Eric BOUDES,
a Monsieur Salah BELBELLAA, Directeur Général Adjoint, 3 50



pour signer I'ensemble des documents suivants :

en matiére de Ressources Humaines :

- les arrétés, courriers et contrats concernant :

les demandes d'emploi,
la maladie,
la position administrative,
la formation,
I'apprentissage et le stage,
la retraite,

- les documents suivants :

demandes d'autorisation d'utiliser le véhicule personnel,
billets annuels SNCF,

attestations destinées a Péle Emploi,

attestations destinées a la CAF,

attestations liées aux indemnités journaliéres,
certificats administratifs de travail,

formulaires en lien avec le régime de prévoyance ou la mutuelle de
santé,

dossiers de validation de service, états de services.

Article 3 : Le présent arrété prend effet a compter de la date a laquelle il revét le
caractére exécutoire.

Article 4 : Le présent arrété sera transcrit au registre des arrétés et copie en sera
adressée a Monsieur le Sous-Préfet de Cholet et & Monsieur le Trésorier Principal
Municipal.

Article 5 : Le présent arrété peut faire l'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois a compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois @ compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse.

]

Gilles BOURDOULEIX
Maire de Cholet
Président de I'Agglomération du Choletais
Député honoraire
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Notification de [arrété municipal n° ZOZOIAQZ. en date du /fafc."f'/@ portant
délégation de signature en matiére de ressources humaines :

- Frangois ZINS "/I

P
- Fanny JENSEN }

AL
- Christian CREN %"

e

- Eric BOUDES

- Salah BELBELLAA //
-




CHoLet®

l"entreprenante Le "¢ JUL 2020

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées-Affaires générales
N/réf : AP/CB

Objet : Délégation de signature en matiére de maitrise d'oeuvre.
Directeurs Généraux.

ARRETE n° 2020/ _iS 473

Le Maire de Cholet,
- Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2122-19,
- Vu le procés-verbal d'élection de Monsieur le Maire du 3 juillet 2020,

- Vu la délibération n° 1-2 en date du 11 décembre 2017 portant création de services
communs et mutualisation entre la Ville de Cholet et 'Agglomération du Choletais,

-Vu la convention de mutualisation entre la Ville de Cholet et 'Agglomération du
Choletais signée le 13 février 2018 et son avenant n°1 approuvé par délibération n° 1-3
en date du 10 juillet 2018,

- Considérant que Messieurs Christian CREN et Eric BOUDES, Madame Fanny
JENSEN et Monsieur Salah BELBELLAA occupent respectivement les fonctions de
Directeur Geénéral des Services, Directeur Général des Services Techniques et
Directeurs Généraux Adjoints,

- Considérant qu'il convient, pour la bonne administration de la Ville, de mettre en
ceuvre une délégation de signature, aux directeurs généraux,

ARRETE
Article 1 : Délégation de signature permanente est donnée a:
- Monsieur Eric BOUDES, Directeur des Services Techniques,

- en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur Eric BOUDES, a
Monsieur Christian CREN, Directeur Général des Services,

- en cas d'absence ou d'empéchement de Messieurs Eric BOUDES et
Christian CREN, a Madame Fanny JENSEN, Directeur Général Adjoint,

- et en cas d'absence ou d'empéchement de Messieurs Eric BOUDES et
Christian CREN et de Madame Fanny JENSEN, a Monsieur
Salah BELBELLAA, Directeur Général Adjoint,

pour signer, tous les ordres de service, ainsi que tous les documents relatifs
aux opérations préalables a la réception lorsque la Ville intervient en qualité
de maitre d'ceuvre.

Article 2 : Le présent arrété prend effet a compter de la date a laquelle il revét le

caractére exécutoire.
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Article 3 ; Le présent arrété sera transcrit au registre des arrétés et copie en sera

adressée a Monsieur le Sous-Préfet de Cholet et & Monsieur le Trésorier Principal
Municipal.

Article 4 : Le présent arrété peut faire 'objet d'un recours pour exces de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois & compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois a compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la

réponse.
C,ﬂ W)
Gilles BOURDOULEIX
Maire de Cholet
Président de I'Agglomération du Choletais
Député honoraire
e e ]
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Notification de I'arrété municipal n° 2020M+Q1:5. en date du/kg(f}/% portant délégation
de signature en matiére de maitrise d’ceuvre :

- Eric BOUDES @&&’”

e
- Christian CREN =~

- Fanny JENSEN _*

- Salah BELBELLAA P

Hétel de Ville Tél 0272772000 3 5 5
Hétel d’Agglomération Fax 027277 23 08 cholet.fr
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DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées — Affaires Générales

N/réf : 2020 AP

Objet : Représentation du Maire au sein des établissements scolaires

ARRETE n° 2020/ 1581

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment ses articles L. 2122-18
etL. 2122-20,

- Vu le code de I'éducation, et notamment son article D. 411-1,

- Considérant qu'il convient de procéder a la désignation des représentants du Maire au
sein des conseils d'écoles des établissements scolaires,

ARRETE

Article 1 : Monsieur Michel VIAULT, Conseiller Municipal, est désigné pour représenter
Monsieur le Maire au sein du Conseil de I'école La Fontaine.

Article 2 : Monsieur Rémi BARBE, Conseiller Municipal, est désigné pour représenter
Monsieur le Maire au sein du Conseil de 'école La Moine.

Article 3 : Madame Amélie BROQUAIRE, Conseiller Municipal, est désignée pour
représenter Monsieur le Maire au sein du Conseil de I'école Turpauilt.

Article 4 : Monsieur Frédéric PAVAGEAU, Adjoint, est désigné pour représenter
Monsieur le Maire au sein du Conseil de I'école L.es Richardiéres.

Article 5 : Monsieur Patrick PELLOQUET, Conseiller Municipal, est désigné pour
représenter Monsieur le Maire au sein du Conseil de I'école Paradis.

Article 6 : Madame Catherine BODET, Conseiller Municipal, est désignée pour
représenter Monsieur le Maire au sein du Conseil de I'école Saint-Exupéry.

Article 7 : Monsieur Bruno VIEVILLE, Conseiller Municipal, est désigné pour
représenter Monsieur le Maire au sein du Conseil de I'école Anne, Charlotte et Emily
Bronté.

Article 8 : Monsieur Patrice BRAULT, Adjoint, est désigné pour représenter Monsieur le
Maire au sein du Conseil de I'école Buffon.

Article 9 : Madame Sylvie ROCHAIS, Conseiller Municipal, est désignée pour
représenter Monsieur le Maire au sein du Conseil de I'école La Bruyeére.

Article 10 : Monsieur Jean-Frangois BAZIN, Conseiller Municipal, est désigné pour
représenter Monsieur le Maire au sein du Conseil de I'école Moliére.

Article 10 : Madame Patricia HERVOUET, Adjoint, est désignée pour représenter
Monsieur le Maire au sein du Conseil de I'école Les Turbaudieres. 3 56
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Article 11 : Madame Florence DABIN, Adjoint, est désignée pour représenter Monsieur
le Maire au sein du Conseil de I'école La Bourrie Fresnigre.

Article 12 : Madame Laurence TEXEREAU, Adjoint, est désignée pour représenter
Monsieur le Maire au sein du Conseil de I'école Chambord.

Article 13 ; Madame Patricia RIGAUDEAU, Conseiller Municipal, est désignée pour
représenter Monsieur le Maire au sein du Conseil de I'école Jules Verne.

Article 14 : Madame Valérie MAUDET, Conseiller Municipal, est désignée pour
représenter Monsieur le Maire au sein du Conseil de I'¢cole La Chevallerie.

Article 15 : Madame Sylvie DORBEAU, Conseiller Municipal, est désignée pour
représenter Monsieur le Maire au sein du Conseil de I'école La Girardiere.

Article 16 : Monsieur Olivier BAGUENARD, Adjoint, est désigné pour représenter
Monsieur le Maire au sein du Conseil de I'école Marie Curie.

Article 17 : Le présent arrété prend effet & compter de |a date a laquelle il a revétu le
caractére exécutoire.

Article 18 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir
devant le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois & compter de
son affichage. Il peut également faire ['objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois & compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la

réponse.
L]
N M

AAP)

Gilles BOURDOULEIX
Maire de Cholet
Président de I'Agglomération du Choletais
Député honoraire

T ————

{\_
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/2 1 JUIL. 2020
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Notification de I'arr&té municipal n° 2020/1684 en date du portant représentation du Maire
au sein des établissements scolaires :

- Michel VIAULT, Conseiller Municipal O/\ W&

- Rémi BARBE, Conseiller Municipal P - ;/

- Amélie BROQUAIRE, Conseiller Municipal C%}N

I}

- Frédéric PAVAGEAU, Adjoint o ! {'\-’ J\
- Patrick PELLOQUET, Conseiller Municipal
- Catherine BODET, Conseiller Municipal

- Bruno VIEVILLE, Conseiller Municipal

- Patrice BRAULT, Adjoint / %
] N ~ s 4

- Laurence TEXEREAU, Adjoint
- Patricia RIGAUDEAU, Conseiller Municipal
- Valérie MAUDET, Conseiller Municipal

- Sylvie DORBEAU, Conseiller Municipal

- Olivier BAGUENARD, Adjoint 7 M
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cHoLet®

l’entreprenante Le 74 JUIL. 7026

DIRECTION DE LA VOIRIE ET DES ESPACES PUBLICS

Service Gestion de la Voirie et des Espaces Publics

N/réf:  GB/RK

Objet : Autorisation de stationnement
Année 2020

ARRETE ne 2020/ S92

Le Maire de Cholet, Président de I'Agglomération du Choletais,

-Vu la loi n° 82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des collectivités
locales,

-Vu la loi n° 83-8 du 7 janvier 1983 modifiée relative & la répartition des compétences
entre les communes, les départements, les régions et I'Etat,

- Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment ses articles L. 2213-1
et suivants,

-Vu le code de la voirie routiére, et notamment ses articles L. 113-2, L. 115-1,
L. 141-10 et suivants, et R. 141-13 et suivants,

-Vu le code général de la propriété des personnes publiques, et notamment ses
articles L. 2122-1 aL.2122-4 et L. 31111,

- Vu le code pénal, et notamment son article R. 610-5,
- Vu le code de l'urbanisme notamment ses articles L. 421-1 4 L. 421-8,

- Vu l'instruction interministérielle sur la signalisation routiére et notamment son livre |
— 8% partie sur la signalisation temporaire approuvee par l'arrété interministériel du
6 novembre 1992 modifié,

-Vu la décision n° 2019 / 297 du Conseil Municipal du 7 novembre 2019, regue par le
Sous-Préfet le 13 novembre 2019, relative aux tarifs municipaux 2020,

Considérant la demande en date du 3 juillet 2020,

Par laquelle I'entreprise BORDRON ASSOCIES domiciliée 11 rue de Beauregard,
49300 CHOLET,

Sollicite la délivrance d'une autorisation annuelle de stationnement pour un véhicule
pour ses interventions de travaux sur la Ville de Cholet,

ARRETE

Article 1: A compter du 1° juillet 2020, I'entreprise BORDRON ASSOCIES,
bénéficie d'une autorisation de stationnement sur le domaine public pour le véhicule
immatriculé EF-101-HM a l'occasion de ses interventions.

4
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La présente autorisation est, toutefois, délivrée a titre précaire et révocable. Il peut y
étre mis fin a tout moment pour des motifs de sécurité des usagers.

La présente autorisation présente un caractére strictement personnel. Elle ne peut
faire I'objet d'une cession ou d'une transmission sans accord express du Maire.

Cette autorisation n'entre pas dans le cadre de ['utilisation des arréts-minutes.

Article 2 : La présente autorisation est délivrée jusqu'au 31 décembre 2020
reconduite annuellement automatiquement, sauf dénonciation par le bénéficiaire et la

Collectivité.

Article 3 : Le stationnement est autorisé sur tout emplacement payant ou en zone non
payante hors parc en enclos et parking en ouvrage, sachant que le béneficiaire devra
prendre toutes les mesures nécessaires pour assurer la sécurité publique et ne pas
géner la circulation, tant des piétons que des véhicules.

Article 4 : Le bénéficiaire demeurera responsable de toutes détériorations causées du
fait de la présence de son véhicule et de son activité sur le domaine public communal,
ainsi que tout dommage qui serait causé aux tiers du fait de la présence de son
véhicule et de son activité sur le domaine public.

Article 5 : La vignette fournie dans le cadre de cette autorisation permanente de
stationnement devra étre affichée a l'intérieur du véhicule, contre le pare-brise. A
défaut de cet affichage, le bénéficiaire se verra systématiquement verbalisé par les
agents de la Police Municipale suivant la réglementation en vigueur.

Article 6 : Les infractions au présent arrété seront constatées par des procés-verbaux
et les contrevenants poursuivis conformément aux lois.

Article 7 : Monsieur le Commissaire de Police, Monsieur le Directeur Général des

Services de la Ville de Cholet, Monsieur le Directeur de la Voirie et des Espaces
Publics sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de 'exécution du présent arrété.

o

oy Le/Maire
Par délégation 'Adjoint
> Patrice BRAULT
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cHoLet®

’entreprenante Le 2 1 JUIL. 2020

DIRECTION DE LA VOIRIE ET DES ESPACES PUBLICS

Service Gestion de la Voirie et des Espaces Publics

N/réf:  GB/RK

Objet : Autorisation de stationnement
Année 2020

ARRETE n° 2020/ A4S ¢

Le Maire de Cholet, Président de I'Agglomération du Choletais,

-Vu la loi n® 82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des collectivités
locales,

- Vu la loi n® 83-8 du 7 janvier 1983 modifiée relative a la répartition des compétences
entre les communes, les départements, les régions et I'Etat,

- Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment ses articles L. 2213-1
et suivants,

-Vu le code de la voirie routiére, et notamment ses articles L. 113-2, L. 115-1,
L. 141-10 et suivants, et R. 141-13 et suivants,

-Vu le code général de la propriété des personnes publiques, et notamment ses
articles L. 2122-1 aL. 2122-4 et L. 3111-1,

- Vu le code pénal, et notamment son article R. 610-5,
- Vu le code de I'urbanisme notamment ses articles L. 421-1 3 L. 421-8,

- Vu l'instruction interministérielle sur la signalisation routiére et notamment son livre |
— 8™ partie sur la signalisation temporaire approuvée par l'arrété interministériel du
6 novembre 1992 modifié,

- Vu la décision n® 2019 / 297 du Conseil Municipal du 7 novembre 2019, regue par le
Sous-Préfet le 13 novembre 2019, relative aux tarifs municipaux 2020,

Considérant la demande en date du 2 juillet 2020,

Par laquelle I'entreprise SARL FAUCHARD JP domiciliée 23 rue de la Salette, 49280
SAINT CHRISTOPHE DU BOIS,

Sollicite la délivrance d'une autorisation annuelle de stationnement pour un véhicule
pour ses interventions de travaux sur la Ville de Cholet,

ARRETE

Article 1 : A compter du 1 juillet 2020, I'entreprise SARL FAUCHARD JP, bénéficie
d'une autorisation de stationnement sur le domaine public pour le véhicule immatriculé
AD-960-RH a l'occasion de ses interventions.
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La présente autorisation est, toutefois, délivrée a titre précaire et révocable. Il peut y
étre mis fin a tout moment pour des motifs de sécurité des usagers.

La présente autorisation présente un caractére strictement personnel. Elle ne peut
faire I'objet d'une cession ou d'une transmission sans accord express du Maire.

Cette autorisation n'entre pas dans le cadre de I'utilisation des arréts-minutes.

Article 2 : La présente autorisation est délivrée jusquau 31 décembre 2020
reconduite annuellement automatiquement, sauf dénonciation par le bénéficiaire et la

Collectivité.

Article 3 : Le stationnement est autorisé sur tout emplacement payant ou en zone non
payante hors parc en enclos et parking en ouvrage, sachant que le bénéficiaire devra
prendre toutes les mesures nécessaires pour assurer la sécurité publique et ne pas
géner la circulation, tant des piétons que des vehicules.

Article 4 : Le bénéficiaire demeurera responsable de toutes détériorations causées du
fait de la présence de son véhicule et de son activité sur le domaine public communal,
ainsi que tout dommage qui serait causé aux tiers du fait de la présence de son
véhicule et de son activité sur le domaine public.

Article 5 : La vignette fournie dans le cadre de cette autorisation permanente de
stationnement devra étre affichée & l'intérieur du véhicule, contre le pare-brise. A
défaut de cet affichage, le bénéficiaire se verra systématiquement verbalisé par les
agents de la Police Municipale suivant la réglementation en vigueur.

Article 6 : Les infractions au présent arrété seront constatées par des procés-verbaux
et les contrevenants poursuivis conformément aux lois.

Article 7 : Monsieur le Commissaire de Police, Monsieur le Directeur Général des
Services de la Ville de Cholet, Monsieur le Directeur de la Voirie et des Espaces
Publics sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arréte.

M/

Par délégat:on IAdJomt
Patrice BRAULT
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cCHoLet®

l’entreprenante Le 72 1 JUIL. 2020

DIRECTION DE LA VOIRIE ET DES ESPACES PUBLICS
Service Gestion de la Voirie et des Espaces Publics

N/réf: GB/RK 2020

Objet : Permis de stationnement et dépdts
12 AVENUE ROBERT SCHUMAN

ARRETE n° 2020//£ 0%

Le Maire de Cholet, Président de I'Agglomération du Choletais,

-Vu la loi n° 82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des collectivités
locales,

- Vu la loi n° 83-8 du 7 janvier 1983 modifiée relative a la répartition des compétences
entre les communes, les départements, les régions et I'Etat,

-Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment ses articles L. 2213-1
et suivants,

-Vu le code de la voirie routiére, et notamment ses articles L. 113-2, L. 115-1,
L. 141-10 et suivants, et R. 141-13 et suivants,

-Vu le code général de la propriété des personnes publiques, et notamment ses
articles L. 2122-1a L. 2122-4 et L. 3111-1,

- Vu le code pénal, et notamment son article R. 610-5,
- Vu le code de l'urbanisme notamment ses articles L. 421-1 a4 L. 421-8,

- Vu linstruction interministérielle sur la signalisation routiére et notamment son livre
| — 8% partie sur la signalisation temporaire approuvée par I'arrété interministériel du
6 novembre 1992 modifié,

- Vu la décision n® 2019 / 297 du Conseil Municipal du 7 novembre 2019, regue par le
Sous-Préfet le 13 novembre 2019, relative aux tarifs municipaux 2020,

- Considérant la demande en date du 12 juin 2020 par laquelle Monsieur Kamel
KHALOUKI, gérant de I'établissement * LE BRUNCH CAFE " demeurant 12 avenue
Robert Schuman, 49300 CHOLET d'autoriser l'installation d'un abri cabanon, au droit
de la propriété sise 12 avenue Robert Schuman a Cholet,

ARRETE

Article 1: Le 1* juillet 2020, Monsieur Kamel KHALOUKI, gérant du commerce le
" BRUNCH CAFE " est autorisé a installer sur le domaine public, un abri cabanon sur
une emprise de 14 m? comme énoncé dans sa demande, devant le batiment désigné

ci-dessus.
o
Hitel da Ville
Hitel d'Agglomération ' T 20 72%7 cholet.ir
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Article 2 : L'autorisation d'installer un abri cabanon est délivree a compter du
1* juillet 2020 jusqu'au 31 décembre 2020 et sera reconduite annuellement
automatiquement, sauf dénonciation par le bénéficiaire ou la Collectivité.

Article 3 : Le bénéficiaire de cette autorisation devra s'assurer que la circulation des
personnes a mobilité réduite soit maintenue en tout temps selon Ia réglementation en
vigueur et notamment la loi du 11 février 2005 pour " I'égalité des droits et des chances,
la participation et la citoyenneté des personnes handicapées ".

Article 4 : Tout détenteur d’'une autorisation d'occupation du domaine public est tenu
de respecter la législation relative aux nuisances, a I'hygiéne et a la morale en vigueur.

En outre, le bénéficiaire est tenu de nettoyer quotidiennement le domaine public ainsi
que ses équipements qui le composent pour lequel il bénéficie d’'une autorisation ainsi
que les caniveaux, aucun produit corrosif ou nocif pour la santé et 'environnement ne
devra étre utilisé. L'utilisation de I'eau claire est fortement recommandée.

En cas de manquement a ces dispositions, une facturation sera adressée au
bénéficiaire de l'autorisation. Les bénéficiaires d'autorisations s'engagent & informer
leur clientéle et a l'inciter a respecter 'environnement et la tranquillité des abords de
leur établissement.

Article 5 : La présente autorisation est, toutefois, délivrée a titre précaire et révocable.
Il peut y étre mis fin a tout moment pour des motifs de sécurité des usagers.

L'autorisation deviendra caduque en cas de fermeture de ['établissement. Le
bénéficiaire devra informer la collectivité au plus t6t de cette fermeture.

Cette autorisation présente un caractére strictement personnel. Elle ne peut faire I'objet
d'une cession ou d'une transmission sans accord express du Maire.

Article 6 : Le bénéficiaire devra, s'il y a lieu, avoir vérifié I'obtention du permis de
construire ou de la déclaration préalable prévue par le titre VII du livre 1*" du Code de
I'Urbanisme avant de commencer des travaux en lien avec cefte autorisation.

Article 7 : Le bénéficiaire s'engage a informer la Ville de Cholet de toute modification
concernant l'objet de la présente permission de voirie. A défaut, la facturation sera
établie pour I'année correspondante & celle des dates de délivrance de la présente, au
prorata de la durée.

Article 8 : Pour tout changement de propriétaire, de surface, de mobilier, de structure
ou toute autre modification, le bénéficiaire doit effectuer une demande auprés des
services concernés.

Article 9 : Le bénéficiaire recevra ultérieurement un avis de recouvrement de la
Trésorerie Principale Municipale.

Article 10 : Le présent arrété est dispensé du timbre et d'enregistrement par
application de I'article 879 du Code Général des Impéts. Tous autres frais auxquels
donneront lieu la présente autorisation resteront a la charge du bénéficiaire.

Article 11 : Cette décision peut faire l'objet d'un recours, dans un délai de 2 mois a
compter de la date de réception du présent courrier, auprés du Tribunal Administratif de
Nantes.

Article 12 : Monsieur le Commissaire de Police, Monsieur le Directeur Général des
Services de la Ville de Cholet, Monsieur le Directeur de la Voirie et des Espaces
Publics sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de 'exécution du présent arrété.Le
Maire

[ s Le Maire

-/ Par délégation I'Adjoint

12 7 Annick JEANNETEAU
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CHoLet®

l’entreprenante Lle 27 ML 2000

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Service Assemblées - Affaires Générales

N/réf : AP/ICD

Objet : procuration postale pour la remise des cartes nationales d'idenfité — Manuella GOURDON

ARRETE n° 2020/ A&5 %)

Le Maire de Cholet,
- Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 2122-18,

-Vu l'arrété n® 2017/1315 en date du 29 aolt 2017, portant nomination de Madame
Manuella GOURDON en qualité d'Adjoint Technique 2éme classe,

- Considérant I'acheminement sécurisé des cartes nationales d'identité a Cholet par La
Poste et la demande de cette société de metire en place un systéme de procuration
aux agents a qui sont remis ces courriers,

ARRETE

Article 1 : Délégation permanente est donnée a Madame Manuella GOURDON,
gestionnaire courrier, pour signer les accusés de remise des plis de La Poste relatifs
aux cartes nationales d'identité.

Article 2 : Le présent arrété prend effet & compter de la date a laquelle il revét le
caractére exécutoire.

Article 3 : Le présent arrété sera transcrit au registre des arrétés et copie en sera
adressée a Monsieur le Sous-Préfet de Cholet.

Article 4 : Le présent arrété peut faire l'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois & compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois a compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la
réponse.

'
B
. | -
§ .?
;,. P
ot

/f’*,- ,(raa/"? Vf
Gilles BOURDOULEIX
Maire de Cholet
Président de I'Agglomération du Choletais

Député honoraire
Notifié le : jf}/c? /ZC)
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CHoOLet®

l"entreprenante Le 27 JuiL. 2020

DIRECTION DE LA VOIRIE ET DES ESPACES PUBLICS

Service Gestion de la Voirie et des Espaces Publics

N/réf :  GB/RK

Objet : Autorisation de stationnement
Année 2020

ARRETE n° 2020 /4 &G o

Le Maire de Cholet, Président de I'Agglomération du Choletais,

-Vu la loi n° 82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des collectivités
locales,

- Vu la loi n® 83-8 du 7 janvier 1983 modifiée relative a la répartition des compétences
entre les communes, les départements, les régions et ['Etat,

- Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment ses articles L. 2213-1
et suivants,

-Vu le code de la voirie routiére, et notamment ses articles L. 113-2, L. 115-1,
L. 141-10 et suivants, et R. 141-13 et suivants,

-Vu le code général de la propriété des personnes publiques, et notamment ses
articles L. 2122-1 aL. 2122-4 et L. 3111-1,

- Vu le code pénal, et notamment son article R. 610-5,

- Vu le code de I'urbanisme notamment ses articles L. 421-1 3 L. 421-8,

- Vu l'instruction interministérielle sur la signalisation routiére et notamment son livre | —
8° partie sur la signalisation temporaire approuvée par l'arrété interministériel du

6 novembre 1992 modifié,

- Vu la décision n° 2018 / 404 du Conseil Municipal du 18 décembre 2018, regu par le
Sous-Préfet le 18 décembre 2018, relative aux tarifs municipaux 2019,

- Considérant la demande en date du 23 juillet 2020,
Par laquelle LES SERVICES DE L'ETAT,

Sollicitent la délivrance d'une autorisation annuelle de stationnement pour un véhicule
pour ses interventions sur la Ville de Cholet,

ARRETE
Article 1: A compter du 1" juillet 2020, LES SERVICES DE L'ETAT, bénéficient

d'une autorisation de stationnement sur le domaine public pour le véhicule immatriculé
EL 946 ZV a I'occasion de ses interventions.
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La présente autorisation est, toutefois, délivrée a titre précaire et révocable. I peut y
étre mis fin & tout moment pour des motifs de sécurité des usagers.

La présente autorisation présente un caractére strictement personnel. Elie ne peut faire
F'objet d'une cession ou d'une transmission sans accord express du Maire.

Cette autorisation n'entre pas dans le cadre de I'utilisation des arréts-minutes.

Article 2 : La présente autorisation est délivrée jusqu'au 31 décembre 2020 reconduite
annuellement automatiquement, sauf dénonciation par le bénéficiaire et la Collectivité.

Article 3 : Le stationnement est autorisé sur TOUTE ZONE PAYANTE hors parc en
enclos et parking en ouvrage, sachant que le bénéficiaire devra prendre toutes les
mesures nécessaires pour assurer la sécurité publique et ne pas géner la circulation,
tant des piétons que des véhicules.

Article 4 : Le bénéficiaire demeurera responsable de toutes détériorations causées du
fait de la présence de son véhicule et de son activité sur le domaine public communal,
ainsi que tout dommage qui serait causé aux tiers du fait de la présence de son
vehicule et de son activité sur le domaine public.

Article 5 : La vignette foumnie dans le cadre de cette autorisation permanente de
stationnement devra étre affichée a I'intérieur du véhicule, contre le pare-brise. A défaut
de cet affichage, le bénéficiaire se verra systématiquement verbalisé par les agents de
la Police Municipale suivant la réglementation en vigueur.

Article 6 : Les infractions au présent arrété seront constatées par des procés-verbaux
et les contrevenants poursuivis conformément aux lois.

Article 7 : Monsieur le Commissaire de Police, Monsieur le Directeur Général des
Services de la Ville de Cholet, Monsieur le Directeur de la Voirie et des Espaces
Publics sont chargés, chacun en ce qui le conceme, de I'exécution du présent arrété.

pofation I'Adjoint
¢ BRAULT
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CHoOLet®

l’entreprenante Le 30 JUL. 2020

DIRECTION DE LA COMMANDE PUBLIQUE ET DES AFFAIRES JURIDIQUES
Service Assembiées — Affaires Générales

N/réf : AP/AD 2020

Objet : Commission Locale du site patrimonial remarquable
représentant du Maire

ARRETE n° 2020/ A 60

Le Maire de Cholet,

- Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment ses articles L. 2122-18
etL. 2122-20,

- Vu le code du patrimoine, et notamment ses articles L. 631-3 et D. 631-5,

- Vu la délibération n°l-7 du Conseil de Communauté de I'Agglomération du Choletais
en date du 15 juillet 2019 fixant la composition de la Commission Locale du Site
Patrimonial Remarquable (CLSPR),

-Vu le procés-verbal en date du 3 juillet 2020, portant élection et installation de
Monsieur Jean-Paul BREGEON, en qualité de Premier Adjoint,

- Considérant l'intérét de désigner un représentant du Maire pour siéger au sein de la
Commission Locale du Site Patrimonial Remarquable, en qualité de membre de droit,

ARRETE
Article 1 : Monsieur Jean-Paul BREGEON, Premier Adjoint, est désigné pour
représenter Monsieur le Maire, en qualité de membre de droit, au sein de la
Commission Locale du Site Patrimonial Remarquable.

Article 2 : Le présent arrété prend effet a compter de la date a laquelle il a revétu le
caractére exécutoire.
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Article 3 : Le présent arrété peut faire 'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de deux mois a compter de son
affichage. Il peut également faire I'objet d'un recours gracieux auprés de son auteur
dans un délai de deux mois a compter de son affichage. Cette démarche prolonge le
délai de recours contentieux, qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la

réponse.
A
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Gilles BOURDOULEIX

Président de I'Agglomération du Choletais
Député honoraire
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